
UTI COLLINARE Allegato A) alla variazione di Bilancio

PARTE CORRENTE

Capilolo 

spesa
Respons. Miss. Pgm - PDC

Attuale Stanziam. 

2020 (comprese 

risorse derivanti 

da FPV)

Importo variaz. 

2020

Stanz. dopo 

variazione 

2020

Oggetto
Variazione 

bilancio 2021

Variazione 

bilancio 2022
Motivazione

391,00 Finanziario 01.03-1.09.01.01.001 42.500,00             11.842,55          54.342,55        

RIMBORSO A COMUNI U.T.I. 

SPESE PERSONALE COMANDATO 

DESTINATO A UFF. RAGIONERIA - 

POLO 1   

                       -                        -   

Integrazione stanziamento in funzione rendiconto spese ufficio 

ragioneria Polo 1 fino al 31/03/2020 e rimborso a comune di Fagagna 

20% del costo del responsabile del servizio finanziario per gestione 

ragioneria UTI dal 01/04/2020 al 31/12/2020

391,01 Finanziario 01.03-1.09.01.01.001 4.500,00               1.137,24            5.637,24          

RIMBORSO A COMUNI U.T.I. 

SPESE PERSONALE COMANDATO 

DESTINATO A UFF. RAGIONERIA - 

POLO 2

                       -                        -   
Integrazione stanziamento in funzione rendiconto spese ufficio 

ragioneria Polo 2 fino al 16/02/2020

391,02 Finanziario 01.03-1.09.01.01.001 34.900,00             7.201,73            42.101,73        

RIMBORSO A COMUNI U.T.I. 

SPESE PERSONALE COMANDATO 

DESTINATO A UFF. RAGIONERIA - 

POLO 3   

                       -                        -   
Integrazione stanziamento in funzione rendiconto spese ufficio 

ragioneria Polo 3 fino al 31/03/2020

401,00 Finanziario 01.04-1.01.01.01.002 118.800,00           7.600,00-            111.200,00      
RETRIBUZIONI LORDE UFFICIO 

TRIBUTI   
                       -                        -   

Riduzione stanziamento per trasferimento mediante mobilità ad altro 

comune dipendente ufficio tributi - vedi anche U cap. 492 per 

convenzione a 18 ore

403,00 Finanziario 01.04-1.01.02.01.000 39.000,00             2.300,00-            36.700,00        
CONTRIBUTI SOCIALI EFFETTIVI 

UFFICIO TRIBUTI   
                       -                        -   

Riduzione stanziamento per trasferimento mediante mobilità ad altro 

comune dipendente ufficio tributi - vedi anche U cap. 492 per 

convenzione a 18 ore

410,00 Finanziario 01.04.1.02.01.01.001 12.050,00             600,00-               11.450,00        IRAP UFFICIO TRIBUTI                        -                        -   

Riduzione stanziamento per trasferimento mediante mobilità ad altro 

comune dipendente ufficio tributi - vedi anche U cap. 492 per 

convenzione a 18 ore

452,00 Tributi 01.04-1.03.02.15.999 162.500,00           4.187,17-            158.312,83      

SERVIZI DI SUPPORTO 

ALL'UFFICIO TRIBUTI A MEZZO 

COOPERATIVA   

Riduzione stanziamento in funzione spesa effettivamente impegnata 

fino al 31/12/2020

492,00 Finanziario 01.04-1.09.01.01.001 -                        5.500,00            5.500,00          

RIMBORSO A COMUNI SPESE 

PERSONALE IN CONVENZIONE 

UFFICIO TRIBUTI -.   

                       -                        -   Convenzione con Comune di Mortegliano per dipendente ufficio tributi

670,00 Finanziario 01.06-1.04.01.02.018 15.000,00             923,64-               14.076,36        

RIMBORSO A COMUNITA' 

COLLINARE SPESE PER SEDE 

UFFICIO TRIBUTI E PERSONALE   

                       -                        -   Riduzione stanziamento in funzione spesa effettivamente sostenuta
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1152,01 Finanziario 01.11-1.03.02.19.000 10.308,00             4.828,83            15.136,83        SERVIZI INFORMATICI U.T.I.                          -                        -   

Integrazione stanziamento per canone Halley anno 2021 per chiusura 

consuntivo UTI e per conservazione a norma dei documenti per gli anni 

previsti dalla normativa (10 anni) e per riparazione hardware

20100,00 Finanziario 20.01-1.10.01.01.001 7.780,79               800,00-               6.980,79          

FONDO DI RISERVA DI PARTE 

CORRENTE (non inferiore allo 0,3% 

e non superiore al 2% del totale 

delle spese correnti di competenza 

inizialmente previste a bilancio) 

                       -                        -   Integrazione stanziamento fondo di riserva

TOT. S correnti 14.099,54                                 -                        -   

Capilolo 

entrata
Respons. PDC

Attuale Stanziam. 

2020

Importo variaz. 

2020

Stanz. dopo 

variazione 

2020

Oggetto
Variazione 

bilancio 2021

Variazione 

bilancio 2022
Motivazione

22200,00 Finanziario 2.01.01.02.003 104.587,80 16.093,31          120.681,11

TRASFERIMENTI DA COMUNI 

U.T.I. PER FUNZIONI DELEGATE 

DI CUI ALL'ART .27 (RAGIONERIA)

                       -                        -   

Integrazione stanziamento in funzione spese da rimborsare da parte 

dei comuni per servizio ragioneria fino al periodo di vigenza della 

convenzione UTI

22211,00 Finanziario 2.01.01.02.003 264.583,36 2.095,45-            262.487,91

TRASFERIMENTI DA COMUNI 

NON ADERENTI ALL'U.T.I. PER 

GESTIONE UFFICIO TRIBUTI

                       -                        -   
Integrazione stanziamento in funzione riparto costo servizio tributi con 

dati assestati

38000,00 Finanziario 3.05.02.01.001 7.600,00 101,68               7.701,68

RIMBORSO SPESE PERSONALE 

IN CONVENZIONE UFFICIO 

RAGIONERIA POLO 2 -.   

                       -                        -   

Integrazione stanziamento in funzione importo effettivo richiesto a 

rimborso a Comune di Treppo per convenzione con UTI dipendente 

ufficio ragioneria

TOT. E correnti 14.099,54                                 -                        -   

CORRENTI DIFFERENZA ENTRATA - SPESA (=0) -                    -                     -                   

-                    da destinare a investimenti
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