COMUNE "h CASALECONE fPro.rncna di Verona’

- Contratto collemvo decentlato 111tegrdt1\fo ai sensi degli artt 4de S del CC‘NI 1/4/1999, |
merito all’utilizzo delle risorse decentrate de]l’-a.lmo 2018. Relazione tccnlco-imanznarlg

1l fondo per la contrattazione integrativa per 'anno 2018, in applicazione dells disposizioni dei contratti collettivi nazionali
vigenti nel Coriparto Regione Autonomis Locali, & stato quantificato con determinazione del Responsabile del Servizio . 376
del 29/10/2018, sul quale si & provveduto a redigére apposita relazione tecnico finanziaria in data 30/10/2018, certificata
dall’Organo di Revisione con proprio vetbale pervenuto al 1ir, 11379 di prot, in data 08/11/2018.

Rlbor»e <tab1l1

- |del d.l. r&QOiO

bis del 1. 78/2010

| Risorse »:drldhll non HL‘tLinU‘ilb abla liimitarione 11 cui allar. 9 coimina 2-

_ 8931975
Risorse variabili sottoposte’ alla 11m11:azwne di cui a]l’a:rt 9, comma 2-bis '

1.267,21

7.363,20|"

_ Totale risorse| _98.150,16|
Rldu'ﬂ(me da applicare ai senst arl, 23 &, 2 I, Tgs. 75/2017 ' 180,20
Totale fondo 2018 sotmposto a ceruﬂcazmne 97.969,96

Serione 1 — Risorse fiase aventi carattere di certerza e di stahi T{'rz‘a_ '

‘Risorse storiche conmhd A ' - .
Ia parte “storica” del fondo per le risorse decentrate per IPanno 2018 & stufn qudnul"(.dla ai senst delle dlsposlzmm contrattuall

vigenti, e determinata in € C 5.200, ll

lnerementi esplicitamente quantiﬂca.ti in seds di Cenf

Sone stat] ¢ffettuati i-sepuenti incramenti:

Incremento per riduzione stabile straordinario (att. 14 ¢. 1 cenl 1998-2001)

- Ridelerinazione per inctemante stipendio (art. 67 ¢. 2 lett b) e dich. congluata n. 5 cenl S 211726
-ull,'Oq.f?GlS o ) o B . .
RIA e agsegni ad personam personale cessato , - ' ' 3873 ]

- Sczlone 1T - Risorse variabil]

Le rizorse variabili sono cosl determinate

.

* dove non diversamente mdj.ca‘;o i1 riforimento & al CONT, 1 A4:1599

Sezione I .- Bventiali decuriavione del fondo
sono state etfettuate le seeventi decurtazioni:

P'arte stapile _
Tragferimento persorale ATA _ .
| CCNL 31731999 articolo 7 - o - S R

Zf'u“.'ﬂh"J\Uffﬁ.ag‘.u;ﬂ-ﬂir'ERSONF\L;F ZREONALIPRCIUTT FROGRESS =ONODCIMCENI 20182 M & Roterinae linstrativa o fernizadinanziek. do.

Art. 13, compra 1, Jell. d) sponsorizzazioni / convenziont / contribuzioni utenza n : _ o
Arr. 15, comma 1, lem k) specifiche dlSpO.‘.:lZlOm di legge (incentivi per Fun,e'mm 4.083.62
tecniche) : : : R
Tncentivi funzioni t\.cmche prt. 113 d. Les. 5072 2016 - 4.340,79 _
Art. 18, comma I, lett. m) risparmi stracrdinario B ) ; S o ' L
Art 15, comma 2 : o ' ’ o ' S
Art. 15, comraa 5 nudvi sefvizi o Tiorganivagzioni _ o . X
Art. 54 CCNL 14.9.2000 megsi notificatori : - N o A
- | Economic fondo anng precedente L o g : /
IArt 4,e. 3 COXL 0‘%10,’5’001 conferna 189"&‘ Merlum S g ' ' : ' - o /




COMUNE DI CASALEONE (Provinc'e di Verona)

[ CCNL 1/4/1993 arfigolo 19~
Art, 9, comiima 2=his d.1. 782010 (Timile ﬁmdn 2014 parte ﬁqsa)

!

Art, 9, comma 2-his d:1, 78/2010 (riduzione propm;mndlt‘ al persondle in servizio - parte
fissa} o '

1837044

Totale riduzioni di pﬂ rie ﬁtﬂbﬂe ’

| Yarte variabile

Art. 9, comma 2-bis d.L "8;’2010 (hrmte iom,o 701{) parts wr1ab1le)

Art, 9, comma 2-bis d.1. 78/2010 (riduzione proporzionale 4l erqmqu in %rwzro patte
variabile) . :

Totalg riduzioni di p'u*te varlabﬂe

Totalg generale riduzioni

-18.370,44

Ridaziene da applicare i sensi ari 23¢.2D. Lgs. f5f2l}1"’ .

180,20 |

' .Sezione vV '—_ Sintesi della costilurione 6l fondo sottoposto a certiﬂcazibne

Fondatendenziale .

Risorse ﬁSse aventi carattere di-cer{:cﬁa estabilith o _ - 107.890,19]

VERTFICA TETTO ART. 23 €. 2 D. LGS. 75/2017

Totale fondo 2016 eselusi impoxti non soggetti a imite : " 88.482.50

wi sensi art. 23 ¢. 2 D. Lgy. 75/2017

Totale fondo LO 13 du. LlrLdLU dalla nduzlom, aJ bL,le art. ?.3 ZID.'I nE
752017 . :

8848950

Total‘e'"‘Fangio sottoposto a certificazione- - G-Iy 97.969,96

Serione V — RI\(‘H‘%L Iunpmdru.,arm,lm allocate all cstemo de] fondo

Sono state allocale.all’ L-,Lu‘lm del fundd risorse per € 3.000, 00 pet Foado ls:vom Sﬁaoidu‘l’].l‘lo

: Tnhgmtwu valonosloacextlﬁcazwi.e B

T\ura vengono regolate dal pn.aent». contratto somme per totdh €05.200,11 1ul"Lt1Ve a

Risorse variabili - S | 863041
e _ A) Totate fondo tendenziale 116,520,60|
Decurtazioni del Foudo tendenziale -
T)ugurlannnc rlsomc Msse aventi car attu‘& di certezza e sraoihta _ . , ~18.3TU’,44
_ J.)eburtazmﬂf rls_o}ée Vanablll ' S : L 0
B) Totale decurtazioni fondo tendenznle o - -18. 3"0 44
O Totale Foudo (A-B); = 98.150,16

Totale fondo 2018 esclusi importi non soggstti a limite - ' - 88.669,70]-
D) Riduzione da applicare| T 180,20

Tndennila di comparis 11,522,350 |
| Progression: orizzontali - 33.077,01
Altre - e
Totale 65.200,11 |

Le sonuns suddette sono effetto di disposiziont del CCNL o di progressioni economiche orizzontali pregresse.

BRA LR QFFHS(J'\"\I EWF EREONALEERGCLIT PI-U(_-:HI:S"- FORLDGU L\L.u.. eIk LR FEEIsz ohE I.Jstrauve et&nl.,ailnanzla i& doc.



- COUMUNE DI CASALEONE (Provincia di Verora)

V engono 1e001a e dal }I‘eae’ltﬂ contr atto somme par complessivi € 24,139,44 cosi sucldmse

. . I}escrmnne“ _ c ' Timporto
Ar. 17, comica 2 1<,u &) — Incennita di rischio | o i 925,38| -
Art, 17, eomnia 2, lett. d) -- Indennith di maneggio va Ion ) o R 0
JAr. 17, comma 2, lett. ) — indenn’ta di disagio ' o o 605,77
Ari. 17, comma 2, leit, ] — indennitd per spacifiche resporsabldith. : a o 150000
Aut. 17, comma 2, lett, fj -indennita ser responsabilitd di procedinente - ' . 2.600,00
Art. 17, comra 2, lett. g} ~ compensi corelati alle rlsmrsemd cate nell’arw. 13, \.nmma_' _ e
1. lett, Ic) {pmpeﬂa?mne Zyyocalura, eccd. : ) .
Arl. 17, conitna 2, igll. 1) — zllil compensi per spevilicke respunbablllm - 600,000
Produtivitd ci cul all EllthOlO 17, zoaume 2, lettera o) Jel CONL 0F/04/19599 : ' 17424 64
Art, 15, comuma 2 ) ' |
AT, 1< i lct‘ k) - legge \Imloul _ . ) S B -
I‘umle o . o 24.139,44

" Le risorse naridbilf Sfinalizzate agli incentivi per Junziond tecniche dellimporto complessivo di euro 8.630,41 sono state
s‘pecgﬁmmmeme regolate da accordo decentrato stralcio softosceitto in datg 12/11/2018, previa certificazione dell’organo di

revisione pervemuta al nr. 11379 di proi. in d&‘m 93/11/701 8; pemmto il prexente contratto decendraln regola - mmz Zel

rimanenti visprse del fan da.

56210116 II1 - 1event11'111 } Destlnazmnl ancora da rezolare:
- Voce non présente

SeZiene' IV - Smtem della dehmmoue delle gos*e di_destinazione del Fondo per la contrattazmne integrativa sottoposto

: cemhcazlone S

_ . Descrizione® ' v Tmporio
" |Somme tion regolawe dal contratlo - L } 65.200,11
Somme vegokite dal contratto : ' = ' . T 24.139,44
Db%"lnd.{.l()lll I'..,.’;(‘idl:(, da accordn %[I’dlul(} ‘Irt.c,nlm funzioni l\..uubll(, sullcswﬂ,o 11 ) . 8.83041
(2112018 . . ’
I‘otal_e Fondo ' : _ ' : . 97.969,96

Sezione V - Destinazioni temperansamente allocate all’esterno del F ondo :
Sono smate aliocats all’esterno del fondo risorse per € 3.000,00 al fine del lavoro straordinario

: St,ﬂ (_m.e'-VT - A'l?l.csta.’/.i.(mc molj \"I'i'[.'cl “dal punto di \»_is;i.a I.ccr]im)-ﬁrl&l'l'.-ci arig, dod .risnettod'i vincoli di carattere ,o_en'erale

A4, alleslriore mnhvnm el rv-.len di u,mwtum Lh, aHe dutmuxmm di utllIZZO du] Fondo aventi natura. Lel'tu & uon”mu‘m?a ccn
riscrse del [fondo fisse aventi carattere di certezza = bTﬂbll]td

‘Le risorse stahili ammontano a E 89.519,75; lc des{:mazwm di u’[11177n aventi l'ld[LIl"d cerla ¢ continualiva {compario ¢

- progressioni orizzontali stotiche) ammontano a € 65.200, (1}
Ne consegue che le destinazioni di utlhzzo '=\?e]1t1 natura certa & contlmlaiw’l LOno turt«a finanzmte con riserse stabili.-

_ b anestaziote del 11buett0 dei vmcoh

¥ L'Ente ha rispeltato Al digposio delia lcggc 27 dlccmbrc 2006 . 296 ¢d in pal'tlcolare Part, 1, comma 557, che

disciplina il concorso delle Autonomic Lodali al rispetto degli obiettivi di finatiza pubblica stabilendo che gli enti bottopostl :

al patio di stabilitd interno assicurano la riduzione delle spese di personale (le norme finalizzate al conteniniento della spesa
di personale chu fantio i forimanil al paitto di stabilila | interno s intendono riferite agli obiettivi di finanza pubblica)

2 iTiagh] o oPERSCNALEFERSONALEPRIE o1 1 PHOURESS FONDUEGTEUL D 20 £:2010_Relez one Tustrative @ teomizo f narziaria. 406

ar




(,OMLJNE DI CASALEONE {Provincia di Vatona) -

v L’Ente, attraverso l’applicazione cle]h rlduzwne di-eurg 180, 20, ha rlspettato il dlb[}ust[) dell’art. 2% . 2 del D. qu

n. 75/2017 *Modifiche e integrazioni al decreto legislative 30 marzo 2001, n. 163, ai sensi dLgDh ariicoll 16, coruni 1,

“lettara a), & 2, lettere b), ¢), d)} ed e) e 17, comma. 1, lettere 4), ©), &), 9, 2), h), 1) m), n), o), g}, 1), &) ¢ v}, dilla legge 7

agosto 2015, n. 124, in materia di rlorganizzazione delle amministazioni pubbliche” ¢he prevede che:

=<2, Nelle more di quanto previsto dal comma’l, ol fine di assicurare la semplificasione anoninistrativa, la vatw {zzazione
del merito, lu gqualite’ dei servizi ¢ garoniire adeguati livelli di efficienza ed economicita dell’azione amministrativa,
mszwmndﬂ al contempo Vistvarionza della spesa, o decorrere dal 1° gennaio 2017, Pommontare complessivo delle risorse

destingle  annmualmeate il fratiamento  aocessar lo dei personale, anche di livello dirigenziale, of ciascuna delle

amminisrasioni pubbliche di ewi til'articolo 1, comma 2, del dacreto legislativo 30 marzo 2001, n. 16), nun puo’ superare
-if corrispondente fmperte determinato per Vanno 2016, A decovrere a'a?fa predetta data l'articoln 1, comma 236, deliv
lagze 28 dicembre 2015, n. 208 ¢' abrogato, Per gli enti locali che nown hanro poz‘ma destinare nell'anno 2016 rivorse

aggiuntive aila contrattazione integrativa a causa del mancate rispetto del patto di stabilita’ interno del 2015, Mammoniare

complessive des{e risorse di cui al primo periode del presente comma kon puo’ superare H corrispandente imporio
determinato per! Vaing "035 ridotio in wiiswra proporsionale af*’arrduzwne del persongle in servizio nell'anng 2016, >

7Bty LR M inP=REONA = PFREONA FPROM T, 22GRERS “ONDIZC1BCEDI 2D18€018_2stazicns ilustadva e tecn.oo fira daiidas

=L




" COMUNE DI CASALEOME (Provingla cj Verana)

Tabella 1 ~ Sahema senerale riassunfive di costltuzwne del Fondo - '&nno 2018 e confronto con il corrlsnondente Bondo

certificato 2016,

Descrizione

Amw 2018 ‘ Amw 2616 ] Differenza

Anno 20!?’

RISORSE FISSE AV ENTI CARATTERE DX CERTEZZA E STABIL ITA

Risvive .stum.ke

0876626

98.766,26

.00

88.499,50 -

T mco mpm’tn cnncnlldam anno 201 8 lar‘r 67¢ 1 Ccn_l ?lfOﬂfEOIS) - Q.00 0,00
| Linico importo consolidae anno 2003 (ar:. 31 6. 2 Conl 2002-2005) 0,00 78.086,71|  -78.08671)  78.086.71
Jr.f ramanid contratfuali ) o . : .

CONL 22/1/2004 url. 32 ¢. [ ¢ 2 0,00 6HES.6S 686565 6. 863, es
CCML 9/5/2006 art. 4 o, | oo 7.459.11 -3.499,11 | 349,11
CONTL T1/4/2008 art. 8 0.2 B 0,00 499564 -a.99564| 4.995,64
Axm mwww‘rrz con careitere di certezza e siabliin- _ .
{CCNL 5710/2001 ait. 4, ¢. 2 : 3.971,37 . _ 3.0‘58,33 - 912,99 3.895,00)
CCN, 21/05/2018 zrt. 67 c. 4,1..1:l'. b) ¢ dich. cong.. § 2. L [. 7.26] 274,52 1.842,74 82247
COXL 22/01/2004 dick. cong, v® 14 - - 00| 319,15 -5.310,15 5.219,15
CONL 09405/2006: dich. cong, n‘i 4 (recepero PN 100 00 0,..00 .......... (_)_.'00
CONT, TH72008 art. ¥ c: o ' _ 0,00 0,00 4,00 0,00
CC‘\TL 147199 ait. 14, . 4 riduzione stracrdingri 3.035,30 3.035,30 8,00 _ 3.035,30

' Totale risorse fisse cont wma‘iere N Ct"'.."fé."’(,l?. 2 vmbmm fA7.886,19| ins.i 34,46 2.755,73 H)B.."U 9, ()3 i
RISGRSE VARIABILI
Poste variabili mzfopm're ait'art. 9, comma 7—bi ¢ re"d A 78/32-!’)10 _ .
A 15, comma 2 {1,2% m.s. 1997) ' 0,00 2.000,00 -2.000.00 1.100,00

|art 15, comma 1, lett, %) progetlazione 126721 4935 7IRET | . 601,00
Poste yariebili non sotfopeste all'ars 9 s Coimima ..-Zm. del d.l 782010 . .

|ATL 13, corrma 1, lstt. m) rispacmi sweord’nario 3,00 1.516,99 -1,516,99 14533'.; :
So TS N 11tlhzzate ] snno pracadente 0,00 0,00 0,00 .25 3, 0|

] Inc _ﬂwl funzoni tecnichs - 73032 0,00 - 7.3‘63,'20 ' O;UO
Altlo i _ _ 0,00 0,00 0,00 _

_ Totule risorsz varlabllil  8,630,41 4.019,59 1.612,82 341237
Decirfaziond del Fondo o o o . . T

' l)ccurrﬂmompmpmﬂanale‘:1 2hili 1183 370, Mo -18,370,44] 0,00 1837044

Altro ' 0 0 0,00 '
' Tolale decurtizioni|  -18.370,44 -18.370,44 000 -18.370,44
P Totale fondo |~ 98.150,16 L7761 7 f 3 53 94.560,96
VERIFICA TETTO ART. 23C. 2D, LGS, . 175/2017 o -
oalz forido 2016 eschist importi non soggettia fimite - R 88.98_3,‘1b
2 -
R e e _ 43,60
i T-qtal.g .1.'1:;1.;1-:1.0*2016 decurlato ’ _ 38.48%,50
Toele fonco 2018 sselusi imvorti non soggetti a Timits 88.669,70
Riduzione da applicare ai sensi art. 23 ¢. 2 D. -['. £ 75/2017 . ~-180,20 . _
' Totzle I ‘ondn depu-aio delle mcl on soggette al limitz|. 88,489,500

Zaagahial TRupgWITGiaPRREDNA! FPFREONAI FPROPUTT PROSRESS FANDOI201 CCEI 201842078 Ralaricne i setva e teonleo finasziar a.coc




' COMUNE. DY CAS'ALEONE_(Provincia di Verana)

Tahella 2 - Schem ggnerale rigssuntivo 'di utllizzo del Fm]clo Anno 2018 ¢ canfronto cnn il corrvispondente F‘undu

certlflcatﬂ 2016,

Pescrizione _ . | Anne 2018 | ._ _A;_;-_ng_jc?} & | Differenza - Anno 2007
Trogrammazione di uh]wzn del fnnr]n : : ’ -
’ Destinazioni non wgolate in sede ﬂl cuutmtmzmlle 111tec'rﬂt1‘ia ) . )
Indennita di comparto 11.522,50 12,173,530 | 650,80 11.909,72
|Art. 17 ¢. 2 1ot b) p.c.o. in gedimento 53.677,61 3714371~ 345610 il 133,28
] ' Totle 6520001 6930700 - 411690 63.063,10|
Lestinsicni aneora oo regoiars ] I ) ' o .
Alro . _0',00 i tifi
- Totale 0.00 "0,00 0,00 0,00
Destinasions f Jonds so.frupcm dc wf'igu_:uwm - T
[ Non regolele i decentrate | 65200,11) - 69.317.01 417690 " 63.06310
Ancora da regolare ¢.0c} 2,00 L ' 6,60
Regolatz dal cbntrattq _ . . 24 139 44 17.181.69 CGYF7TS| . 2362048
T  Totald 8933988 86.498,70 284085 86.693,08
Destinadivni regelute in ede di contritizione integrative ) .
. indeamita di rischio ' 92538 - 110338 -80.00] - Ladogo
Tndenniza i disagio 605,77 61154 5| 720,60
Tndenmra A mmegmo velor : K 48365, 488,74 -5,09 555,35
IS T ICSPOnS 7o 2 led 2 P ;
[y e i o 0 STy mag] ] v
Inlemicy speeifiche responsabilits {ars 17 ¢, 2 lete 1) conl D1/94/1659) CE00,00 H00,00 © a0 ~1833,33
:olnigznjj)piu}la;J]letir‘elg;;tﬁmam sorrelati alle risorse di e wl'ann 15 | ) . _4-93,60 | _4.93’ 60 60160
- roduttivith 742464 6955,70 lo4dned| 1418029
Art 1509 . 2,000,00 -2.000,00| 100,09, - -
' . Totale 2413944 17.181,96 695748 2362998
_ Destinagtont ancoriz dit regble.';.m. o o o
 Altro B _ ool B 6,00 - _
) Tomle 8933955 6649897 184058  86.6938
r)aﬁmm‘am' rtwﬂmt(’ da .rmc'm dr} stralcio Incentivi fungioni z‘emic}:e :
i - _ Rbgol’ile d; aL.LaL.tJu struluiv sollwserllo i 12/ L2018 - 8.630,41
b 5 tetelefondo 2018 $7.969,96

Sezmne[ - Edposmonu [“rm]l.uuld ulle vorif ifica a
L‘:QGaLatt :

L"Emt, ha rispetiato il disposto delPare, 23 ¢, 2 dsl T, lg.s n. 7372017 in qua'm'o J'imporl.o del fondo 2018, escluse

non soggette al limite, non supera 'importo del toade 2016, escluse 1e somme non soggette al imite.
11 vispetto del Timite 2 statp ottennto mediante decurtuzione di enro Y 86‘)20

consuntive che il limite di spesa del Vonde deﬂ‘&m:o_m‘eéedénte risulta

le somme

ZArc iyl Rag UHicioPERS OM A_LPC F.-S.C'N.A.LI EVFRCHA T FROGRESS FONDOEDTBCED 201 82T 3_Ru asior 3 illuetalive e lecoies incredandns



- COMUNE DI CASALEONE {Provirgia d. Vierona)

Sezione II - Verifica delle dlbpomblll‘c& ﬁndﬂ?‘ﬁrle dell’ Amrmmﬁlra/mm, EL] fini dcﬂa copertura delle diverse vooi di

destinazione del Fondo

Si attasta che . :

- il finanziamento relative al tondo pet I’anno 2018 wova copertura nell’avanzo vincolato dell’esercizio 20 & por

I'importo di euro 30.289,79 e per la differenza a valere sugli stanziamenti del llTOlO 1. Macroaggrerratl [ 22 del
bilancio di pievmone 201572021, Cap1toh 906, 915 ¢ 921; : :

- R_u]alwmm-nl;c alle prcagrcssqmm orizzontall ¢ al]’mdcnml& dl comparto, Ia oopemua é I‘Jpartlta sui cupltoll degll
stipendi —impetrni vari, | : :

- 1l Fondo pér lavero straordinario be trovato 1mp111:az1one al Capitolo 916 “Cﬂmptﬂ‘ﬁl per lavoro siraordinario

pea sonale dlpenclente” £72 000,00 ds lbllamm di pI‘ﬁVlhlﬂne 2018/2020 e.f 2018,

 Casaleone, 1t 19/06/2019

f

L RESPONSABILE DEL SETTORE
' ECONOMICO-FINANZIARIO

386 Robe Fatinazzo

Voas T

Z"Ar'“hlv" ‘fF‘ag\UfﬁcncPER‘:BNaﬂ E\PEFS“NA' I:.F‘ LIOUTT PROGIZEE FO M:CJ\ZO IE‘CC: 2018‘2018 _Pelerione Listrativa e tecnoa finanzierr doe




