
GENNAIO  2018

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1769 301 17,02 1468 82,98

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

680 129 18,97 551 81,03

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1385 301 21,73 1084 78,27

FEBBRAIO  2018

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1623 162 9,98 1461 90,02

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

640 103 16,09 537 83,91

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1260 202 16,03 1058 83,97

MARZO  2018

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1792 211 11,77 1581 88,23

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

707 90 12,73 617 87,27

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1389 204 14,69 1185 85,31

APRILE  2018

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1573 171 10,87 1402 89,13

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

593 111 18,72 482 81,28

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1201 167 13,91 1034 86,09

MAGGIO  2018

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza



1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1820 273 15,00 1547 85,00

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

702 84 11,97 618 88,03

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1390 199 14,32 1191 85,68

GIUGNO  2018

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1771 348 19,65 1423 80,35

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

666 115 17,27 551 82,73

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1306 294 22,51 1012 77,49

LUGLIO  2018

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1789 428 23,92 1361 76,08

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

698 174 24,93 524 75,07

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1346 298 22,14 1048 77,86

AGOSTO  2018

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1793 666 37,14 1127 62,86

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

697 258 37,02 439 62,98

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1346 509 37,82 837 62,18

SETTEMBRE  2018

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1631 294 18,03 1337 81,97

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

766 168 21,93 598 78,07



3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1111 243 21,87 868 78,13

OTTOBRE  2018

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1808 188 10,40 1620 89,60

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

876 96 10,96 780 89,04

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1260 146 11,59 1114 88,41

NOVEMBRE  2018

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1667 166 9,96 1501 90,04

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

783 96 12,26 687 87,74

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1151 158 13,73 993 86,27

DICEMBRE  2018

Tassi di Assenza e Presenza del personale dipendente (art. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69)

Settore
TOTALE Giorni 

lavorativi

TOTALE Giorni 

Assenza

% 

assenza

TOTALE Giorni di 

presenza

% 

presenza

1° Settore

Servizi Generali di Staff e Servizi al 

Cittadino

1526 242 15,86 1284 84,14

2° Settore

Entrate - Scuole - Biblioteca - 

Museo - Servizi Culturali

693 172 24,82 521 75,18

3° Settore

Governo e Gestione del Territorio
1054 251 23,81 803 76,19

N.B.  Nel conteggio delle assenze sono stati considerati  tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, 

a qualsiasi titolo (ferie, malattia, aspettativa, congedo, infortunio, etc.) come da indicazioni riportate

nella circolare n. 3/2009 del Dipartimento della funzione pubblica, quale nota operativa in applicazione

della L. 18 giugno 2009, n. 69 "Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività 

nonché in materia di processo civile".


