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Comune di Campo San Martino - PEG 2022 - 2024

Centro di responsabilita
1 Area Servizi Generali, Sociali - Supporto

PTPCT

ATTORD.1.1.1 Indictj:atorti.di performance attezz riIeva;(; = (;’/Oo « Responsabile
Servizio Segreteria * n. decretl ' . - Cop Baccega Simona
g « n. deliberazioni di Consiglio Comunale 45 47 100,00 | Indicatori di performance: % di 9
« n. deliberazioni di Giunta Comunale 125 127 100,00 | Sintesi * Priorita
* n. determinazioni 90 105 100,00 Alta
. f : : f Valore: 98,0%
n. liquidazioni 140 127 90,71 T . Classe di obiettivo
do Mantenimento
* Peso
1
ATTORD.1.1.2 Indicatori d! performance atteso  rilevato % « Responsabile
Ufficio Protocollo - Centralino - * n. protocolli in entrata 8.000 8.568 100,00 gi { di verf o di Baccega Simona
URP « n. protocolli in uscita 2.500 2.771 100,00 | Indicatori di performance: % di o
* Spese postali 3.000 3.210,13 100,00 | Ssintesi * Priorita
Alta

VYalore: 100,0%

« Classe di obiettivo
Mantenimento

* Peso
1

ATTORD.1.1.3

OBIETTIVO TRASVERSALE

- Adempimenti relativi al piano
triennale per la prevenzione della
corruzione e per la trasparenza
(PTPCT) 2020/2022 - Approvato
con delibera n. 38 del 20.04.2022

Fasi operative

ATTORD.1.1.3 OBIETTIVO TRASVERSALE - Adempimenti relativi...

I}
o
w
=}

01.22
02.22
r03.22
04.22

o
]
T
T

07.22
05.22
09.22
10.22
11.22
r12.22
01.23
02.23
03.23
04.23
05.23

F06.23

0723
r0e.23
09.23
10.23

11.23
r12.23

[01MD2022-31 M 2022]

1 - Inzetimento sul sito

istituzionale dell'Ente —

nelle apposite sedoni di

Amministrazione Trasparente

— di gquanto previsto nel
PTPCT

Fasi operative: % di sintesi

Yalare: 100,0%

* Responsabile
Baccega Simona
* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Mantenimento

* Peso
1
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OBGES.1.1.4

OBIETTIVO PRIORITARIO -
Servizio di Gestione Giuridica del
Personale/Assunzioni

Fasi operative

OBIETTIVO P

[0 22-31 M 2522

1 - Emanazione bandi di
concorsn favvisi di
zelezione

[0101/22-31 1 2122 8

2 - Raccolta delle domande

[0101 7223 M 2r22

3 - latruttoria

[0 A0 12231 M 200) o
4 - Momina commissionif

giucdicatric

[01A01 5 22-31 1 2022
S - Redazdone verbali di
concarsnlzelezione

[0101722- 31 1 222

T

assundonesotto scridone
convenzioni

Fo2.22

F03.22

&

]

1

|

RIORITARIO io di Gestione...
§H NN ERE8888888888
2EEEB882-058838886882¢<¢

Fasi operative: % di sintesi

VYalare: 100,0%

* Responsabile
Baccega Simona
* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1

OBGES.1.1.5

Gestione comunicazione
istituzionale

Fasi operative

OBGES.1.1.5 Gestione comunicazione istituzionale
L o R T R T T A O I
T883885882-25883885882¢=¢
(0101 22-31 1 2022] :
1 - Inserimento costants & 1
aggiornato sul sito internet +
istituzonale dinformativa H
pet la cittadinanza 1
Indicatori di performance atteso rilevato %
* N.comunicati 10 10 100,00

Fasi operative: % di sintesi

VYalare: 100,0%

Indicatori di performance: % di
sintesi

VYalare: 100,0%

* Responsabile
Baccega Simona

« Classe di obiettivo
Miglioramento

* Peso
1
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Fasi operative .
OBGES.1.1.6 P * Responsabile
OBIETTIVO PRIORITARIO - OBGES.1.1.6 OBIETTIVO PRIORITARIO - Procedura nomina di... Baccega Simona
Procedura nomina di componente e T T R
. . Lo . P B ST - S ) = S L TR " SR S = QL * Priorita
unico organismo indipendente di T Role wiD O oiS ShE v BHO oioie oo © oin By Alta
anni 2022-2025 ey i
[31/05/22-3107122] 1 B H :
1 - Predizposidione delibera : ° Classe dl ObletthO
di GC aftivadone procedura [ ] 1 S\/iluppo
per approvazione schems !
avyizo e documentazone : Peso
=L E *
L - | .
[31/07/22-20/08/22] :
2 - Pubhlicazione |
contestuale avvizo e '
documentazone allegsta, su 1 . . . . .
portale dip. unz. pubh. B> < : Fasi operative: % di sintesi
portale performance, albo |
pretorio on line g )
amministrazione trasparente. : Valore: 100,0%
| :
1
[22/08/22-31108/22] i
3 - “Blutazione comparativa :
domandeficurriculum pervenuti =1 T i Lo .
& redazione relazione per | ! Indicatori di performance: % di
sindaca 4 . .
! sintesi
1
[31/08/22-30/09122] s
4 - Predisposidione decreto "
di nomina Q1Y monocratica :
1
|
[03M0/22-31M0022] :
5 - Pubhblicazione esito su :
portale dip. funz. publb. |
pottale performance :
Indicatori di performance atteso  rilevato %
« Completamento Fasi entro il 31.12.2022 Sl Sl 100,00
} o } 0 _
ATTORD.1.2.1 Indicatori Fil performance atteso  rilevato % - Responsabile
Servizi Assistenziali * Bonus Affitto 0 32 100,00 . o . Baccega Simona
« Bonus disagio fisico 1 4 100,00 | Indicatori di performance: % di
« Contributi a famiglie con figli orfani di un genitore 0 1 100,00 | Sintesi * Priorita
* n. assegni maternita 5 5 100,00 Alta
: 2 str;]igr}lamzlltie;numeroa (almeno 3 figli) 10 ig 100,00 « Classe di obiettivo
. . - ) . A\ Mantenimento
* n. contributi economici erogati 12 12 100,00
« N.controlli anagrafici piattaforma GEPI 3 29 100,00 * Peso
1

Pag. 5



Comune di Campo San Martino - PEG 2022 - 2024

OBGES.1.2.2 Fasi operative « Responsabile
Approvazione accordo OBGES.1.2.2 Approvazione accordo tipianamento debito... Baccega Simona
ripianamento debito pregresso con BESE88888888 * Priorita

ULSS 6 Euganea 882885882 ¢F% Alta

[0 22-31 M 2022]
1 - Comunicazione sceltalg
opzione 8

« Classe di obiettivo

Sviluppo
[0101722-30M4122] ; . . . . * Peso
2 - Muova valutaZone amm el Fasi operatlve: % di sintesi 1

VYalare: 100,0%

0101 722-31 M 2122)
3 - Richigsta variazone
bilancio |8

004 /22-31 M 2122]
4 - Redazione delibera di GCH

[0.401 422-30004022) [0

3 - Sottoscridone Sindaco
accordo. Determing impegno =P8
liguicazione entro i
30042022

Note su Fasi operative Fase operativa 4
Delibera nr. 39 del 19.04.2022

Fase operativa 5
Determina nr. 97 del 28/04/2022.
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OBGES.1.2.3 Fasi operative

Organizzazione centri estivi .2,
“Estate ragazzi 2022”

* Responsabile
rganizzazione centri estivi “Estate ragazzi... Baccega Simona

F07.22
F05.22
F09.22
r10.22
2

23

.23

* Priorita
Alta

tz22 N

3
b
5]

F11.2
F12.22
0.
F02.23
F03.23
o4
F05.23
o6
F07.23
F08.23
r09.23
F10.23
F11.23
r12.23

[01.004 /22-15/06:22]
1 - valutazione progett B
presentati

« Classe di obiettivo
Sviluppo

*» Peso
[04.004 22-15/06/22] 1
2 - Redagione deliberazone
di Giunts per concessione
spad e contributo &l fine R
di conteners le gquote di
pattecipazone per le
famiglie

Fasi operative: % di sintesi

Yalare: 100,0%
Il

[01./04/22-15/0622]
3 - PubblicizzazioneH
dell'inizativa

Indicatori di performance: % di

0101 /22-30007 122] sintesi
4 - Supporto operstivo al B

coordinamento del servizio

[01.04/22-30007122]
5 - Inserimento nei centri
di minori a rischio poverts
educativa

[0.404/22-30,09/22]
E - Erogazone contributo
cooperativa

Indicatori di performance atteso  rilevato %
« Partecipazione di almeno 35 bambini 35 44 100,00
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OBGES.1.2.4
Rinnovo convenzione per attivita

Fasi operative

OBGES.1.2.4 Rihnovo convenzione per attivita sociali con...

Fasi operative: % di sintesi

* Responsabile
Baccega Simona

sociali con AUSER - triennio REARNSERYNEER ARTERL00 0% « Classe di obiettivo
2023/2025 5538385388 F ¢ EE——w] Sviluppo
[01i0122-311 2122] [ ] 4 20 40 60 _30
1 - pred del |
tosto della convendone in'] | 0 1 * Peso
accordo con AUSER [ : 1
[0 12231 1 2122] [ i Indicatori di performance: % di
2 - approvazione, da parte : . .
della Giunta comunale, dello | sintesi
schema di convenzione |
Yalare: 100,0%
Indicatori di performance atteso  rilevato %
* approvazione convenzione entro il 31.12.2022 Sl Sl 100,00
OBGES.1.2.5 Fasi operative « Responsabile
OBIETTIVO PRIORITARIO OBGES.1.2.5 OBIETTIVO PRIORITARIO - MISURE DI INCLUSIONE... Baccega Simona
- MISURE DI INCLUSIONE 8 GHAONAEAARRAREN * Priorita
SOCIALE DGR 1240 DEL Pty R rT T Fasi operative: % di sintesi Alta
14.09.2021 1. et progeint i
predisposti dall'Bssistants | ! valore: 100,0%  Classe di obiettivo
socigle : | Py SVilUppO
01401 42231 1 2422, : n 0% e
2 - Ripartizone del fondo i g 1 ° i’eSO
01/ 2231 1 2022] E Indicatori di performance: % di
3-Red et : i i
seliberative | : sintesi
. | Valore: 100,0%
01401 42231 M 2022, i
4 - Erogazione contributi |
Indicatori di performance atteso  rilevato %
* n. progetti atteso 4 4 11 100,00

Pag. 8



Comune di Campo San Martino - PEG 2022 - 2024

OBGES.1.2.6

Progetti Utili alla Collettivita (PUC)

Fasi operative

OBGES.1.2.6 Progetti Utili alla Collettivita (PUC)

* Responsabile
Baccega Simona

I —— T T IO O T T T T O IO Fasi operative: % di sintesi 1
1 - Predisposidone delibera [ :
di Giunta ¢ le i 4 T .
ades:nnl:;\aprnogme%nnalfucl | Valatei100,0%
dell'®mhito Sociale “EM_13 :
[0101/22-31 1 2122] :
2 - Predisposizdons ed invio !
alla FCC della proposta dil :
progetto PUC per 1
approvazdons costi I
ATTORD.1.3.1 Indicatori di performance atteso  rilevato % - Responsabile
Attivita ordinaria del Servizio * Importo contributo alle scuole materne 50.000 47.795,71 95,59 ) o _ Baccega Simona
istruzione « Importo contributo all'istituto Comprensivo 12.000 12.000 100,00 | Indicatori di performance: % di o
* n. iscritti mensa scolastica 90 107 100,00 | Sintesi * Priorita
« n° richieste bonus libri Regione/Stato 35 47 100,00 Alta
« Spesa annua acquisto libri testo per primarie 7.500 10.000 100,00 YalotE, %00

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1

OBGES.1.3.2

Gestione Servizio Mensa
scolastica

Fasi operative

[ | o o
3

OBGES.1.3.2 Gestione Servizio Mensa scolastica

ooy
HON NN
= oo
el s

r12.22

oy oo oo
[T = A | S I I T
PLip 9 @9 QP PR

F10.2

o
o
o
b

o
™
P
T

F08.23

r09.23

F10.23

F11.23
r12.23

[0103/22-30/09/22]
1 - Ripetizione appalto T
servidio mensa
[D101722-3112022] e
2 - Gestione rapporti con[§
dittafscuolaidenza ==

Fasi operative: % di sintesi

Valore: 100,0%

* Responsabile
Baccega Simona
* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1
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OBGES.1.3.3

Gestione servizio trasporto
scolastico

Fasi operative

OBGES.1.3.3 Gestione servizio traspoto scolastico

A R I T I B I T A A A S T T A
— oMo W oWk im0 = 0 o= 0w WOk 00 mD —
D POl S0 o S8 s v PNe Drglee B0 0 B Sy
i
[0101022-31 1 2022] !
1 - Gestione rapporti con :
dittaiscuolaistenzs \
Indicatori di performance atteso  rilevato %
* n. iscritti trasporto scolastico 82 92 100,00

Fasi operative: % di sintesi

Yalare: 100,0%
Il

Indicatori di performance: % di
sintesi

* Responsabile
Baccega Simona
* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1

OBGES.1.3.4
Progetto "Giochi in Villa"

Fasi operative

OBGES.1.34 Progetto "Giochi in Villa"

o

o

=)
T

w

r04.22 [N

o TR O o I N ANt N o N v S . A o N v T . N« N v B 2 O e T o A B
o O O o A o O B |
Wwow ok 0@ O — o= Mo W D o 0 om0 =
PP O e s § el Pea e O fem T

[01./01/22-23/05/22]

utilizzo Parco Mila Breda

[04./04/22-23/05022]
2 - Richiesta servizio [§

trasporto alunni atipico

[0101722-2305722]

3 - Deliberazione progetto
"Giochi in Mila"

[0 22-31 M 2022]
4 - Contatti con Comune di §
Curtarolo, Scudle e

Associazioni di

wolontaristo. Acquisto

medaglie per partecipanti

1

[0101722-31112722]

5 - Aoguisto medaglie perd

partecipanti

Fasi operative: % di sintesi

VYalare: 100,0%
()

* Responsabile
Baccega Simona
* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1
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ATTORD.1.4.1

Gestione attivita amministrativa
relative alla Protezione Civile
(emergenza covid)

Fasi operative

ATTORD.1.4.1 Gestione aftivita amministrativa relative alla...

5]
3

r01.2:

F02.23
F03.23
r04.23
F05.23
F06.2:

F07.23
F02.23
r09.23
F10.23
F11.23
r12.23

0001 022-31 M 2122]

1 - Richieste di intervento
in occasione di
manifestazioni

0004 022-31 M 2022]
2 - Erogazione contributi
acouisto

sttrezzaturain ateriale

[001022-31 M 2122]
3 - Suppotto al Centro
Operativo Comunale

[04.04022-31 M 2/22]
4 - Partecipazioni &
manifestagoni

Indicatori di performance atteso  rilevato %

« n. determine di impegno di spesa per protezione 3
civile [n.]
* n. manifestazioni organizzate 3

10 100,00

3 100,00

Fasi operative: % di sintesi

Yalare: 100,0%

Indicatori di performance: % di
sintesi

VYalore: 100,0%

* Responsabile
Baccega Simona
* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1
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OBGES.1.4.2
Progetto "Ci sto affare fatica"

Fasi operative

to affare fatica"

S

[ I I I
'l o
T

Progetto *

I ) o

F09.22
r10.22

23
F06.23
F07.23
F08.23
r09.23
F10.23
F11.23
r12.23

oo [ e B
e e T TTTETET

[0.404722-31 105022]
1 - Predisposidone deliberaly
di adesione al progetto

[01.04/22-10/07 122]

2 - Individuazione n. di
sejuadre di ragazd da
attivare, individuazione
handyman e tutor, eserciz
commerciali partecipanti &
del lavoro da svolgere [0

[04.004 /22-10007 122]
3 - Acquisto dei materiali
pet lo svolgimento delle
ativita

[0.004/22-30007 122]
4 - Coordinamento con 3
partner operativo

Indicatori di performance atteso  rilevato %

« Coinvolgimento di 1 squadra di giovani e Sl Sl 100,00
svolgimento del progetto entro il 31.07.2022

Fasi operative: % di sintesi

Yalare: 100,0%
Il

Indicatori di performance: % di
sintesi

VYalore: 100,0%

* Responsabile
Baccega Simona
* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1
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Comune di Campo San Martino - PEG 2022 - 2024

Centro di responsabilita
2 Area Servizi Economico-Finanziari e Culturali

ATTORD.2.1.1 Indicatori di performance atteso  rilevato % « Responsabile
i ico-fi iari * n.accertamenti [n] 140 131 93,57 Zongto Patrizia
Gestione economico-finanziaria « n.complessivo variazioni di bilancio e di peg [n] 10 22 100,00 | Indicatori di performance: % di
« n.fatture registrate [n] 1.300 939 72,23 | sintesi * Priorita
« n.impegni [n] 1.000 1.304 100,00 Alta
« n.incontri con Revisori [n] 2 2 100,00 Yalors.95.00¢

« Classe di obiettivo

* n.mandati [n] 2.000 2.378 100,00 .
« n.reversali [n] 1.200 1.776 100,00 Mantenimento
« Peso
1
ATTORD.2.1.2 Indicatori di pgrformancg . atteso  rilevato % « Responsabile
Attivita ordinaria ufficio economato | ¢ Numero buoni economali emessi _ 30 45 100,00 gi  di perf o di Zonato Patrizia
- Numero rendicontazioni di liquidazione buoni 4 4 100,00 | Indicatori di performance: % di
economali sintesi * Priorita
Alta
VYalore: 100,0%
. « Classe di obiettivo
Sviluppo
« Peso
1
Fasi operative
ATTORD.2.1.3 1 oP v * Responsabile

Anagrafe delle prestazioni ATTORD.2.1.3 Anagrafe delle prestazioni Zonato Patrizia

Fasi operative: % di sintesi

P e
= ™ 0 = W Wk~ 0 @ 0 — O = ™M = W@ 0 @m0 — ™
@ Qg 0D @ DD So 5 el Pepal i B Daw mhw
I _ _ Alta

[0U0122-31 1 222 e Valore: lﬂﬂ.ﬂl%

1 - Comunicadones tempestiva
dati al Dipartimento

Funzione Pubblica |2
L

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1
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Comune di Campo San Martino - PEG 2022 - 2024

ATTORD.2.1.4

Realizzazione e finanziamento
investimenti e Programma
Triennale Opere Pubbliche

Indicatori di performance

atteso

rilevato

%

* n. report

10

10

100,00

Indicatori di performance: % di
sintesi

* Responsabile
Zonato Patrizia
* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Mantenimento

* Peso
1

OBGES.2.1.5

OBIETTIVO PRIORITARIO -
Certificazione Covid-19 "Fondone"
per I'anno 2021 "

Fasi operative

OBGES.2.1.5 OBIETTNVO PRIORITARIO - Certificazione Covid-19...

01.22
r02.22
r03.22
r04.22
Fas.22
rO6.22
F07.22
r08.22
F09.22
F10.22
r11.22
F12.22
r01.23

r02.23
F03.23
r04.23
F05.23

o

]
o
2

rO7.23
F0s.23
r09.23
F10.23

F11.23
r12.23

[0105/22-31 M 2122]
1 - Aftuazione

Fasi operative: % di sintesi

YValore: 100,0%

* Responsabile
Zonato Patrizia

* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1

ATTORD.2.1.6

OBIETTIVO TRASVERSALE
- Adempimenti relativi al piano

Fasi operative

ATTORD.2.1.6 OBIETTIVO TRASVERSALE - Adempimenti relativi...

o I ] o oo
o [ I A o ]

o

o
o

)

wom omon
o oo

* Responsabile
Zonato Patrizia

. . §oeladil HOA 28kl AR BB BB S AR 0 8 A i ive: % di si i * Priorita
triennale per la prevenzione della PR R T A R T T Fasi operative: % di sintesi Alta
corruzione e per la trasparenza O L ey : valore: 0,0% R
(PTPCT) 2022/2024 istituzionals dellEnts — ! I * Classe di obiettivo
nelle apposite sezioni di 1 Mantenimento
Amministrazions Trasparents !
— di guanto previsto nel 1
FTPCT per ogni Area comunals : ° Peso
i 1
ATTORD.2.2.1 Indlca_torl_ Q| p_e_rformance _ _ _ atteso  rilevato % - Responsabile
Attivita ordinaria dell'ufficio Tributi * n. articoli iscritti a ruolo per riscossione coattiva 200 39 19,50 Zonato Patrizia
tributi Indicatori di performance: % di o
* n. avvisi di accertamento emessi 100 128 100,00 | sintesi * Priorita
* n. contribuenti controllati 2.000 2.025 100,00 Alta
A AT P  Classe diaitivo
P ' Mantenimento
accertamento
« n. provvedimenti di rimborso di tributi comunali 3 11 100,00 * Peso
* N. versamenti nuova IMU 3.000 3.864 100,00 1

Pag. 14



Comune di Campo San Martino - PEG 2022 - 2024

OBGES.2.2.2

OBIETTIVO PRIORITARIO:
Rendicontazione Tari Imprese
2020-2021

Fasi operative

OBGES.2.2.2 OBIETTIVO PRIORITARIO: Rendicontazione Tari...

Fasi operative: % di sintesi

VYalore: 100,0%

* Responsabile
Zonato Patrizia

* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1

ATTORD.2.2.3
Attivita ordinaria dell'ufficio
Commercio

Indicatori di performance: % di
sintesi

Valore: 76,0%

* Responsabile
Zonato Patrizia
* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Mantenimento

* Peso
1

ATTORD.2.2.4
Attivita ordinaria Servizi Cimiteriali

S B e I I T I T B T R T A S R R ]
= 0 ¢ s W oWk 00 m O = o o= 00w W 0 m O = o
& elons olD O ond Sis ¢ NS Orone DG © ians Bis
[01.401722-31 M1 2622] || :
1 - Inzerimento nella !
pisttaforma del registro :
nazionale degli st di 1
stato (RMA) dei contributi !
comunali elargiti alle !
imprese per 'annualitd |
202042021 [ :
Indicatori di performance atteso rilevato %
* n. pratiche gestite all'interno del SUAP 50 38 76,00
Indicatori di performance atteso  rilevato %
* n. bollettini luci votive emessi a ruolo 500 652 100,00
* n. concessioni rilasciate 30 47 100,00

Indicatori di performance: % di
sintesi

* Responsabile
Zonato Patrizia

« Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Mantenimento

* Peso
1

OBGES.2.3.1

OBIETTIVO PRIORITARIO -
Stesura e sottoscrizione nuovo
CCNL giuridico triennio 2022 -
2024 ed economico 2022

Fasi operative

OBGES.2.3.1 OBIETTIVO PRIORITARIO - Stesura e...

o T I T I N n H w  wt cor  y  v  o  J  e  v I p r }
LI N O o A O A O O T O T B S
= ™ s W Wk 0@ O = o= ™M oe W@ @ m O = 0
D 0000 00 00 - - - 80000000 0 & =
iy B B o § digee? DeRbeld Shan B o oy
|
[0106722-31 1 2722] !
1 - Stesura e sottoscridons L < :
Contratto /0 i
L

Fasi operative: % di sintesi

VYalare: 100,0%

* Responsabile
Zonato Patrizia
* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1

Note su Fasi operative

Fase operativa 1
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Comune di Campo San Martino - PEG 2022 - 2024

Il nuovo contratto collettivo nazionale enti locali € stato sottoscritto solamente il 16/11/2022

OBGES.2.3.2

Procedure relative alla gestione
del personale

Fasi operative » Responsabile

OBGES .2.3.2 Procedure relative alla gestione del personale Zonato Patrizia

Fasi operative: % di sintesi

g T I I Y It o T A o A o N AL o AN N v N o B N . N T v N v B G N v I v B TN
L S A B B B e B T A O T O o O R A T T « Priorita
= o= W Wk 0@ D~ O = M = W @k 0 m O = ™

P e 9D D 90 T 5 90 Dre0 900 Sy Toe

;i Alta

« Classe di obiettivo

L
. [ :
[011722-3112522) | 1 Valore: ll]l].l]l%
1 - Ativazione e : B
implementazione procedure . . |
L

f Sviluppo
* Peso
1
ATTORD.2.4.1 Indicatori di performance atteso  rilevato % « Responsabile
Attivita ordinaria Biblioteca * n. documenti 12277 13179 100,00 TS, o A Zonato Patrizia
Comunale * n. nuovi documenti acquisiti 234 904 100,00 | Indicatori di performance: % di
* N. nuovi iscritti 16 65 100,00 | Sintesi * Priorita
* n. prestiti 2.614 2.717 100,00 Alta
« n. prestiti di rete 1.289 1.080 83,79 Flure; A7 008 « Classe di obiettivo
* n. utenti "Musica in culla" - - - % .
« n. utenti attivi 227 220 96,92 00 Mantenimento
» Tempi di attesa per prestiti in rete (giorni) 7 7 100,00 * Peso
1

ATTORD.2.4.2
Associazionismo

Fasi operative .
* Responsabile

ATTORD.2.4.2 Associazionismo Zonato Patrizia
ERHAHAAY AN AARRYERERERE Y « Priorita
CEBS e85 BB TTSRIETIEER I . . S

! Fasi operative: % di sintesi Alta

« Classe di obiettivo
Mantenimento

[07401/22-31 1 2622) 5

1 - Raccolta domande di
contributo 7
|

|
t
i
1
1
: VYalare: 100,0%
. ] o . | I
[0AA0 F22-31 M 2022, 1
1
i
1
1
i
i
1
h

2 - Fase istruttoria
E * Peso
[0 2622-31 M 2022] - 1
3 - Liquidazione contributi B -
deliberati ]

Stato di attuazione al 31/12

Creata rete e pianificato riunioni con cadenza mensile. Awvio collaborazione per attivitd ed eventi con i 3 Circoli Noi del Comune. Gestione
sale e chiavi. Con Auser Cultura si & dato avvio ai "martedi di Auser", presso la sala consigliare, ovvero incontri a cadenza settimanale di
tipo culturale. Avviato il ciclo "Gli incontri del venerdi", ovvero incontri su temi di attualitd, con cadenza settimanale. Con Pro Loco sono stati
organizzati numerosi eventi e manifestazioni. Si & fdato avvio, inoltre, ai "Corsi Autunnali”, rivolti ad adulti e bambini. Gestione "Scuola di
musica".
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Comune di Campo San Martino - PEG 2022 - 2024

OBGES.2.4.3

(RINVIATO) Avvio Progetto di
lettura ad alta voce per la terza eta

Fasi operative

3

F01.2:

F02.23
F03.23
r04.23
F05.23
F06.23
F07.23
F08.23
r09.23

OBGES.2.4.3 (RINVIATO) Avvio Progetto di lettura ad alta...

F10.23
F11.23
r12.23

[0 £22-31 1 2622 [

1 - (Rinvisto & marzo 2023)
Pevio del progetto di
lettura ad alta vace [

Fasi operative: % di sintesi

VYalore: 0,0%

* Responsabile
Zonato Patrizia

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1

Stato di attuazione al 31/12 | Rinviato a marzo 2023, in concomitanza con il club del libro per problemi tecnici di Auser.

Fasi operative

OBGES.2.4.4 Avvio "Club del libro"

OBGES.2.4.4
Awvio "Club del libro"

* Responsabile

. . . . Zonato Patrizia
Fasi operative: % di sintesi

F10.23
r11.23
r12.23

« Classe di obiettivo

F02.23
F03.23
r04.23
F05.23
F06.23
rov.23
r0s.23
r09.23

o2 22
03,22
o422
o5 22
06 22
o2z
1122
|22
—01.23

. : Valore: 100,0% Sviluppo
[0101722-31 1 2722 oy '
1 - Awvio del Club del !
libro" & cadenza settimanale : * Peso
' 1
L

Stato di attuazione al 31/12 Pubblicita iniziata a dicembre 2022 a causa di difficolta organizzative da parte dell'associazione Auser.

In sostituzione é stata realizzata, in collaborazione con Auser, la "Mostra del libro" ed € stato incentivato I'uso della sala biblioteca per
gruppi di studio e recupero compiti.
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Comune di Campo San Martino - PEG 2022 - 2024

Centro di responsabilita
3 Area Servizi Tecnici - LL.PP., Demografici e Statistica - Polizia Locale

OBGES.3.1.1

Gestione convenzione
illuminazione pubblica

Fasi operative

OBGES.3.1.1 Gestione convenzione illuminazione pubblica

o

o

=}
T

Fo2.22
r03.22
F04.22
Fos.22
rO6.22
F07.22
rog.22
F09.22
F10.22
r11.22
F12.22
r01.23
F02.23

F03.23
r04.23
F05.23
F06.23
rov.23

r0s.23

F10.23
r11.23
r12.23

r09.23

(01401 22-31 M 222} 18
1 - Afidamento

(01012231 4 212218
2 - Esecuzions lavori (S

Fasi operative: % di sintesi

Valore: 100,0%

* Responsabile
Mattiuzzi Andrea

* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1

Stato di attuazione infrannuale
Stato di attuazione al 31/12

In fase di attivita come da contratto.
Gestione continuativa contratto.

ATTORD.3.1.2
Servizio di Messo Notificatore

Fasi operative

ATTORD.3.1.2 Servizio di Messo Notificatore

oo

o T T T It o T O N w T o N e At A v A ) [ o B o o I oy )
(o Lo L) o o Eolrl e, s, QR o o et R Q0 o T (o o o o T I o T o SO o B
= ™ s W Wk 0@ O = o= ™M oe W@ @ m O = 0
D 0000 00 00 - - - 800000800 0 & =
P SBleAbe S B SR Smoie 3 el Dol Soap B i oy
- - o !
(010122531 4 2022] B |
1 - Ricezione documentazione |
cartacea da notificare ed :
effettuazione del primo '
tentativo di notifica entro, !
mediamente, 30 giorni :
'
[01A01F22-31 1 2122) e :
2 - Registrazione delle |2 |
naotifiche effettuate & 1
corrispondenza con enti [ T
terd per la restituzione :
deqli atti, entro 30 giorni. 5 '
'
L
Indicatori di performance atteso  rilevato %
* N. atti notificati 202 207 100,00
* Nr. Pubblicazioni entro i termini 324 813 100,00

Fasi operative: % di sintesi

VYalare: 100,0%

Indicatori di performance: % di
sintesi

VYalore: 100,0%

* Responsabile
Mattiuzzi Andrea
* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1
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Comune di Campo San Martino - PEG 2022 - 2024

ATTORD.3.1.3
OBIETTIVO TRASVERSALE

- Adempimenti relativi al piano
triennale per la prevenzione della
corruzione e per la trasparenza
(PTPCT) 2022/2024 - Approvato
con delibera n. 38 del 20.04.2022

Fasi operative

ATTORD.3.1.3 OBIETTIVO TRASVERSALE - Adempimenti relativi...

[T sy T o B T T o I o B o
ooy [ B Ao B R o A o B

r01.23
F02.23

[ B S o B B i
B 7 SR Y, S-S = S St
§ Peeng i @ R0 S

F11.23
r12.23

o
=]
o
o

[0102022-31 M 2/22]

1 - Inzerimento sul sito
istituzionale dell'Ente —

nelle spposite sedoni di
Amministrazione Trasparente
— i guanto previsto nel
ATPCT per ogni Area comunale

Fasi operative: % di sintesi

VYalore: 100,0%

* Responsabile
Mattiuzzi Andrea
* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Mantenimento

* Peso
1

Stato di attuazione al 31/12

Piano approvato.

OBGES.3.1.4
Affidamento progetto verifica
statica Scuole Elementari

Fasi operative

1 23

OBGES.3.1.4 Affidamento progetto verifica statica Scuole...

F05.23
F06.23
rov.23
r0s.23
r09.23
F10.23
r11.23
r12.23

(01012231 4 2122108
1 - afidamenta

[0101722-31 M 2122
2 - Esecuzione |avori [

Fasi operative: % di sintesi

Yalare: 100,0%

* Responsabile
Mattiuzzi Andrea

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1

Stato di attuazione al 31/12

| D.G. 26/10/2022 redatto.

OBGES.3.1.5
Approvazione progetto definitivo
Riqualificazione urbana

Fasi operative

o4
ooy

r10.22
F11.22
r12.22
r01.23

F05.22
F03

o
]
P
T

Fo2
F03.22
0422
05,2
il

3
T

OBGES.3.1.5 Approvazione progetto definitivo...

F07.23
F08.23
r09.23
F10.23
F11.23
r12.23

[0101722-3112522) e
1 - Spprovazione progetto FS
definitivo [

Fasi operative: % di sintesi

Valore: 100,0%

» Responsabile
Mattiuzzi Andrea

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1

Stato di attuazione al 31/12

| Approvazione progetto definitivo. D.G. 70/2022.

OBGES.3.1.6

Approvazione progetto definitivo
Riqualificazione ambientale

Fasi operative

o
i
@
T

OBGES.3.1.6 Approvazione progetto definitivo...

©
(L
=)

T

[01A01F22-31 1 2722
1 - Spprovazione progetto
definitiva

Fasi operative: % di sintesi

Yalare: 100,0%

* Responsabile
Mattiuzzi Andrea

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1




Stato di attuazione al 31/12

Comune di Campo San Martino - PEG 2022 - 2024

Approvazione progetto definito D.G. 71/2022.

OBGES.3.1.7
Realizzazione illuminazione
pubblica

Fasi operative

izl

F0g.23
r09.23
F10.23

e
i

r11.23
r12.23

[001A22-31 M 2122
1 - Esecuzione lavari

|

Fasi operative: % di sintesi

Yalare: 100,0%

* Responsabile
Mattiuzzi Andrea

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1

Stato di attuazione al 31/12

Determina nr. 28 del 28/04/2022.

ATTORD.3.2.1 Indicatori di performance atteso rilevato % « Responsabile
Garantire l'attivita di manutenzione| °n-.cimiterifn] o 3 3 100,00 Mattiuzzi Andrea
ordinaria « n.edifici oggetto di manutenzioni [n] 9 9 100,00 | Indicatori di performance: % di o

* spesa manutenzione ordinaria aree verdi 50.000 50.000 100,00 | sintesi + Priorita

* spesa manutenzione ordinaria cimiteri comunali 20.000 25.000 100,00 Media

i-llz;r)r(:izgoe:‘neu:)eunbzgﬁgz ordinaria impianti di 95.000 110.000 100,00 Valare; lﬂﬂ-ﬂl‘_% . Classe di obiettivo

- L Mantenimento

* spesa manutenzione ordinaria rete stradale 40.000 40.000 100,00

» spesa manutenzione ordinaria segnaletica 35.000 35.000 100,00 * Peso

stradale orizzontale e verticale 1
ATTORD.3.3.1 Indicatori di performance atteso  rilevato % « Responsabile
Attivita ordinaria Servizi * n. carte d'identita rilasciate 740 650 87,84 | Indicatori di performance: % di Mattiuzzi Andrea
demografici « n. certificati demografici rilasciati 1.000 1.370 100,00 | sintesi

* n. determine predisposte Servizi Demografici 12 15 100,00 * Peso

« n. ore settimanali apertura sportelli 16,50 16,50 100,00 Valore: 98,1% 1

* n. pratiche di cittadinanza 12 21 100,00 ;

* n. pratiche di Matrimonio 20 60 100,00

* n. variazioni anagrafiche eseguite 300 309 100,00
OBGES.3.3.2 Fasi operative « Responsabile

OBIETTIVO PRIORITARIO
- Indagine Istat Censimento
Permanente

OBGES.3.3.2 OBIETTIVO PRIORITARIO - Indagine Istat...

r01.22
Fo2.22
F10.22
r11.22
F12.22
r01.23

F09.22

ooy
o
oo
T T

r03.22
F04.22
Fos.22
rO6.22

F02.23
F03.23
r04.23
F05.23

o

]
o
bt

rov.23
r0s.23
r09.23
F10.23

r11.23
r12.23

[01/01722-31 M 2122, ;
1 - Adempimento |stat |8
[

Fasi operative: % di sintesi

Valore: 100,0%

Mattiuzzi Andrea
* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1

Stato di attuazione al 31/12

Realizzato al 100%
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Comune di Campo San Martino - PEG 2022 - 2024

OBGES.3.3.3
OBIETTIVO PRIORITARIO -

Fasi operative

OBGES.3.3.3 OBIETTIVO PRIORITARIO - Incremento matrimoni...

Fasi operative: % di sintesi

* Responsabile
Mattiuzzi Andrea

Incremento matrimoni presso Villa AHANENAARANA RS8R EE8Y Valore: 100.00% « Classe di obiettivo
Busetto Fend gl 9 gD S ¢ PR0 Sades B 9 Ban b et s Miglioramento
1 - Afidamento lavori 8 I * Peso
1
ATTORD.3.4 .1 Indicatori di performance atteso  rilevato % « Responsabile
Attivita di istruttoria, rilascio atti, * N. accesso ?%'L’U‘_m _ g 2 12223 Mattiuzzi Andrea
vigilanza, viabilita, controllo, o cessionifaobricatl ' iorita
reg ressione * n. contrassegni parcheggio invalidi 44 47 100,00 | Indicatori di performance: % di * Priorita
P * n. controlli commercio ambulante 40 47 100,00 | sintesi Alta
« n. controlli Edilizia [n.] 5 3 60,00 . -
« n. controlli in materia ambientale 4 10 100,00 Valore: 92,6% (;I\ilsje dcl)Oblettlvo
* n. interventi per situazioni di pericolo su strada 6 6 100,00 : PP
ed emergenze di Protezione Civile * Peso
* n. licenze porto d'armi 8 21 100,00 1
* n. manifestazioni presenziate [n.] 0 7 100,00
* n. ospitalita 48 80 100,00

OBGES.3.4 .2

OBIETTIVO PRIORITARIO -
Attivita di definizione dell'iscrizione
a ruolo dei debitori per violazione
Cds anno 2020

Fasi operative

OBGES.34 2 OBIETTIVO PRIORITARIO - Attivita di...

23

r02.

r03.23
r04.23
F0s.23

23

s

rov.23

F0g.23

r09.23
F10.23

r11.23
r12.23

[0 f22-3 M 222
1 - Conclusione sttivits (8

Fasi operative: % di sintesi

VYalare: 100,0%

» Responsabile
Mattiuzzi Andrea
* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1

Stato di attuazione al 31/12

Nr. 119 iscrizioni a ruolo.

OBGES.3.4 .3

Attivita di rappresentanza in
giudizio dell'Ente

Fasi operative

OBGES.34 .3 Aftivita

01 22
o2 22
Foszz RAa
04 22
o5 22
0B 22

o722 [l
g 22

appresentanza in giudizio...

r09.22

F10.22
r11.22
F12.22
r01.23
F02.23

F03.23
r04.23
F05.23
062

ro7.23

F08.23

r09.23
F10.23

F11.23
r12.23

0001 022-31 M 2122]
1 - Entro i termini
giudidali =

Fasi operative: % di sintesi

VYalore: 100,0%

* Responsabile
Mattiuzzi Andrea

« Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1
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Stato di attuazione al 31/12

Nr. 2 Giudici di pace.

Comune di Campo San Martino - PEG 2022 - 2024

ATTORD.3.4 .4

Servizio di vigilanza nell'orario di
ingresso alle scuole del territorio e
Polizia Locale

Fasi operative

ATTORD.3.4 4 Servizio di vigilanza

Foz.22

nell'orario di ingresso...
oy L w O T N L T A o O .t O T O L N N e T
Fo O A T I O O o O N O T B O O T R B O T B
A RN R A AT A A S AT I B A A A B B
ChO S D DRS Se § BUS oubie o8O 8 Din By

[0.004022-15001 122]
1 - Organizazione delle
attivits

(61 522-3112i22) | ==
2 - Effettuazdione del |[3

servizio

Fasi operative: % di sintesi

YValore: 100,0%

* Responsabile
Mattiuzzi Andrea
* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Sviluppo

* Peso
1

ATTORD.3.4 .5

Servizio di supporto all'ufficio
anagrafe per accertamenti

e cancellazioni anagrafiche
pregresse

Fasi operative

ATTORD.3.4 5 Servizio di supporto all'ufficio anagrafe per...

f e T e T e T Ly S N e B . S L S v By B
LR B O B |
— ™ 0 = W D Pk 0 m O =
S PraQ il O e Saay

[0101522-31 M 2722] [
1 - Accertamenti domande di g

cancellazione anagrafics )
pregresse o 01.01.2019

entra anni 1 dalla richiesta [

[0101722-31 1M 2722) 1o

2 - FM220 dsccertamenti
anagrafici ordinari entro 45

giorni dalla richiesta [

Fasi operative: % di sintesi

VYalore: 100,0%

* Responsabile
Mattiuzzi Andrea
* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Mantenimento

* Peso
1

Stato di attuazione al 31/12

Fase 1 : Nr. 43 accertamenti domande di cancellazione anagrafica pregresse;

Fase 2: Nr. 151 accertamenti anagrafici ordinari entro 45 giorni dalla richiesta.

ATTORD.3.4 .6

Controlli aree pubbliche con
particolare riferimento ai
commercianti partecipanti ai
mercati settimanali

Fasi operative

ATTORD.3.4 .6 Controlli aree pubbliche con particolare...

[0t 22-31 M 2i22)

1 - Effettuazione controllig
previsti (almeno 70% delle

giornate di mercato) [

Fu s, B TR o T o o o o O o N YL S oy S O e B Mz 2 O B B o I e
T T o o R o O T o Y T o T o TR o T T o T B o B
e B T = I e = R B S M= N7 B Yo S~ N = S N
o I A - - - T T R
T _CpuwLEanE Cpdnen ST SEARE SEGET J GEART GREIEALT vRders B0 GRS JESY
[ e ]

Fasi operative: % di sintesi

Yalare: 100,0%

* Responsabile
Mattiuzzi Andrea
* Priorita
Alta

« Classe di obiettivo
Mantenimento

* Peso
1

Stato di attuazione al 31/12

Sono stati effettuati 5 controlli.
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Comune di Campo San Martino - PEG 2022 - 2024

Centro di responsabilita
4 Area Servizi Tecnici, Edilizia Privata e Urbanistica

ATTORD.4.1.1 Indicatori di performance atteso  rilevato % « Responsabile
PRIORITARIO - Attivita di * n.CDU richiesti [n] o 35 50 100,00 Ghion Luca
istruttoria, calcolo, rilascio pratiche | * M-certificati idoneita alloggi richiesti [n] 6 ¢ 100,00 [Responsabile Area 4
edilizie « n.certificati idoneita alloggi rilasciati [n] 6 7 100,00 . o . dal 03/01/2022 tempo
* n.permessi a costruire richiesti [n] 25 27 100,00 | Indicatori di performance: % di determinato a 18h fino al
* n.permessi a costruire rilasciati [n] 25 22 88,00 | sintes| 31/12/2022; P.T 18 h]
* n.SCIA istruite 72 70 97,22
Valore: 97,5% « Priorita
z Alta
* Classe di obiettivo
Miglioramento
* Peso
1
OBGES.4.1.2 Fasi operative

* Responsabile

OBIETTIVO PRIORITARIO - OBGES.4.1.2 OBIETTIVO PRIORITARIO - Convenzione Variante n.... Ghion Luca

Convenzione Variante n. 2 al PATI [Responsabile Area 4

o oo o © oo o@m om oo
&1 &1 el

Alta Padovana Berfo88a8858382 ¢ ¢ dal 03/01/2022 tempo
: ) ) o _ determinato a 18h fino al
i Fasi operative: % di sintesi 31/12/2022; P.T 18 h]
i valore: 100,0% « Priorita
della base cartografica [ : iz . Alta
1 I I . . .
§01?:£§03§§§E§ 4 ! « Classe di obiettivo
cartografica del PATI 2 : SV”UppO
01/07/22-30009022 |
4. Pred[isposizione AT ] : * PESO
. 1
Stato di attuazione al 31/12 Documentazione completata (manca passaggio in Giunta / Consiglio comunale).
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Comune di Campo San Martino - PEG 2022 - 2024

Fasi operative .
OBGES.4.1.3 P ] ) o ) * Responsabile
OBIETTIVO PRIORITARIO - OBGES 4.1.3 OBIETTINVO PRIORITARIO - Adozione e... Fasi operative: % di sintesi Ghion Luca
Adozione e approvazione del EEEEEEEEE R R R R [Responsabile Area 4
Terzo Piano degli Interventi 5882BEEEI 5883885839 ¢ 0 Halotei 250ee dal 03/01/2022 tempo
(0101 r22-30006/22) [ ! z determinato a 18h fino al
ithrite peronas w1s N < : 31/12/2022; P.T 18 h]
Piano degli Interventi | i : o
e ! . - . * Priorita
[O10722-3112122] = ! Indicatori di performance: % di Alta
2 - ddodone e approvadone | 1 sintesi
Pl 5 ; . I
) : « Classe di obiettivo
Sviluppo
Indicatori di performance atteso  rilevato % : I::L’eso
* n. richieste pervenute 0 69 100,00

Stato di attuazione al 31/12 Adozione: con DCC nr. 32 del 28/09/2022;

Approvazione Pl in itinere.

Non é stato completato l'iter dell'approvazione in quanto sono pervenute molte contro-osservazioni successivamente all'adozione del 3° PI;
inoltre si & convenuto di lasciare pit tempo ai cittadini per le contro-osservazioni, in quanto trattasi di variante "importante" agli strumenti

urbanistici.
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