
SCHEDA DEGLI OBIETTIVI 

 
 

SCHEDA OBIETTIVI PER I TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA E 

DIPENDENTI CUI VENGONO ATTRIBUITI OBIETTIVI IN MODO 

SPECIFICO, DI GRUPPO O INDIVIDUALE 

 
OBIETTIVO N. 03/2019 

 
DIRIGENTE SETTORE collegamento con DUP 

Vascon Vittorio Settore Servizi Scolastici – Personale - 

 

 
FINALITA' 

 

Titolo Obiettivo di 

sviluppo: 

CONCLUSIONE DEL PROCESSO DI LIQUIDAZIONE DELL’UNIONE MEGLIADINA 

 
 
 
 

 
descrizione obiettivo 

 
 
 
 

Supporto al Commissario nella liquidazione dell’Unione Megliadina attraverso l’emissione di 

atti, mandati e reversali. Predisposizione Conto Consuntivo 2018 e Conto Finale con ripartizione 
di crediti/debiti nei confronti dell’Unione da parte dei comuni facenti parte della stessa  

 

 



 

Descrizione delle fasi di attuazione: 

 

 
1 

 

LIQUIDAZIONE DELLE FATTURE ANCORA SOSPESE 

ALLA DATA DEL 31.12.2018 E REGOLARIZZAZIONE 

INCASSI RELATIVI ALL’ANNO 2018 

  

 
2 

PREDISPOSIZIONE B.P. 2019 ENTRO IL 31.3.2019   

 

3 

PREDISPOSIZIONE CONSUNTIVO 2018 E 

DEFINIZIONE CREDITI/DEBITI DEI COMUNI 

PARTECIPANTI ENTRO IL 30.4.2019 

  

       

4 

CHIUSURA TOTATE DELL’UNIONE 

MEGLIADINA ENTRO IL 30.6.2019 

  

 

INDICI DI RISULTATO 

Indici di Quantità ATTESO RAGGIUNTO Scost. 

n° fatture sospese, n° incassi regolarizzati 100/100                

Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost. 

Rispetto tempistica 100 / 
100 

              

Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost. 

                 

 

 
 

 
CRONOPROGRAMMA 

 
FASI E TEMPI 
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1         X           X          

2            X         X         

3           X         X        

4            x      

 

VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL 

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %               100% MEDIA VALORE RAGGIUNTO %         100% 

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %               100% MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %        100% 

 

Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti 

 
Cause 

  
Cause 

 

 
Effetti 

  
Effetti 

 

Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi 

 
Intrapresi 

  
Intrapresi 

 

 
Da attivare 

  
Da attivare 

 

 

 



PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO 

Cat. Cognome e 
Nome 

% 
Partecipazione 

Costo 
orario 

n° ore 
dedicate 

Costo 
della 
risorsa 

B SCARLASSARE 
CHIARA 

10%                  

 

 

 
                 Percentuale Descrizione 

100%  Completamento delle 4 fasi di attuazione 

75% Completamento delle prime 3 fasi di attuazione 

50% Completamento delle prime 2 fasi di attuazione 

25% Completamento solo della 1 fase di attuazione 

 

 
 

 

 


