Riepilogo assenze e presenze del personale del Comune di Badia Polesine

GENNAIO 2022
Settori N° dipendenti | Teorico Assenze Presenze | Perc. Assenze | Perc. Presenze
ECONOMICO - FINANZIARIO 2 40 13 27 32,50% 67,50%
LAVORI PUBBLICI 10 216 79 137 36,57% 63,43%
POLIZIA LOCALE 7 168 52 116 30,95% 69,05%
SEGRETERIA E AFFARI GENERALI 2 40 4 36 10,00% 90,00%
SERVIZI ALLA PERSONA 8 160 32 128 20,00% 80,00%
TRIBUTI - CULTURA E SERVIZI DEMOGRAFICI 9 184 59 125 32,07% 67,93%
URBANISTICA 5 100 10 90 10,00% 90,00%




