Riepilogo assenze e presenze del personale del Comune di Badia Polesine

LUGLIO 2022
Settori N° dipendenti | Teorico | Assenze | Presenze | Perc. Assenze | Perc. Presenze
ECONOMICO - FINANZIARIO 3 60 16 44 26,67% 73,33%
LAVORI PUBBLICI 9 200 40 160 20,00% 80,00%
POLIZIA LOCALE 5 120 38 82 31,67% 68,33%
SEGRETERIA E AFFARI GENERALI 2 40 10 30 25,00% 75,00%
SERVIZI ALLA PERSONA 6 120 41 79 34,17% 65,83%
TRIBUTI - CULTURA E SERVIZI DEMOGRAFICI 9 185 42 143 22,70% 77,30%
URBANISTICA 6 120 20 100 16,67% 83,33%




