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COMUNE DI MORUZZO 
 

Certificazione della ri-costituzione del  

FONDO CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA anno 2018 e 

2019  

ai sensi art. 32 CCRL Regione FVG del 15/10/2018 

 

 

Il Revisore Unico, dott. Paolo Baratto, 
 

RICHIAMATI: 

• l’art. 32, del CCRL 2016-2018 del Personale non dirigenziale del Comparto Unico FVG 

sottoscritto il 15/10/2018 che disciplina le modalità per la costituzione del fondo per la 

contrattazione collettiva decentrata integrativa; 

•  l’art. 32, c. 6, del CCRL 2016-2018 che stabilisce che alcune voci stipendiali (es. 

turnazione, indennità varie, ecc.) precedentemente imputate in tutto o in parte a fondo, dal 

2018 sono imputate a carico del bilancio; 

• l’art. 32, c. 7, del CCRL 2016-2018 che stabilisce che le indennità ora a carico del bilancio, 

escluso salario aggiuntivo e lavoro straordinario, non possano superare il corrispondente 

stanziamento dell’anno 2016 con facoltà di incremento, a determinate condizioni ivi 

previste, fino a una percentuale massima del 25%; 

 

RICORDATO che l’art. 32, c. 12, del CCRL 2016-2018 prevede che l’Organo di Revisione deve 

certificare la costituzione del Fondo e la quantificazione delle risorse da destinare alle voci 

stipendiali ora a carico del bilancio comunale; 

 

VISTA la determina n. 27 del 05/04/2023 del Responsabile del Servizio Ufficio Unico Personale 

della COMUNITA’ COLLINARE DEL FRIULI per il Comune di Moruzzo con la quale: 

• ricostituisce per il 2018 il fondo per la contrattazione collettiva decentrata del Comune di 

Moruzzo per l’importo di Euro 3.256,14; 

• da atto che il Comune di Moruzzo per l’anno 2019 ha già interamente erogato le somme a 

seguito del non superamento del limite previsto dall’art. 23, comma 2 del D.Lgs. 75/2017; 

 

RICHIAMATI: 
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• l’art. 32, c. 1, del CCRL che dispone che il rispetto del limite di cui all’art. 23, c. 2 del D. 

Lgs 75/2017 viene calcolato a livello di sistema integrato del pubblico impiego regionale e 

locale, al netto delle risorse rese disponibili ai sensi dell’art. 12, c. 6 e seguenti della L.R. 

37/2017; 

 

VERIFICATO che nella determina n. 27 del 05/04/2022 il Responsabile del Servizio Personale del 

la Comunità Collinare del Friuli per il Comune di Moruzzo ha quantificato l’importo disponibile 

per la ricostituzione del fondo della contrattazione decentrata integrativa dell’esercizio 2018; 

 

CERTIFICA 

 

➢ Che il fondo per la contrattazione collettiva decentrata integrativa del Comune di Moruzzo 

di cui alla determina n. 27 del 05/04/2022 e le altre voci stipendiali destinate alle indennità ex art. 

32 c. 6 sono stati correttamente quantificati sulla base di quanto indicato all’art. 32 del CCRL; 

 

➢ Che l’importo così determinato consente all’Ente di rispettare il vincolo di cui all’art. 22 

L.R. 18/2015 – sostenibilità della spesa di personale. 

 

Sacile, 28 giugno 2023. 

Documento sottoscritto digitalmente. 

Il Revisore Unico 

Dott. Paolo Baratto 
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