Unione c}ei gomuni
Terre ¢ Fiumi

Copparo - Berra - Tresigallo - Formignana - fo

Provincia di Ferrara

DECRETO DEL PRESIDENTE N. 2

| OGGETTO: | NOMINA NUCLEO DI VALUTAZIONE MONOCRATICO B

IL. PRESIDENTE

Richiamata la deliberazione del Consiglio delfUnione dei Comuni Terre e Fiumi n. 55 del
27 dicembre 2016 con la quale la sottoscrifta Avv. Laura Perelli & stata nominata
Presidente dellUnione dei Comuni Terre e Fiumi;

Visto l'art. 14 comma 1 del D.Lgs. n. 150 del 27.10.2009 “Attuazione della legge 4 marzo
2009 n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza
e trasparenza nelle pubbliche amministrazioni” secondo il quale ogni Amministrazione si
dota di un organismo indipendente di valutazione della performance;

Dato atto che Fart. 14 sopra citato non costituisce per gli enti locali norma imperativa in
quanto per gli stessi e in vigore I'art. 147 del D.Lgs. 267/2000 che al comma 1 recita: "Gli
enti locali, nelllambito della loro autonomia normativa e organizzativa, individuano
strumenti e metodologie per garantire, attraverso il controllo di regolarita amministrativa e
contabile, la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa.”

Vista la delibera n. 121/2010 della Commissione per la Valutazione, la trasparenza e
Pintegrita delle amministrazioni pubbliche, ora Autorita Nazionale Anticorruzione, nella
quale viene precisato che larticolo 14 “Organismo indipendente di valutazione della
performance” del decreto legistativo n. 150 del 2009, non trova applicazione ai comuni
(stante il mancato rinvio disposto dall'articolo 16, comma 2, del decreto stesso) e che
rientra nella discrezionalitd del singolo Comune [a scelta di costituire POrganismo
Indipendente di Valutazione (OIV) o mantenereé il Nucleo di Valutazione;

Richiamata in la deliberazione di Giunta delfUnione n. 3 n. 15/01/2018 con la quale &
stato approvato il Regolamento per il Nucleo di valutazione. :

Rilevato che ai sensi dell'art. 2 del Regolamento il Nucleo di Valutazione monocratico é
hominato dal Presidente del'Unione tra professionisti esterni di elevata esperienza in
campo amministrativo; :

Considerato che:



- con awviso pubblico prot. n.1039 del 22/01/2018 pubblicato alfalbo pretorio on line e sul
sito web istituzionale, e stata avviata una procedura selettiva per la nomina del Nucleo di
Valutazione;

- entro i termini di scadenza dellavviso pubblico sono pervenute n. 5 domande di
partecipazione alla selezione, la cui documentazione e agli atti;

~Valutati attentamente tutti i curricula pervenuti, viste le competenze personali e le
esperienze professionali maturate nellambito di materie correlate al lavoro pubblico, agli
aspetti giuridici ed economici del personale degli enti locali ed agli aspetti organizzativi e
gestionali;

Ritenuto di individuare quali componente del Nucleo di valutazione Monocratico il dottor
Fabiano Santo Antonino in virtl del profilo professionale di elevata competenza ed
esperienza posseduto;

Sentito linteressato che si & dichiarato disponibile ad accettare Fincarico di componente
del Nucleo di Valutazione monocratico e ritenuto di dover provvedere in merito;

Visto il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico degli Enti locali”;
DECRETA

per le motivazioni indicate in premessa che costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente atto:

1. di nominare quali componente del Nucleo di Valutazione monocratico con decorrenza
dalla data del presente provvedimento e per anni tre, salvo revoca o sostituzione il Dottor
Fabtanc Santo Antonino;

2. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento allAlbo pretorio on line per 15
giorni consecutivi, nonche la pubblicazione nella sezione dedicata dell Amministrazione
trasparente sul sito web istituzionale dell'ente del provvedimento stesso, del curriculum e
del compenso del componente del Nucleo di Valutazione in ottemperanza a quanto
previsto dalla vigente normativa in materia;

3. di demandare ai dirigenti competenti Padozione dei conseguenti atti necessari e
assunzione di idoneo impegno di spesa sul bilancio dell'ente; '

4. di trasmettere copia del presente provvedimento alfinteressato.

Li, 27-02-2018 ‘ LA PRESIDENTE
‘ Avv. Perelli Lawra
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i)



Curriculum Vitae

Informazioni personali

Fabiano Santo

Cognomes Nome
Cellulare | 335 8424701
E-mail | santofahiano@mac.com
Cittadinanza | Italiana
Data di nascita | 02/11/1956
Sesso | Maschile
Istruzione e Formazione
Date | 1981

Titolo della qualifica ritasciata

Nome ¢ tipo d'organizzazione
srogalrice delfistruzione e formazione

Laurea in Giurisprudenza
Universita degli Studi di Catania

Date

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

1983
IV Corso di reclutamento

SSPA - Scuola superiore della pubblica amminisirazione

Date
Principali tematiche/compatenza
professionali acquisite

Nome e tipo ¢'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

1986
Corso di formazione per I'accesso alla camiera prefollizia

SSAl - Scuola superiore del’ Amministrazione dellInterno

Date

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

1989 :
Corso di specializzazione sulla riforma dello Stato

Nome e tipo d'organizzazione | INAP - Madrid
erogatrice dellisiruzione e formazione
Date | 1999

Principali tematiche/compelenza
professionali acquisite

Nome e tipo d'arganizzaziong
erogatrice dellistruzione e formazione

Capacita e competenze
personali

Madrefingua(e)
Altra(e) linguale)
Autovalutazione
Liveflo europeo {*)
inglese
Francese
Spagnolo
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Corso di Formazione per formatori

SDA Bocconi

ltaliano

Comprensione Parlato

Scritto

Ascalto Lettura Interazione orale

‘Produzione orale

B B2 B1| Utente autonomo| 81

—

Utente autonomo Utente aulonomo

Utente aulonomo

B

{Hente autonomo

3| Utente autonomo; C3| Utente autonomo| C3| Utente autonomo| C3

{tente autonomo

C3

Utente autonomo

G1| Utente autonomo| C1| Utente autonomo| C1| Utente autonomo| C1

Utente autonomo

Ci

Uteate autonomo




Capacita e competenze informatiche

Esperienza professionale

Esperienze Lavorative come
dipendente di Pubbliche
Amministrazioni

Conoscenze IT, office automation, programmaezione databases con access e Fife Maker, utente
applicativi MAC e Windows, creazione e gestione pagine web con wordpress

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali allivita e responsabilita

1984 - 1986
Funzicnario det Ministero della Pubblica Istruzione
Incarico di Vicario del Savrintendente regionale scolastico presso la Regione Lombardia

ente | Ministero della Pubblica Istruzione
Date | 1986 - 2002

Lavaro o posizione ricoperti | Da vice consigliere di Prefettura a Dirigente con qualifica di Vice Prefetto Aggiunto presso Protezione

civile, Gabinetto de! Ministro, Ufficio legistativo, Ufficio stampa del Ministro, SSAI, ecc.

ente | Ministero dellinterno '
Data | 2004 _

Lavoro o posizione ricoperta | Direttore generale

Entd Comune di Marino

Date | Novembre 2006 — Febbraio 2008

Lavoro o posizione ricoperti | Direttore Generale

Nome e indirizzo del datore di lavoro | Comune di Ladispoli

Date | Febbraio-Giungo 2008 -

Lavoro o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Dirigente responsabile della sede di Acireale delia Scuola Supenore della Pubblica Amministrazione
Presidenza del Consiglio dei Ministri

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavero

Giungo 2008 — Aprile 2011
Direttore Generale
Comune di Ladispoli

Incanco di amministratore di societd
partectpata

Date

Lavoro o posiziane ricoperdi

Nome e indirizzo del datore di lavaro

2008 - 2009

Presidente della societa per azioni a partecipazione mista cui & affidata Ia gestione dei servizi
ambientali di 35 comuni della piana di Gicia Tauro

Piana Ambiente S.p.A

Attivita di docenza presso Universita e Scuole delle pubbliche amministrazioni

Dale

Lavoro e posiziong ricoperti

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

ente

Dal 2001 ad oggi

Docente net corso di formazione per segretar comunali (COA / SPES / SEFA)
Riforma dei conlrolli amministrativi, gestione delle risorse umane, valutazione del personale

Scuola superiore defla Pubblica Amministrazione locate (oggi SSAl)

Date

Lavoro e posiziane ricoperti

Principali tematiche/competanza
professionali acquisite

ente
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2001 - 2002

Docente nei corsi di formazione per diplomatici
Change management / riforma deffa pubblica amministrazione

Ministero degli esteri - istituto diplomatico “Toscano




Date
Lavoro e posizione ricoperti

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

enle

2003
Docente permanente

Change management / riforma della pubblica amministrazione

Ministero del Tesoro - Scuola superiore “Vanoni”

data

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
“ente

Dal 2003 al 2015

Professore a conlratto

insegnamento di Comunicazione politico istituzionale
Universita “La Sapienza" - Facolta di Sociologia

data

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
ente

Dal 2006 al 2012

Professore a contratlo

insegnamento di Dirilto degli Enti Locali pressa la Facolta di Scienza della Formazione
Universita degli'Studi "Roma Tre"

Date

Lavero o posizione ricoperti
Principali atlivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

2011

Bocente in tema di dinamiche della negoziazione
Master sulla contrattazione nei luoghi di lavoro
Universita degli Studi "LUSPIO"

Date

Lavoro o posizione riceperti
Principali attivila e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

2006 a1 2009

Docente in tema di Comunicazione e Govemance
Master Organizzazione e gestione delle Risorse umane
Universita degli Studi "Tor Vergata" Roma

Date

tavoro o posizione ricoperti
Principali attiviia e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Partecipazione a nuclei od
organismi di valutazione

2016

Dacente in tema di prevenzione della corruzione
Master in anticorruzione

Universita degli Studi "Tor Vergata" Roma

In ordine discendente

Date
Lavoro o posizione ricoperti
' Ente

2015
Componente defi'organismo indipendente di valitazione
Comune di Pomezia

Date
Lavoro o posiziane ricoperti
Ente

2012
Presidente del Nucleo di valutazione
Comune di Santa Marinella

Date
Lavora o posizione ricoperti
Ente

Dal 2012 1 2016
Presidente del Nucleo di valutazione
Comune di Genzano di Roma

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Ente

Dal 2014 a oggi
Presidente dell'organismo di valutazione
LAZ{ODISU

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Ente

Dal 2013 a oggi ‘
Componente monaocratico deli'organismo indipendente di valutazione
Comune di Orbetello

Date
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Dal 2014 a ogqt




Lavoro o posizione ricoperti
Ente

Presidente del Nucleo di valutazione
Comune di Guidonia Montecelio

Date
Lavoro o posizione ricoperi
Ente

Dal 2010 a ogqi
Componente monocratico delforganismo indipendente di valutazione
Comune di Roccagorga (LT)

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Ente

Dal 2013 a oggi
Componente del Nucleo di valutazione
Comune di Monteprandone {AP)

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Ente

Dat 2013 a oggi
Componente del Nucleo di valutazione
Comune di Folignano (AP)

Date
Lavoro o pasizione ricoperti
Ente

Dal 2013 a oggi
Camponente monacratico dell'organisme indipendente di valutazione
Comune di Centola (SA)

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Ente

Dal 2010 at 2015 _
Componente monocratico dell'organismo indipendente di valutazione
Comune di Genazzano

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Ente

Dal 2013 a oggi
Componente del Nucleo di valulazione
Unione delte terre di mezzo {LE)

Date
Lavora o posizione ricoperti
Ente

Dal 2007 al 2011
Presidente nucleo di valutazione dirigenziale
Regione Lombardia ‘

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Ente

Dal 2004 al 2012
Presidente del Nucleo di valutazione
Comune di Ardea

‘ Date
Lavoro e posizigne ricoperti
Nome € indirizzo del datore di lavoro

Dal 2000 — in corso
Componente di crganismi di valutazione associati e consulente in tema di organizzazione e gestione

Coim [dea, per aftivita svolta nei diversi comuni delle province di Reggio Catabria, Catanzarg, Vibo
Valentia '

Date
Lavoro e posizione ricopetti
Nome e indirizza del datore di favoro

Anni precedenti
Componente del Nucleo di Valutazione

Comune di Tarquinia, Comune di Civita Castellana, Comune di Trevignano, Comune di
Mentana, Comune di Cerveteri, Comune di Marino, Comune di Monterotondo, Comune di
Velletri, IPAB §. Alessio, Comune di Folignano, Comune di Nepi,ecc.

Partecipazione a progetti

Date

Lavoro e posizione ricoperti

Principali tematiche/compstenza
professionali acquisite

Nome ed indinizzo del datore di tavoro

2011 — in carso
Responsabile di linea progettuale

Riorganizzazione degli uffici giudiziari di Siracusa e Catania, con fincarico di definire 'analisi dei
processi, il bilancio saciale e applicare il CAF giustizia
Regione Siciliana per conto di ASP]
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Date

FLavoro e posizione ricoperii

Principali tematiche/competenza
professienali acquisite

Nome ed indirizzo del datore di lavoro

2010 — in corso

Responsabile di linea progsttuale

Riorganizzazione degli uffici giudiziari di Palermo e Catania, con lincarico di definire I'analisi dei
processi, il bilancio sociale e applicazione del CAF giustizia

Regione Siciliana per conto di IRAPS

Date
L.avoro e posizione ricoperti

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome e indirizzo da! datore di lavoro

2005
Coordinatore didattico

Progetto Governance — Coordinamenta didattico della formazione a distanza per le Province di Roma, .
Vercell, Caserta, Ancona e Messina

Formez

Date
Lavoro e posizione ricoperti

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome ed indirizze del datore di lavore

Atlivitd di Consulenza e
Formazione

2004 i
Project manager del Lolto Centro lalia per conto di KPMG

Pragetto Campus Cantieri - Progetiazione e realizzazione del piano di formazione di tutte le PAL del
Cenlro ltalia a supporto dellinnovazione organizzativa e dello sviluppo delf'e-Government.

Dipartimento della Funzione Pubblica

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Ente

201512016

Docente nei corsi * INPS - valore PA” per tulle le pubbliche amministrazioni sui temi a) prevenzione
della corruzione b) trasparenza amministrativa e privacy c) responsabilita amministrativa e disciptinare

FORMEL

Date
Lavoro e posizione ricoperti

datore di lavaro

Dal 2008 — 2014
Consulente in tema di controllo amministrativo, di risultato e pianificazione gestionale

Camera dei Deputati

date
Lavoro e posizione ricoperti

Datore di tavoro

2012 - 2014
Docente nei corsi per la' formazione di valutatori delle performance negli enti locali

Key2people per ANCI

Date
Lavoro e posizione ricoperti

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome e indirizzo del datore di favoro

2007 '
Formatore sui temi della gestione delle risorse umane
Pragetto Group - Dipartimento Funzione Pubblica

Assforseo

Date
Lavare e posizione ricoperti

Principali tematiche/compelenza
professionali acquisite

Datore di lavoro

Dal 1987 — in corso
Docente e progeltista

Attivita di docenza, formazione e progettazione di inferventi formativi in tema di change management, -
management pubblico & comunicazione islituzionale

Dipartimento della Funzione Pubblica ~ Scuola Superiore del’Economia e della Finanza -
Scuola Superiore del’Amministrazione dellInterno - Universita degli Studi G. D'Annunzio -
Universita Roma Tre - Istituto diplomatico - Istituto per il Commercio con IEstero - Seminario
permanente della Corte dei Conti - Scuola Superiore per la Pubblica Amministrazione - LUISS
Management - Centro di formazione {ISole240re ~ CEIDA ~ Stoa - PubbliFormez - Gubhio
Management ~ Quattrosoli ~ Gietre Servizi - COIM Idea ~ Sistem form - ISCEA - Iri
Management - Focus Consulting ~ COIM Idea ~ Formanagement - LATTANZIO e associati,
PROMO PA, ecc. FORMEL
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Date
Lavaro e posizione ricoperti

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome ed indirizzo del datore di lavoro

Dal 1987 — in corso
Docente

Ativith di formazione in tema di management pubblico, gestione del cambiamento, analisi
organizzativa e gestione delle risorse umane

Consiglio Stuperlore della Magistratura, Regione Lombardia, Ministero defla Difesa, Comune di
Roma, Comune di Siena, Comune di Ragusa, Comune di-Sassari, Ministero del Tesoro, Camera
di Commercio di Napoli, Comune di Rieti, Comune di Grosseto, Provincia di Roma, Comune di
Siracusa, Comune di Sassari, Comune di Rimini, Comune di Arezzo, Agenzia delle Entrate,
Agenzia del Demanio, Provincia di Arezzo, Comune di Prato, Comune di Milano, ecc.

- Date
Lavoro e posizione ricoperi

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome ed indirizzo del datore di favoro

1999
Consulente
Analisi arganizzativa e predisposizione di un nuovo modello organizzativo

Comune di Ragusa

Date
Lavoro e posizione ricoperti

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome ed indirzzo de! datore di lavoro

1499
Consulente
Predisposizione di un nuovo modello organizzativo e del Regolamento di ordinamento

Comune di Viterbo

Date
Lavoro e posizione ricoperti

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

2000
Consulente
Predisposizione di una metodotogia di valutazione delle prestazioni dei dirigent.

Nome ed indinizzo del datore di lavero § ICE
Date | 2007
Lavora & posizione ricoperti | Cansulente

Principali tematiche/competenza
professionali acquisile

Nome ed indirizzo de! datore di lavoro

Assistenza e coordinamento per {a realizzazione del bilancio sociale delPEnte

Provincia di Catania

Date
Lavoro e posizione ricoperti

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome ed indirizzo del datore di lavoro

2007
Consulente

Analisi dei processi organizzativi ai fini delta rilevazione del miglioramento conseguito e definizione dei
procedimenti amministrativi g

Comune di Alessandria

Date
Lavore e posizione ricoperti

Principal tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome ed indirizzo de datore di lavoro

2007
Consulente
Predisposizione del Bilancio Sociale

Consorzio Industriale Provincia di Rieti

Date
Lavoro e posizione ricoperi

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome ed indinzzo del datore di lavoro

2008
Consulente
Predisposizicne di una metodolegia originale per ta valulazione delle posizioni dirigenziali delfEnte

Comune di Milano
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Date
Lavoro e posizione ricoperti
Nome ed indirizzo del datore di lavoro

2008 - 2009
Coach dei dirigenti necassunti
Comune di Milano

Date
Lavoro e posizione ricoperti

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome ed indinzzo del datore di lavoro

2013 -> in corso
Formatore
Prevenzione della cormuzione e trasparenza amministrativa

Promo Pa

Date
Lavoro e posizione ricoperti

Principali tematiche/competenza
profgssionali acquisite

Nome ed indirizzo del datore di lavoro

2010 -> in corso
Daocente corsi di formazione on line
Redazione degli atti amministrativi / riforma del procedimento amministrativo

Formanagement s.r.l,

Date
Lavoro e posizione ricoperii

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome ed indirizzo del datore di lavoro

Organizzazioni

2013 -> in corso
Docente nef webinar (seminari on line)
Prevenzione della corruzione / redazione degli atti amministrativi / trasparenza amministrativa

Formanagement s.r.l.

Dal 1999 in corso

Date
posizione ricoperta | Presidente
Organizzazione | APA - Assoclazione degli auditors delle pubbfiche amministrazioni
Date Dal 199% in corso

posizione ricopenta

Organizzazione

Segrelario generale

MAGOLNET - Associazione dei managers del governo [ocale

Date
posizione ricoperta

Organizzazione

Dal 2006 in 2010
Componente de} Comitato scientifico

OPCO - Osservatorio prevenzione del crimine organizzato

Pubblicazioni, studie
incarichi di collaborazione

aditoriale
Date | 1999
titolo | Manuate di informatica di base
editore | Scuota Superiore dell Amministrazione dellInterno
Date | 2000
iitolo | Manuale operativo per la contrattazione decentrata del comparto Regienil/autonomie localf
editore | Ed. La Pagina
Date | 2005
itolo | Governare Fente locale
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Ed. Maggioli

editore
Date | 2005
titolo Quaiité e risorse nelle pubbliche amministrazioni
editore | Ed- Assforseo
Date | D2l 2009 ad oggi
fitolo | Articoli vari sui temi del management pubblico
edilm;e La gazzella Heg[i enti locali, edizioni Maggioli
Date | Dal 2010
titolo | Saggio sut controlio éi gestione pelle pubbliche amministrazioni
editofe """"
Date | 2013
titolo | 11 controllo interno degli enti [ocali dopo il rafforzamento del D.L. 174/2012
editare | Nuova giuridica
Date | 2016
titolo | Pubblicazione di articoli sui temi del management pubblico
editore | Westminster per portale "Marco Aurelio” del Comune di Roma
Date | 2016
fitolo | Pubblicazione di articoli sui temi della sicurezza sui luoghi di tavore
editore | Westminster per portale *Marco Aurelio” del Comune di Roma
Date | Dal 2013 a oggi
titolo | Amministratore della pagina web “www.governolocale.net”
editore | In proprio |
Progetti informatici
Date | 2007
Dr0gramma'l Programma per la ponderazione delle posizioni dirigenziali {access)
ente | Comune di Mitano
Date | Pal 2608 ad oggi
programma Programmé per la pianificazione gestionale (filemaker)
ente | Camera dei Deputati
Date | D@l 2011 ad oggi
programma Programma per la rendicontazione e il cohtrollb della gestione {filemaker}
ente | Camera dei Deputali
Date | Dat2010 ad oggi
programma Programma per predisposizione del Piano delle perfermance {fitemaker)
ente | DiversiEELL.
Date | Dal 2010 ad oggi
prageamma Programma per [a “pesatura” delle posiziont dirigenziali {filemaket)
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Diversi EE.LL.

ente
Date | Daf 2008 ad oggi
programma Pragramma per la gostione della governance interna {diagramma delle aspettative) (fiiémaker)
ente | Diversienti.
Date | Dal 2011 ad ogg
programma Programma per la definizione dei-procedimenti amministrativi, tempi e standard (filemaker)
ente | Diversienti.
Date | Pal 2011 ad oggi
programma Programma per la ricoghizione del fabbisogno formativo (filemaker)
ente | Diversi enti.
Date | Dal 2014 ad oggi
programma Prog_ramma.PlCO per la programmazione, pianificazione e il controllo dell’attivita
amministrativa {filemaker)
ante | Diversi enti.

Autorizzo if trattamento dei dati personali contenuli nel presente curriculum ai sensi delle disposizioni contenute nella legge 675/96

Roma, 25 agosto 2016
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