COMUNE DI COPPARO

Provincia di Ferrara

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 6 del 17-01-2022

OGGETTO: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2022 (PEG) - APPROVAZIONE

L’anno duemilaventidue il giorno diciassette del mese di gennaio alle ore 12:00, previa
'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla normativa vigente, sono stati convocati a
seduta i componenti la Giunta Comunale:

Pagnoni Fabrizio SINDACO Presente
Orsini Franca VICE SINDACO Presente
Cirelli Bruna ASSESSORE Presente
Baraldi Massimo ASSESSORE Presente
Grandi Simone ASSESSORE Presente
Pirani Cristiano ASSESSORE Presente
Presenti n. 6 Assentin. 0

Partecipa il Segretario Generale Dott. Veronese Pietro che provvede alla redazione del
presente verbale.

Presiede la seduta, nella sua qualita di SINDACO, il Sig. Pagnoni Fabrizio che dichiara
aperta la trattazione dell'oggetto sopra indicato.
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Deliberazione n. 6 del 17-01-2022

OGGETTO: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2022 (PEG) - APPROVAZIONE

LA GIUNTA COMUNALE
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Visti:

- la Direttiva n.2/2020 del Ministro della Pubblica Amministrazione che, relativamente agli
eventi aggregativi di qualsiasi natura, prevede che "le amministrazioni, nell'ambito delle
attivita indifferibili, svolgono ogni forma di riunione con modalita telematiche.";

- lart 73 del DL 18/2020 avente ad oggetto “Semplificazioni in materia di organi collegiali’,
che al comma 1 prevede: 1. Al fine di contrastare e contenere la diffusione del virus
COVID-19 e fino alla data di cessazione dello stato di emergenza deliberato dal Consiglio
dei ministri il 31 gennaio 2020, i consigli dei comuni, delle province e delle citta'
metropolitane e le giunte comunali, che non abbiano regolamentato modalita’ di
svolgimento delle sedute in videoconferenza, possono riunirsi secondo tali modalita’, nel
rispetto di criteri di trasparenza e tracciabilita’ previamente fissati dal presidente del
consiglio, ove previsto, o dal sindaco, purche' siano individuati sistemi che consentano di
identificare con certezza i partecipanti, sia assicurata la regolarita’ dello svolgimento delle
sedute e vengano garantiti lo svolgimento delle funzioni di cui all'articolo 97 del decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267, nonche' adeguata pubblicita’ delle sedute, ove previsto,
secondo le modalita' individuate da ciascun ente;

- la decretazione emanata ai fini del contenimento del virus COVID-19 e da ultimo il D.L.
24.12.2021 n.221, che proroga i termini previsti dall’art.73 del D.L. 18/2020 fino alla data di
cessazione dello stato di emergenza epidemiologica da COVID 19 e comunque non oltre il
31.03.2022;

- Ritenuto che svolgere le riunioni di Giunta Comunale in videoconferenza costituisca una
importante misura di contenimento e gestione dell'attuale grave emergenza epidemiologica;

- Precisato che, su conforme dichiarazione di ciascun partecipante, sono presenti in
videoconferenza il Sindaco Pagnoni Fabrizio, il Vice Sindaco Orsini Franca, I'Assessore
Grandi Simone, I’Assessore Pirani Cristiano, I’Assessore Cirelli Bruna, I’Assessore Baraldi
Massimo e il Segretario Generale Dott. Pietro Veronese.
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Dato atto che l'art. 169 del D.Lgs. 267 del 18/08/2000 (TUEL) prevede l'obbligo per i
Comuni con piu di 15.000 abitanti di definire il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.)
determinando gli obiettivi di gestione ed affidando gli stessi, unitamente alle dotazioni
necessarie, ai responsabili dei servizi individuati nell'ambito dei dipendenti dell'Ente;

Richiamato il comma 3 bis dell'art. 169 del TUEL, il quale dispone che il piano dettagliato
degli obiettivi di cui all'art. 108, comma 1, del D.Lgs. N. 267/2000 e il piano della
performance, di cui all'art. 10 del decreto legislativo 27/10/2009, n. 150, sono unificati
organicamente nel PEG;

Richiamata la delibera della CIVIT n. 121/2010 - "Osservazioni in ordine al documento
avente ad oggetto I'applicazione del D.Lgs. n. 150/2009 negli Enti Locali: Linee Guida
delllANCI in materia di Ciclo della Performance";

Dato atto che il Piano delle Performance € lo strumento che da avvio al ciclo di gestione
della Performance, che definisce dunque gli elementi fondamentali (obiettivi, indicatori e
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target) su cui si basera poi la misurazione. la valutazione e la rendicontazione della
performance;

Considerato che, il decreto legislativo n. 74/2017 e intervenuto sulla disciplina della
misurazione e valutazione della performance dei dipendenti pubblici, introducendo una
serie di modifiche al decreto legislativo n. 150, in attuazione della Legge n. 124/2015;

Dato atto che con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 72 del 26/09/2019 sono state
presentate le Linee Programmatiche di mandato del Sindaco per il periodo 2019/2024;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 110 del 10/11/2020 avente ad oggetto la
presa d'atto degli studi di fattibilita per il conferimento di funzioni all'Unione approvati con
deliberazione della Giunta Unione n. 79 del 03/11/2020 e l'avvio del processo
riorganizzativo;

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 116 del 30/12/2020 avente ad oggetto
I'approvazione della convenzione tra i Comuni di Copparo, Riva del Po, Tresignana e
I'Unione dei Comuni Terre e Fiumi, per il conferimento all'Unione del Controllo di Gestione;

Ritenuto pertanto necessario, dotare I'Ente del Piano triennale della Performance 2022 -
2024 - Annualita 2022 (allegato A), nel quale definire in modo specifico ed operativo gl
obiettivi strategici e gestionali tali da consentire ai Responsabili di Settore di svolgere i loro
compiti in modo puntuale ed efficace, riservandosi di provvedere alla revisione ed
eventuale aggiornamento ed adeguamento dello stesso qualora le mutate condizioni
organizzative e l'insediamento della nuova amministrazione lo impongano;

Ravvisata la volonta delllAmministrazione di affidare la gestione delle attivita dell'Ente ai
Responsabili sulla scorta degli indirizzi programmatici definiti con il D.U.P. e con il Bilancio
di Previsione 2022-2024, con particolare riferimento all'assunzione di impegni di spesa
prevista dall'art. 183 del TUEL,

Visto che con delibera del Consiglio Comunale n. 83 del 30/12/2021, é stato approvato |l
Bilancio di Previsione 2022 - 2024;

Vista la proposta di Piano esecutivo di gestione (P.E.G.), in atti, predisposta dal Servizio
Bilancio, con la quale vengono individuati gli obiettivi di gestione che s'intendono
conseguire nell'anno, ed il complesso delle risorse utili allo scopo ed i Responsabili cui gl
stessi sono assegnati;

Stabilito di assegnare le entrate e le uscite del bilancio per I'esercizio 2022 ai responsabili
dei servizi individuati, nell'ambito dei dipendenti dell'Ente, come responsabili dei singoli
bilanci per Centro di Responsabilita evidenziati nello schema di P.E.G.(Piano esecutivo di
Gestione Economico - finanziario) allegato al presente provvedimento (allegato B);

Dato atto che:

- la definizione degli obiettivi di gestione e I'assegnazione delle relative risorse €& stata
concordata tra i Responsabili e la Giunta;
- vi & la piena correlazione tra obiettivi di gestione e risorse assegnate;
- le risorse assegnate sono adeguate agli obiettivi prefissati, al fine di consentire ai
Responsabili di Servizio la corretta attuazione della gestione.
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Visti i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile espressi dal
Responsabile del Settore Bilancio ed Economato, ai sensi dell'art. 49, comma 1 del D.Lgs.
n. 267/2000;

Visto il vigente Regolamento Comunale sull'Ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011;

Visto lo Statuto Comunale;

con voti unanimi favorevoli palesemente espressi

DELIBERA

1) di approvare per i motivi citati in premessa e che si intendono qui integralmente riportati,
il Piano Esecutivo di Gestione 2022 - 2024 Annualita 2022, integralmente composto dal
Piano triennale della Performance 2022 - 2024 - annualita 2022 (allegato A), ed il Piano
esecutivo di gestione Economico Finanziario 2022 (allegato B), definito per ciascuna
tipologia e macroaggregato in categorie e capitoli, in conformita con il Bilancio di
Previsione 2022 - 2024, approvato con delibera di C.C. n. 83 del 30/12/2021;

2) di affidare pertanto ai singoli Responsabili I'attuazione dei programmi ed |l
perseguimento degli obiettivi assegnando agli stessi le necessarie dotazioni umane,
strumentali e finanziarie cosi come specificato nei prospetti di indivuduazione dei capitoli di
entrata e di spesa;

3) di sottoporre i Responsabili di Settore a valutazione dell'efficacia, efficenza ed
economicita dell'azione condotta in relazione ai risultati conseguiti sulla base degli obiettivi
assegnati;

4) di autorizzare i dipendenti Responsabili dei budget dell'entrata indicati nelle schede
"Elenco entrate per Centro di Responsabilita”, agli accertamenti che di volta in volta si
renderanno necessari;

5) di dare atto che la spesa corrente riferita ai capitoli individuati nelle schede finzanziarie
"Elenco spese correnti per Centro di Responsabilita", sara impegnata dai responsabili dei
servizi individuati nell'ambito dei dipendenti dell'Ente, quali responsabili dei bilanci per
Centro di Responsabilita;

6) di notificare copia della presente a tutti i responsabili dei servizi individuati nel Piano
Esecutivo di Gestione 2022 - 2024 Annualita 2022;

7) di dare atto che tutte le funzioni indicate nella presente deliberazione di intendono
formalmente affidate ai responsabili dei servizi dalla data di esecutivita della stessa;

8) di dare atto che il responsabile del procedimento € il Responsabile del Settore Bilancio
ed Economato - Dott.ssa Gaia Rasconi;
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9) di dare atto che la Giunta Comunale, all'unanimita di voti, ha dichiarato la presente
deliberazione immediatamente eseguibile, stante I'urgenza di provvedere adare pronta
esecuzione al deliberato ai sensi dell'art. 134 comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000.
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COMUNE DI COPPARO

Provincia di Ferrara

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
Pagnoni Fabrizio Veronese Pietro
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PIANO DELLA PERFORMANCE

ESERCIZIO 2022

APPROVATO CON DELIBERA DI G.C. N. __ DEL 17/01/2022
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PIANO PERFORMANCE 2022

POTENZIAMENTO DEI SERVIZI DI CERIMONIALE E DI FRONT OFFICE

Responsabile

Rita Sattin

Referente

Assessore Orsini

Tempi

dicembre 2022

Risorse finanziarie

Bilancio 2022

Risorse umane

Tutto il personale del settore ad eccezione delle educatrici e delle insegnanti

Descrizione del progetto

La proposta nasce della necessita di garantire per I'anno 2022 un miglioramento della
qualita delle modalita comunicative dei servizi di front office a seguito dell'assunzione di
nuove figure professionali all'interno del settore nel corso dell’'ultimo triennio.

E’ stato infatti ricoperto nel mese di ottobre 2021 il posto di coordinatore dei servizi
demografici, che ha comportato una fase di riorganizzazione del servizio soprattutto per
quanto riguarda la riassegnazione delle mansioni.

Saranno inoltre ricoperti nel corso dell'anno n.2 posti di messo comunale ed & stato inoltre
ricoperto nel mese di dicembre 2021 il posto dell'ufficio gestione atti con la conseguente
necessita di formare altro dipendente comunale.

Inoltre & emersa la necessita di formare il personale della Segreteria del Sindaco sul
cerimoniale -insieme di attivita finalizzate a garantire il corretto svolgimento di cerimonie
ed eventi in cui sia prevista la presenza del Sindaco e degli Amministratori Comunali dal

punto di vista anche del rispetto delle prescrizioni governative.

Nel rispetto della sicurezza si & cercato di contenere nel 2021 la prevedibile e fisiologica
perdita il livello qualitativo dei servizi derivante da una situazione imprevedibile e rischiosa
ma la situazione stessa ha generato diverse modalita di accesso dell'utenza che,
caratterizzate da spinte anche emotive, necessitano di nuove consapevolezze da parte degli
operatori.

L'obiettivo che si prefigge il presente progetto & costituito dal fornire ai nuovi dipendenti e
a quelli gia presenti nei servizi, una conoscenza e una rilettura delle modalita comunicative
— come rispondere al telefono, come gestire I'utente allo sportello ecc.- anche alla luce
delle nuove metodologie di lavoro (anche in regime di smart working ) che hanno imposto

una riscrittura dei servizi.

I'Indicatori di risultato

Partecipazione corso di formazione sul cerimoniale
Partecipazione corso di formazione sulla gestione delle modalita di rapporti con I'utenza

Relazione al 31.12.2022

Relazione finale

NOTE

Valutazione Nucleo
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PIANO PERFORMANCE
2022

RECUPERO E CONTRASTO DELLA MOROSITA’ SCOLASTICA

Priorita assegnata

Responsabile Rita Sattin
Referente Assessore Orsini
Tempi Dicembre 2022

Risorse finanziarie

Risorse umane

Paola Gilioli, Finetti Ilaria, Marzola Francesca

Descrizione del progetto

Considerato che i servizi educativi e scolastici si dividono in due macrocategorie
relativamente alle modalita di pagamento , ovvero:

A) SERVIZI PRE-PAGATI

1) Refezione scolastica: ricariche del borsellino virtuale di min. 10 buoni pasto
e multipli di 10, i quali vengono scalati solo se il bambino & presente in mensa

2) Trasporto scolastico: retta annua da pagare in n. 2 tranche di cui la 12
prima dell'inizio del servizio, la 22 solitamente entro il 31/01; su richiesta
dell’'utente & possibile attivare il pagamento mensile

3) Prescuola scuola primaria: retta annua da pagare in un’unica soluzione
oppure in n. 2 tranche di cui la 12 prima dellinizio del servizio, la 22 solitamente
entro il 31/01

B) SERVIZI POST-PAGATI

1) rette Nido d’‘infanzia

2) rette Scuola dell'infanzia

Considerato che ogni anno con apposita Deliberazione di GC vengono approvate
le tariffe dei servizi scolastici, che prevedono oltre alla tariffa intera/massima
anche forme di riduzione percentuale della stessa sulla base di determinate fasce
ISEE, fino al tetto massimo di € 7.500,00;

Rilevato che I'Amministrazione comunale ha messo in campo diverse iniziative
per prevenire, sollecitare e contenere la morosita scolastica quali:
o differenziazione dei sistemi di pagamento (attualmente & possibile pagare
tramitePagoPA, Bancomat presso ['Ufficio scuola del Comune, attraverso
bollettino postale, tramite home banking o bonifico bancario/postale, tramite
versamento presso gli sportelli della Tesoreria comunale di BPER banca),
e attivazione di forme di collaborazione e confronto con i servizi sociali e le
scuole per individuare le situazioni critiche e le possibili soluzioni in relazione ai
diversi casi concreti, che hanno portato all'erogazione di benefici di varia natura
(contributi per libri di testo e materiale scolastico; contributi di sostegno al
reddito, contributi per il trasporto, passaggio a classi a tempo modulare con
possibilita di non fruire del servizio mensa, ecc.);
e campagna di comunicazione e informazione capillare e strutturata con la
collaborazione degli istituti scolastici, fornendo puntuali informazioni sui servizi,
incentivando i comportamenti virtuosi, agendo sul senso di responsabilita

connesso al ruolo di ciascuno e stigmatizzando i comportamenti
scorretti;

e solleciti costanti e tempestivi all'utente non in regola con i pagamenti
attraverso solleciti telefonici, sms, comunicazioni;

e per i servizi di trasporto e prescuola: emissione di appositi tesserini di
riconoscimento rilasciati solo se in regola con il pagamento della prima rata e
controlli successivi sulla validazione della seconda rata o delle rate mensili;
e Possibilita di dilazione di pagamento del debito, con rateizzazioni
personalizzate;

« Calmierazione comunale delle tariffe dei servizi scolastici (il costo-pasto alunni,
le tariffe del trasporto scolastico e del servizio di prescuola non sono state
variate dall'anno 2015, nonostante la modificazione degli appalti, gli
adeguamenti Istat dei costi dei servizi, I'assunzione a carico del bilancio
comunale delle eventuali esenzioni/riduzioni nel pagamento di corrispettivi dovuti
dagli utenti)
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Preso atto che, nonostante le differenti azioni attuate dall’Amministrazione,
persistono gravi e costanti inadempienze al pagamento, non tutte riconducibili a
declarati casi sociali;

E’ evidente la necessita di intervenire per preservare il principio di equita ed etica
sociale, nel rispetto e tutela di coloro che pagano con regolarita i servizi educativi
e scolastici ai quali sono iscritti.

Indicatori di risultato 1.Verifica puntuale morosita servizi prepagati

2. verifica puntuale morosita servizi postpagati

3. invio lettere alle famiglie interessate avvio procedimento recupero in
conformita vigente Regolamento Entrate

Relazione al 31.12.2022

NOTE

Valutazione Nucleo
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PIANO PERFORMANCE
2022

REALIZZAZIONE CENTRI ESTIVI COMUNALI

Priorita assegnata

Responsabile Rita Sattin
Referente Assessore Orsini
Tempi Luglio 2022

Risorse finanziarie

euro 4.620. L'incentivo € quantificato in euro 33,00 giornalieri per
numero due settimane (10 giorni lavorativi) e sara erogato
proporzionalmente alle giornate di servizio prestato, senza diritto
alla corresponsione in caso di assenza

Risorse umane

Paola Gilioli Finetti Ilaria Marzola Francesca

Educatrici nido infanzia Gramsci n.8 (Campi Raffaella, Zamboni Angelica,
Nalin Rosamaria, Bertaglia Irene, Buttini Daniela, Modoni Maria, Crepaldi
Lucilla, Laurenti Rachele, Scapoli Elisabetta)

Insegnanti scuola infanzia Gulinelli n.6 (Marchetti Irene, Aguiari Maurizia,
Pavani Cristina, Colla Marina, Dall'Occo Arianna, Perini Lisa)

Descrizione del progetto

La pandemia mondiale causata dalla diffusione del COVID 19, a partire dallo
scorso febbraio 2020, ha fortemente impattato sulla vita dei bambini e dei
ragazzi privandoli di un tempo fondamentale di crescita e di costruzione della
propria identita che trova nei servizi educativi e scolastici uno dei principali luoghi
di sviluppo e relazione.

I primi dati della ricerca scientifica sull'impatto emotivo della pandemia sulle
persone hanno rivelato ripercussioni moderate fino a sintomi di grave stress ed
ansia per 47% della popolazione. L'analisi dei dati sul malessere generale della
popolazione, indicano che la ormai prossima uscita dalla situazione emergenziale
sanitaria, non sara sufficiente ad un ritorno immediato a livelli di benessere bio-
psico-sociale paragonabili a quelli precedenti il febbraio 2020.

L'apertura dei servizi educativi per il periodo estivo offre un importante luogo di
socialita e normalita per i bambini e per le proprie famiglie, che mai come
quest’anno riveste un carattere di straordinarieta e di necessita, che si ritiene
fondamentale poter aprire al maggior numero possibile di utenti, alla luce di
sempre mutate condizioni di “adattamento” alla situazione emergenziale.

Indicatori di risultato

Realizzazione centro estivo 2022

Relazione al 31.12.2022

NOTE

Valutazione Nucleo
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Progetton. /2022 PROGRAMMAZIONE ARTISTICO, CULTURALE, FIERISTICO E TEMPO
LIBERO
Priorita assegnata
Responsabile Minichiello Giulia
Referente Assessore Cirelli- Assessore Orsini
Tempi 31 Dicembre 2022
Risorse finanziarie Euro: quota parte del fondo da destinare agli operatori del Settore aapp

Risorse umane --

Descrizione del progetto Attenta, precisa e completa programmazioni degli eventi assegnati con utilizzo ottimale
delle risorse presenti nel PEG ed assegnati dalla GC.

Obiettivi
1. Avere una programmazione definita degli eventi nell’arco dell'anno
2. Utilizzo delle risorse assegnate in fase di programmazione/PEG con riduzione
delle variazioni/rimpinguamenti;
3. Affinamento dei QE (quadri economici)
4. Raggiungimento di almeno 80% degli eventi programmati/giornate

Modalita
1. Definizione del programma annuale eventi con GANT e QE

2. Distinzione tra eventi abituali/ripetitivi ed eventi straordinari

Indicatori di risultato 1. Produzione del programma eventi
2. Numero di eventi realizzati in rapporto agli eventi programmati
3. Risorse impiegate e rispetto dei QE approvati

Entro 15 gg dall’approvazione | Produzione del programma eventi e presentazione ad assessori/GC
del Piano Performance

Relazione al 30.06.2022 CONFRONTO CON ASSESSORI DELLO STATO DELL'ATTIVITA’
Relazione al 31.12.2022 CONFRONTO CON ASSESSORI DELLO STATO DELL'ATTIVITA’
NOTE

Valutazione Nucleo
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Progetton. /2022

VALORIZZAZIONE VILLA MENSA

Priorita assegnata

Responsabile

Minichiello Giulia

Referente

Sindaco

Tempi

31 Dicembre 2022

Risorse finanziarie

Euro: quota parte del fondo da destinare agli operatori del Settore aapp

Risorse umane

Descrizione del progetto

Valorizzazione a fini turistici, culturali del complesso Villa Mensa con la progettazione e
programmazione di attivita ed eventi a fruizione da parte dei cittadini.

Obiettivi
1. Programmare evento di inaugurazione
2. Promozione di eventi istituzionali e commerciali (cerimonie)
3. Definizione di accordi/convenzione per valorizzazione della Villa
4.  Aumentare numero di visitatori

Modalita
1. Definizione del programma annuale

2. Accordi di partenariato, sponsorizzazione

Indicatori di risultato

1. Inaugurazione ed eventi realizzati
2. Numero di visitatori e numero di giornate di apertura della Villa

Entro 15 gg dall’approvazione
del Piano Performance

Produzione del programma e presentazione ad assessori/GC

Relazione al 30.06.2022

CONFRONTO CON ASSESSORI DELLO STATO DELL'ATTIVITA’

Relazione al 31.12.2022

CONFRONTO CON ASSESSORI DELLO STATO DELL'ATTIVITA’

NOTE

Valutazione Nucleo




PIANO PERFORMANCE 2022

VALORIZZAZIONE FORMAZIONE INNOVAZIONE PER I SETTORI
FINANZIARI (TRIBUTI-ENTRATE e BILANCIO-ECONOMATO)

Priorita assegnata

Responsabile

Rasconi Gaia
Matteucci Emanuela

Referente

Assessore Grandi

Tempi

dicembre 2022

Risorse finanziarie

Euro: quota parte del fondo per la formazione da destinare agli operatori dei settori:
Bilancio-Economato e Tributi/Entrate

Risorse umane

Mazzorana Caterina
Bergami Francesca Settore Bilancio-Economato
Vallicella Stefania

Berti Cristiana

Cermaria Cristina Settore Tributi/Entrate
Finessi Sara

Battanolli Elisa

Descrizione del progetto

In considerazione delle trasformazioni in atto quali conferimento di funzioni in Unione,
trasferimenti e nuove assunzioni si richiede ai Responsabili di proporre formazione e
progetti atti ad aumentare la interscambiabilita dei ruoli all'interno dei singoli uffici e tra
uffici.

Lavorare insieme non € sempre cosi semplice come si potrebbe pensare. Ogni persona ha
la propria identita ed il proprio modo di lavorare. Le persone sono diverse, hanno caratteri
diversi ed obiettivi diversi. Per evitare problemi o addirittura il fallimento del progetto, &
molto importante saper distribuire le attivita in base al profilo dei componenti del gruppo.

Il progetto prevede la proposta di momenti di formazione per la valorizzazione delle risorse
umane e di intercettare i singoli desideri di crescita professionale rappresentandoli
all’/Amministrazione. la conoscenza e la crescita professionale non va mai data per
scontata; investire in formazione professionale costantemente con “tutor” esterni e/o
interni € sinonimo di interesse verso lattivita svolta. La formazione va programmata
costantemente, finalizzata a migliorare la prestazione nel rispetto della specifica
professionalita e dell’obiettivo assegnato.

Obiettivi

1. Interscambiabilita dei ruoli all'interno degli uffici ed all'esigenza tra i settori

2. Miglioramento dei rapporti e della qualita del lavoro

3. Analisi e individuazione delle procedure a supporto del punto 1 e 2

4. Proporre ottimizzazioni nella gestione dei servizi e dei processi amministrativi
assegnati ai Settori Bilancio e Tributi

5. Proporre riorganizzazione in termini di prestazione lavorativa svolta sia in
modalita ordinaria che agile, non solo per far fronte alla fase di emergenza
sanitaria, ma nell'ottica di innovazione della prestazione lavorativa volta non solo
a garantire |'attivita e I'azione della pubblica amministrazione ma a migliorarla in
termini di efficienza e di efficacia.

Modalita
Programmazione di formazione esterna e interna delle risorse per renderle interscambiabili

all'evenienza.
Accordi e autorizzazioni allo svolgimento in modalita ordinaria e agile della prestazione
lavorativa

Predisporre dati a supporto delle soluzioni proposte.

Indicatori di risultato

1. CALENDARIO DELLA FORMAZIONE e ACCORDI/AUTORIZZAZIONI TEMPI LAVORO
AGILE

2. MIGLIORAMENTO QUALITA" COMPLESSIVA (riduzione solleciti, contestazioni, disservizi e
discontinuita, etc,)

3. ANALISI DEI DOCUMENTI PRODOTTI RELATIVI AGLI OBIETTIVI 1,2,3,4,5.
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Dati storici ed obiettivi

Presentazione entro 15 giorni dall'approvazione del Piano Performance dei dati relativi alla
formazione anno 2021 e progetto di formazione complessivo 2022 con obiettivi

Relazione al 30.06.2022

DISCUSSIONE CON ASSESSORE DELLO STATO DELL'ATTIVITA’ E PRESENTAZIONE IN
GIUNTA

Relazione al 31.12.2022

DISCUSSIONE CON ASSESSORE DELLO STATO DELL'ATTIVITA’ E PRESENTAZIONE IN
GIUNTA

NOTE

Valutazione Nucleo
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PIANO PERFORMANCE 2022

BANCA DATI IMU VERIFICA ADEGUAMENTO E AGGIORNAMENTO DOPO
APPROVAZIONE PROPOSTA PUG-PIANO URBANISTICO
GENERALE

Priorita assegnata

Responsabile

Matteucci Emanuela

Referente

Assessore Grandi

Tempi

dicembre 2022

Risorse finanziarie

Euro: quota parte del fondo da destinare agli operatori del Settore Tributi/Entrate

Risorse umane

Berti Cristiana

Cermaria Cristina Settore Tributi/Entrate
Finessi Sara

Battanolli Elisa

Descrizione del progetto

L'approvazione della proposta del Piano Urbanistico Generale da parte dell'Unione Terre e
Fiumi, ancorché in regime di salvaguardia, esplica effetti che coinvolgono direttamente la
banca dati IMU dei Comuni parte dell'lUnione ( Copparo e Riva del Po); dal 01/01/2022 gli
ambiti di nuova espansione del PSC (residenziali e produttivi) non possono essere attuati
sia per effetto della L.R. 24/2017 che per la proposta PUG assunto; tutti gli ambiti ANS e
ASP_C2 non avranno pil natura edificabile , come pure i c.d. AR ambiti da riqualificare; il
nuovo regime incide sulla banca dati comunale ai fini dell'applicazione dellimposta IMU e
quindi sul gettito della stessa; gli uffici dovranno prontamente aggiornare la banca dati
entro il 31/05/2022 per:

determinare il calcolo corretto dellimposta dovuta al fine di garantire il Servizio di
Sportello al contribuente sia in modalita on-line che con accesso diretto

valutare I'impatto sul gettito dell'imposta derivante dalla modifica degli oggetti di imposta

Obiettivi
1. Banca dati aggiornata
2. Conoscenza del territorio
3. Controllo del gettito
4. Risposta puntuale al cittadino contribuente

Modalita
Estrazione degli oggetti di imposta

Confronto con gli strumenti adottati dall'lUnione

Analisi e aggiornamento

Indicatori di risultato

1. Fotografia della situazione iniziale a confronto con fotografia della situazione al 31-12-22
2. Partite aggiornate >90% : nr. Fogli mappali da aggiornare/ nr. Fogli mappali aggiornati
3. Accessi

4. Determinazione impatto gettito

Relazione al 31.05.2022

Relazione

Relazione al 31.12.2022

Relazione definitiva e confronto con Assessore

NOTE

Valutazione Nucleo
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PIANO PERFORMANCE 2022

QUALITA’ DEI SERVIZI SETTORI TRIBUTI

Priorita assegnata

Responsabile

Matteucci Emanuela

Referente

Assessore Grandi

Tempi

Aprile 2022 approvazione -- dicembre 2022 valutazione impatto

Risorse finanziarie

Euro: quota parte del fondo da destinare agli operatori del settore Tributi/Entrate

Risorse umane

Berti Cristiana

Cermaria Cristina Settore Tributi/Entrate
Finessi Sara

Battanolli Elisa

Descrizione del progetto

Costruire una “carta dei servizi” che rappresenti un documento con il quale I'Ente comunale
attraverso il Settore Tributi assume in forma scritta una serie di impegni nei confronti
dell’'utenza. Non parliamo solo dei servizi forniti e delle modalita di erogazione degli stessi,
ma anche degli standard di qualita che / cittadini possono e devono aspettarsi e di
un‘informazione puntuale sulle modalita previste per la tutela dei propri diritti.

Obiettivi
1. Verificare la qualita dei servizi al fine di migliorarla
2. Rapporto attivo e propositivo con gli utenti
3. Correttezza e trasparenza, ottimizzazione dei tempi di risposta, informazione
4. Stabilire le azioni per mantenere I'impegno assunto con i cittadini per un servizio
di risposta alle esigenze e nel contempo garantire e migliorare economicita nella
gestione delle risorse
Modalita
La bozza nuova Carta dei servizi gia predisposta entro il 31/12/2021, si passa all'esame

della Giunta Comunale per la successiva approvazione

Indicatori di risultato

1. Carta dei servizi esame del la Giunta
2. Adozione della Carta con atto di Giunta Comunale

Relazione al 31/03/2022

Esame e approvazione Giunta Comunale

Relazione al 31.12.2022

Valutazione primi impatti derivanti dall'adozione

NOTE

Valutazione Nucleo
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PIANO PERFORMANCE 2022

MISURE DI PREVENZIONE CONTRASTO ELUSIONE ENTRATE
COMUNALI

Priorita assegnata

Responsabile

Matteucci Emanuela

Referente

Assessore Grandi

Tempi

dicembre 2022

Risorse finanziarie

Euro: quota parte del fondo da destinare agli operatori del settore: Tributi/Entrate

Risorse umane

Berti Cristiana
Cermaria Cristina
Finessi Sara
Battanolli Elisa

Settore Tributi/Entrate

Descrizione del progetto

Progetto che mira al potenziamento dell’attivita di controllo, con adeguamento delle
banche dati (Imu, Canone Patrimoniale; Entrate Extra) per la  riduzione dei tempi di
verifica e riscontro nei confronti dei soggetti passivi/utenti e di riscossione dell'entrata

Obiettivi
1. Equita sociale e territoriale

2. Facilitare gli adempimenti

3. Applicazione uniforme e imparziale dei prelievi/entrate comunali

4. Migliorare I'azione amministrativa piu efficienza = efficacia
Modalita

Programmazione puntuale delle azioni

Assegnazione degli obiettivi ai singoli operatori

Riorganizzazione della prestazione lavorativa anche attraverso introduzione della modalita
in forma di lavoro agile

Predisporre dati a supporto delle soluzioni proposte.

Indicatori di risultato

1. Calendario della programmazione e degli obiettivi assegnati

2. Miglioramento dell'azione amministrativa (riduzione solleciti, contestazioni, omessi
adempimenti,)

3. Analisi degli atti adottati

4. Andamento della riscossione

5. Miglioramento dei valori/indici tra la fotografia al 1/1/22 ed ak 31/12/22

15 gg dall'approvazione Piano
Performance

Relazione sulla stato dell’arte circa le posizione ed i volumi trattati dall’ufficio (valori,
numeri complessivi, esaminate, in contenzione, etc...)

Relazione al 30.06.2022

CONFRONTO CON ASSESSORE DELLO STATO DELL'ATTIVITA’

Relazione al 31.12.2022

DISCUSSIONE CON ASSESSORE E VERIFICA DEI RISULTATI

NOTE

Valutazione Nucleo

11
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PIANO PERFORMANCE 2022 PRESIDIO SUL TERRITORIO IN CASO DI EMERGENZA

Priorita assegnata

Responsabile Tammiso Giulia
Assessore BARALDI
Referente
Tempi dicembre 2022
Risorse finanziarie €. 1.500,00
Risorse umane Simoni Loriano, Brina Simone, Lenzi Enrico, Fabbri Antonio
Descrizione del progetto Il progetto ha lo scopo di garantire un presidio sul territorio per la

gestione di situazioni impreviste ed emergenziali che possano
occorrere al patrimonio immobiliare.

Indicatori di risultato N. di interventi effettuati

Relazione al 30.06.2022

Relazione al 31.12.2022

NOTE

Valutazione Nucleo

12
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PIANO PERFORMANCE 2022

REGOLAMENTI

Priorita assegnata

Responsabile

Rasconi Gaia

Referente

Assessore Grandi

Tempi

dicembre 2022

Risorse finanziarie

Euro

Risorse umane

Mazzorana Caterina

Bergami Francesca

Vallicella Stefania

Regolamento di contabilita e di organizzazione dei controlli interni
Regolamento delle spese di rappresentanza

Descrizione del progetto

visto il regolamento di contabilita che deve essere ampiamente aggiornato al fine di
integrare la contabilita armonizzata ed essere allineato all'attuale struttura dell'ente;
vista la mancanza di un regolamento che stabilisca i criteri e le modalita per I'effettuazione
delle spese di  rappresentanza istituzionale da parte del Comune.
Obiettivi
1.  Riformulazione regolamento di contabilita alla luce della contabilita armonizzata e
della struttura dell'ente comune Copparo e del regolamento di organizzazione dei
controlli interni
2. Formulazione del regolamento delle spese di rappresentanza

Modalita
Definizione di un programma di lavoro con tempi e modi per arrivare alla realizzazione delle

bozze da proporre all'assessore e agli organi amministrativi

Indicatori di risultato

1. CALENDARIO LAVORI
2. REALIZZAZIONE BOZZE
3. RELAZIONE SUI REGOLAMENTI E APPROVAZIONE DAL C.C.

Relazione al 31.12.2022

DISCUSSIONE CON ASSESSORE DELLO STATO DELL'ATTIVITA’ E PRESENTAZIONE IN
GIUNTA

NOTE

Valutazione Nucleo
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PIANO PERFORMANCE 2022

SMALTIMENTO MATERIALE INFORMATICO RAEE

Priorita assegnata

Responsabile

Rasconi Gaia e Tammiso Giulia

Referente

Assessori Grandi - Pirani

Tempi

dicembre 2022

Risorse finanziarie

Euro

Risorse umane

Economato e Settore tecnico

Descrizione del progetto

Ricognizione e smaltimento del materiale informatico giacente presso la sede municipale.
Obiettivi
1. Ricognizione del materiale;
2. Discarico dall'inventario;
3. Gestione della pratica di smaltimento.

Modalita
Definizione di un programma di lavoro con tempi e modi per arrivare alla realizzazione dello

smaltimento.

Indicatori di risultato

1. calendario smaltimento
2. discarico dei beni inventariati
3. smaltimento beni c/o centrale autorizzata.

Relazione al 31.12.2022

DISCUSSIONE CON ASSESSORE DELLO STATO DELL'ATTIVITA’ E PRESENTAZIONE IN
GIUNTA

NOTE

Valutazione Nucleo

14
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PIANO PERFORMANCE 2022

MIGLIORAMENTO SISMICO del PALAZZETTO DEL TENNIS DI VIA
DELLO SPORT

Priorita assegnata

Responsabile

Tammiso Giulia

Referente Assessore PIRANI

Tempi Giugno 2022

Risorse finanziarie Euro 700.000 interamente finanziate OCDPCn.675/2020
Zaghi Anna

Risorse umane

Lamborghini Riccardo
Bigoni Eleonora

Descrizione del progetto

L’intervento presso il palazzetto del tennis di Copparo prevede il
Miglioramento Sismico del Palazzetto, un capannone
prefabbricato mono-piano a due navate con funzione
palestra/campi da tennis; I'edificio € indicato, nel Piano di
Protezione Civile locale, come Edificio di interesse Strategico,
proprio per le sue dimensioni e per la sua localizzazione; gli
interventi consisteranno nel miglioramento sismico delle strutture
verticali ed orizzontali, nell’irrigidimento del sistema a telaio in
calcestruzzo ed opere edili connesse;

Indicatori di risultato

Avvio gara per affidamento dei lavori

Relazione al 30.06.2022

Relazione al 31.12.2022

NOTE

Valutazione Nucleo
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PIANO PERFORMANCE 2022

INTERVENTO DI RIPRISTINO E ADEGUAMENTO DEL PONTE IN
MURATURA E ACCIAIO SUL CANAL BIANCO IN VIA PRIMO
BOCCATI — LOCALITA’ COCCANILE — COMUNE DI COPPARO

Priorita assegnata

Responsabile

Tammiso Giulia

Referente Assessore PIRANI

Tempi Ottobre 2022

Risorse finanziarie Euro 684.000
Zaghi Anna

Risorse umane

Lamborghini Riccardo
Bigoni Eleonora

Descrizione del progetto

L’intervento ha lo scopo di provvedere alla messa in sicurezza e
adeguamento del manufatto mediante consolidamento delle
fondazioni, rinforzi delle pile e ripristini delle strutture murarie e
realizzazione dei parapetti del ponte di Coccanile sul Canal Bianco

Indicatori di risultato

Avvio gara per affidamento dei lavori

Relazione al 30.06.2022

Relazione al 31.12.2022

NOTE

Valutazione Nucleo
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PIANO PERFORMANCE 2022

FINANZIAMENTO POR FESR 2014-2020 ASSE 5 METROPOLI DI
PAESAGGIO APPRODO SUL FIUME PO DI VOLANO PRESSO
VILLA LA MENSA E TRATTO CICLABILE A FIANCO DI VIA
MAGNANINA

Priorita assegnata

Responsabile

Tammiso Giulia

Referente Assessore PIRANI

Tempi Settembre 2022

Risorse finanziarie €. 662.800,00
Zaghi Anna

Risorse umane

Lamborghini Riccardo
Bigoni Eleonora

Descrizione del progetto

L’intervento prevede la realizzazione di un percorso ciclabile con
relativo attracco fluviale sul Po di Volano in collegamento tra il
centro di Sabbioncello San Vittore e Villa Mensa nelllambito dei
finanziamenti Aree Interne

Indicatori di risultato

Affidamento lavori

Relazione al 30.06.2022

Relazione al 31.12.2022

NOTE

Valutazione Nucleo
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PIANO PERFORMANCE 2022

RISTRUTTURAZIONE EDILIZIA ED ADEGUAMENTO IMPIANTISTICO
DEL COMPLESSO BIBLIOTECA - TORRE ESTENSE - EX
BOTTEGHE

Priorita assegnata

Responsabile

Tammiso Giulia

Referente

Assessore PIRANI

Tempi

Dicembre 2022

Risorse finanziarie

Euro 750.000

Risorse umane

Zaghi Anna
Lamborghini Riccardo
Bigoni Eleonora
Baglioni Manuel
Chiari Jessica

Descrizione del progetto

L’intervento prevede il recupero dello stabile collegato alla Torre
estense e conseguente spostamento dell’archivio SUEI ora li
collocato.

Indicatori di risultato

Avvio lavori

Relazione al 30.06.2022

Relazione al 31.12.2022

NOTE

Valutazione Nucleo
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PIANO PERFORMANCE 2022

Procedura alienazione dei pulmini comunali

Priorita assegnata

Responsabile

Tammiso Giulia

Referente

Assessore PIRANI

Tempi

Marzo 2022

Risorse finanziarie

Risorse umane

Bigoni Eleonora
Baglioni Manuel
Chiari Jessica

Descrizione del progetto

La procedura prevede la messa in vendita di n. 8 scuolabus di
proprieta comunale

Indicatori di risultato

Pubblicazione avviso pubblico

Relazione al 30.06.2022

Relazione al 31.12.2022

NOTE

Valutazione Nucleo
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PIANO PERFORMANCE 2022

PROGRAMMA DI GESTIONE DEL VERDE PUBBLICO COMUNALE

Priorita assegnata

Responsabile

Tammiso Giulia

Referente

Assessore BARALDI

Tempi

dicembre 2022

Risorse finanziarie

Da quantificare

Risorse umane

Chiari Jessica, Simoni Loriano, Brina Simone, Lenzi Enrico,
Fabbri Antonio

Descrizione del progetto

Il progetto ha lo scopo di incrementare la sicurezza ed il decoro
del territorio comunale, attraverso un percorso di pianificazione
della manutenzione delle aree verdi pubbliche, finalizzato alla
gestione mirata degli interventi manutentivi ordinari e straordinari
da effettuarsi, in particolare sul patrimonio arboreo comunale e
sullarredo. Il tutto nellambito di una eventuale re-
internalizzazione della gestione del verde, o parte di essa, anche
tramite la societa Patrimonio Copparo srl.

Indicatori di risultato

- censimento arboreo di tutto il territorio Comunale - redazione del
piano di rischio delle alberature comunali

- pulizia della vasca di espansione di via Leonardo Da Vinci,
sistmazione alberature spontanee via Galvani lato caserma dei
VV.FF, pulizia condotte di scolo, pulizia dello scolo di via dello
sport

- chiusura tramite riempimento della fontana parco di Ambrogio

- pulizia ex vasca di espansione di via Canapa

- potature

Relazione al 30.06.2022

Relazione al 31.12.2022

NOTE

Valutazione Nucleo
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PIANO PERFORMANCE
2022

TRANSIZIONI 2.0
PROGETTO DI QUALIFICAZIONE SISTEMA INTEGRATO 0/6

Priorita assegnata

Responsabile Rita Sattin
Referente Assessore Orsini
Tempi a.s. 2021/2022

Risorse finanziarie

euro 6.000

Risorse umane

Paola Gilioli, Finetti Ilaria, Marzola Francesca
Insegnanti scuola infanzia Gulinelli n.6 (Marchetti Irene, Aguiari Maurizia,
Pavani Cristina, Colla Marina, Dall'Occo Arianna, Perini Lisa)

Descrizione del progetto

Il progetto in continuita con quanto realizzato lo scorso anno vuole porre
I'accento ancora una volta sul periodo che stiamo vivendo, sulle sfide per le
nuove generazione sia rispetto ai temi ambientali sia rispetto al sempre pil
dominante diffondersi del linguaggio digitale.

Nell'affrontare la sfida per le nuove generazioni, abbiamo bisogno di nuovi punti
di vista, di allargare lo sguardo verso il futuro, ampliare il campo d‘azione.
I cambiamenti sociali che si sono verificati, soprattutto nell’ultimi due anni, a
seguito della pandemia da Covid-19, hanno bloccato il presente attraverso parole
come lockdown, chiusure, quarantene. Il tema del futuro & divenuto secondario di
fronte alla pauradell’oggi, alla paura della pandemia e del virus.

La lotta alla pandemia non & ancora conclusa, occorre continuare a lavorare ed
impegnarci con tutti gli strumenti a nostra disposizione, ma non possiamo
dimenticare I'obiettivo della Scuola, educare le nuove generazioni per e al futuro.
E proprio nel volgere lo sguardo al futuro che si & fatto il naturale collegamento
con AGENDA 2030. I’Agenda per lo Sviluppo Sostenibile 2030 € il programma di
sviluppo che 193 Paesi membri del’lONU hanno sottoscritto nel 2015. LTtalia,
cosi come molti altri Paesi, ha messo a punto una propria Strategia nazionale che
comprende impegni e obiettivi specifici correlati ai 17 Goal di sviluppo sostenibile
(SDG, Sustainable Development Goals) previsti dall’Agenda.
Scuola 2030 nasce dalla collaborazione fra Miur, Indire e ASviS per contribuire
al Goal 4: Istruzione di qualita, e in particolare al Target 4.7: Entro il 2030,
assicurarsi che tutti gli studenti acquisiscano le conoscenze e le competenze
necessarie per promuovere lo sviluppo sostenibile attraverso, tra Ialtro,
I'educazione per lo sviluppo sostenibile e stili di vita sostenibili, i diritti umani,
I'uguaglianza di genere, la promozione di una cultura di pace e di non violenza,
la cittadinanza globale e la valorizzazione della diversita culturale e del contributo
della cultura allo sviluppo sostenibile.

Le azioni progettuali sono state pensate per raggiungere i seguenti obiettivi
generali:

1. promuovere nell'équipe educative un lavoro di riflessione, ridefinizione
identitaria e rafforzamento delle competenze professionali attraverso lo studio e

I'utilizzo dinuove metodologie e strumenti didattici;
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2. creare nuove opportunita per perseguire un‘educazione attenta ai temi
ambientali,anche attraverso la metodologia dell'outdoor education;
3. potenziare azioni volte allo sviluppo dell’affettivita, della sfera emotiva e del
benessere pil generale della salute e del corpo, in particolare legate al tema
della gentilezza e del rispetto reciproco;

4. creare i presupposti perché i nuovi percorsi educativi offrano pari opportunita
e piena integrazione a tutti i bambini, in un‘ottica di piena inclusione di tutte le
identita e di tutti i bisogni della persona nel proprio percorso di sviluppo;
5. promuovere un crescente consapevolezza della forza del linguaggio digitale,
che offre straordinarie possibilita, anche di integrazione ed inclusione, ma che
comunque necessita fin dalla tenera eta di conoscerne le peculiarita grazie ad
azioni di educazione all'utilizzo delle nuove tecnologie;
6. rafforzare le occasioni per vivere I'ambiente e la natura che ci circondano,
educare alla capacita di capire le proprie emozioni e di imparare ad affrontarle
attraverso strategie di rilassamento e di scaricamento dell’energia attraverso il
corpo e il movimento. II gioco e il movimento sono linguaggi che non hanno
bisogno di essere spiegati a bambini, ma in questo difficile momento abbiamo
bisogno di guidarli attraverso un diverso utilizzo che permetta loro di superare il

disagio e la frustrazione vissute a livello personale, familiare e sociale

Indicatori di risultato

La documentazione del progetto seguira due momenti principali:

1. monitoraggio in itinere e condivisione dei momenti piu salienti;

2. rielaborazione finale di un prodotto digitale che possa portare un contributo di
mainstreaming.

1. FASE

Tutte le attivita realizzate verranno documentate in itinere con report, fotografie
e video che verranno condivisi attraverso la pagina FACEBOOK dell’
Amministrazione Comunale. La narrazione delle diverse azioni che compongono il
progetto sara realizzata con un taglio informativo-giornalistico per offrire, in
primis alle famiglie, un reportage di quanto realizzato e vissuto nei servizi
educativi coinvolti. In secondo luogo pero verra anche documentato il lavoro
della squadra di progetto con una modalita che potremmo definire di backstage.

Relazione al 31.12.2022

NOTE

Valutazione Nucleo
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Piano Esecutivo di Gestione 2022
Premesso che:

La nota di aggiornamento del Documento Unico di Programmazione DUP 2022 -2024
con la Deliberazione n. 82 del 30 dicembre 2021.

Il Bilancio di previsione 2022 — 2024 e stato approvato dal Consiglio Comunale con
deliberazione n. 83 del 30 dicembre 2021.

Nota bene

Dall’01/01/2015 é entrata in vigore la nuova contabilita degli enti locali, che prevede un
unico sistema contabile “armonizzato” tra il bilancio dello stato e quello di regioni ed
enti locali; secondo il nuovo sistema, si passa dalla struttura attuale basata sulla
contabilita finanziaria ad una struttura tridimensionale che dovra presentare
congiuntamente i risultati finanziari, economico-patrimoniali e di cassa.

La nuova Contabilita armonizzata, insieme al Regolamento sui controlli interni approvato
nel 2013, prevedono nuove responsabilita per i Responsabili del Peg nella gestione del
bilancio, sia in termini di programmazione degli incassi e dei pagamenti, che per quanto
riguarda il mantenimento dei residui attivi e passivi, i quali dovranno essere motivati dai
Responsabili.

L’Ufficio Ragioneria si atterra strettamente alle istruzioni indicate di seguito e nelle note
relative alla tempestivita e tracciabilita, per cui si invitano i Titolari di Centro di

Responsabilita a leggerle attentamente.

Istruzioni per la gestione delle entrate e delle spese

L'approvazione del Peg ha riflessi sulla gestione contabile che si possono cosi

sintetizzare:

1. L'oggetto dell’entrata/spesa non & modificabile ed é specificato, quando necessario,
nella colonna note; allo stesso modo non & modificabile I'importo previsto per ogni
oggetto di entrata/spesa, senza preventiva approvazione della Giunta Comunale.

2. Gli accertamenti per la parte entrata devono essere concordati con I'Ufficio
Ragioneria. E’ importante che il Responsabile di centro di responsabilita assuma gli
atti_di_accertamento dell’entrata, soprattutto quando essa sia correlata ad una
spesa. Per le entrate specifiche, I'atto di accertamento riportera i dati relativi al
debitore ed all'importo da incassare; qualora vi siano piu debitori, i nominativi e gli
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importi andranno indicati nella determinazione o in allegato alla stessa. Per le
entrate generiche o per le quali non & possibile individuare il debitore o I'importo
preventivamente (Imu, Rette scolastiche, ecc.), si potra comunque procedere
all’accertamento dell’entrata o concordare con |'Ufficio Ragioneria le modalita di
rilevazione dell’entrata. Il controllo sulle entrate correnti verra -effettuato
trimestralmente dal Responsabile del servizio e dall’Ufficio Ragioneria. Nel caso
intervenissero variazioni di entrata, € necessario che il Responsabile del servizio ne
dia immediata comunicazione al Servizio Bilancio, in modo da poter preparare le
proposte di variazione.

Gli impegni di spesa della parte corrente devono essere assunti con determinazione
del Responsabile con riferimento all’oggetto di spesa ed al codice Siope collegato,
evitando di assumere impegni generali o generici.

Qualsiasi proposta di variazione di spesa deve essere comunicata preventivamente
al Servizio Bilancio e trasmessa per il visto e/o I'approvazione alla Giunta. Le spese
che contengono variazioni in_aumento rispetto a quanto indicato nel Peg, non
possono essere impegnate senza il visto della Giunta. Eventuali minori spese rilevate
in corso d’anno, dovranno essere comunicate immediatamente al Servizio Bilancio;
tali economie verranno accantonate in un apposito fondo e riassegnate, su
indicazione della Giunta, in concomitanza con le verifiche contabili trimestrali.

Le pratiche presentate alla Giunta come “Riferimento” che abbiano rilevanza
contabile (potenziali entrate o spese), devono avere il parere dell’Ufficio Bilancio.

Le spese in conto capitale hanno iter procedurale che, generalmente, prevede
approvazione da parte degli organi politici (es. assunzione di mutui o prestiti
obbligazionari, approvazione di progetti preliminari o esecutivi, ecc.), per cui si
assume il criterio che lI'impegno di spesa e adottato dal Responsabile - Centro di
Responsabilita, dopo I'approvazione della Giunta del progetto esecutivo dell’opera o
intervento da effettuare; gli atti successivi, dal punto di vista contabile, possono
essere assunti dal Responsabile indicato nel Peg. Le liguidazioni delle spese in conto
capitale devono sempre far riferimento alla delibera di approvazione del progetto
esecutivo, alla determina di impegno della spesa ed al cronoprogramma, ed indicare
la fonte di finanziamento ed i termini di pagamento previsti.

Per gli interventi in conto capitale, le economie che si verificano a seguito di ribassi
nelle aggiudicazioni delle opere, per residui sui lavori realizzati o per altre cause,
verranno accantonate in apposito fondo e riallocate da parte della Giunta, per il
finanziamento della risorsa “Devoluzione boc o mutui” prevista nel bilancio.

Per evitare disguidi o ritardi nell’esecuzione degli impegni di spesa o ancor peggio il
mancato finanziamento per insufficiente disponibilita (si suggerisce eventualmente di
tenere schede contabili per fattore produttivo e/o intervento), si chiede cortesemente di
trasmettere al Servizio Bilancio, impegni di spesa completi di tutte le indicazioni
contabili, ma soprattutto, di non presentare all’esame della Giunta, proposte di spesa
non complete del parere dell’Ufficio Ragioneria.
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Si segnala che a partire dall’esercizio 2022, si sta procedendo a rendere sempre
maggiormente fruibile il programma gestionale di contabilita agli uffici; e stato
introdotto la metodologia del “Budget” per responsabile, attribuendo informaticamente
le risorse ad ogni singolo responsabile (anche trasponendo il PEG dal formato cartaceo a
qguello informatico con attribuzione di budget di entrata e spesa consultabile nel
programma di contabilita in uso).

Gli uffici accedendo alla consultazione del mastro, vedranno valorizzata una voce
specifica denominata Budget, in alto a destra del mastro (vedi foto 1), all'interno di tale
sezione si potranno vedere i singoli budget suddivisi per responsabile; ad esempio: se lo
stanziamento di un certo capitolo € pari a € 100.000,00, all’'interno dei singoli budget si
potra distinguere la quota dell’ufficio “scuola” da quella attribuita all’ufficio “ragioneria”.

Anche i budget risentiranno delle variazioni di bilancio che avverranno nel corso
dell’esercizio.

@ COMUNEDI COPPARO-Accessa X @ COMUNEL

08A3MOH1SMMAUOdZREen=.. & * @ * @

< C Y @ copparo.boxxapps.com:

i App Contabilita Google @4 DURCONLNE @ PROT EATTI HALLS O PARTECIPATE ryi[‘ﬁ: PIANQ DEI CONTI » (=] Eles
Castelletto Movimenti capitolo v Residui_|[ Andamento storico v | [ Capitoli finanziati || Deftagli capitolo | [_Siqget 3| Stampa || Aggiunta operazione v | [ [4][b ][
Anno 4 2022 b uscita 107143 macrecapitolo <nessunc>
CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO, TURISMO - codice 07.01-1.03 02 15.000
| Da Co Il Da Pagare Residui [ i ibilita’ di Cassa |
| 190.820,00 Il 25.158,T I 215.978,76 |
— —_ Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024
‘ Esercizio 2022 DEFINITIVO Residui PV Risorse = V. HEbrs = RV Reoe
Bilancio di Previsione 18.914,76 0,00 190.820,00) 190.820,00) 0,00 190.820,00 150.520,00 0,00 190.820,00 190.820.00)
Stanziamento Iniziale 18.914,78 0,00 190.820,00] 150.820,00) 0,00 150 820,00 190 820,00 0,00] 150.620.00 150.820.00)
Storni e Variazioni 13.870.60 0,00 0.00] 0,00 0,00 0,00) 0,00] 0.00] 0.00 0.00)
Stanziamento Assestato 3278536 0,00 190.820,00] 190.820,00) 0,00 190.820,00) 190.820,00| 0,00] 190.820.00 190.820.00)
Proposte di variaz 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0.00
i Assestato (prop) 0,00 190.820.,00] 190.820,00) 0,00 190.820,00) 150.820,00)] 0.00] 190.620.00 190.820.00)
[mpegnato [ 32.785.38 0,00] 0.00] 0,00] 0.00 0,00] 0,00] 0.00] 0.00 0.00]
Documenti per solo Capitolo I 0,00 0,00] 150.820,00] 150.820.00| 0,00 150 820,00| 150.820,00| 0,00] 150.620.00] 150.820.00|
Da impegnare-Economia 0,00 190.820,00] 190.820,00) 0,00 190 820,00 190.820,00| 0,00] 190.820.00) 150.820.00)
0,00 0.00] 0,00 0,00 0,00) 0,00] 0.00] 0.00 0.00
Prenotazioni perfezionate I 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0.00] 0.00 0.00
foni non i 0,00] 0 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0.00 0.00
Prop.var.esigibilita 0.00] 0,00 0.00) 0,00] 0.00] 0.00 0.00
Da impegnare-Economia (provv.-pren ) 0,00 7150.820,00) 190.820,00] 150.620,00] 190.620,00 150.620.00

Residui perent
Residui insussistenti

Residui prescrittt

0.00
0.00

0,00

Cassa Importo

[Liquidato 7.626,60] 0.00] 0.,00] 0,00] Bilancio di Previsione 209.734.7§)
Documenti Impegnati 0.00] 0.00] 0.00] 0.00| Stanziamento Iniziale 20973474
Ractisaidasn - 25 158 76 onnl nnnl o0l Variazioni 13870 60l
Ao | oo ] =

(foto 1)

Digitando il folder Budget, si entrera nell’elenco delle attribuzioni, (foto 2)
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@ COMUNE DI COPPARO-Accesse - X

@ COMUNE DI COPPARC -Ragion: X =+

<& C ) & copparo.boxsapps.com:8443/usr/imp/HHMEPW _08424245100850807bN2MKrOarEtpnik HBL?wy=09324972500650808A3mOH 1SmMhUOdZR&en=. @ + =& M (@ =
2 App Contabilita Google é DURCONLNE @ PROTEATTIHALLEY @ TIMBRATURE @ CortedeiConti-co. @ SITOPARTECIPATE () PIANO DEI CONTI. » Elenca di lettura
Gest gel [RCercs avanzata 19
Anng * 2022 entralaluscita uscita cap /art. da 107143 a 107143 numero da [ 1 a
responsabile L < |
centro costolricave aa
Budget disponibili
amno  numero el capitolo  art. ] vaniazioni et impJace.  daimpJdaace. pag/inc. descrizione
2022 185 U 107143 190.820,00 190.820.00 190.820.00
190.820.00 190.820,00 190.820.00
Jeo e
Consulenza normativa

Nell’immagine successiva si entra nel dettaglio dei singolo budget, dove
attribuzioni economiche e il Centro di Responsabilita che lo ha in gestione.

@ COMUNE DI COPPARO-Accesse - X

< [0

@ COMUNE DI COPPARC -Ragion: X =+

# copparo.boxxapps.com:8443/usr/tmp/HHMEPW_08424246100850807bN2MKrOarEtpnik.HBLPwy=09324972500650808A3m0OH 1SmMhUOdZR&en=... [ +r
App Google é DURCONLINE @ PROTEATTIHALLEY @ TIMBRATURE @ Corte dei Con @ SITOPARTECIPATE @) PIANO DEI CONTI. » Elenco di lettura

get Ricerca avanzaia e |
Budget gestionale |_Dati contabili gni | [ Variazioni ¥ || Altri dati ¥
Anng *
Anno* 2022 = uscita numero 155
responsabile
capitolo/articolo * 107143 ‘CONTRATTI Dl SERVIZIO PUBBLICO, TURISMO
centro cost
respansabile 15 AREA CULTURA
resp. proced. exresp. proced. 7
Aggiunta_|
Budgetdisg | e _Aggiunta
= annotazione B
anno
Budaet Asseanaio
FPV risarse competenza cassa
2022 190.820,00 190.820,00
2022
2023 190.820,00 190.620,00
2024 190.620,00 190.620,00
Totale variazioni
FPY risorse competenza cassa
2022
2023
2024
Budget Assestato
FPV risarse compelenza imp Jacc
2022 190.520,00 190.520,00 cassa
2023 190.820,00 190.620.00 pag inc.
2024 190.520,00 190.520,00
e
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MISURE ORGANIZZATIVE PER GARANTIRE LA TEMPESTIVITA’ DEI PAGAMENTI
AI SENSI DELL’ART. 9 L. 102/2009 (Delibera di G.C. n. 122 del 21/12/2009)

Facendo seguito a quanto disposto dall’art. 9 del D.L. 78/2009 convertito dalla Legge

102/2009 ed a quanto chiarito dal Decreto del MEF n. 55/2013 e al fine di evitare ritardi nei

pagamenti delle somme dovute per forniture e appalti, i Responsabili dei servizi sono tenuti

ai seguenti accorgimenti:

1) verificare la_compatibilita dell'impegno della _spesa con la_disponibilita di risorse

assegnate al Centro di Responsabilita con I'approvazione del PEG;

2) curare che la trasmissione delle determinazioni di impegno della spesa al Responsabile

del Servizio finanziario avvenga con congruo anticipo nonché verificare prima

dell’ordinativo della spesa, che la relativa determinazione di impegno della spesa sia

divenuta esecutiva e regolarmente pubblicata;

3) trasmettere gli atti di liquidazione di spesa al Responsabile del servizio finanziario

debitamente firmati e completi di tutti gli allegati, generalmente entro 15 giorni dalla

data di ricevimento della fattura, consentendo al Settore finanziario di emettere i

mandati entro la scadenza di pagamento.

4) Verificare la__congruita delle scadenze riportate all'interno delle fatture ed

eventualmente apportare le opportune rettifiche.

Il Responsabile del Servizio finanziario dovra verificare la compatibilita dei pagamenti con le

regole di finanza pubblica, in particolare:

a)

controllo preventivo sui pagamenti di un importo superiore a cinquemila euro per
verificare se il beneficiario & inadempiente all’obbligo di versamento derivante dalla
notifica di una o piu cartelle di pagamento per un ammontare complessivo pari almeno a
detto importo e, in caso affermativo, divieto di procedere al pagamento, segnalando la
circostanza all’agente della riscossione competente per territorio;

controllo preventivo sull’indicazione delle coordinate IBAN del beneficiario negli atti di
liguidazione che comportino I'esecuzione di bonifici e nel caso di mancanza verifica che i

responsabili dei servizi provvedano all’integrazione.

Piano Esecutivo di Gestione 2022
6



c) vincolare all’utilizzo di bonifici bancari i pagamenti di importi pari o superiori a Euro
1.000,00 che, per effetto dell’entrata in vigore del D.L. 124/2019, non & piu possibile

eseguire utilizzando denaro contante.
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TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI Al SENSI DELL’ART. 3 L. 136/2010
MODIFICATO DALLA LEGGE 2017/2010

La legge 136/2010 ha introdotto I'obbligo per le pubbliche amministrazioni di rendere
tracciabili i flussi finanziari derivanti dai contratti sottoscritti dopo il 7 settembre 2010.

Tale misura implica che i fornitori degli enti debbano comunicare conti correnti dedicati per i
contratti stipulati e che le amministrazioni pubbliche richiedano il CIG (Codice identificativo
di gara) e, quando previsto (per gli investimenti) il CUP (Codice Unico di Progetto), che
dovranno essere indicati nei mandati di pagamento emessi.

Al fine di poter fornire agli uffici una “traccia” a cui attenersi, a seguito della Determinazione
n. 4 del 07/07/2011 dell’Autorita di Vigilanza sui Contratti Pubblici recante “Linee guida sulla
tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi dell’articolo 3 della Legge 13 agosto 2010, n.136”, si
conferma che la normativa € in vigore per i nuovi contratti pertanto i responsabili delle spese
dovranno richiedere ai fornitori i conti correnti dedicati su cui convogliare i pagamenti e la
dichiarazione di accettazione dell’obbligo della tracciabilita dei flussi finanziari;
contestualmente andranno richiesti i codici obbligatori attraverso I'ufficio contratti oppure in
autonomia accedendo al portale dell’autorita di vigilanza, facendo attenzione alla modalita di
richiesta del CIG, I'autorita ha infatti introdotto la sezione “ CIG semplificati”, per talune
casistiche la modalita di richiesta e infatti piu veloce e snella.

Si rammenta pertanto che I'Ufficio Ragioneria dovra ricevere le liquidazioni gia complete del
codice CIG se dovuto, ed il conto corrente dedicato; I’Ufficio Ragioneria emettera i mandati di

pagamento indicando i codici che emergono dalle liquidazioni e dalle fatture.
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ADEMPIMENTI IN MATERIA DI CONTROLLI SU INCASSI E PAGAMENTI DELL’ENTE

D.M. N. 0100676 DEL 10/10/2011 “NUOVO SIOPE ENTI LOCALI”

Il SIOPE (Sistema informativo sulle operazioni degli enti pubblici), € un sistema di rilevazione
telematica degli incassi e dei pagamenti effettuati dai tesorieri di tutte le amministrazioni
pubbliche. Partito nel 2003 con riferimento ai pagamenti del Bilancio dello Stato, il SIOPE &
stato esteso dal 1° gennaio 2007 ai Comuni con popolazione inferiore a 20.000 abitanti, alle
Comunita montane, alle Unioni di Comuni, ai Consorzi di enti locali.

L’articolo 77-quater, comma 11, del D.L. 112/ 2008 prevede che i prospetti dei dati SIOPE e
delle disponibilita liquide costituiscono un allegato obbligatorio del rendiconto, previa
verifica che essi corrispondano alle scritture contabili dell’ente e del tesoriere o in caso
contrario l'indicazione delle iniziative adottate per pervenire, nell’anno successivo, ad una
corretta attuazione della rilevazione SIOPE.

Per evitare che vi sia discordanza con le regole imposte dalla Ragioneria Generale dello Stato
sara cura dei Centri di Responsabilita:

1. indicare nell'impegno di spesa e/o accertamento di entrata il codice gestionale
corretto verificando che tale codice rientri fra quelli in vigore e che sia tra quelli
utilizzabili per quell’intervento di spesa;

2 . verificare che tale codice sia univoco e si riferisca esclusivamente all’oggetto specifico
della spesa o dell’introito definito nell’atto;

3. indicare sulle liquidazioni di spesa lo stesso codice gestionale previsto sull'impegno su

cui si intende liguidare la spesa.

In sostanza deve esserci esatta corrispondenza fra codice gestionale dell'impegno e codice
gestionale dei pagamenti da effettuare: non saranno pilu possibili pagamenti per oggetti con
codici diversi da quelli indicati nell'impegno, cosi come impegni/accertamenti senza codici

gestionali o con codici gestionali errati non potranno essere assunti.
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Elenco
Centri di Responsabilita
Centri di costo

Fattori Produttivi
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PEG 2022

ELENCO DEI CENTRI DI RESPONSABILITA'

COD. CENTRO DI RESPONSABILITA'

| RESPONSABILE

02 -PERSONALE

10 -SEGRETERIA

20 -RAGIONERIA

21 -ENTRATE

22 -PROVVEDITORATO

50 -LL.PP.

60 -SCUOLA

62 - BIBLIOTECHE

63 - MANIFESTAZIONI - SPORT -
TEMPO LIBERO

64 - TEATRO

70 - AAPP.

Dirigente Area Amministrativa Ufficio unico del Personale

Responsabile settore Amministrativo, Segreteria
Comunicazione Servizi scolastici ed educativi

Responsabile settore Bilancio ed Economato
Responsabile settore Tributi ed entrate
Responsabile settore Bilancio ed Economato

Responsabile settore Tecnico

Responsabile settore Amministrativo, Segreteria
Comunicazione Servizi scolastici ed educativi
Responsabile settore Sviluppo Promozione Imprese e
Territorio, Eventi Bilioteca Teatro

Responsabile settore Sviluppo Promozione Imprese e
Territorio, Eventi Bilioteca Teatro

Responsabile settore Sviluppo Promozione Imprese e
Territorio, Eventi Bilioteca Teatro

Responsabile settore Sviluppo Promozione Imprese e
Territorio, Eventi Bilioteca Teatro
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PEG 2022

ELENCO DEI CENTRI DI COSTO

COD. CENTRO DI COSTO

NOTE

100 -ORGANI ISTITUZIONALI

1000 -SERV. GEN. SEGRETERIA

1105 -STATISTICA

1301 -C.E.D.

1110 -RISORSE UMANE

1500 -SERVIZI SS.DD. - ELETTORALE

1580 -SERVIZIO ESCLUSIONE SOCIALE

1581 -SERVIZI SOCIALI ASSOCIATI

1600 -SERVIZIO ANZIANI

1601 -CASA PROTETTA

1700 -SERVIZIO DISABILITA'

1701 -SERV. SOCIO ASSISTENZIALI

1701 -INTERVENTI PER LE FAMIGLIE

1702 -COOPERAZIONE E ASSOCIAZIONISMO

2000 -SERV. GEN. RAGIONERIA

2050 -FONDI RISERVA E RISCHI

2100 -UFFICIO ENTRATE

2500 -UFFICI GIUDIZIARI

3100 -SERVIZIO P.M.

3250 -SERVIO COMMERCIO

AA PP

3350 -SERVIZIO INDUSTRIA E ARTIGIANATO

INFORMAIMPRESE

3360 -AGRICOLTURA

3500 -SERVIZI TURISTICI

3510 -MANIFESTAZIONI TURISTICHE

4100 -URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

5000 -SERV. GEN. LL.PP.

5300 -PATRIMONIO IMMOBILIARE

5400 -IMMOBILI COMUNALI E.R.P.

5450 -IDRICO

CADF

5460 -RIFIUTI

AREA

5470 -ENERGIA

HERA

5600 -VERDE PUBBLICO

5850 -SERVIZIO VIABILITA'

accorpati 5850 e 6200

6100 -PROTEZIONE CIVILE

6300 -TRASPORTO PUBBLICO LOCALE

6500 -CIMITERI

7100 -BIBLIOTECHE

missione 5 programma 2

7500 -TEATRO E ATTIVITA' CULTURALI

missione 5 programma 2

7600 -MUSEI E PINACOTECHE

missione 5 progr 1

8000 -SERV. SCOLASTICI E CULTURALI

8200 -TRASPORTO SCOLASTICO

8300 -SPORT E TEMPO LIBERO

8400 -CAMPI SPORTIVI FRAZIONI

8401 -STADIO E ANTISTADIO COPPARO

8408 -PALAZZETTO DELLO SPORT

8500 -GESTIONE PISCINE E TENNIS

accorpati 8409 e 8500

8510 -SERVIZIO GIOVANI

8601 -ASILO NIDO GRAMSCI

8602 -ASILO NIDO CADORE

8701 -SCUOLA MATERNA CADORE

8702 -SCUOLA MATERNA GULINELLI

8705 -SCUOLE MATERNE STATALI

8801 -SCUOLE ELEM. AMBROGIO

8803 -SCUOLE ELEM. COPPARO

8804 -SCUOLE ELEM. TAMARA

8900 -SCUOLE MEDIE

8905 -UNIVERSITA'

8910 -SCUOLE SUPERIORI
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PEG 2022

PEG 2022

ELENCO DEI FATTORI PRODUTTIVI

COD.

VECCHIO FATTORE PRODUTTIVO

COD. NUOVO FATTORE PRODUTTIVO

uoo1

-COMPETENZE PERSONALE RUOLO

U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO

uoo4

-COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO

U004 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO

uo10

-TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO

U010 -TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO

U011 - CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DELL'ENTE

U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI

U033 - FONDO RINNOVI CONTRATTUALI

u101

- CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI

U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI

U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI

U103 - MATERIALE INFORMATICO U103 - MATERIALE INFORMATICO

U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI-SPECIALISTICI

U106 - MEDICINALI, MAT. SANITARIO E IGIENICO U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI-SPECIALISTICI

U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA

U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO

U109 - BENI DI CONSUMO PER ELEZIONI U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI

U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO
U122 - GIORNALLI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI

U210 -MANUTENZIONE AUTOMEZZI U210 -MANUTENZIONE AUTOMEZZI

U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE U212 - MANUTENZIONI ORDINARIE E RIPARAZIONI

U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO U221 - UTENZE E CANONI

U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA

U224 -UTENZE ACQUEDOTTO

U225 -SPESE TELEFONICHE

U226 -SPESE POSTALI U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI

U227 - SERVIZI PER ELEZIONI U227 - SERVIZI PER ELEZIONI

U230 -PULIZIA LOCALI IN APPALTO U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza, traslochi)

U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA

U240 -TRASPORTI SCOLASTICI U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO

U248 -ASSICURAZIONI U248 -ASSICURAZIONI

U250 -SPESE CONTRATTI, GARE, APPALTI, BANDI

U252 -ACCERTAMENTI, ISPEZIONI E VERIFICHE U251 - PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE

U254 -INCARICHI PER LITI E ARBITRAGGI

U261 - RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI U262 - INDENNITA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI

U263 -ATTIVITA' SCOLASTICHE U239 - PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE

U264

-MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE

U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE

U265 -AGGIORNAMENTO E QUALIFICAZIONE U232 - FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO PERSONALE
U271 -INDENNITA' GIUNTA, CONSIGLIO E COMMISSIONI

U273 - SERVIZI PER SPESE RAPPRESENTANZA U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA'
U274 - INDENNITA' MISSIONE E RIMBORSI VIAGGI

U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI U239 - PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE
U296 - ASSISTENZA INFORMATICA E SOFTWARE U247 - SERVIZI INFORMATICI E DI TELECOMUNICAZIONI
U297 -ALTRI SERVIZI FORNITI DA PRIVATI U297 -ALTRI SERVIZI FORNITI DA PRIVATI (CONSULENZE)

U298 - RIMBORSI IMPOSTE E TASSE

U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE

U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE

U300

U332 -

U302
U303
U304
U306
u3o7
U315
U316

-CONVENZIONI GESTIONI IMPIANTI

AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI

-TRASFERIMENTI A REGIONE

-TRASFERIMENTI A PROVINCE

-TRASFERIMENTI A COMUNI

-TRASFERIMENTI AD AZIENDE U.S.L.
-TRASFERIMENTI AD AZIENDE DI PUBBLICI SERVIZI
-TRASFERIMENTI AD ALTRI ENTI PUBBLICI

- TRASFERIMENTI A UNIVERSITA'

U245 - SERVIZI FINANZIARI

U300 - ALTRI SERVIZI

U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI

U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI
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U317 - TRASFERIMENTI A IMPRESE CONTROLLATE

U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE

U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE

U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE
U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT
U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI

U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE
U325 - TRASFERIMENTI A ISTITUZIONI SOCIALI
U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI

U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP.

U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP.

U345 -INTERESSI MUTUI ALTRI ENTI PUBBLICI

U345 -INTERESSI MUTUI ALTRI ENTI PUBBLICI

U348 -INTERESSI MUTUI E PRESTITI ALTRI SOGGETTI

U348 -INTERESSI MUTUI E PRESTITI ALTRI SOGGETTI

U349 - INTERESSI DI MORA

U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE

U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE

U361 - IRAP

U361 - IRAP

U362 - IMPOSTE SUL PATRIMONIO

U364 - IVA

U 367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI

U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE

U366 - ALTRI TRIBUTI

U366 - ALTRI TRIBUTI

U600 -FONDI DI RISERVA

U600 -FONDI DI RISERVA

U 601 - FONDO CREDITI DUBBIA ESIGIBILITA'

U801 -RIMBORSO CAPITALE MUTUI CASSA DD.PP.

U801 -RIMBORSO CAPITALE MUTUI CASSA DD.PP.

U815 -RIMB. CAPITALE MUTUI ALTRI ENTI PUBBLICI

U815 -RIMB. CAPITALE MUTUI ALTRI ENTI PUBBLICI

U819 -RIMB. CAPITALE MUTUI ALTRI SOGGETTI

U819 -RIMB. CAPITALE MUTUI ALTRI SOGGETTI

U840 -RIMBORSO PRESTITI OBBLIGAZIONARI

U840 -RIMBORSO PRESTITI OBBLIGAZIONARI

U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI

U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI
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PEG 2022 - ENTRATE CORRENTI PER RESPONSABILE

C.R. 02 - PERSONALE
Dirigente Area Amministrativa Ufficio unico del Personale

RISORSA DESCRIZIONE IMPORTO
2022
1175 Rimborsi ricevuti dall'INAIL a seguito infortuni 2.000,00
2315 Rimborsi ricevuti per spese di personale Gecim 36.300,00
2315 Rimborsi ricevuti per spese di personale Patrimonio 56.185,00
2331 Ritenute per assenze malattia dipendenti 700,00
Totale 95.185,00

C.R. 10 - SEGRETERIA
Responsabile settore Amministrativo, Segreteria Comunicazione Servizi scolastici ed educativi

RISORSA DESCRIZIONE IMPORTO
2022

600 Contributi da Stato per elezioni € 20.000,00
1144 Trasferimenti correnti da Comuni (convenzione Segretario) €38.000,00
1190 Diritti segreteria uff. anagrafe f.p. 262 €2.000,00
1190 Diritti segreteria uff. contratti f.p. 263 €5.000,00
1220 Diritti rilascio carte d'identita € 40.000,00
1230 Rimborso stampati e liste elettorali € 300,00
1490 Proventi da servizi €5.000,00

Totale € 110.300,00

C.R. 20 - RAGIONERIA
Responsabile settore Bilancio, economato e controllo di gestione
RISORSA DESCRIZIONE IMPORTO
2022

190 Gettito 5 per mille IRPEF €1.400,00
541 Trasferimenti da Stato interessi su mutui € 8.805,83
565 Altri contributi dallo Stato €900.488,27
565 Altri contributi - rimborso Tasi e Imu €2.222.403,85
566 Altri contributi - trasf.Fondo Covid € 50.000,00
1155 Trasferimenti correnti da imprese (sponsorizzazioni Tesoriere) €500,00
1160 Altri trasferimenti correnti da imprese ( Mutui Patrimonio Srl) € 138.000,70
1172 Trasf.da Unione Diritti tecnici, di segreteria e rilascio stampati 100,00
1174 Trasf. Da Unione Ruoli sanzioni CDS 214.013,69
1246 Ruoli su sanzioni CDS Comune di Copparo f.p. 283 10.000,00
1248 Ruoli su sanzioni CDS Associazione 1.500,00
1710 Remunerazione capitale apportato a Hera Spa € 274.000,00
1850 Interessi attivi su giacenze di cassa € 100,00
1852 Interessi attivi da depositi bancari e postali € 100,00
1905 Entrate da distribuzione dividendi € 160.000,00
2420 Entrate da accertamenti e recuperi €10.000,00
2430 Altre entrate correnti € 1.000,00
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PEG 2022 - ENTRATE CORRENTI PER RESPONSABILE

Totale | €3.992.412,34
ENTRATE TITOLO IV°
3136 Trasferimento da Unione quota conc. edilizie manut.straordinaria €184.000,00
Totale € 184.000,00
C.R. 21 - ENTRATE
Responsabile settore Tributi ed entrate
RISORSA DESCRIZIONE IMPORTO
2022
35 Imposta Municipale Propria € 4.350.000,00
41 Imposta I.M.U. su liquidazioni e accertamenti € 300.000,00
42 riscossione coattiva entrate tributarie € 2.000,00
61 Tassa sui servizi indivisibili - TASI accertamenti € 3.000,00
200 Addizionale Comunale Irpef €1.710.000,00
1144 Trasferimenti correnti da Comuni € 80.000,00
1250 Proventi servizi funebri € 15.000,00
1305 Proventi concessione servizio R.S.U. € 50.000,00
1310 Proventi da vendita microchip € 300,00
1696 Canone patrimoniale unico (ex cosap icp dpa) €270.000,00
1698 Canone patrimoniale mercatale (ex cosap ambulanti) € 40.000,00
1805 riscossione coattiva entrate patrimoniali € 1.000,00
1810 riscossione coattiva entrate patrimoniali imprese €1.000,00
2310 Iva Split Payment servizi commerciali € 160.000,00
2311 Iva credito servizi commerciali € 20.000,00
2420 Rimborso spese di giudizio contenzioso tributario € 3.000,00
Totale | € 7.005.300,00
C.R. 22 - PROVVEDITORATO
Responsabile settore Bilancio, economato e controllo di gestione
RISORSA DESCRIZIONE IMPORTO
2022
1159 Altri trasferimenti correnti da imprese (Patrimonio Copparo Srl) € 8.650,00
1170 Trasferimento da Unione per Convenzioni (Rimborsi spese) €7.000,00
2305 Indennizzi da assicurazioni €10.000,00
2420 Rimborso spese concessione distributore alimenti 800,00
Totale € 26.450,00
C.R.50 - LL.PP.
Responsabile settore Tecnico
RISORSA DESCRIZIONE IMPORTO
2022
751 Trasferimenti correnti da Regione Emilia-Romagna € 15.859,02
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PEG 2022 - ENTRATE CORRENTI PER RESPONSABILE

752 Trasferimenti correnti da Regione Emilia-Romagna barriere arch € 25.000,00
1083 Trasferimento da Provincia viabilita €1.800,00
1163 Contributo da G.S.E. per gestione impianti energia elettrica € 1.800,00
1200 Diritti tecnici e spese istruttoria € 2.000,00
1690 Fitti reali di fabbricati e terreni €7.000,00
1705 Concessioni patrimonio immobiliare €1.500,00
1805 Proventi da multe ammende, sanzioni e oblazioni a famiglie €1.000,00

Totale € 55.959,02

ENTRATE TITOLO IV°

2540 Alienazioni patrimoniali € 50.000,00
3140 Richieste riscatto aree peep € 3.000,00

Totale € 53.000,00

C.R. 60 - SCUOLA-SPORT-TEMPO LIBERO
Responsabile settore Amministrativo, Segreteria Comunicazione Servizi scolastici ed educativi

RISORSA DESCRIZIONE IMPORTO
2022
560 Contributi da Stato per mense €7.000,00
610 Contributi da Stato per scuole € 140.000,00
750 Trasferimenti da Regione per diritti allo studio €11.000,00
900 Contributo da Regione per progetto nidi €20.000,00
900 Contributo da Regione riduzione rette nidi € 40.000,00
1055 Contributo reg.le progetto infanzia 0-6 anni €6.000,00
1082 Contributo provinciale per trasporto scolastico €9.000,00
1082 Contributo provinciale servizi sociali € 30.000,00
1144 Trasferimenti da Comuni € 8.000,00
1260 Proventi scuole materne € 120.000,00
1270 Proventi scuole a tempo pieno € 200.000,00
1280 Proventi trasporti scolastici € 50.000,00
1290 Proventi servizi infanzia € 70.000,00

Totale

€ 711.000,00

C.R. 62 - BIBLIOTECHE

Responsabile settore Sviluppo Promozione Imprese e Territorio, Eventi Bilioteca Teatro

RISORSA DESCRIZIONE IMPORTO
2022
565 Contributo ministeriali sostegno editoria libraria 9.500,00
1144 Trasf. Da Comuni Legge 37/94 12.000,00
1400 Proventi uso locali per riunioni non istituzionali 3.000,00
1471 Proventi manifestazione Torre Bambini e Incontri di Cultura 2.640,00
Totale €27.140,00
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PEG 2022 - ENTRATE CORRENTI PER RESPONSABILE

C.R. 63 - MANIFETAZIONI - SPORT - TEMPO LIBERO
Responsabile settore Sviluppo Promozione Imprese e Territorio, Eventi Bilioteca Teatro

RISORSA DESCRIZIONE IMPORTO
2022
1155 Trasferimenti correnti da imprese (sponsor Settembre) € 10.000,00
1165 Trasferimenti correnti da istituzioni sociali private € 8.500,00
1370 Proventi dei centri sportivi (affitti, noleggi, locazioni) €20.032,00
2420 Entrate da accertamenti e recuperi (As Nuoto) €37.800,00
Totale €76.332,00
C.R. 64 - TEATRO
Responsabile settore Sviluppo Promozione Imprese e Territorio, Eventi Bilioteca Teatro
RISORSA DESCRIZIONE IMPORTO
2022
1155 Sponsor teatro € 2.500,00
1400 Proventi uso locali per riunioni non istituzionali €7.200,00
1480 Proventi da stagione di prosa e altri spettacoli €94.580,00
1480 Proventi teatro ragazzi € 16.000,00
1481 Proventi teatro, musei spettacoli € 1.500,00
Totale €121.780,00
C.R. 70 - AA.PP.

Responsabile settore Sviluppo Promozione Imprese e Territorio, Eventi Bilioteca Teatro

RISORSA DESCRIZIONE IMPORTO
2022
1142 Rimborso SGATE maggiori oneri bonus luce e gas € 1.000,00
1144 Contributo da Comune Ferrara L.77/06 UNESCO € 20.000,00
1190 Diritti di segreteria € 200,00
1210 Diritti rilascio atti certificati idoneita alloggio € 1.500,00
1230 Rimborso stampati e rilascio contrassegno invalidi fp 279 € 1.000,00
1400 Utilizzo locali Villa La Mensa € 2.500,00
1490 Proventi da servizi €974,00
1693 Contratti di locazione via Cosme Tura € 55.000,00
1693 Contratti di locazione Palazzo del Tessile € 37.300,00
1693 Contratti di locazione BAR Marameo €4.240,00
1693 Canone chiosco pontino tagliapietra € 2.500,00
1705 Concessioni patrimonio immobiliare € 2.500,00
2420 Entrate da accertamenti e recuperi € 6.000,00

Totale

€ 134.714,00
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RIEPILOGO ENTRATE CORRENTI ESERCIZIO 2022

RISORSA DESCRIZIONE IMPORTO
2022

35 Imposta Municipale Propria € 4.350.000,00

41 Imposta I.M.U. su liquidazioni e accertamenti € 300.000,00

42 Riscossione coattiva entrate tributarie € 2.000,00

61 Tassa sui servizi indivisibili - TASI accertamenti € 80.000,00
190 [Gettito 5 per mille IRPEF € 1.400,00
200 |Addizionale Comunale Irpef € 15.000,00
541 |Trasferimenti da Stato interessi su mutui € 8.805,83
560 |Contributi da Stato per mense € 7.000,00
565 |Altri contributi dallo Stato €900.488,27
565 |Contributo ministeriale sostegno filiera editoria € 9.500,00
565 |Altri contributi - rimborso Tasi e Imu €2.222.403,85
566 |Altri contributi — Fondone Covid 19 €50.000,00
600 [Contributi da Stato per elezioni € 20.000,00
610 |Contributi da Stato per scuole € 140.000,00
750 |Trasferimenti da Regione per diritti allo studio € 11.000,00
751 |Trasferimenti correnti da Regione Emilia-Romagna € 15.859,02
752 [Trasferimenti correnti da Regione Emilia-Romagna barriere arch € 25.000,00
900 |Contributo da Regione per progetto nidi € 20.000,00
900 |Contributo da Regione riduzione rette nidi € 40.000,00
1055 [Contributo reg.le progetto infanzia 0-6 anni € 6.000,00
1082 [Contributo provinciale per trasporto scolastico €9.000,00
1082 |[Contributo provinciale servizi sociali € 30.000,00
1083 [Trasferimento da Provincia viabilita €1.800,00
1142 |Rimborso SGATE maggiori oneri bonus luce e gas € 1.000,00
1144 |Trasferimenti correnti da Comuni (convenzione Segretario) € 38.000,00
1144 (Trasferimenti correnti da Comuni € 50.000,00
1144 |Trasferimenti da Comuni € 8.000,00
1144 (Trasferimenti correnti da Comuni €12.000,00
1144 ([Contributo Comune di Ferrara Unesco € 20.000,00
1155 |Trasferimenti correnti da imprese (sponsorizzazioni Tesoriere) € 500,00
1155 |Trasferimenti correnti da imprese (sponsor Settembre) € 10.000,00
1155 ([Sponsor teatro € 2.500,00
1159 |Altri trasferimenti correnti da imprese (Patrimonio Copparo Srl) € 8.650,00
1160 |Altri trasferimenti correnti da imprese ( Mutui Patrimonio Srl) € 138.000,70
1163 |Contributo da G.S.E. per gestione impianti energia elettrica € 1.800,00
1165 |Trasferimenti correnti da istituzioni sociali private € 8.500,00
1170 |Trasferimento da Unione per Convenzioni (Rimborsi spese) € 7.000,00
1172 |Trasf.da Unione Diritti tecnici, di segreteria e rilascio stampati € 100,00
1174 (Trasf. Da Unione Ruoli sanzioni CDS €214.013,69
1175 |Rimborsi ricevuti dall'INAIL a seguito infortuni € 2.000,00
1190 |Diritti segreteria uff. anagrafe f.p. 262 €2.000,00
1190 |Diritti segreteria uff. contratti f.p. 263 € 5.000,00
1190 |Diritti di segreteria € 200,00
1200 (Diritti tecnici e spese istruttoria € 2.000,00
1210 |Diritti rilascio atti certificati idoneita alloggio € 1.500,00
1220 |Diritti rilascio carte d'identita € 40.000,00
1230 |Rimborso stampati e liste elettorali € 300,00
1230 |Rimborso stampati e rilascio contrassegno invalidi fp 279 € 1.000,00
1246 |Ruoli su sanzioni CDS Comune di Copparo f.p. 283 € 10.000,00
1248 [Ruoli su sanzioni CDS Associazione € 1.500,00
1250 [Proventi servizi funebri € 300,00
1260 |Proventi scuole materne € 120.000,00
1270 [Proventiscuole a tempo pieno € 200.000,00
1280 |Proventi trasporti scolastici € 50.000,00
1290 |Proventi servizi infanzia € 70.000,00
1305 [Proventi concessione servizio R.S.U. € 270.000,00
1310 |Proventi da vendita microchip € 40.000,00
1370 [Proventi dei centri sportivi (affitti, noleggi, locazioni) € 20.032,00
1400 [Proventi uso locali per riunioni non istituzionali € 3.000,00
1400 |Proventi uso locali per riunioni non istituzionali € 7.200,00
1400 [Utilizzo locali Villa La Mensa € 2.500,00
1471 [Proventi manifestazione Torre Bambini e Incontri di Cultura € 2.640,00
1480 |Proventi da stagione di prosa e altri spettacoli €94.580,00
1480 [Proventiteatro ragazzi € 16.000,00
1481 |Proventi teatro, musei spettacoli € 1.500,00
1490 ([Proventi da servizi €5.000,00
1490 ([Proventi da servizi €0,00
1490 ([Proventi da servizi €974,00
1690 [Fitti reali di fabbricati e terreni € 7.000,00
1693 [Contratti di locazione via Cosme Tura € 55.000,00
1693 [Contratti di locazione Palazzo del Tessile € 37.300,00
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RIEPILOGO ENTRATE CORRENTI ESERCIZIO 2022

RISORSA DESCRIZIONE IMPORTO
2022
1693 |Canone chiosco pontino tagliapietra € 2.500,00
1693 |Canone chiosco pontino Marameo €4.240,00
1696 |Canone patrimoniale unico (ex cosap icp dpa) € 1.000,00
1698 |Canone patrimoniale mercatale (ex cosap ambulanti) € 1.000,00
1705 |Concessioni patrimonio immobiliare €1.500,00
1705 |Concessioni patrimonio immobiliare € 2.500,00
1710 |Remunerazione capitale apportato a Hera Spa € 274.000,00
1805 |Proventi da multe ammende, sanzioni e oblazioni a famiglie €1.000,00
1805 |Riscossione coattiva entrate patrimoniali € 3.000,00
1810 |Riscossione coattiva entrate patrimoniali imprese €1.710.000,00
1850 |Interessi attivi su giacenze di cassa € 100,00
1852 |Interessi attivi da depositi bancari e postali € 100,00
1905 [Entrate da distribuzione dividendi € 160.000,00
2305 |Indennizzi da assicurazioni € 10.000,00
2310 |lva Split Payment servizi commerciali € 160.000,00
2311 |lva credito servizi commerciali € 20.000,00
2315 |Rimborsiricevuti per spese di personale Gecim € 36.300,00
2315 |Rimborsi ricevuti per spese di personale Patrimonio € 56.185,00
2331 |Ritenute per assenze malattia dipendenti € 700,00
2420 |Entrate da accertamenti e recuperi € 10.000,00
2420 |Entrate da accertamenti e recuperi (As Nuoto) € 37.800,00
2420 |Entrate da accertamenti e recuperi € 6.000,00
2420 |Rimborso spese giudizio contenzioni tributari € 3.000,00
2420 |concessione servizio erogazione bevande distributori automatici € 800,00
2430 |Altre entrate correnti € 1.000,00

Totale entrate correnti

€12.356.572,36
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C. R. PERSONALE

A

B

C

D

E

MISSIONE - PROGRAMMA

MO01 - PO1

MO1 - P02

MO01-P9

MO01-P10

CODICE CAPITOLO

1011..

101 2..

1018..

1151..

CENTRO DI COSTO

c.c. 100

c.c. 1000

c.c. 1105

c.c. 1110

COD. FATTORE PRODUTTIVO

ORG. ISTITUZ.

SERV. GEN. SEGRET.

STATISTICA

RISORSE

U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO

67.481,00

181.307,00

86.155,00

U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO

15.000,00

U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO

120.718,22

314.822,60

U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

17.237,00

45.385,00

24.330,00

78.977,53

OO |N|O 0|~ WN|F-

U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL

2.449,00

6.465,00

2.223,00

9.161,67

U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI

1.630,00

3.000,00

SOMMA SPESE PERSONALE

87.167,00

234.787,00

248.426,22

405.961,80

U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI

U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI

U103 - MATERIALE INFORMATICO

U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI

U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI

U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA

U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO

U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI

U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO

TOTALE CAPITOLO 02

0,00

0,00

0,00

0,00

U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI

TOTALE CAPITOLO 22

0,00

0,00

0,00

0,00

U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI

U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE

TOTALE CAPITOLO 37

0,00

0,00

0,00

0,00

U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO

U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA

U224 -UTENZE ACQUEDOTTO

U225 -SPESE TELEFONICHE

TOTALE CAPITOLO 35

0,00

0,00

0,00

0,00

U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44

U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32

U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38

U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41

U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40

40.000,00

U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45

U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47

U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92

SOMMA 32 - 39

0,00

0,00

0,00

40.000,00

U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA

U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO

U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO

U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE

TOTALE CAPITOLO 43

0,00

0,00

0,00

0,00

U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE

800,00

U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254)

10.000,00

TOTALE CAPITOLO 39

0,00

0,00

0,00

10.800,00

U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25

147.810,00

U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31

U300 - ALTRI SERVIZI cap 48

U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04

U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69

U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80

SOMMA 49 - 54

147.810,00

0,00

0,00

0,00

U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53

U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55

U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52

U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56

SOMMA 56 - 59

0,00

0,00

0,00

0,00

U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI

15.000,00

U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI

TOTALE CAPITOLO 51

0,00

0,00

15.000,00

0,00

U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201

U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101

U349 -INTERESSI DI MORA cap 366

U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368

SOMMA 64 - 68

0,00

0,00

0,00

0,00

U361 - IRAP cap 71

14.468,85

13.695,00

8.599,00

25.144,92

U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75

U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84

U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85

U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87

U364 - IVA cap 087

SOMMA 69 - 78

14.468,85

13.695,00

8.599,00

25.144,92

U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI

TOTALE GENERALE

249.445,85

248.482,00

272.025,22

481.906,72
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C. R. PERSONALE

A F G H I

1 MISSIONE - PROGRAMMA TOTALE MO01 - P07 MO01-P03 MO01-P04

2 CODICE CAPITOLO 1017.. 101 3.. 101 4..

3 CENTRO DI COSTO c.c. 1400 c.c. 2000 c.c. 2100

4 |cop. FATTORE PRODUTTIVO SERV. SS.DD. RAGIONERIA ENTRATE

5 |U001-COMPETENZE PERSONALE RUOLO 267.462,00 112.292,00 94.400,00 118.683,00
6 |U005-COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 15.000,00 0,00 0,00 0,00
7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 435.540,82 0,00 0,00 0,00
8 |U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 148.692,53 28.389,00 23.873,00 29.895,00
9 |U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 17.849,67 4.642,00 4.698,00 5.432,00
10 |U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 4.630,00 2.580,00 1.080,00 4.920,00
1 SOMMA SPESE PERSONALE 889.175,02 147.903,00 124.051,00 158.930,00
12 [U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00

13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00

14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00

15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00

16 |U111- ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00

17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00

18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00

19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00

20 |U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00

21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 0,00 0,00 0,00
22 |U122- GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00

23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00
24 [U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00

25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00

26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00 0,00 0,00
27 |U222-SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00

28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00

29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00

30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00

31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 0,00 0,00
32 [U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00

33 [U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00

34 [U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00

35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00

36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 40.000,00

37 [U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00

38 [U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00

39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00
40 SOMMA 32 - 39 40.000,00 0,00 0,00 0,00
41 [U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00
43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 0,00
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00 0,00 0,00 0,00
46 [U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 800,00
47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 10.000,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 10.800,00 0,00 0,00 0,00
49 [U262 - INDTA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00
50 |U231-RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00
51 |U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 0,00
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00
53 [U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00
54 [U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 0,00 0,00 0,00
56 [U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00
58 |U321- TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00
59 [U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00

60 SOMMA 56 - 59 0,00 0,00 0,00 0,00
61 |U351- TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 15.000,00

62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00

63 TOTALE CAPITOLO 51 15.000,00 0,00 0,00 0,00
64 |U343-INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00

66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00

67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00

68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00

69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00
70 |U361-IRAP cap 71 47.438,92 7.847,00 8.183,00 10.247,00
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00

72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00

73 | U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00

74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00

75 |U364 - IVA cap 087 0,00

79 SOMMA 69 - 78 47.438,92 7.847,00 8.183,00 10.247,00
84 U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00
85
86 |TOTALE GENERALE 1.002.413,94 155.750,00 132.234,00 169.177,00
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C. R. PERSONALE

A

J

K

L

M

N

MISSIONE - PROGRAMMA

M14-P02

MO08-P01

MO01-P06

MO05-P02

MO05-P02

CODICE CAPITOLO

1115..

1091..

1016..

105 2..

105 2..

CENTRO DI COSTO

c.c. 3250

c.c. 4000

c.c. 5000

c.c. 7000

c.c. 7500

COD. FATTORE PRODUTTIVO

COMMERCIO

URBANIST.

LL.PP.

BIBLIOTECHE

TEATRO

U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO

66.040,00

22.181,00

328.368,00

44.919,00

89.564,00

U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

16.706,00

5.605,00

86.204,00

11.244,00

22.723,00

OO |N|O 0|~ WN|F

U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL

3.288,00

1.103,00

14.903,00

1.758,00

3.460,00

U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI

4.260,00

0,00

4.620,00

3.360,00

SOMMA SPESE PERSONALE

90.294,00

28.889,00

434.095,00

57.921,00

119.107,00

U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI

U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI

U103 - MATERIALE INFORMATICO

U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI

U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI

U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA

U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO

U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI

U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO

TOTALE CAPITOLO 02

0,00

0,00

0,00

0,00

U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI

TOTALE CAPITOLO 22

0,00

0,00

0,00

0,00

U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI

U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE

TOTALE CAPITOLO 37

0,00

0,00

0,00

0,00

U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO

U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA

U224 -UTENZE ACQUEDOTTO

U225 -SPESE TELEFONICHE

TOTALE CAPITOLO 35

0,00

0,00

0,00

0,00

U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44

U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32

U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38

U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41

U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40

U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45

U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47

U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92

SOMMA 32 - 39

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA

U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO

U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO

U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE

TOTALE CAPITOLO 43

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE

U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254)

TOTALE CAPITOLO 39

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25

U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31

U300 - ALTRI SERVIZI cap 48

U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04

U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69

U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80

SOMMA 49 - 54

0,00

0,00

0,00

0,00

U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53

U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55

U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52

U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56

SOMMA 56 - 59

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI

U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI

TOTALE CAPITOLO 51

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201

U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101

U349 -INTERESSI DI MORA cap 366

U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368

SOMMA 64 - 68

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

U361 - IRAP cap 71

5.726,00

1.922,00

24.893,00

3.854,00

U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75

U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84

U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85

U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87

U364 - IVA cap 087

SOMMA 69 - 78

5.726,00

1.922,00

24.893,00

3.854,00

0,00

U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI

TOTALE GENERALE

96.020,00

30.811,00

458.988,00

61.775,00

119.107,00
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C. R. PERSONALE

A o P Q R

1 MISSIONE - PROGRAMMA TOT. MO5 - P02 M04-P06 TOT. M04 - P06 M12-P01
2 CODICE CAPITOLO 105 2.. 1045.. 1045.. 1101..
3 CENTRO DI COSTO c.c. 8000 c.c. 8601
4 |cop. FATTORE PRODUTTIVO SOMMA AG:AH VIVIVYOTS  ASILO GRAMSCI
5 U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 134.483,00 46.254,00 46.254,00 205.757,00
6 U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00 0,00

7 U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00 0,00

8 [U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 33.967,00 11.695,00 11.695,00 51.445,00
9 [U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 5.218,00 2.302,00 2.302,00 7.820,00
10 |U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 3.360,00 1.920,00 1.920,00

11 SOMMA SPESE PERSONALE 177.028,00 62.171,00 62.171,00 265.022,00
12 [U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00 0,00

13 [U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00 0,00

14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00 0,00

15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00 0,00

16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00 0,00

17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00 0,00

18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00 0,00

19 [U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00 0,00

20 |U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00 0,00

21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 0,00 0,00 0,00
22 [U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00 0,00

23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00
24 U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00 0,00

25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00 0,00

26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00 0,00 0,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00 0,00

28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00 0,00

29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00 0,00

30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00 0,00

31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 0,00 0,00
32 |U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00 0,00

33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00 0,00

34 |U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00 0,00

35 [U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00 0,00

36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00 0,00

37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00 0,00

38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00 0,00

39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00 0,00

40 SOMMA 32 - 39 0,00 0,00 0,00 0,00
41 [U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00 0,00

42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00 0,00

43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 0,00 0,00

44 _|U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00 0,00

45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00 0,00 0,00 0,00
46 _[U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00 0,00

47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00 0,00

48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 0,00 0,00
49 [U262 - IND.JTA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00 0,00

50 |U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00 0,00

51 |U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 0,00 0,00

52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00 0,00

53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00 0,00

54 |U299 - RIMBORS! A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00 0,00

55 SOMMA 49 - 54 0,00 0,00 0,00 0,00
56 |U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00 0,00

57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00 0,00

58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00 0,00

59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00 0,00

60 SOMMA 56 - 59 0,00 0,00 0,00 0,00
61 |U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00 0,00

62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00 0,00

63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 0,00 0,00 0,00
64 |U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00 0,00

66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00 0,00

67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00 0,00

68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00 0,00

69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00
70 |U361 - IRAP cap 71 3.854,00 4.009,00 4.009,00

71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00 0,00

72 | U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00 0,00

73 | U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00 0,00

74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00 0,00

75 |U364 - IVA cap 087 0,00 0,00

79 SOMMA 69 - 78 3.854,00 4.009,00 4.009,00 0,00
84 U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00

85

86 |TOTALE GENERALE 180.882,00 66.180,00 66.180,00 265.022,00
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C. R. PERSONALE

A S T U vV
1 MISSIONE - PROGRAMMA M12-P01 TOT M12-P01 MO04-P01 MO04-P01
2 CODICE CAPITOLO 1101.. 1101.. 1041.. 1041..
3 CENTRO DI COSTO c.c. 8602 c.c. 8701 c.c. 8702
4 |COD. FATTORE PRODUTTIVO ASILO CADORE O A AU:A SC.MAT.CAD. SC.MAT.GUL.
5 |U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 205.757,00 168.642,00
6 |U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 7.549,00 7.549,00 7.897,00
7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00
8 |U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 1.869,00 53.314,00 1.953,00 42.255,00
9 |U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 369,00 8.189,00 386,00 6.858,00
10 |UO014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 80,00 80,00 80,00
11 SOMMA SPESE PERSONALE 9.867,00 274.889,00 10.316,00 217.755,00
12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00
13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00
14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00
15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00
16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00
20 (U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 0,00 0,00 0,00
22 |U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00
24 (U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00 0,00 0,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00
29 [U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00
30 [U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 0,00 0,00
32 |U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00
33 (U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00
34 [U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00
35 [U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00
37 [U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00
38 [U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00
39 (U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00
40 SOMMA 32 - 39 0,00 0,00 0,00 0,00
41 |U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00
42 U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00
43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 0,00
44 (U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00 0,00 0,00 0,00
46 U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00
47 [U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 0,00 0,00
49 (U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00
50 |U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00
51 [U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 0,00
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00
53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00
54 U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 0,00 0,00 0,00
56 [U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00
58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00
59 (U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00
60 SOMMA 56 - 59 0,00 0,00 0,00 0,00
61 [U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 0,00 0,00 0,00
64 [U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00
66 [U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00
68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00
70 |U361-IRAPcap 71 0,00
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00
73 | U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00
75 |U364 - IVA cap 087 0,00
79 SOMMA 69 - 78 0,00 0,00 0,00 0,00
84 |U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00
85
86 |TOTALE GENERALE 9.867,00 274.889,00 10.316,00 217.755,00
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C. R. PERSONALE

A w X

1 MISSIONE - PROGRAMMA TOT M04-P01

2 CODICE CAPITOLO 104 1..

3 CENTRO DI COSTO TOTALE

4 |cop. FATTORE PRODUTTIVO
5 U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 168.642,00 1.632.043,00
6 |U005-COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 7.897,00 30.446,00
7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00 435.540,82
8 |U011- CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 44.208,00 499.785,53
9 |U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 7.244,00 77.317,67
10 |U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 80,00 27.530,00
1 SOMMA SPESE PERSONALE 228.071,00 2.702.663,02
12 [U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00 0,00
13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00 0,00
14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00 0,00
15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00 0,00
16 |U111- ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00 0,00
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00 0,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00 0,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00 0,00
20 [U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00 0,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 0,00
22 [U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00
24 [U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00 0,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00 0,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00
27 [U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00 0,00
29 [U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00 0,00
30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00
32 [U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00 0,00
33 [U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00 0,00
34 |U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00 0,00
35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00 0,00
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00 40.000,00
37 [U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00 0,00
38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00 0,00
39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00 0,00
40 SOMMA 32 - 39 0,00 40.000,00
41 U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00 0,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00 0,00
43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 0,00 0,00
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00 0,00
46 U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00 800,00
47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00 10.000,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 10.800,00
49 [U262 - INDTA'E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00 147.810,00
50 |U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00 0,00
51 |U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 0,00 0,00
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00 0,00
53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00 0,00
54 |U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 147.810,00
56 [U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00 0,00
58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00 0,00
59 [U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00 0,00
60 SOMMA 56 - 59 0,00 0,00
61 [U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00 15.000,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00 0,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 15.000,00
64 [U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00 0,00
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00 0,00
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00 0,00
68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00
70 [U361-IRAP cap 71 0,00 128.588,77
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00 0,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00 0,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00 0,00
75 |U364 - IVA cap 087 0,00 0,00
79 SOMMA 69 - 78 0,00 128.588,77
84 U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00
85

86 |TOTALE GENERALE 228.071,00 3.044.861,79
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

A

MISSIONE - PROGRAMMA

CODICE CAPITOLO

CENTRO DI COSTO

NOTE 2022

COD. FATTORE PRODUTTIVO

U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO

U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO

avventizi 15.446,00, straordinario 15.000,00 (113102)

U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO

salario accessorio 314.822,60 (113103)

U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

rinnovo contratto 120.718,22 (115184)

OO |N|O 0|~ WN|F

U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL

U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI

Fondo Perseo 3.000,00 (101212)

SOMMA SPESE PERSONALE

U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI

U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI

U103 - MATERIALE INFORMATICO

U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI

U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI

U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA

U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO

U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI

U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO

TOTALE CAPITOLO 02

U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI

TOTALE CAPITOLO 22

U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI

U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE

TOTALE CAPITOLO 37

U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO

U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA

U224 -UTENZE ACQUEDOTTO

U225 -SPESE TELEFONICHE

TOTALE CAPITOLO 35

U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44

U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32

U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38

U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41

U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40

educatrici 10.000,00, altri 30.000,00

U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45

U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47

U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92

SOMMA 32 - 39

U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA

U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO

U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO

U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE

TOTALE CAPITOLO 43

U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE

visite fiscali

U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254)

medico del lavoro e visite mediche

TOTALE CAPITOLO 39

U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25

indennita Giunta (Ind.fine mandato € 4000 (120301))

U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31

U300 - ALTRI SERVIZI cap 48

U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04

U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69

U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80

SOMMA 49 - 54

U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53

U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55

U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52

U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56

SOMMA 56 - 59

U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI

ruoli contributivi pensionati (101250)

U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI

TOTALE CAPITOLO 51

U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201

U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101

U349 -INTERESSI DI MORA cap 366

U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368

SOMMA 64 - 68

U361 - IRAP cap 71

irap amm.ri 10.455,85 (101175)

U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75

U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84

U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85

U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87

U364 - IVA cap 087

SOMMA 69 - 78

U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI

TOTALE GENERALE
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C. R. SEGRETERIA

A B C E F G BI
1 MISSIONE - PROGRAMMA MO1 - P01 MO1 - P02 MO01-P10 TOTALE MO1 - P07
2 CODICE CAPITOLO 101 1.. 101 2.. 115 1.. 1017..
3 CENTRO DI COSTO c.c. 100 c.c. 1000 c.c. 1110 c.c. 1400 TOTALE
4 |cop. FATTORE PRODUTTIVO ORG. ISTITUZ. | SERV. GEN. SEGRET. | RISORSE SERV. SS.DD.
5 |U001-COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00 0,00
6 |U005-COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 16.500,00 16.500,00 16.500,00
7 U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 7.000,00 7.000,00 7.000,00
8 |U011- CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 3.000,00 3.000,00 3.000,00
9 |U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00 0,00
10 |U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00 0,00
1 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00 26.500,00 26.500,00 0,00 26.500,00
12 [U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00 0,00
13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00 0,00
14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00 0,00
15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00 0,00
16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00 0,00
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00 0,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00 0,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00 5.000,00 5.000,00
20 |U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00 3.000,00 3.000,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00 8.000,00
22 [U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 [U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00 0,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00 0,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 [U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00 0,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00 0,00
30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 [U244 -SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 20.000,00 20.000,00 20.000,00
33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00 0,00
34 |U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00 0,00
35 [U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00 0,00
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00 0,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00 0,00
38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 25.000,00 25.000,00 25.000,00
39 U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00 0,00
40 SOMMA 32 - 39 0,00 45.000,00 0,00 45.000,00 0,00 45.000,00
41 [U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00 0,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00 0,00
43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 0,00 2.000,00 2.000,00
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00
46 [U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 5.000,00 5.000,00 5.000,00
47 [U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 10.000,00 10.000,00 10.000,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
49 [U262 - INDTA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 30.000,00 0,00 30.000,00
50 |U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00 0,00
51 |U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 0,00 40.000,00 40.000,00
52 |U332- AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00 0,00
53 [U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00 0,00
54 |U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00 0,00
55 SOMMA 49 - 54 30.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 70.000,00
56 |U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00 0,00
58 |U321- TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00 0,00
59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00 0,00
60 SOMMA 56 - 59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 [U351-TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00 30.000,00 30.000,00
62 |U323-TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00 0,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00
64 [U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00 0,00
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00 0,00
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00 0,00
68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 [U361-IRAP cap 71 3.000,00 0,00 2.000,00 5.000,00
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 1.500,00 1.500,00 1.500,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00 0,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00 0,00
75 |U364 - IVA cap 087 0,00 0,00
79 SOMMA 69 - 78 3.000,00 1.500,00 0,00 1.500,00 2.000,00 6.500,00
84 [U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00
85
86 |TOTALE GENERALE 33.000,00 61.500,00( 26.500,00 88.000,00 82.000,00 203.000,00

Piano Esecutivo di Gestione 2022

24




PEG 2022 - SPESA CORRENTE

A

BM

MISSIONE - PROGRAMMA

CODICE CAPITOLO

CENTRO DI COSTO

NOTE 2022

COD. FATTORE PRODUTTIVO

U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO

U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO

straordinario eleziini cap 113702

U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO

diritti di rogito cap. 113120

U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

straord. Elezioni cap. 113708

OO |N|O U~ WN|FP

U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL

U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI

SOMMA SPESE PERSONALE

U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI

U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI

U103 - MATERIALE INFORMATICO

U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI

U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI

U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA

U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO

U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI

U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO

carte d'identita

TOTALE CAPITOLO 02

U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI

TOTALE CAPITOLO 22

U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI

U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE

TOTALE CAPITOLO 37

U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO

U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA

U224 -UTENZE ACQUEDOTTO

U225 -SPESE TELEFONICHE

TOTALE CAPITOLO 35

U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44

spese postali

U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32

U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38

U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41

U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40

U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45

U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47

comunicazione

U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92

SOMMA 32 - 39

U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA

U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO

U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO

anpr

U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE

TOTALE CAPITOLO 43

U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE

U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254)

TOTALE CAPITOLO 39

U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25

U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31

U300 - ALTRI SERVIZI cap 48

U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04

U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69

U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80

SOMMA 49 - 54

U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53

U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55

U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52

U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56

SOMMA 56 - 59

U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI

carte identita

U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI

TOTALE CAPITOLO 51

U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201

U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101

U349 -INTERESSI DI MORA cap 366

U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368

SOMMA 64 - 68

U361 - IRAP cap 71

U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75

U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84

U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85

U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87

U364 - IVA cap 087

SOMMA 69 - 78

U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI

TOTALE GENERALE
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C.R. RAGIONERIA

A

B

C

H

J

MISSIONE - PROGRAMMA

MO01 - P01

MO01 - P02

M12-P04

M12-P03

M12-P02

CODICE CAPITOLO

1011..

101 2..

1106..

1103..

110 2..

CENTRO DI COSTO

c.c. 100

c.c. 1000

c.c. 1580

c.c. 1600

c.c. 1700

COD. FATTORE PRODUTTIVO

ORG. ISTITUZ.

SERV. GEN. SEGRET.

ESCLUSIONE

ANZIANI

DISABILITA

U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO

U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI

SOMMA SPESE PERSONALE

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI

U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI

U103 - MATERIALE INFORMATICO

U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI

U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI

U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA

U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO

U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI

U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO

TOTALE CAPITOLO 02

0,00

0,00

0,00

0,00

U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI

TOTALE CAPITOLO 22

0,00

0,00

0,00

0,00

U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI

U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE

TOTALE CAPITOLO 37

0,00

0,00

0,00

0,00

U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO

U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA

U224 -UTENZE ACQUEDOTTO

U225 -SPESE TELEFONICHE

TOTALE CAPITOLO 35

0,00

0,00

0,00

0,00

U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44

U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32

U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38

U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41

U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40

U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45

U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47

U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92

SOMMA 32 - 39

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA

U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO

U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO

U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE

TOTALE CAPITOLO 43

0,00

0,00

0,00

0,00

U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE

U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254)

TOTALE CAPITOLO 39

0,00

0,00

0,00

0,00

U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25

U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31

U300 - ALTRI SERVIZI cap 48

U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04

U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69

U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80

SOMMA 49 - 54

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53

U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55

U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52

U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56

SOMMA 56 - 59

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI

U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI

331.667,40

227.612,50

218.636,13

363.151,37

TOTALE CAPITOLO 51

0,00

331.667,40

227.612,50

218.636,13

363.151,37

U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201

U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101

U349 -INTERESSI DI MORA cap 366

U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368

SOMMA 64 - 68

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

U361 - IRAP cap 71

U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75

U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84

U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85

U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87

U364 - IVA cap 087

U590 - FONDO PLURIENNALE VINCOLATO/CONTENZIOSI

U600 -FONDI DI RISERVA cap 120101

U601 - FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' cap 120202

SOMMA 69 - 78

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

U801 -RIMBORSO CAPITALE MUTUI CASSA DD.PP.

U840 - RIMBORSO PRESTITI OBBLIGAZIONARI

QUOTE CAPITALE MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI

TOTALE GENERALE

0,00

331.667,40

227.612,50

218.636,13

363.151,37
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C.R. RAGIONERIA

A K N T U Vv W
1 MISSIONE - PROGRAMMA MO01-P03 MO03-P01 MO08-P01 MO01-P06 MO01-P05 MO8 -P02
2 CODICE CAPITOLO 1013.. 103 1.. 109 1.. 1016.. 1015.. 109 2..
3 CENTRO DI COSTO c.c. 2000 c.c. 3100 c.c. 4000 c.c. 5000 c.c. 5300 c.c. 5400
4 |COD. FATTORE PRODUTTIVO RAGIONERIA SERV. VV.UU.. URBANIST. LL.PP. PATRIM. IMM. | IMM. COM.ERP
5 U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO
10 [U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI
11 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 |U101- CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI
13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI
14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO
15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI
16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO
19 [U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI
20 |U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 |U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 (U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI
25 [U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO
30 |U225 -SPESE TELEFONICHE
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 |U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44
33 [U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32
34 |U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38
35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 12.000,00
38 [U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47
39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92
40 SOMMA 32 - 39 12.000,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41 |U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO
43 [U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 10.800,00
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE
45 TOTALE CAPITOLO 43 10.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46 |U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE
47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254)
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 |U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 46.000,00
50 |U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31
51 [U300 - ALTRI SERVIZI cap 48
52 [U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04
53 [U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69
54 (U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80
55 SOMMA 49 - 54 46.000,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56 |U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 226.217,68
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 170,00
58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52
59 [U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56
60 SOMMA 56 - 59 170,00 0,00 0,00 0,00 226.217,68 0,00
61 [U351- TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 207,00
62 [U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 53.619,29 653.060,14 202.656,12 18.314,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 53.826,29 653.060,14 202.656,12 0,00 0,00 18.314,00
64 |U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 306.734,84
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 6.602,50
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 500,00
68 [U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 1.000,00
69 SOMMA 64 - 68 314.837,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 [U361-IRAPcap 71 1.000,00
71 [U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 700,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 51.600,00
75 |U364 - IVA cap 087
76 |U590 - FONDO PLURIENNALE VINCOLATO/CONTENZIOSI 10.000,00
77 [U600 -FONDI DI RISERVA cap 120101 68.628,84
78 |U601 - FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' cap 120202 125.367,10
79 SOMMA 69 - 78 257.295,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
80 (U801 -RIMBORSO CAPITALE MUTUI CASSA DD.PP. 288.389,80
82 |U840 - RIMBORSO PRESTITI OBBLIGAZIONARI 259.750,00
83 QUOTE CAPITALE MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI 548.139,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84 |U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI
86 |TOTALE GENERALE 1.243.069,37 653.060,14 202.656,12 0,00 226.217,68 18.314,00
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

A

X

z

MISSIONE - PROGRAMMA

MO09-P04

M17-P01

CODICE CAPITOLO

1094..

1121..

CENTRO DI COSTO

c.c. 5450

c.c. 5470

COD. FATTORE PRODUTTIVO

IDRICO

ENERGIA

U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO

U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI

SOMMA SPESE PERSONALE

0,00

0,00

U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI

U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI

U103 - MATERIALE INFORMATICO

U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI

U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI

U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA

U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO

U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI

U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO

TOTALE CAPITOLO 02

0,00

0,00

U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI

TOTALE CAPITOLO 22

0,00

0,00

U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI

U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE

TOTALE CAPITOLO 37

0,00

0,00

U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO

U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA

U224 -UTENZE ACQUEDOTTO

U225 -SPESE TELEFONICHE

TOTALE CAPITOLO 35

0,00

0,00

U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44

U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32

U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38

U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41

U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40

U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45

U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47

U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92

SOMMA 32 - 39

0,00

0,00

U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA

U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO

U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO

U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE

TOTALE CAPITOLO 43

0,00

0,00

U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE

U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254)

TOTALE CAPITOLO 39

0,00

0,00

U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25

U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31

U300 - ALTRI SERVIZI cap 48

U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04

U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69

U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80

SOMMA 49 - 54

0,00

0,00

U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53

320.000,00

500.000,00

U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55

U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52

U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56

SOMMA 56 - 59

320.000,00

500.000,00§

U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI

U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI

TOTALE CAPITOLO 51

0,00

0,00

U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201

U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101

U349 -INTERESSI DI MORA cap 366

U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368

SOMMA 64 - 68

0,00

0,00

U361 - IRAP cap 71

U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75

U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84

U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85

U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87

U364 - IVA cap 087

U590 - FONDO PLURIENNALE VINCOLATO/CONTENZIOSI

U600 -FONDI DI RISERVA cap 120101

U601 - FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' cap 120202

SOMMA 69 - 78

0,00

0,00

U801 -RIMBORSO CAPITALE MUTUI CASSA DD.PP.

U840 - RIMBORSO PRESTITI OBBLIGAZIONARI

QUOTE CAPITALE MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI

0,00

0,00

U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI

TOTALE GENERALE

320.000,00

500.000,00
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C.R. RAGIONERIA

A AA AB AF AH Al AO
1 MISSIONE - PROGRAMMA M09-P02 | M10-P05 | M12-P09 [ M05-P02 | TOT. MO5 - P02 M06-PO1
2 CODICE CAPITOLO 1096.. 1081.. 1105.. | 1052.. 105 2.. 106 3..
3 CENTRO DI COSTO €c.5600 | c.c.5850 | c.c.6500 | c.c. 7500 c.c. 8400
4 |cop. FATTORE PRODUTTIVO VERDE PUBBL. [ VIABILITA” | CIMITERI | TEATRO
5 |U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00
10 [U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00
1 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 [U101- CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00
13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00
14 [U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00
15 [U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00
16 |U111- ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERS| 0,00
17 |U107 - BENIE SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00
20 |U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 [U122 - GIORNALL, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24_|U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00
30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 [U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00
33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00
34 |U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00
35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00
38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00
39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00
40 SOMMA 32 - 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41 [U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00
43 [U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 0,00
44 _|U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46 |U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00
47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 [U262- INDTA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00
50 |U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00
51 |U300- ALTRI SERVIZI cap 48 0,00
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00
53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00
54 |U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56 |U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 132.000,00| 835.000,00 15.000,00| 30.000,00 30.000,00 22.000,00
57 |U318-TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00
58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00
59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00
60 SOMMA 56-59|  132.000,00] 835.000,00] 15.000,00] 30.000,00 30.000,00 22.000,00
61 [U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI
63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64 |U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00
68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 [U361-IRAP cap 71 0,00
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00
75 |U364 - IVA cap 087 0,00
76 |U590 - FONDO PLURIENNALE VINCOLATO/CONTENZIOS! 0,00
77 |U600 -FONDI DI RISERVA cap 120101 0,00
78 |U601 - FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA cap 120202 0,00
79 SOMMA 69 - 78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
80 [U801 -RIMBORSO CAPITALE MUTUI CASSA DD.PP. 0,00
82 |U840 - RIMBORSO PRESTITI OBBLIGAZIONARI 0,00
83 QUOTE CAPITALE MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84 |U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00
86 |TOTALE GENERALE 132.000,00 835.000,00] 15.000,00] 30.000,00 30.000,00 22.000,00
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C.R. RAGIONERIA

A

AP

AQ

AR

MISSIONE - PROGRAMMA

MO06-P01

M06-P01

MO06-PO1

CODICE CAPITOLO

106 3..

106 3..

106 3..

CENTRO DI COSTO

c.c. 8401

c.c. 8408

c.c. 8500

COD. FATTORE PRODUTTIVO

STADIO E ANT.

PALAZZETTO

PISCINE

U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO

U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI

SOMMA SPESE PERSONALE

0,00

0,00

0,00

U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI

U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI

U103 - MATERIALE INFORMATICO

U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI

U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI

U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA

U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO

U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI

U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO

TOTALE CAPITOLO 02

0,00

0,00

U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI

TOTALE CAPITOLO 22

0,00

0,00

U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI

U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE

TOTALE CAPITOLO 37

0,00

0,00

U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO

U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA

U224 -UTENZE ACQUEDOTTO

U225 -SPESE TELEFONICHE

TOTALE CAPITOLO 35

0,00

0,00

U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44

U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32

U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38

U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41

U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40

U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45

U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47

U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92

SOMMA 32 - 39

0,00

0,00

0,00

U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA

U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO

U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO

U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE

TOTALE CAPITOLO 43

0,00

0,00

U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE

U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254)

TOTALE CAPITOLO 39

0,00

0,00

U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25

U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31

U300 - ALTRI SERVIZI cap 48

U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04

U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69

U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80

SOMMA 49 - 54

0,00

0,00

0,00

U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53

105.000,00

143.197,64

U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55

U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52

U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56

SOMMA 56 - 59

105.000,00

0,00

143.197,64

U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI

U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI

TOTALE CAPITOLO 51

0,00

0,00

0,00

U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201

U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101

U349 -INTERESSI DI MORA cap 366

U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368

SOMMA 64 - 68

0,00

0,00

0,00

U361 - IRAP cap 71

U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75

U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84

U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85

U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87

U364 - IVA cap 087

U590 - FONDO PLURIENNALE VINCOLATO/CONTENZIOSI

U600 -FONDI DI RISERVA cap 120101

U601 - FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' cap 120202

SOMMA 69 - 78

0,00

0,00

0,00

U801 -RIMBORSO CAPITALE MUTUI CASSA DD.PP.

U840 - RIMBORSO PRESTITI OBBLIGAZIONARI

QUOTE CAPITALE MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI

0,00

0,00

0,00

U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI

TOTALE GENERALE

105.000,00

0,00

143.197,64
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C.R. RAGIONERIA

A AS Bl BM
1 MISSIONE - PROGRAMMA TOT MO06 - PO1
2 CODICE CAPITOLO 106 3..
3 CENTRO DI COSTO TOTALE NOTE 2022
4 |cop. FATTORE PRODUTTIVO
5 |U001-COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00 0,00
10 |U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00 0,00
11 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00
12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00 0,00
13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00 0,00
14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00 0,00
15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00 0,00
16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00 0,00
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00 0,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00 0,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00 0,00
20 |U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00 0,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 0,00
22 |U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00
24 (U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00 0,00
25 [U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00 0,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00 0,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00 0,00
30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00
32 |U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00 0,00
33 [U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00 0,00
34 [U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00 0,00
35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00 0,00
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00 0,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00 12.000,00]€10000,00 conv.Tesoreria+1000commni POS+1000 spese ¢/
38 [U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00 0,00
39 [U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00 0,00
40 SOMMA 32 -39 0,00 12.000,00
41 |U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00 0,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00 0,00
43 [U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 0,00 10.800,00}4700 extraperc.TPER+1100 SIOPE++5000 serv.econom.patrim.
44 [U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00 10.800,00
46 |U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00 0,00
47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00
49 (U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00 46.000,00]44000 compensi+2000 spese trasferte
50 |U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00 0,00
51 [U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 0,00 0,00
52 [U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00 0,00
53 [U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00 0,00
54 (U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 46.000,00
56 |U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 270.197,64 2.328.415,32|+156000 in conto capitale
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00 170,00|contributi farmacie rurali
58 |U321- TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00 0,00
59 [U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00 0,00
60 SOMMA 56 - 59 270.197,64 2.328.585,32
61 [U351- TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00 207,00]segnalamenti marittimi
62 [U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00 2.068.716,95|€ 887400 ASSP+214013,69 CDS
63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 2.068.923,95
64 |U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00 306.734,84
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00 6.602,50
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00 500,00
68 [U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00 1.000,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 314.837,34
70 |U361-IRAPcap71 0,00 1.000,00(irap collegio revisori
71 [U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00 700,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00 0,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00 51.600,00 ;t())szolrzio bonifica 2021 - 2024 aumento per accatastamenti del
75 |U364 - IVA cap 087 0,00 0,00
76 |U590 - FONDO PLURIENNALE VINCOLATO/CONTENZIOSI 0,00 10.000,00]€ 5000 f.do contenziosi+5000f.do garanzia debiti commerc.
77 [U600 -FONDI DI RISERVA cap 120101 0,00 68.628,84
78 |U601 - FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' cap 120202 0,00 125.367,10
79 SOMMA 69 - 78 0,00 257.295,94
80 [U801 -RIMBORSO CAPITALE MUTUI CASSA DD.PP. 0,00 288.389,80
82 |U840 - RIMBORSO PRESTITI OBBLIGAZIONARI 0,00 259.750,00
83 QUOTE CAPITALE MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI 0,00 548.139,80
84 |U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00
86 |TOTALE GENERALE 270.197,64 5.586.582,35

Piano Esecutivo di Gestione 2022

31




PEG 2022 - SPESA CORRENTE C.R. ENTRATE
A L Bl BM
1 MISSIONE - PROGRAMMA MO01-P04
2 CODICE CAPITOLO 1014..
3 CENTRO DI COSTO c.c. 2100 TOTALE NOTE 2022
4 |COD. FATTORE PRODUTTIVO ENTRATE
5 U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00
6 |U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00
7 U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00
8 U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00
9 U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00
10 (U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00
11 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00
12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 2.500,00 2.500,00]ipotesi produzione e stampa f24 IMU
13 [U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00
14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00
15 [U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00
16 [U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00
17 [U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00
19 [U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00
20 |U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 2.500,00 2.500,00
22 |U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00
24 |U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00
30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00
32 |U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 7.000,00 7.000,00]impotesi spedizione ai contribuenti IMU F24
33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00
34 |U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00
35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00
38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 20.000,00 20.000,00|(sportello web e PagoPa
39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00
40 SOMMA 32 - 39 27.000,00 27.000,00
41 |U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00
43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 49.000,00 49.000,00](Progetto coll.ne Canone Patr. Unico 49000
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 49.000,00 49.000,00
46 |U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00
47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 2.600,00 2.600,00](inc.redaz.Dich.iva e irap)
48 TOTALE CAPITOLO 39 2.600,00 2.600,00
49 |[U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00
50 |[U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00
51 [U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 2.400,00 2.400,00](quote associative ANUTEL 900 piu servizi+1500 anci digitale
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00
53 [U298 - RIMB. DI IMP. E TASSE cap 69+ONERI CONTENZIOSO 23.000,00 23.000,00[rimborsi entrate versate e non dovute+3000 spese giudizio sent.ze avverse
54 |U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00
55 SOMMA 49 - 54 25.400,00 25.400,00
56 |U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00
58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00
59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00
60 SOMMA 56 - 59 0,00 0,00
61 |U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 0,00
64 |U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00
68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00
70 |U361-IRAPcap71 0,00
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 11.000,00 11.000,00|tari attivita istituzionale
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00
75 |U364 - IVA cap 087 e 088 170.000,00 170.000,00{20000 iva split serv.comm.li attivi+150000 iva a debito comm.le
78 |U601 - FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' cap201 0,00
79 SOMMA 69 - 78 181.000,00 181.000,00
84 |U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00
85
86 |TOTALE GENERALE 287.500,00 287.500,00
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C.R. PROVVEDITORATO

A B C E F G K
1 MISSIONE - PROGRAMMA MO01 - P01 MO01 - P02 MO01-P10 TOTALE MO1 - P07 MO01-P03
2 CODICE CAPITOLO 1011.. 1012.. 1151.. 1017.. 1013..
3 CENTRO DI COSTO c.c. 100 c.c. 1000 c.c. 1110 c.c. 1400 c.c. 2000
4 |COD. FATTORE PRODUTTIVO ORG. ISTITUZ. | SERV. GEN. SEGRET. | RISORSE O A SERV. SS.DD. | RAGIONERIA
5 |U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00
6 |U005-COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00
7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 25.000,00 25.000,00
8 |UO11- CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00
9 |U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00
10 |U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00
11 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00| 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 1.300,00 1.600,00 1.600,00 3.600,00 2.050,00
13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 2.000,00 2.650,00 2.650,00
14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 2.300,00 2.300,00
15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 200,00 200,00
16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00 3.000,00
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 1.500,00 0,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 3.000,00 3.000,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00
20 |U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 3.200,00 0,00 400,00 3.000,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 8.000,00 9.750,00 0,00 9.750,00 4.000,00 8.050,00
22 |U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 2.450,00 2.450,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 2.450,00 0,00 2.450,00 0,00 0,00
24 |U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00 3.200,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.200,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 26.000,00 26.000,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 1.700,00 1.700,00
30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 1.000,00 5.500,00 5.500,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 1.000,00 33.200,00 0,00 33.200,00 0,00 0,00
32 |U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00
33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 6.000,00 6.000,00
34 |U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00
35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 54.300,00 54.300,00
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00
38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00
39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00 18.350,00
40 SOMMA 32 - 39 0,00 60.300,00 0,00 60.300,00 0,00 18.350,00
41 |U235-SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00
43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 0,00
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46 |U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00
47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 (U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00 0,00
50 |U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 1.200,00 1.100,00 1.100,00
51 |U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 6.625,00 6.625,00 505,00 550,00
52 |U332- AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 11.500,00 11.500,00
53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00 10.000,00
54 |U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00
55 SOMMA 49 - 54 1.200,00 19.225,00 0,00 19.225,00 505,00 10.550,00
56 |U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00
58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00
59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00
60 SOMMA 56 - 59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 |U351- TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64 |U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00
68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 |U361-IRAPcap71 0,00
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00 500,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 500,00 600,00 600,00
74 U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00 2.100,00
75 |U364 - IVA cap 087 0,00
79 SOMMA 69 - 78 500,00 600,00 0,00 600,00 0,00 2.600,00
84 |U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00
85
86 |TOTALE GENERALE 10.700,00 125.525,00| 25.000,00| 150.525,00 4.505,00 42.750,00
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C.R. PROVVEDITORATO

A

L

P

R

U

\

AB

AG

MISSIONE - PROGRAMMA

MO01-P04

M14-P01

MO07-P01

MO01-P06

MO01-P05

M10-P05

MO05-P02

CODICE CAPITOLO

1014..

1116..

107 1..

1016..

1015..

108 1..

105 2..

CENTRO DI COSTO

c.c. 2100

c.c. 3350

c.c. 3500

c.c. 5000

c.c. 5300

c.c. 5850

c.c. 7000

COoD. FATTORE PRODUTTIVO

ENTRATE

ARTIGIANATO

SERV. TURISTICI

LL.PP.

PATRIM. IMM.

VIABILITA'

BIBLIOTECHE

U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO

U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO

U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO

U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

O ONOUAIW|IN|FP

U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL

=
o

U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI

=
[

SOMMA SPESE PERSONALE

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

[y
N

U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI

1.400,00

200,00

=
w

U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI

3.350,00

=
D

U103 - MATERIALE INFORMATICO

=
&3}

U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI

[y
(o2}

U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI

[y
~

U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA

=
©

U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO

3.000,00

=
©

U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI

N
o

U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO

700,00

N
[y

TOTALE CAPITOLO 02

2.100,00

0,00

3.350,00

3.000,00

0,00

0,00

200,00

N
N

U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI

N
w

TOTALE CAPITOLO 22

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

N
~

U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI

400,00

2.100,00

N
ol

U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE

1.100,00

N
(o2}

TOTALE CAPITOLO 37

0,00

400,00

0,00

0,00

3.200,00

0,00

0,00

N
~

U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO

4.300,00

N
@

U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA

8.100,00

2.300,00

54.500,00

10.100,00

N
©

U224 -UTENZE ACQUEDQOTTO

600,00

200,00

9.500,00

w
o

U225 -SPESE TELEFONICHE

1.450,00

w
iy

TOTALE CAPITOLO 35

0,00

8.700,00

6.800,00

65.450,00

0,00

10.100,00

w
N

U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44

w
w

U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32

w
N

U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38

w
a1

U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41

1.000,00

1.000,00

9.500,00

15.200,00

w
(o2}

U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40

w
J

U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45

w
©

U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47

w
©

U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92

30.550,00

56.500,00

N
o

SOMMA 32 - 39

0,00

1.000,00

0,00

1.000,00

40.050,00

56.500,00

15.200,00

~
g

U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA

IN
)

U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO

IN
w

U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO

N
N

U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE

N
(6]

TOTALE CAPITOLO 43

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

IN
o

U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE

IN
iy

U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254)

I
o]

TOTALE CAPITOLO 39

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

N
©

U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25

al
o

U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31

al
[uty

U300 - ALTRI SERVIZI cap 48

a1
N

U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04

a1
w

U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69

[62]
I

U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80

[¢)]
4]

SOMMA 49 - 54

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

a1
(o2}

U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53

)]
J

U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55

[4)]
[ee]

U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52

a
©

U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56

(o2}
o

SOMMA 56 - 59

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

(o2}
-

U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI

(o2}
N

U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI

(o2}
w

TOTALE CAPITOLO 51

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

o2}
H

U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201

(o2}
(o2}

U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101

(o2}
]

U349 -INTERESSI DI MORA cap 366

(2]
oo

U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368

2]
©

SOMMA 64 - 68

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

~
o

U361 - IRAP cap 71

~
iRy

U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75

~
N

U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84

~
w

U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85

1.000,00

~
N

U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87

~
()]

U364 - IVA cap 087

~
©

SOMMA 69 - 78

0,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

[ee]
N

U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI

©
a1

@
(o2}

TOTALE GENERALE

2.100,00

10.100,00

10.150,00

5.000,00

108.700,00

56.500,00

25.500,00
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C.R. PROVVEDITORATO

A AH Al AK AM AQ AR
1 MISSIONE - PROGRAMMA M05-P02 | TOT. MO5- P02 | MO04-P06 | TOT. MO4- P06 | MO06-PO1 | MO06-PO1
2 CODICE CAPITOLO 105 2.. 1052.. 1045.. 104 5.. 1063.. 1063..
3 CENTRO DI COSTO c.c. 7500 c.c. 8000 c.c.8408 | c.c.8500
4 |cop. FATTORE PRODUTTIVO WAL SOMMA AG:AH VYOS PALAZZETTO | PISCINE
5 [U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00 0,00
6 |U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00 0,00
7 [U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00 0,00
8 U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00 0,00
9 [U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00 0,00
10 [U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00 0,00
1 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 [U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 600,00 800,00 0,00
13 [U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00 0,00
14 [U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00 0,00
15 [U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00 0,00
16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERS| 0,00 0,00
17 [U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00 0,00
18 [U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00 0,00
19 [U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00 0,00
20 |U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00 0,00
21 TOTALE CAPITOLO 02| 600,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 [U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 [U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00 0,00 700,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00 0,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 700,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 14.800,00 24.900,00 0,00  16.000,00
29 [U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 350,00 350,00 0,00 850,00| 24.000,00
30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 300,00 300,00 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35| 15.450,00 25.550,00 0,00 0,00  16.850,00] 24.000,00
32 [U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00 0,00
33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00 0,00
34 |U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00 0,00
35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 21.000,00 36.200,00 0,00
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00 0,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00 0,00
38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00 0,00
39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00]  4.000,00 4.000,00
40 SOMMA 32 -39| 21.000,00 36.200,00]  4.000,00 4.000,00 0,00 0,00
41 U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00 0,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00 0,00
43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 0,00 0,00
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46 [U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00 0,00
47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 [U262 - IND.TA" E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00 0,00
50 |U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00 0,00
51 |U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 0,00 0,00
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00 0,00
53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00 0,00
54 |U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56 [U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00 0,00
58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00 0,00
59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00 0,00
60 SOMMA 56 - 59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 [U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00 0,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00 0,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64 [U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00 0,00
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00 0,00
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00 0,00
68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 [U361-IRAP cap 71 0,00 0,00
71 [U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00 0,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00]  3.400,00 3.400,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00 0,00
75 [U364 - IVA cap 087 0,00 0,00
79 SOMMA 69 - 78 0,00 0,00]  3.400,00 3.400,00 0,00 0,00
84 [U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00
85
86 | TOTALE GENERALE 37.050,00 62.550,00]  7.400,00 7.400,00]  16.850,00] 24.700,00
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C.R. PROVVEDITORATO

A AS AU AV AW AY

1 MISSIONE - PROGRAMMA TOT M06 - P01 M12-P01 M12-P01 TOT M12-P01 | MO04-P01

2 CODICE CAPITOLO 1063.. 1101.. 1101.. 1101.. 1041..

3 CENTRO DI COSTO c.c. 8601 c.c. 8602 c.c. 8702

4 |cop. FATTORE PRODUTTIVO ASILO GRAMSCI | AsILO CADORE [[HVIEVTATA| SC.MAT.GUL.
5 |U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00 0,00

6 | U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00 0,00

7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00 0,00

8 |U011- CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00 0,00

9 |U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00 0,00

10 [U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00 0,00

1 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00 0,00

13 | U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00 0,00

14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00 0,00

15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00 0,00

16 |U111- ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00 0,00

17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00 0,00

18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00 650,00 650,00 450,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00 0,00

20 [U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00 2.300,00 300,00 2.600,00 800,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 2.950,00 300,00 3.250,00 1.250,00
22 [U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00 0,00

23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 [U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 700,00 0,00

25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00 300,00 400,00 700,00 300,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 700,00 300,00 400,00 700,00 300,00
27 [U222-SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00 0,00

28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 16.000,00 5.800,00 3.000,00 8.800,00 4.650,00
29 [U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 24.850,00 1.000,00 550,00 1.550,00 1.000,00
30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00 450,00 300,00 750,00 450,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 40.850,00 7.250,00 3.850,00 11.100,00 6.100,00
32 [U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00 0,00

33 [U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00 0,00

34 [U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00 0,00

35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00 0,00

36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00 0,00

37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00 0,00

38 [U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00 0,00

39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00 0,00
40 SOMMA 32 - 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41 [U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00 0,00
42 |U240-TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00 0,00
43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 0,00 0,00
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46 [U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00 0,00
47 U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 [U262 - IND.TA"E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00 0,00

50 |U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00 0,00

51 [U300- ALTRI SERVIZI cap 48 0,00 0,00

52 |U332- AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00 0,00

53 [U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00 0,00

54 [U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00 0,00

55 SOMMA 49 - 54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56 [U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00 0,00

57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00 0,00

58 [U321- TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00 0,00

59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00 0,00

60 SOMMA 56 - 59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 [U351- TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00 0,00

62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00 0,00

63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64 [U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00 0,00

66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00 0,00

67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00 0,00

68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00 0,00

69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 [U361- IRAP cap 71 0,00 0,00

71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00 0,00

72 _[U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00 0,00

73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00 0,00

74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00 0,00

75 |U364 - IVA cap 087 0,00 0,00

79 SOMMA 69 - 78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84 [U950-SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00

85

86 | TOTALE GENERALE 41.550,00 10.500,00 4.550,00 15.050,00 7.650,00
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C.R. PROVVEDITORATO

A AZ BA BC BD BE BF

1 MISSIONE - PROGRAMMA M04-P01 TOT M04-P01_| MO04-P02 M04-P02 | MO04-P02 | TOT M04-P02
2 CODICE CAPITOLO 1041.. 1041.. 1042.. 1042.. 1042.. 1042..

3 CENTRO DI COSTO c.c. 8705 c.c. 8803 c.c.8804 | c.c. 8900

4 [cop. FATTORE PRODUTTIVO SC.MAT.STATALI SC.EL.COPP. | SC.ELTAMARA | SC.MEDIE
5 U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00 0,00
6 |U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00 0,00
7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00 0,00
8 [U011- CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00 0,00
9 [U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00 0,00
10 [U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00 0,00
1 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 [U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00 0,00
13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00 0,00
14 U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00 0,00
15 [U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00 0,00
16 |U111- ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00 0,00
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00 0,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 450,00 0,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00 0,00
20 [U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 800,00 0,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 [U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 [U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00 0,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 300,00 200,00 200,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 300,00 0,00 0,00 200,00 200,00
27 [U222-SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00 0,00
28 [U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 4.650,00 9.300,00]  11.500,00 4.500,00] 28.000,00 44.000,00
29 [U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 500,00 1.500,00]  2.400,00 600,00]  2.600,00 5.600,00
30 [U225-SPESE TELEFONICHE 550,00 1.000,00  1.450,00 400,00] 1.500,00 3.350,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 5.700,00 11.800,00]  15.350,00 5.500,00| 32.100,00 52.950,00
32 [U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00 0,00
33 [U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00 0,00
34 [U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00 0,00
35 [U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00 0,00
36 [U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00 0,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00 0,00
38 [U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00 0,00
39 [U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00 0,00
40 SOMMA 32 - 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41 [U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00 0,00
42 |U240-TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00 0,00
43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 0,00 0,00
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46 [U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00 0,00
47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 [U262 - IND.TA"E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00 0,00
50 [U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00 0,00
51 [U300- ALTRI SERVIZI cap 48 0,00 0,00
52 |U332- AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00 0,00
53 [U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00 0,00
54 [U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56 [U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00 0,00
57 [U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00 0,00
58 [U321- TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00 0,00
59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00 0,00
60 SOMMA 56 - 59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 [U351- TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 2.000,00 2.000,00]  3.000,00 2.000,00 5.000,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00 0,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 2.000,00 2.000,00  3.000,00 0,00 2.000,00 5.000,00
64 [U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00 0,00
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00 0,00
67 [U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00 0,00
68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 [U361- IRAP cap 71 0,00 0,00
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00 0,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00 0,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00 0,00
75 |U364 - IVA cap 087 0,00 0,00
79 SOMMA 69 - 78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84 [U950-SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00
85

86 |TOTALE GENERALE 7.700,00 15.350,00)  18.350,00 5.500,00] 34.300,00 58.150,00
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

A Bl BM
1 MISSIONE - PROGRAMMA
2 CODICE CAPITOLO
3 CENTRO DI COSTO TOTALE NOTE 2022
4 |COD. FATTORE PRODUTTIVO
5 |U001-COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00
6 |U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00
7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 25.000,00 [buoni pasto
8 |U011- CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00
9 |U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00
10 |UO14 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00
11 SOMMA SPESE PERSONALE 25.000,00
12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 10.750,00
13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 8.000,00
14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 2.300,00toner+chiavetta serc+rinnovo firme digitali
15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 200,00
16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 3.000,00(cassette primo soccorso+materiale anticovid
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 1.500,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 7.100,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00
20 [U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 10.700,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 43.550,00
22 |U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 2.450,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 2.450,00
24 (U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 3.200,00(ascensori ed incubatore
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 5.500,00(elettroarchivio+varie
26 TOTALE CAPITOLO 37 8.700,00
27 (U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 4.300,00(gpl villa mensa
28 [U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 193.900,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 45.850,00
30 (U225 -SPESE TELEFONICHE 13.350,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 257.400,00
32 (U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00
33 (U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 6.000,00
34 [U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00
35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 102.000,00
36 (U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00
37 [U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00
38 (U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00
39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 109.400,00(polizze assicurative+franchigie
40 SOMMA 32 - 39 217.400,00
41 |U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00
43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 0,00
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00
46 |U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00
47 [U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00
49 |U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00
50 |U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 2.300,00{amministratori+dipendenti
51 (U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 7.680,00|ANCI+ANUSCA+C/C+pagie si
52 |U332- AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 11.500,00|fotocopiatori
53 (U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 10.000,00|rimborso danni (E2305)
54 (U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00
55 SOMMA 49 - 54 31.480,00
56 (U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00
57 [U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00
58 (U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00
59 (U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00
60 SOMMA 56 - 59 0,00
61 (U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 7.000,00|trasferimento istituto comprensivo (L.53-FP350)
62 |U323-TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 7.000,00
64 [U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00
66 [U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00
67 (U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00
68 [U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00
70 |U361-IRAPcap71 0,00
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 500,00|Contr. Unificato ufficio tributi
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 5.500,00(bolli auto e revisioni
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 2.100,00|tassa concessione governativa+canone tv biblioteca e teatro
75 |U364 - IVA cap 087 0,00
79 SOMMA 69 - 78 8.100,00
84 | U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00
85
86 |TOTALE GENERALE 601.080,00
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C.R. LL.PP.

A

J

T

U

\4

w

Y

MISSIONE - PROGRAMMA

M12-P02

MO08-P01

MO01-P06

MO01-P05

MO8 -P02

MO09-P03

CODICE CAPITOLO

1102..

109 1..

1016..

1015..

109 2..

1095..

CENTRO DI COSTO

c.c. 1700

c.c. 4000

c.c. 5000

c.c. 5300

c.c. 5400

c.c. 5460

CoD. FATTORE PRODUTTIVO

DISABILITA'

URBANIST.

LL.PP.

PATRIM. IMM.

IMM. COM.ERP

RIFIUTI

U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO

U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO

U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO

U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

©ONOO T~ WNF

U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL

U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI

SOMMA SPESE PERSONALE

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI

U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI

U103 - MATERIALE INFORMATICO

U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI

U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI

U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA

U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO

U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI

U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO

TOTALE CAPITOLO 02

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI

TOTALE CAPITOLO 22

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI

6.000,00

7.000,00

U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE

TOTALE CAPITOLO 37

0,00

0,00

0,00

6.000,00

7.000,00

0,00

U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO

U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA

U224 -UTENZE ACQUEDOTTO

U225 -SPESE TELEFONICHE

TOTALE CAPITOLO 35

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44

U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32

U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38

U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41

U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40

U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45

U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47

U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92

SOMMA 32 - 39

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA

U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO

U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO

55.510,75

U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE

TOTALE CAPITOLO 43

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 55.510,75

U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE

5.000,00

U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254)

25.000,00

TOTALE CAPITOLO 39

0,00

0,00

5.000,00

25.000,00

0,00 0,00

U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25

U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31

U300 - ALTRI SERVIZI cap 48

6.000,00

U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04

15.000,00

U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69

U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80

SOMMA 49 - 54

0,00

0,00

6.000,00

15.000,00

0,00 0,00

U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53

U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55

U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52

25.000,00

U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56

SOMMA 56 - 59

25.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI

800,00

U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI

TOTALE CAPITOLO 51

0,00

0,00

0,00

800,00

0,00 0,00

U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201

U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101

U349 -INTERESSI DI MORA cap 366

U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368

SOMMA 64 - 68

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

U361 - IRAP cap 71

U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75

U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84

U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85

U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87

4.000,00

U364 - IVA cap 087

SOMMA 69 - 78

0,00

0,00

0,00

4.000,00

0,00 0,00

U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI

TOTALE GENERALE

25.000,00

0,00

11.000,00

50.800,00

7.000,00

55.510,75
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE C.R. LL.PP.
A AA AB AC AE AF AL AM
1 MISSIONE - PROGRAMMA MO09-P02 | M10-P05 | M11-PO1 | M08-PO3 | M12-P09 M04-P06 TOT. M04 - P06
2 CODICE CAPITOLO 1096.. 1081.. | 1093. | 1083.. 1105.. 1045.. 1045..
3 CENTRO DI COSTO €.c.5600 | c.c.5850 | c.c6100 | c.c.6300 | c.c. 6500 c.c. 8200
4 |cop. FATTORE PRODUTTIVO VERDE PUBBL. | VIABILITA'| PROT.CIV. | TP.L. CIMITERI TRASP.SCOL.
5 |U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00
6 |U00S -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00
7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00
8 |U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00
9 |U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00
10 [U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00
1 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00
13 | U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00
14 | U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00
15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00
16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00
20 |U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 [U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 10.000,00| 50.000,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 10.126,00
26 TOTALE CAPITOLO 37| 10.000,00| 60.126,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 _[U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00
30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 [U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00
33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00
34 |U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00
35 [U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 5.000,00 0,00
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00
37 _|U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00
38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00
39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00
40 SOMMA 32 - 39 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41 [U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 26.200,00 0,00
43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 0,00
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00 0,00 0,00] 26.200,00 0,00 0,00 0,00
46 [U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00
47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 [U262 - INDTA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00
50 |U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00
51 |U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 7.000,00 0,00
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 400,00 15.165,59 0,00
53 |U298 - RIMBORS! DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00
54 |U299 - RIMBORS! A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 0,00 7.400,00 0,00 15.165,59 0,00 0,00
56 |U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00
58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00
59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 2.500,00 0,00
60 SOMMA 56 - 59 0,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 [U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 1.806,00 430,00 0,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 1.806,00 0,00 430,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64 [U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00
68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 [U361 - IRAP cap 71 0,00
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00
75 _|U364 - IVA cap 087 0,00
79 SOMMA 69 - 78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84 [U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00
85
86 |TOTALE GENERALE 11.806,00| 60.126,00| 15.330,00| 26.200,00 15.165,59 0,00 0,00
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE C.R. LL.PP.

A AN Bl BM
1 MISSIONE - PROGRAMMA MO06-P01
2 CODICE CAPITOLO 106 3..
3 CENTRO DI COSTO c.c. 8300 TOTALE NOTE 2022
4 |COD. FATTORE PRODUTTIVO SPORT
5 |U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00
6 |U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00
7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00
8 |U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00
9 |U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00
10 |U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00
11 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00
12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00
13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00
14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00
15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00
16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00
20 [U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 0,00
22 |U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00
6000 materiale operai+7000 contributo ACER 2022??+10000 CLARA??
24 (U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 73.000,0010126 videosorv+p10000 manut. Automezzi
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 10.000,00 20.126,00
26 TOTALE CAPITOLO 37| 10.000,00 93.126,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00
30 |[U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00
32 (U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00
33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00
34 |U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00
35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 5.000,00 |sanificazione COVID
36 [U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00
38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00
39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00
40 SOMMA 32 - 39 0,00 5.000,00
41 |U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 26.200,00|contributo TPER, tolto servizio sperimentale taxi bus
43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 55.510,75|34510,75 Lega cane+20000 convenzione gatti+1000 microchip
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00 81.710,75
46 |U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 5.000,00|5000 incarico RSPP da rinnovare giungo 2022
47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 25.000,00/25.000 €. verifiche immobili (necessaria sismica e controsoffitti scuole!!),
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 30.000,00
49 |U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00
50 |[U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00
51 |U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 13.000,00|6000 funerali indigenti+7000 buoni pasto VVFF
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 30.565,59 \1/3'2201%.'106“;282.' Eg;::'rganfgrqd Aﬂ‘s’fg'ig’;:qt;z“’”e'; 400€. Active Pager
53 [U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00
54 [U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 43.565,59
56 |U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00
58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 25.000,00|barriere architettoniche
59 [U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 2.500,00{2500 volontari protezione civile
60 SOMMA 56 - 59 0,00 27.500,00
61 [U351- TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 3.036,00|nutria e prot. Civile
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 3.036,00
64 |U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00
66 [U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00
67 [U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00
68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00
70 |U361-IRAPcap 71 0,00
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 4.000,00
75 |U364 - IVA cap 087 0,00
79 SOMMA 69 - 78 0,00 4.000,00
84 |U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00
85
86 |TOTALE GENERALE 10.000,00 287.938,34

Piano Esecutivo di Gestione 2022
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C.R. SCUOLA

A J AK AL AM AU AV

1 MISSIONE - PROGRAMMA M12-P02 | MO04-P06 | MO04-P06 | TOT.M04-P06|  M12-P01 M12-P01

2 CODICE CAPITOLO 1102.. 1045.. 1045.. 1045.. 1101.. 1101..

3 CENTRO DI COSTO c.c.1700 | c.c.8000 | c.c. 8200 c.c. 8601 c.c. 8602

4 |cop. FATTORE PRODUTTIVO DISABILITA'| SERV.SCOL. | TRASP.SCOL. ASILO GRAMSCI | ASILO CADORE
5 U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00

6 U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00

7 U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00

8 U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00

9 [U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00

10 [U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00

11 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 [U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00

13 [U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00

14 [U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00

15 [U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00

16 [U111- ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00

17 [U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00

18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00

19 [U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENT! 0,00

20 [U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00 7.000,00 1.000,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 1.000,00
22 [U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00

23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 [U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00

25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00

26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 [U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00

28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00

29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00

30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00

31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 [U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00

33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00

34 |U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00

35 [U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00 120.000,00 40.000,00
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00

37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00

38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00

39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00

40 SOMMA 32 - 39 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00 40.000,00
41 |U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00 51.250,00 16.250,00
42 U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 390.000,00 390.000,00
43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 50.000,00 0,00 40.000,00 90.000,00
44 U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43| 50.000,00 0,00[ 390.000,00  390.000,00 91.250,00]  106.250,00
46 [U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00
47 U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 6.000,00 6.000,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00
49 [U262 - IND.TA'E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00
50 |U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00
51 |U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 0,00
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00
53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00
54 |U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56 [U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00
58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 13.000,00 13.000,00
59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 3.000,00 3.000,00

60 SOMMA 56 - 59 0,00| 16.000,00 0,00 16.000,00 0,00 0,00
61 [U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00

62 U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 240.000,00 0,00 1.000,00

63 TOTALE CAPITOLO 51| 240.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
64 [U343 -INTERESS| MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00

66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00

67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00

68 |U350 -INTERESS| ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00

69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 [U361-IRAP cap 71 0,00

71 [U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00

72 [U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00

73 [U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00

74 [U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00

75 [U364 - IVA cap 087 0,00

79 SOMMA 69 - 78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84 U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00
85
86 |TOTALE GENERALE 290.000,00| 22.000,00] 390.000,00]  412.000,00 219.250,00)  147.250,00

Piano Esecutivo di Gestione 2022

39



PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C.R. SCUOLA

A AW AX AY AZ BA BC

1 MISSIONE - PROGRAMMA TOT M12-P01 MO04-P01 MO04-P01 MO04-P01 TOT M04-P01 MO04-P02

2 CODICE CAPITOLO 1101.. 104 1.. 1041.. 1041.. 104 1.. 104 2..

3 CENTRO DI COSTO c.c. 8701 c.c. 8702 c.c. 8705 c.c. 8803

4 |COD. FATTORE PRODUTTIVO O JVAVHAYAL SC.MAT.CAD. | SC.MAT.GUL. | SC.MAT.STATALI [&1e V.V G.vAl SC.EL.COPP.
5 |UO001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00 0,00

6 |U005-COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00 0,00

7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00 0,00

8 |U011- CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00 0,00

9 |UO013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00 0,00

10 |U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00 0,00

11 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00 0,00

13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00 0,00

14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00 0,00

15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00 0,00

16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00 0,00

17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00 0,00

18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00 0,00

19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00 0,00

20 |U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 8.000,00 0,00 0,00 17.000,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.000,00
22 |U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00 0,00

23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 |U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00 0,00

25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00 0,00

26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00 0,00

28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00 0,00

29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00 0,00

30 |U225-SPESE TELEFONICHE 0,00 0,00

31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 |U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00 0,00

33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00 0,00

34 |U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00 0,00

35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 160.000,00 83.000,00 83.000,00

36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00 0,00

37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00 0,00

38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00 0,00

39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00 0,00

40 SOMMA 32 - 39 160.000,00 0,00 83.000,00 0,00 83.000,00 0,00
41 |U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 67.500,00 21.250,00 91.250,00 32.500,00 145.000,00( 177.549,99
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00 0,00
43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 130.000,00 90.000,00 40.000,00 20.000,00 150.000,00 23.000,00
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 197.500,00| 111.250,00( 131.250,00 52.500,00 295.000,00( 200.549,99
46 |U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00 0,00
47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 |U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00 0,00

50 |U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00 0,00

51 |U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 0,00 0,00

52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00 0,00

53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00 0,00

54 |U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00 0,00

55 SOMMA 49 - 54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56 |U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00 0,00

57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00 21.000,00 21.000,00

58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00 0,00

59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00 0,00

60 SOMMA 56 - 59 0,00 0,00 0,00 21.000,00 21.000,00 0,00
61 |U351-TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00 0,00

62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 1.000,00 1.000,00 1.000,00

63 TOTALE CAPITOLO 51 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
64 |U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00 0,00

66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00 0,00

67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00 0,00

68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00 0,00

69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 |U361-I1RAPcap71 0,00 0,00

71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00 0,00

72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00 0,00

73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00 0,00

74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00 0,00

75 |U364 - IVA cap 087 0,00 0,00

79 SOMMA 69 - 78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84 |U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00

85

86 |TOTALE GENERALE 366.500,00( 111.250,00f 215.250,00 73.500,00 400.000,00( 217.549,99
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

A BD BF BI

1 MISSIONE - PROGRAMMA MO04-P02 TOT M04-P02

2 CODICE CAPITOLO 104 2.. 104 2..

3 CENTRO DI COSTO c.c. 8804 TOTALE

4 |COD. FATTORE PRODUTTIVO SC.EL.TAMARA SOMMA :1:4:13

5 |U001-COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00 0,00
6 |U005-COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00 0,00
7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00 0,00
8 |U011- CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00 0,00
9 |UO013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00 0,00
10 |UO014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00 0,00
11 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00 0,00
12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00 0,00
13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00 0,00
14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00 0,00
15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00 0,00
16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00 0,00
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00 0,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00 0,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00 0,00
20 |U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 17.000,00 25.000,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 17.000,00 25.000,00
22 |U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00
24 |U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00 0,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00 0,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00 0,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00 0,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00 0,00
30 |U225-SPESE TELEFONICHE 0,00 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 0,00
32 |U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00 0,00
33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00 0,00
34 |U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00 0,00
35 [U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00 243.000,00
36 [U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00 0,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00 0,00
38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00 0,00
39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00 0,00
40 SOMMA 32 - 39 0,00 0,00 243.000,00
41 [U235-SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 25.000,00 202.549,99 415.049,99
42 (U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00 390.000,00
43 (U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 23.000,00 353.000,00
44 (U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 25.000,00 225.549,99 1.158.049,99
46 |U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00 0,00
47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00 6.000,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 6.000,00
49 |[U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00 0,00
50 |U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00 0,00
51 |[U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 0,00 0,00
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00 0,00
53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00 0,00
54 |U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 0,00 0,00
56 [U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00 21.000,00
58 |U321-TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00 13.000,00
59 (U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00 3.000,00
60 SOMMA 56 - 59 0,00 0,00 37.000,00
61 |U351-TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00 0,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00 242.000,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 0,00 242.000,00
64 |U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00 0,00
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00 0,00
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00 0,00
68 [U350-INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00
70 |U361-IRAPcap 71 0,00 0,00
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00 0,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00 0,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00 0,00
75 |U364 - IVA cap 087 0,00 0,00
79 SOMMA 69 - 78 0,00 0,00 0,00
84 |U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00
85

86 |TOTALE GENERALE 25.000,00 242.549,99 1.711.049,99
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PEG 2022 - SP

ESA CORRENTE

A

BM

MISSIONE - PROGRAMMA

CODICE CAPITOLO

CENTRO DI COSTO

NOTE 2022

CoD. FATTORE PRODUTTIVO

U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO

U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO

U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO

U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

©ONOO A WN P

U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL

U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI

cedole librarie e acquisti vari

SOMMA SPESE PERSONALE

U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI

U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI

U103 - MATERIALE INFORMATICO

U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI

U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI

U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA

U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO

U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI

U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO

TOTALE CAPITOLO 02

U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI

TOTALE CAPITOLO 22

U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI

U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE

TOTALE CAPITOLO 37

U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO

U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA

U224 -UTENZE ACQUEDOTTO

U225 -SPESE TELEFONICHE

TOTALE CAPITOLO 35

U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44

U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32

U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38

U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41

U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40

U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45

U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47

U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92

SOMMA 32 - 39

U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA

a fronte di una riduzione previsionale di circa il 10% s, si & tenuto
conto dei maggiori costi covid aggiuntivi

U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO

comprensivi di maggiori oneri covid

U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO

appalto educativi e integrazione scuole superiori e sostegno paritarie

U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE

TOTALE CAPITOLO 43

U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE

U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254)

progetto 0/6

TOTALE CAPITOLO 39

U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25

U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31

U300 - ALTRI SERVIZI cap 48

U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04

U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69

U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80

SOMMA 49 - 54

U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53

U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55

paritarie (€3000 in c/capitale)

U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52

U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56

SOMMA 56 - 59

U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI

U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI

sostegni educativi primaria e secondaria di primo grado
integrazione+2000 per formazione

TOTALE CAPITOLO 51

U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201

U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101

U349 -INTERESSI DI MORA cap 366

U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368

SOMMA 64 - 68

U361 - IRAP cap 71

U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75

U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84

U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85

U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87

U364 - IVA cap 087

SOMMA 69 - 78

U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI

TOTALE GENERALE
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C.R. BIBLIOTECHE

A AG AH Al AJ AK Bl

1 MISSIONE - PROGRAMMA MO05-P02 MO05-P02 | TOT. M05- P02 | M05-P01 MO04-P06
2 CODICE CAPITOLO 105 2.. 105 2.. 105 2.. 105 1.. 1045..
3 CENTRO DI COSTO c.c. 7000 c.c. 7500 c.c. 7600 c.c. 8000 TOTALE
4 |cop. FATTORE PRODUTTIVO BIBLIOTECHE TEATRO MUSEI SERV.SCOL.
5 [U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00 0,00
6 |U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00 0,00
7 [U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00 0,00
8 [U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00 0,00
9 [U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00 0,00
10 [U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00 0,00
1 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 [U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00 0,00
13 [U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00 0,00
14 [U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00 0,00
15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 19.500,00 19.500,00 19.500,00
16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00 0,00
17 [U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00 0,00
18 [U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00 0,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00 0,00
20 [U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 500,00 500,00 500,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
22 [U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 [U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00 0,00,
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00 0,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 [U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00 0,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00 0,00
30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 [U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00 0,00
33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00 0,00
34 |U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00 0,00
35 [U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 2.506,05 2.506,05 2.506,05
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00 0,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00 0,00
38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00 0,00
39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00 0,00
40 SOMMA 32 - 39 2.506,05 0,00 2.506,05 0,00 0,00 2.506,05
41 U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00 0,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00 0,00
43 U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 0,00 10.000,00 10.000,00
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 1.500,00 1.500,00 3.800,00 7.500,00 12.800,00!
45 TOTALE CAPITOLO 43 1.500,00 0,00 1.500,00 3.800,00 17.500,00 22.800,00
46 [U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00 0,00
47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 [U262 - INDTA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00 0,00
50 |U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00 0,00
51 |U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 0,00 0,00
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00 0,00
53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00 0,00
54 |U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56 [U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00 0,00
58 |U321- TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00 2.000,00 2.000,00
59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 1.800,00 500,00 2.300,00 2.000,00 4.300,00
60 SOMMA 56 - 59 1.800,00 500,00 2.300,00 2.000,00 2.000,00 6.300,00
61 [U351- TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 3.100,00 3.100,00 1.550,00 4.650,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00 0,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 3.100,00 0,00 3.100,00 0,00 1.550,00 4.650,00
64 [U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00 0,00
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00 0,00
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00 0,00
68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 [U361 - IRAP cap 71 0,00 200,00 200,00
71 [U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00 0,00
72 [U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00 0,00
73 [U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00 0,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00 0,00
75 [U364 - IVA cap 087 0,00 0,00
79 SOMMA 69 - 78 0,00 0,00 0,00 200,00 0,00 200,00
84 [U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00
85

86 |TOTALE GENERALE 28.906,05 500,00 29.406,05 6.000,00 21.050,00 56.456,05
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

A

BM

MISSIONE - PROGRAMMA

CODICE CAPITOLO

CENTRO DI COSTO

NOTE 2022

COD. FATTORE PRODUTTIVO

U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO

U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO

U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO

U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

OO N[O~ WN|FP

U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL

U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI

SOMMA SPESE PERSONALE

U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI

U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI

U103 - MATERIALE INFORMATICO

U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI

10000 acquisto novita+9500 fondo contributo ministero editoria

U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI

U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA

U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO

U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI

U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO

materiale di consumo biblioteca

TOTALE CAPITOLO 02

U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI

TOTALE CAPITOLO 22

U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI

U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE

TOTALE CAPITOLO 37

U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO

U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA

U224 -UTENZE ACQUEDOTTO

U225 -SPESE TELEFONICHE

TOTALE CAPITOLO 35

U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44

U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32

U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38

U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41

servizio di apertura e custodia sale

U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40

U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45

U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47

U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92

SOMMA 32 - 39

U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA

U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO

U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO

5000 incarico le pagine A.S. 21/22+ 5000 A.S. 22/23

U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE

7500 laboratori estivi LR 37/94+1500 corsi coluccia+3800
organizzazione mostre

TOTALE CAPITOLO 43

U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE

U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254)

TOTALE CAPITOLO 39

U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25

U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31

U300 - ALTRI SERVIZI cap 48

U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04

U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69

U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80

SOMMA 49 - 54

U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53

U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55

U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52

borse di studio scolastiche

U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56

500 contributi associazionismo per eventi+1000 contributo GAF+800
auser+2000 proloco scad.31/12/2021

SOMMA 56 - 59

U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI

3100 quota bibliopolis+1400 agire sociale +150 copresc

U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI

TOTALE CAPITOLO 51

U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201

U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101

U349 -INTERESSI DI MORA cap 366

U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368

SOMMA 64 - 68

U361 - IRAP cap 71

irap incarichi occasionali

U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75

U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84

U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85

U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87

U364 - IVA cap 087

SOMMA 69 - 78

U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI

TOTALE GENERALE
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C.R. MANIFESTAZIONI - SPORT - TEMPO LIBERO

A [ R AA AC AK AL AM
1 MISSIONE - PROGRAMMA M12-P03 |  MO07-PO1 M09-P02 | M11-PO1 [ MO04-PO6 | MO04-PO6 | TOT. MO4 - P06
2 CODICE CAPITOLO 1103.. 1071.. 1096.. 1093.. 1045.. 1045.. 1045..
3 CENTRO DI COSTO c.c. 1600 c.c. 3500 €.c.5600 | c.c6100 | c.c. 8000 c.c. 8200
4 _|cop. FATTORE PRODUTTIVO ANZIANI | SERV. TURISTICI |VERDE PUBBL.| PROT.CIV. | SERV.SCOL. |TRASP.SCOL.
5 U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00
6 | U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00
7 | U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00
8 [U011- CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00
9 [U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00
10 [U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00
1 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 [U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00
13 [U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00
14 [U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00
15 [U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00
16 |U111- ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00
17 [U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00
18 [U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00
20 [U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 [U122- GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 [U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 [U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00
28 [U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00
30 |U225-SPESE TELEFONICHE 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 [U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00
33 [U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00
34 [U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00
35 [U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00
38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00
39 [U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00
40 SOMMA 32 - 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41 [U235-SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00
42 [U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00
43 [U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 0,00
44 [U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 130.000,00 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46 [U251-SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00
47 [U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 [U262 - INDTA" E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00
50 |U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00
51 [U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 2.100,00 0,00
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00
53 [U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00
54 |U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 0,00 2.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56 [U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00
58 |U321- TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00
59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 9.700,00 9.650,00 6.000,00| 2.500,00 4.500,00[  5.200,00 9.700,00
60 SOMMA 56 - 59| 9.700,00 9.650,00 6.000,00] 2.500,00 4.500,00]  5.200,00 9.700,00
61 [U351- TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64 [U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00
68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 [U361- IRAP cap 71 500,00 0,00
71 U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00
72 U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00
73 U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00
74 U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 7.000,00 0,00
75 U364 - IVA cap 087 0,00
79 SOMMA 69 - 78 0,00 7.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84 [U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00
85
86 | TOTALE GENERALE 9.700,00 147.150,00 8.100,00 2.500,00 4.500,00  5.200,00 9.700,00
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C.R. MANIFESTAZIONI - SPORT - TEMPO LIBERO

A AN AP AQ AR AS BI

1 MISSIONE - PROGRAMMA M06-PO1|  MO6-PO1 M06-P01 M06-PO1 | TOT MO06 - P01
2 CODICE CAPITOLO 1063.. 1063.. 1063.. 1063.. 1063..
3 CENTRO DI COSTO c.c.8300 | c.c.8401 c.c. 8408 c.c. 8500 TOTALE
4 |cop. FATTORE PRODUTTIVO SPORT | STADIO E ANT. |  PALAZZETTO PISCINE
5 |U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00 0,00
6 |U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00 0,00
7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00 0,00
8 |U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00 0,00
9 |U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00 0,00
10 [U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00 0,00
11 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 [U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00 0,00
13 U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00 0,00
14 U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00 0,00
15 U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00 0,00
16 U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00 0,00
17 U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00 0,00
18 U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00 0,00
19 U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00 0,00
20 [U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00 0,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 [U122- GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 [U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00 0,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00 0,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 [U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00 0,00
28 [U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00 0,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00 0,00
30 [U225-SPESE TELEFONICHE 0,00 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 [U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00 0,00
33 [U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00 0,00
34 [U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00 0,00
35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00 0,00
36 [U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00 0,00
37 [U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00 0,00
38 [U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00 0,00
39 [U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00 0,00
40 SOMMA 32 - 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41 [U235-SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00 0,00
42 U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00 0,00
43 [U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 3.000,00 0,00 3.000,00
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00]  130.000,00
45 TOTALE CAPITOLO 43| 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 133.000,00
46 [U251-SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00 0,00
47 U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 [U262 - INDTA" E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00 0,00
50 [U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00 0,00
51 [U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 0,00 2.100,00
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00 0,00
53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00 0,00
54 |U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.100,00
56 [U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 94.465,96 94.465,96 94.465,96
58 [U321- TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00 0,00
59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 24.000,00 21.880,00 45.880,00 83.430,00
60 SOMMA 56 - 59 0,00 24.000,00 116.345,96 0,00 140.345,96|  177.895,9
61 [U351- TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00 0,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00 0,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64 [U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00 0,00
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00 0,00
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00 0,00
68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 [U361- IRAP cap 71 0,00 500,00
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00 0,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00 0,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00 7.000,00
75 |U364 - IVA cap 087 0,00 0,00
79 SOMMA 69 - 78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.500,00
84 [U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00
85

86 |TOTALE GENERALE 3.000,00 24.000,00 116.345,96 0,00 140.345,96]  320.495,96
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C.R. MANIFESTAZIONI - SPORT - TEMPO LIBERO

A BM

1 MISSIONE - PROGRAMMA

2 CODICE CAPITOLO

3 CENTRO DI COSTO NOTE 2022

4 |COD. FATTORE PRODUTTIVO

5 |U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO

6 |U005-COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO

7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO

8 |U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

9 |U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL

10 |U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI

11 SOMMA SPESE PERSONALE

12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI

13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI

14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO

15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI

16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI

17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA

18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO

19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI

20 (U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO

21 TOTALE CAPITOLO 02

22 |U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI

23 TOTALE CAPITOLO 22

24 |U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI

25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE

26 TOTALE CAPITOLO 37

27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO

28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA

29 (U224 -UTENZE ACQUEDOTTO

30 [U225-SPESE TELEFONICHE

31 TOTALE CAPITOLO 35

32 |U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44

33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32

34 [U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38

35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41

36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40

37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45

38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47

39 (U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92

40 SOMMA 32 - 39

41 |U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA

42 (U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO

43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 3000 sport nei parchi
2000 carpeva_le+3500primavgra+7000 fiera di giugno+10000palio copparo+ area

44 |U264-MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE SEttembre coppareses natalen contenario coppareses eventi cor(street foodamiss +
halloween)

45 TOTALE CAPITOLO 43

46 |U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE

47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254)

48 TOTALE CAPITOLO 39

49 |[U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25

50 |U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31

51 |U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 corsi di formazione volontari verde

52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04

53 [U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69

54 |U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80

55 SOMMA 49 - 54

56 [U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53

57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 oneri piscina

58 [U321- TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52
24000 convenzione asd copparo 2015+17000 palazzetto+4880 tariffa usco scolastico

59 U322 TRASFERIMENTIASSOCIAZIONIESPORTcopss |a2ieto:2000 labetiazione muicales 200 seula o soport 650 contrul
soc 6000 verde

60 SOMMA 56 - 59

61 [U351- TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI

62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI

63 TOTALE CAPITOLO 51

64 |U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201

66 [U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101

67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366

68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368

69 SOMMA 64 - 68

70 |U361-IRAPcap71 irap incarichi occasionali

71 |U363-IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75

72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84

73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85

74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 siae eventi

75 |U364 - IVA cap 087

79 SOMMA 69 - 78

84 |U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI

85

86 |TOTALE GENERALE

Piano Esecutivo di Gestione 2022



PEG 2022 - SPESA CORRENTE

C.R. TEATRO

A AH AK BI BM

1 MISSIONE - PROGRAMMA MO05-P02 MO04-P06

2 CODICE CAPITOLO 1052.. 1045..

3 CENTRO DI COSTO c.c. 7500 c.c. 8000 TOTALE NOTE 2022
4 |cop. FATTORE PRODUTTIVO TEATRO | SERV.SCOL.

5 |U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00

6 |U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00

7 [U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00

8 |UOLL- CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00

9 U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL

10 |U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00

1 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00 0,00

12 [U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00

13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00

14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00

15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00

16 |U111- ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00

17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00

18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00

19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00

20 |U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 1.000,00 1.000,00|prodotti di consumo teatro
21 TOTALE CAPITOLO 02 1.000,00 0,00 1.000,00

22 [U122 - GIORNAL, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00

23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00

24 U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 3.363,00 3.363,00|2623 impianti scenotecnici+740 DAE
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 1.000,00 1.000,00| manutenzione ordinaria
26 TOTALE CAPITOLO 37 4.363,00 0,00 4.363,00

27 [U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00

28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00

29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00

30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00

31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 0,00

32 [U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00

33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00

34 |U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00

35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00

36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00

37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00

38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00

39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00

40 SOMMA 32-39 0,00 0,00 0,00
41 |U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00
42 | U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00
43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 84.668,28 84.668,28 fgz‘;";}g;a""”e servizi teatrali st.21/22+18124,75
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 13.640,00 26.500,00 40.140,00| 26500 teatro ragazzi, 13640 cachet collab.teatro 21/22
45 TOTALE CAPITOLO 43| 98.308,28] _ 26.500,00 124.808,28
46 |U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00
47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 0,00
49 |U262 - INDTA'E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00

50 |U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00

51 |U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 14.005,60 14.005,60|service tecnici spettacoli ed eventi
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00

53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00

54 |U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00

55 SOMMA49-54] _ 14.005,60 0,00 14.005,60

56 |U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00

57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00

58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00

59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 7.000,00 7.000,00|servizi sala auser

60 SOMMA 56 - 59 7.000,00 0,00 7.000,00

61 |U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00

62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00

63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 0,00 0,00

64 [U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00

66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00

67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00

68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00

69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00

70 [U361-IRAP cap 71 0,00 0,00

71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00

72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00

73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00

74 | U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 16.000,00 3.500,00 19.500,00| 16000 siae teatro +3500 siae ragazzi
75 U364 - IVA cap 087 0,00

79 SOMMA69-78| _ 16.000,00 3.500,00 19.500,00

84 U950 SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00

85

86 |TOTALE GENERALE 140.676,88|  30.000,00 170.676,88

Piano Esecutivo di Gestione 2022

a7




PEG 2022 - SPESA CORRENTE C.R. AA.PP.

A o P Q R Bl
1 MISSIONE - PROGRAMMA M14-P02 M14-P01 M16-P01 MO07-P01
2 CODICE CAPITOLO 1115.. 111 6.. 1117.. 107 1..
3 CENTRO DI COSTO c.c. 3250 c.c. 3350 c.c. 3360 c.c. 3500 TOTALE
4 |COD. FATTORE PRODUTTIVO COMMERCIO | ARTIGIANATO | AGRICOLTURA [ SERV. TURISTICI
5 |U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00
6 |UO0O5 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00
7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00
8 |U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00
9 |U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00
10 |U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00
11 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00
13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00
14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00
15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00
16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00
20 [U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 | U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 |U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00
29 (U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00
30 [U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 |U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00
33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00
34 |U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38 0,00
35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00
38 [U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00
39 |[U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00
40 SOMMA 32 -39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41 (U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00
43 [U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 37.820,00 37.820,00
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 23.000,00 23.000,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00 0,00 0,00 60.820,00 60.820,00
46 |U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00
47 [U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 3.500,00 3.800,00 7.300,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 3.500,00 0,00 0,00 3.800,00 7.300,00
49 |U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00
50 |U231-RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00
51 [U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 0,00
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 1.400,00 61,00 1.461,00
53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00
54 |[U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 1.400,00 0,00 61,00 1.461,00
56 [U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 15.000,00 15.000,00
58 |[U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00
59 |[U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 2.000,00 150,00 2.150,00
60 SOMMA 56 - 59 2.000,00 0,00 15.000,00 150,00 17.150,00
61 [U351- TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64 |U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00
66 [U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00
67 [U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00
68 [U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 |U361-IRAPcap71 200,00 200,00
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00
75 |U364 - IVA cap 087 0,00
79 SOMMA 69 - 78 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00
84 | U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00
85
86 |TOTALE GENERALE 5.700,00 1.400,00 15.000,00 64.831,00 86.931,00

Piano Esecutivo di Gestione 2022
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PEG 2022 - SPESA CORRENTE

A

BN

MISSIONE - PROGRAMMA

CODICE CAPITOLO

CENTRO DI COSTO

NOTE 2022

CoD. FATTORE PRODUTTIVO

U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO

U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO

U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO

U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

©ONO T~ WNF

U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL

U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI

SOMMA SPESE PERSONALE

U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI

U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI

U103 - MATERIALE INFORMATICO

U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI

U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI

U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA

U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO

U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI

U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO

TOTALE CAPITOLO 02

U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI

TOTALE CAPITOLO 22

U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI

U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE

TOTALE CAPITOLO 37

U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO

U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA

U224 -UTENZE ACQUEDQOTTO

U225 -SPESE TELEFONICHE

TOTALE CAPITOLO 35

U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44

U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32

U297 -ALTRI SERVIZI DA PRIVATI, CONSULENZE cap 38

U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41

U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40

U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45

U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47

U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92

SOMMA 32 - 39

U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA

U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO

U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO

affidamento custodia e visite guidate villa mensa

U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE

affidamento luminarie

TOTALE CAPITOLO 43

U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE

U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254)

3800 incarichi tecnici eventi+3000 verifica idoneita alloggiativa+500

gettoni CVLPS

TOTALE CAPITOLO 39

U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25

U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31

U300 - ALTRI SERVIZI cap 48

U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04

61,00+dominio vivicopparo+1400 canone telemaco

U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69

U299 - RIMBORSI A FAMIGLIE E IMPRESE cap 70-80

SOMMA 49 - 54

U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53

U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55

10000 convenzione cooperative agricole Agricoltura precisione,
sca.31/12/2021+5000 agrifidi

U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52

U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56

150 metropoli paesaggio+2000 convenzione area sgambamento

SOMMA 56 - 59

U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI

U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI

TOTALE CAPITOLO 51

U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201

U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101

U349 -INTERESSI DI MORA cap 366

U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368

SOMMA 64 - 68

U361 - IRAP cap 71

irap per incarichi occasionali

U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75

U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84

U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85

U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87

U364 - IVA cap 087

SOMMA 69 - 78

U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI

TOTALE GENERALE

Piano Esecutivo di Gestione 2022
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PEG 2022 - RIEPILOGO SPESA CORRENTE

A B C D E F G H |

1 MISSIONE - PROGRAMMA MO01 - PO1 MO1 - P02 MO01-P9 MO01-P10 TOTALE MO1 - P07 M12-P04 M12-P03

2 CODICE CAPITOLO 101 1.. 101 2.. 101 8.. 1151.. 1017.. 1106.. 1103..

3 CENTRO DI COSTO c.c. 100 c.c. 1000 c.c. 1105 c.c. 1110 c.c. 1400 c.c. 1580.. c.c. 1600

4 |COD. FATTORE PRODUTTIVO ORG. ISTITUZ. SERV. GEN. SEGRET. STATISTICA RISORSE o A SERV. SS.DD. ESCLUSIONE ANZIANI

5 |U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 67.481,00 181.307,00 86.155,00 0,00 267.462,00 112.292,00 0,00 0,00
6 |U005-COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00 0,00 15.000,00 16.500,00 31.500,00 0,00 0,00 0,00
7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00 0,00 120.718,22 346.822,60 467.540,82 0,00 0,00 0,00
8 |U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 17.237,00 45.385,00 24.330,00 81.977,53 151.692,53 28.389,00 0,00 0,00
9 |U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 2.449,00 6.465,00 2.223,00 9.161,67 17.849,67 4.642,00 0,00 0,00
10 |UO014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00 1.630,00 0,00 3.000,00 4.630,00 2.580,00 0,00 0,00
11 SOMMA SPESE PERSONALE 87.167,00 234.787,00 248.426,22 457.461,80 940.675,02 147.903,00 0,00 0,00
12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 1.300,00 1.600,00 0,00 0,00 1.600,00 3.600,00 0,00 0,00
13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 2.000,00 2.650,00 0,00 0,00 2.650,00 0,00 0,00 0,00
14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00 2.300,00 0,00 0,00 2.300,00 0,00 0,00 0,00
15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00 200,00 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00
16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00
20 |U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 3.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.400,00 0,00 0,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 8.000,00 9.750,00 0,00 0,00 9.750,00 12.000,00 0,00 0,00
22 |U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00 2.450,00 0,00 0,00 2.450,00 0,00 0,00 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 2.450,00 0,00 0,00 2.450,00 0,00 0,00 0,00
24 |U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00 26.000,00 0,00 0,00 26.000,00 0,00 0,00 0,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00 1.700,00 0,00 0,00 1.700,00 0,00 0,00 0,00
30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 1.000,00 5.500,00 0,00 0,00 5.500,00 0,00 0,00 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 1.000,00 33.200,00 0,00 0,00 33.200,00 0,00 0,00 0,00
32 |U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00
35 (U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00 54.300,00 0,00 0,00 54.300,00 0,00 0,00 0,00
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00 0,00 0,00 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
40 SOMMA 32 - 39 0,00 105.300,00 0,00 40.000,00 145.300,00 0,00 0,00 0,00
41 |U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00
46 |U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00 5.000,00 0,00 800,00 5.800,00 0,00 0,00 0,00
47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 15.000,00 0,00 10.800,00 25.800,00 0,00 0,00 0,00
49 |U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 177.810,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 (U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 1.200,00 1.100,00 0,00 0,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00
51 |U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 0,00 6.625,00 0,00 0,00 6.625,00 40.505,00 0,00 0,00
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00 11.500,00 0,00 0,00 11.500,00 0,00 0,00 0,00
53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55 SOMMA 49 - 54 179.010,00 19.225,00 0,00 0,00 19.225,00 40.505,00 0,00 0,00
56 |U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.700,00
60 SOMMA 56 - 59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.700,00
61 [U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 30.000,00 0,00 0,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00 331.667,40 0,00 0,00 331.667,40 0,00 227.612,50 218.636,13
63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 331.667,40 15.000,00 0,00 346.667,40 30.000,00 227.612,50 218.636,13
64 |U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
66 [U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
67 [U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68 [U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 |U361-IRAP cap 71 17.468,85 13.695,00 8.599,00 25.144,92 47.438,92 9.847,00 0,00 0,00
71 |U363-IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 500,00 600,00 0,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
75 |U364 - IVA cap 087 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
76 |U590 - FONDO PLURIENNALE VINCOLATO/CONTENZIOSO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 |U600 -FONDI DI RISERVA cap 120101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 |U601 - FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' cap201 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
79 SOMMA 69 - 78 17.968,85 15.795,00 8.599,00 25.144,92 49.538,92 9.847,00 0,00 0,00
80 |U801 -RIMBORSO CAPITALE MUTUI CASSA DD.PP. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
81 |U840 - RIMBORSO PRESTITI OBBLIGAZIONARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
82 QUOTE CAPITALE MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
83 |U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gg TOTALE GENERALE 293.145,85 767.174,40 272.025,22 533.406,72 1.572.606,34 242.255,00 227.612,50 228.336,13
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PEG 2022 - RIEPILOGO SPESA CORRENTE

A J K L M N O P Q R S
1 MISSIONE - PROGRAMMA M12-P02 MO01-P03 MO01-P04 MO02-P01 MO03-P01 M14-P02 M14-P01 M16-P01 MO07-P01 M20-P01-02-03
2 CODICE CAPITOLO 110 2.. 101 3.. 101 4.. 102 1.. 103 1.. 1115.. 1116.. 1117.. 107 1.. 120..
3 CENTRO DI COSTO c.c. 1700 c.c. 2000 c.c. 2100 c.c. 2500 c.c. 3100 c.c. 3250 c.c. 3350 c.c. 3360 c.c. 3500 c.c. 2050
4 |COD. FATTORE PRODUTTIVO DISABILITA' RAGIONERIA ENTRATE UFF. GIUDIZ. | SERV. VV.UU.. | COMMERCIO [ ARTIGIANATO | AGRICOLTURA |SERV. TURISTICI| FONDI RISCHI
5 |U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00 94.400,00f 118.683,00 0,00 0,00 66.040,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 |U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00 23.873,00 29.895,00 0,00 0,00 16.706,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00 4.698,00 5.432,00 0,00 0,00 3.288,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 |U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00 1.080,00 4.920,00 0,00 0,00 4.260,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 124.051,00f 158.930,00 0,00 0,00 90.294,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00 2.050,00 3.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.350,00 0,00
14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 (U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00 3.000,00 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 8.050,00 4.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.350,00 0,00
22 |U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 |U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400,00 0,00 0,00 0,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00 3.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 3.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400,00 0,00 0,00 0,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.300,00 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.100,00 0,00 2.300,00 0,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00 200,00 0,00
30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.700,00 0,00 6.800,00 0,00
32 |U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00 0,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00 18.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
40 SOMMA 32 - 39 0,00 30.350,00 27.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
41 |[U235-SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43 (U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 50.000,00 10.800,00 49.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.820,00 0,00
44 (U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 153.000,00 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 50.000,00 10.800,00 49.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 190.820,00 0,00
46 |U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
47 (U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00 0,00 2.600,00 0,00 0,00 3.500,00 0,00 0,00 3.800,00 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 2.600,00 0,00 0,00 3.500,00 0,00 0,00 3.800,00 0,00
49 |U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00 46.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 [U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 |U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 0,00 550,00 2.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00 0,00 61,00 0,00
53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00 10.000,00 23.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 56.550,00 25.400,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00 0,00 61,00 0,00
56 |U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
57 [U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00 170,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00
58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 9.800,00 0,00
60 SOMMA 56 - 59 25.000,00 170,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 15.000,00 9.800,00 0,00
61 |U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00 207,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 603.151,37 53.619,29 0,00 0,00 653.060,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 603.151,37 53.826,29 0,00 0,00 653.060,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64 [U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 306.734,84
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.602,50
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 313.337,34
70 |U361-IRAPcap 71 0,00 9.183,00 10.247,00 0,00 0,00 5.926,00 0,00 0,00 500,00 0,00
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00 0,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00 53.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00
75 |U364 - IVA cap 087 0,00 0,00 170.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
76 |U590 - FONDO PLURIENNALE VINCOLATO/CONTENZIOSO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
77 |U600 -FONDI DI RISERVA cap 120101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 68.628,84
78 |U601 - FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' cap201 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 125.367,10
79 SOMMA 69 - 78 0,00 64.083,00] 191.247,00 0,00 0,00 5.926,00 0,00 0,00 7.500,00 203.995,94
80 |U801 -RIMBORSO CAPITALE MUTUI CASSA DD.PP. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 288.389,80
81 |U840 - RIMBORSO PRESTITI OBBLIGAZIONARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 259.750,00
82 QUOTE CAPITALE MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 548.139,80
83 |U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84
85 |TOTALE GENERALE 678.151,37 352.580,29| 458.777,00 0,00 653.060,14| 101.720,00 11.500,00 15.000,00 222.131,00 1.065.473,08
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PEG 2022 - RIEPILOGO SPESA CORRENTE

A T U \Y W X Y z AA AB
1 MISSIONE - PROGRAMMA MO08-P01 MO01-P06 MO01-PO5 M08 -P02 MO09-P04 MO09-P03 M17-P01 MO09-P02 M10-P05
2 CODICE CAPITOLO 109 1.. 101 6.. 1015.. 109 2.. 109 4.. 109 5.. 112 1.. 109 2.. 108 1..
3 CENTRO DI COSTO c.c. 4000 c.c. 5000 c.c. 5300 c.c. 5400 c.c. 5450 c.c. 5460 c.c. 5470 c.c. 5600 c.c. 5850
4 |COD. FATTORE PRODUTTIVO URBANIST. LL.PP. PATRIM. IMM. IMM. COM.ERP IDRICO RIFIUTI ENERGIA VERDE PUBBL. VIABILITA'
5 |U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 22.181,00] 328.368,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 |U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 5.605,00 86.204,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 1.103,00 14.903,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 |UO14 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00 4.620,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 SOMMA SPESE PERSONALE 28.889,00| 434.095,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 |U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 |U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00 0,00 8.100,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 50.000,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00 0,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.126,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00 9.200,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 60.126,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00 0,00 54.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00 0,00 9.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30 [U225-SPESE TELEFONICHE 0,00 0,00 1.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 65.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 (U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33 [U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
35 [U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36 [U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00 0,00 9.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 (U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39 (U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00 0,00 30.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56.500,00
40 SOMMA 32 - 39 0,00 1.000,00 40.050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56.500,00
41 |[U235-SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43 (U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.510,75 0,00 0,00 0,00
44 (U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.510,75 0,00 0,00 0,00
46 |U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
47 (U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 5.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 |U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 |U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 [U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.100,00 0,00
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53 [U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 6.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.100,00 0,00
56 (U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00 0,00 226.217,68 0,00 320.000,00 0,00 500.000,00 132.000,00 835.000,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
58 [U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
59 (U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00
60 SOMMA 56 - 59 0,00 0,00 226.217,68 0,00 320.000,00 0,00 500.000,00 138.000,00 835.000,00
61 |U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00 0,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.806,00 0,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 202.656,12 0,00 0,00 18.314,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
63 TOTALE CAPITOLO 51| 202.656,12 0,00 800,00 18.314,00 0,00 0,00 0,00 1.806,00 0,00
64 [U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 |U361-IRAPcap 71 1.922,00 24.893,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
75 |U364 - IVA cap 087 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
76 |U590 - FONDO PLURIENNALE VINCOLATO/CONTENZIOSO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 |U600 -FONDI DI RISERVA cap 120101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 |U601 - FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' cap201 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
79 SOMMA 69 - 78 1.922,00 25.893,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
80 (U801 -RIMBORSO CAPITALE MUTUI CASSA DD.PP. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
81 |U840 - RIMBORSO PRESTITI OBBLIGAZIONARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
82 QUOTE CAPITALE MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
83 |U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84
85 |TOTALE GENERALE 233.467,12| 474.988,00 385.717,68 25.314,00 320.000,00 55.510,75 500.000,00 151.906,00 951.626,00
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PEG 2022 - RIEPILOGO SPESA CORRENTE

A AC AE AF AG AH Al AJ AK AL AM
1 MISSIONE - PROGRAMMA M11-P01 MO08-P03 M12-P09 MO05-P02 MO05-P02 TOT. MO5 P02 MO05-P01 MO04-P06 MO04-P06 TOT. M04 - P06
2 CODICE CAPITOLO 109 3.. 108 3.. 1105.. 105 2.. 105 2.. 105 2.. 105 1.. 104 5.. 1045.. 104 5..
3 CENTRO DI COSTO c.c 6100 c.c. 6300 c.c. 6500 c.c. 7000 c.c. 7500 c.c. 7600 c.c. 8000 c.c. 8200
4 |COD. FATTORE PRODUTTIVO PROT.CIV. T.P.L. CIMITERI BIBLIOTECHE TEATRO O A AG:A MUSEI SERV.SCOL. TRASP.SCOL. O A AK:A
5 |U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00 0,00 0,00 44.919,00 89.564,00 134.483,00 0,00 46.254,00 0,00 46.254,00
6 |U005-COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00 0,00 0,00 11.244,00 22.723,00 33.967,00 0,00 11.695,00 0,00 11.695,00
9 |UO013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00 0,00 0,00 1.758,00 3.460,00 5.218,00 0,00 2.302,00 0,00 2.302,00
10 [U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00 0,00 0,00 0,00 3.360,00 3.360,00 0,00 1.920,00 0,00 1.920,00
11 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00 0,00 57.921,00 119.107,00 177.028,00 0,00 62.171,00 0,00 62.171,00
12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00 0,00 0,00 200,00 600,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 [U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 [U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00 0,00 0,00 19.500,00 0,00 19.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 [U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 [U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 (U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 |U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00 0,00 0,00 500,00 1.000,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 0,00 0,00 20.200,00 1.600,00 21.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 |U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00 0,00 0,00 0,00 3.363,00 3.363,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 0,00 0,00 0,00 4.363,00 4.363,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00 0,00 0,00 10.100,00 14.800,00 24.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00 0,00 0,00 0,00 350,00 350,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 0,00 10.100,00 15.450,00 25.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 |U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 5.000,00 0,00 0,00 17.706,05 21.000,00 38.706,05 0,00 0,00 0,00 0,00
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00
40 SOMMA 32 - 39 5.000,00 0,00 0,00 17.706,05 21.000,00 38.706,05 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00
41 |U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00 26.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 390.000,00 390.000,00
43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 0,00 0,00 0,00 0,00 84.668,28 84.668,28 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00 0,00 0,00 1.500,00 13.640,00 15.140,00 3.800,00 34.000,00 0,00 34.000,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 0,00 26.200,00 0,00 1.500,00 98.308,28 99.808,28 3.800,00 44.000,00 390.000,00 434.000,00
46 |U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
47 |U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00
49 (U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 |U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 |U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 7.000,00 0,00 0,00 0,00 14.005,60 14.005,60 0,00 0,00 0,00 0,00
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 400,00 0,00 15.165,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55 SOMMA 49 - 54 7.400,00 0,00 15.165,59 0,00 14.005,60 14.005,60 0,00 0,00 0,00 0,00
56 |U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00 0,00 15.000,00 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00 0,00 13.000,00
59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 5.000,00 0,00 0,00 1.800,00 7.500,00 9.300,00 2.000,00 7.500,00 5.200,00 12.700,00
60 SOMMA 56 - 59 5.000,00 0,00 15.000,00 1.800,00 37.500,00 39.300,00 2.000,00 22.500,00 5.200,00 27.700,00
61 |U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 430,00 0,00 0,00 3.100,00 0,00 3.100,00 0,00 1.550,00 0,00 1.550,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 430,00 0,00 0,00 3.100,00 0,00 3.100,00 0,00 1.550,00 0,00 1.550,00
64 |U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 |U361-IRAPcap71 0,00 0,00 0,00 3.854,00 0,00 3.854,00 200,00 4.009,00 0,00 4.009,00
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.400,00 0,00 3.400,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00 0,00 0,00 0,00 16.000,00 16.000,00 0,00 3.500,00 0,00 3.500,00
75 |U364 - IVA cap 087 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
76 |U590 - FONDO PLURIENNALE VINCOLATO/CONTENZIOSO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 |U600 -FONDI DI RISERVA cap 120101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 |U601 - FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' cap201 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
79 SOMMA 69 - 78 0,00 0,00 0,00 3.854,00 16.000,00 19.854,00 200,00 10.909,00 0,00 10.909,00
80 |U801 -RIMBORSO CAPITALE MUTUI CASSA DD.PP. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
81 |U840 - RIMBORSO PRESTITI OBBLIGAZIONARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
82 QUOTE CAPITALE MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
83 |U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84
85 |TOTALE GENERALE 17.830,00 26.200,00 30.165,59 116.181,05 327.333,88 443.514,93 6.000,00 151.130,00| 395.200,00 546.330,00
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PEG 2022 - RIEPILOGO SPESA CORRENTE

A AN AO AP AQ AR AS AT AU AV AW
1 MISSIONE - PROGRAMMA MO06-P01 MO06-PO1 MO06-PO1 MO06-PO1 MO06-P01 TOT MO06 - PO1 | MO6 - P02 M12-P01 M12-P01 TOT. M12 PO1
2 CODICE CAPITOLO 106 3.. 106 3.. 106 3.. 106 3.. 106 3.. 106 3.. 106 2.. 1101.. 1101.. 1101..
3 CENTRO DI COSTO c.c. 8300 c.c. 8400 c.c. 8401 c.c. 8408 c.c. 8500 c.c. 8510 c.c. 8601 c.c. 8602
4 |COD. FATTORE PRODUTTIVO SPORT CAMPI FRAZIONI | STADIO E ANT. PALAZZETTO PISCINE O AWNHAGE GIOVANI | ASILO GRAMSCI | ASILO CADORE [ife A AU:A
5 |U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 205.757,00 0,00 205.757,00
6 |UO05 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.549,00 7.549,00
7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 51.445,00 1.869,00 53.314,00
9 |U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.820,00 369,00 8.189,00
10 |U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80,00 80,00
11 SOMMA SPESE PERSONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 265.022,00 9.867,00 274.889,00
12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 650,00 0,00 650,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 |U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.300,00 1.300,00 10.600,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.950,00 1.300,00 11.250,00
22 |U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 (U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00 0,00 0,00 0,00 700,00 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 300,00 400,00 700,00
26 TOTALE CAPITOLO 37| 10.000,00 0,00 0,00 0,00 700,00 10.700,00 0,00 300,00 400,00 700,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00 0,00 0,00 16.000,00 0,00 16.000,00 0,00 5.800,00 3.000,00 8.800,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00 0,00 0,00 850,00 24.000,00 24.850,00 0,00 1.000,00 550,00 1.550,00
30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 450,00 300,00 750,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 0,00 0,00 16.850,00 24.000,00 40.850,00 0,00 7.250,00 3.850,00 11.100,00
32 |U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
35 |U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00 40.000,00 160.000,00
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 (U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39 [U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
40 SOMMA 32 - 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00 40.000,00 160.000,00
41 |U235-SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 51.250,00 16.250,00 67.500,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43 |U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 40.000,00 90.000,00 130.000,00
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 91.250,00 106.250,00 197.500,00
46 |U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
47 (U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 |U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 |U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 (U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56 |U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00 22.000,00 105.000,00 0,00 143.197,64 270.197,64 0,00 0,00 0,00 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00 0,00 0,00 94.465,96 0,00 94.465,96 0,00 0,00 0,00 0,00
58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
59 |[U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00 0,00 24.000,00 21.880,00 0,00 45.880,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60 SOMMA 56 - 59 0,00 22.000,00 129.000,00 116.345,96 143.197,64 410.543,60 0,00 0,00 0,00 0,00
61 |U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
64 |U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68 [U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 |U361-IRAPcap 71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
75 |U364 - IVA cap 087 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
76 |U590 - FONDO PLURIENNALE VINCOLATO/CONTENZIOSO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 |U600 -FONDI DI RISERVA cap 120101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 |U601 - FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' cap201 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
79 SOMMA 69 - 78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
80 (U801 -RIMBORSO CAPITALE MUTUI CASSA DD.PP. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
81 |U840 - RIMBORSO PRESTITI OBBLIGAZIONARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
82 QUOTE CAPITALE MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
83 |U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84
85 |TOTALE GENERALE 13.000,00 22.000,00 129.000,00 133.195,96 167.897,64 465.093,60 0,00 494.772,00 161.667,00 656.439,00
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PEG 2022 - RIEPILOGO SPESA CORRENTE

A AX AY AZ BA BC BD BE BF BG BH
1 MISSIONE - PROGRAMMA MO04-P01 MO04-P01 MO04-P01 TOT. M04 PO1 MO04-P02 MO04-P02 MO04-P02 TOT. M04 PO2 MO04-P04 MO04-P02
2 CODICE CAPITOLO 104 1.. 104 1.. 104 1.. 104 1.. 104 2.. 104 2.. 104 2.. 104 2.. 104 4.. 104 2..
3 CENTRO DI COSTO c.c. 8701 c.c. 8702 c.c. 8705 c.c. 8803 c.c. 8804 c.c. 8900 c.c. 8905 c.c. 8910
4 |COD. FATTORE PRODUTTIVO SC.MAT.CAD. | SC.MAT.GUL. | SC.MAT.STATALI [&]e A AX:A SC.EL.COPP. SC.ELTAMARA SC.MEDIE o 2N:1:H:1 3 UNIVERSITA' | SC.SUPERIORI
5 |U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 0,00 168.642,00 0,00 168.642,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 |U005 -COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 7.897,00 0,00 0,00 7.897,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 1.953,00 42.255,00 0,00 44.208,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 386,00 6.858,00 0,00 7.244,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 |U014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 80,00 0,00 0,00 80,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 SOMMA SPESE PERSONALE 10.316,00 217.755,00 0,00 228.071,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 |U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |U103 - MATERIALE INFORMATICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 0,00 450,00 0,00 450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 (U120 -PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 0,00 800,00 0,00 800,00 17.000,00 0,00 0,00 17.000,00 0,00 0,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 0,00 1.250,00 0,00 1.250,00 17.000,00 0,00 0,00 17.000,00 0,00 0,00
22 |U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 |U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 0,00 300,00 0,00 300,00 0,00 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 0,00 300,00 0,00 300,00 0,00 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 0,00 4.650,00 4.650,00 9.300,00 11.500,00 4.500,00 28.000,00 44.000,00 0,00 0,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 0,00 1.000,00 500,00 1.500,00 2.400,00 600,00 2.600,00 5.600,00 0,00 0,00
30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 0,00 450,00 550,00 1.000,00 1.450,00 400,00 1.500,00 3.350,00 0,00 0,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 0,00 6.100,00 5.700,00 11.800,00 15.350,00 5.500,00 32.100,00 52.950,00 0,00 0,00
32 |U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
35 [U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 0,00 83.000,00 0,00 83.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
40 SOMMA 32 - 39 0,00 83.000,00 0,00 83.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41 |[U235-SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 21.250,00 91.250,00 32.500,00 145.000,00 177.549,99 25.000,00 0,00 202.549,99 0,00 0,00
42 |U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43 (U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 90.000,00 40.000,00 20.000,00 150.000,00 23.000,00 0,00 0,00 23.000,00 0,00 0,00
44 (U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 111.250,00 131.250,00 52.500,00 295.000,00 200.549,99 25.000,00 0,00 225.549,99 0,00 0,00
46 |U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
47 (U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 |U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 [U231- RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 |U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55 SOMMA 49 - 54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56 |U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 0,00 0,00 21.000,00 21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60 SOMMA 56 - 59 0,00 0,00 21.000,00 21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 |U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 3.000,00 0,00 2.000,00 5.000,00 0,00 0,00
62 |U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
63 TOTALE CAPITOLO 51 0,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 2.000,00 5.000,00 0,00 0,00
64 [U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
69 SOMMA 64 - 68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 |U361-IRAPcap 71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
75 |U364 - IVA cap 087 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
76 |U590 - FONDO PLURIENNALE VINCOLATO/CONTENZIOSO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 |U600 -FONDI DI RISERVA cap 120101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 |U601 - FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' cap201 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
79 SOMMA 69 - 78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
80 |U801 -RIMBORSO CAPITALE MUTUI CASSA DD.PP. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
81 |U840 - RIMBORSO PRESTITI OBBLIGAZIONARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
82 QUOTE CAPITALE MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
83 |U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84
85 |TOTALE GENERALE 121.566,00| 440.655,00 81.200,00 643.421,00 235.899,99 30.500,00 34.300,00 300.699,99 0,00 0,00
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PEG 2022 - RIEPILOGO SPESA CORRENTE

A Bl BK
1 MISSIONE - PROGRAMMA TOTALE
2 CODICE CAPITOLO GENERALE
3 CENTRO DI COSTO SPESA NOTE 2022
4 |COD. FATTORE PRODUTTIVO 2022
5 |U001 -COMPETENZE PERSONALE RUOLO 1.632.043,00
6 |UO05-COMPETENZE PERSONALE STRAORDINARIO 46.946,00
7 |U010 -TRATTAM. ECONOMICO ACCESSORIO 467.540,82
8 |U011 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE 502.785,53
9 |U013 - CONTRIBUTI TFR INADEL 77.317,67
10 [UO014 - CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI 27.530,00
11 SOMMA SPESE PERSONALE 2.754.163,02
12 |U101 - CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 13.250,00
13 [U102 - CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI 8.000,00
14 [U103 - MATERIALE INFORMATICO 2.300,00
15 |U104 - MATERIALE E STRUMENTI TECNICI E SPECIALISTICI 19.700,00
16 |U111 - ACCESSORI PER UFFICI, ALLOGGI E DIVERSI 3.000,00
17 |U107 - BENI E SPESE DI RAPPRESENTANZA 1.500,00
18 |U108 - EQUIPAGGIAMENTI E VESTIARIO 7.100,00
19 |U109 - BENI PER ELEZIONI E CENSIMENTI 5.000,00
20 |U120-PRODOTTI DI CONSUMO E MATERIALE VARIO 40.200,00
21 TOTALE CAPITOLO 02 100.050,00
22 |U122 - GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 2.450,00
23 TOTALE CAPITOLO 22 2.450,00
24 |U200 -MANUTENZIONE IMMOBILI E IMPIANTI 79.563,00
25 |U211 - ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE 26.626,00
26 TOTALE CAPITOLO 37 106.189,00
27 |U222 -SPESE PER RISCALDAMENTO 4.300,00
28 |U223 -SPESE PER ENERGIA ELETTRICA 193.900,00
29 |U224 -UTENZE ACQUEDOTTO 45.850,00
30 |U225 -SPESE TELEFONICHE 13.350,00
31 TOTALE CAPITOLO 35 257.400,00
32 |U244 - SERVIZI AMMINISTRATIVI cap 44 27.000,00
33 |U232 - FORMAZIONE PERSONALE cap 32 6.000,00
35 (U241 - SERVIZI AUSILIARI (pulizie, sorveglianza) cap 41 342.006,05
36 |U242 - LAVORO FLESSIBILE E INTERINALE cap 40 50.500,00
37 |U245 - SERVIZI FINANZIARI cap 45 12.000,00
38 |U247 - INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI cap 47 45.000,00
39 |U248 -ASSICURAZIONI cap 91-92 109.400,00
40 SOMMA 32 - 39 591.906,05
41 |U235 -SPESE PER REFEZIONE SCOLASTICA 415.049,99
42 [U240 -TRASPORTO PUBBLICO E SCOLASTICO 416.200,00
43 [U243 - ALTRI CONTRATTI DI SERVIZIO PUBBLICO 605.799,03
44 |U264 -MANIFESTAZIONI SPORTIVE, CULTURALI E VARIE 205.940,00
45 TOTALE CAPITOLO 43 1.642.989,02
46 |[U251 -SPESE CONTRATTI, BANDI, ISPEZIONI E VERIFICHE 10.800,00
47 [U291 -INCARICHI A PROFESSIONISTI E LEGALI (U254) 60.900,00
48 TOTALE CAPITOLO 39 71.700,00
49 |U262 - IND.TA' E RIMBORSI ORGANI ISTITUZIONALI cap 25 223.810,00
50 (U231 - RAPPRESENTANZA, TRASFERTE, PUBBLICITA' cap 31 2.300,00
51 |U300 - ALTRI SERVIZI cap 48 79.185,60
52 |U332 - AFFITTI, NOLEGGI E LOCAZIONI cap 04 43.526,59
53 |U298 - RIMBORSI DI IMPOSTE E TASSE cap 69 33.000,00
55 SOMMA 49 - 54 381.822,19
56 |U317 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE CONTROLLATE cap 53 2.328.415,32
57 |U318 -TRASFERIMENTI AD IMPRESE cap 55 132.635,96
58 |U321 - TRASFERIMENTI A FAMIGLIE cap 52 38.000,00
59 |U322 - TRASFERIMENTI ASSOCIAZIONI E SPORT cap 56 102.380,00
60 SOMMA 56 - 59 2.601.431,28
61 |U351 - TRASFERIMENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 59.893,00
62 [U323 - TRASFERIMENTI A UNIONI DI COMUNI 2.310.716,95
63 TOTALE CAPITOLO 51 2.370.609,95
64 |U343 -INTERESSI MUTUI CASSA DD.PP. Cap 150201 306.734,84
66 |U348 -INTERESSI PRESTITI ALTRI SOGGETTI cap 150101 6.602,50
67 |U349 -INTERESSI DI MORA cap 366 500,00
68 |U350 -INTERESSI ANTICIPAZIONI TESORIERE cap 368 1.000,00
69 SOMMA 64 - 68 314.837,34
70 |U361-IRAPcap 71 135.488,77
71 |U363 - IMPOSTE DI REGISTRO E DI BOLLO cap 75 2.700,00
72 |U367 - TASSA/TARIFFA SMALTIMENTO RIFIUTI cap 84 11.000,00
73 |U368 - TASSE AUTOMOBILISTICHE cap 85 5.500,00
74 |U366 - ALTRI TRIBUTI cap 87 84.200,00
75 |U364 - IVA cap 087 170.000,00
76 |U590 - FONDO PLURIENNALE VINCOLATO/CONTENZIOSO 10.000,00
77 |U600 -FONDI DI RISERVA cap 120101 68.628,84
78 |U601 - FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' cap201 125.367,10
79 SOMMA 69 - 78 612.884,71
80 |U801 -RIMBORSO CAPITALE MUTUI CASSA DD.PP. 288.389,80
81 |U840 - RIMBORSO PRESTITI OBBLIGAZIONARI 259.750,00
82 QUOTE CAPITALE MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI 548.139,80
83 |U950 -SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00
gg TOTALE GENERALE 12.356.572,36
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PIANO INVESTIMENTI 2022 - 2024

INTERVENTI 2022 2023 2024
IMPORTO IMPORTO IMPORTO
Manutenzione programmata del patrimonio
1 |Canone servizi patrimoniali 156.000,00 156.000,00 156.000,00
2 |Immobili e impianti sportivi (contributi piscina) 15.000,00 15.000,00 15.000,00
3 |Immobili e impianti sportivi (contributi palazzetto) 2.500,00 2.500,00 2.500,00
4 |Contributo materne private 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Manutenzione straordinaria del patrimonio

Pista ciclabile viale Idrsi Ricci 135.224,64
6 [Metropoli di Paesaggio 132.560,00
7 |Recupero campi estreni centro tennis 430.000,00
8 |Rrecupero e ampliamento immobile palazzetto tennis 400.000,00
9 |Demolizione e ricostruzione ponte della Barchessa 541.395,50
10 ;Ii(:i:ce,ra copparo 01: Restauro delle piazzee del centro 3.490.000,00
11 |Rigenera copparo 02:Restauro del palazzo municipale 450.000,00
1 Eirig:’]r;(:iraagi)::acr:e(i?: Riqualificazione della scuola 616.000,00
13 [Rigenera copparo 04: Restauro di Villa Zardi 514.000,00
1 gjc;rz;/recr::ec;imanutenmone straordinaria sc. Elementare 100.000,00
15 |Torre estense Il step ex botteghe 688.000,00
16 |Recupero archivio comunale via D.Alighieri 90.000,00
17 [Intervento Sala Consiglio 98.500,00
18 [Manutenzione e ripristino strade 900.000,00 300.000,00 300.000,00
19 |Sicurezza stradale 150.000,00
20 [Manutenzione straordinaria ponte coccanile 658.786,11
21 |Manutenzione immobili 100.000,00 100.000,00
22 |Manutenazione scuole 100.000,00 100.000,00
23 ,:;;isiivzrbani/parchi/verde pubblico/attrezzature 50.000,00

Innovazione amministrativa
24 |Materiale informatico 65.000,00 15.000,00 15.000,00
25 |Arredi e Attrezzature 81.000,00 10.000,00 10.000,00
Altri

26 |Contributo edifici di culto 4.000,00 4.000,00 4.000,00
27 |Retrocessioni 3.000,00 3.000,00 3.000,00

TOTALE SPESA 8.943.966,25( 1.538.500,00 708.500,00

ENTRATE 2022 2023 2024

1 [Mutui 2.189.163,50( 1.330.000,00 500.000,00
2 |Devoluzione Mutui 70.000,00 10.000,00 10.000,00
3 |Alienazioni patrimoniali 50.000,00 0,00 0,00
4 |Concessioni Edilizie L. 10/77 195.500,00 195.500,00 195.500,00
5 |Richieste riscatto aree ex Peep (E 3140) 3.000,00 3.000,00 3.000,00
6 |Contributi statali/regionali/ di altri enti 6.436.302,72 0,00 0,00

TOTALE ENTRATA 8.943.966,22( 1.538.500,00 708.500,00
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PIANO INVESTIMENTI 2022

IMPORTO Mutui Devoluz Alienazioni Riscatto aree Oneri Contributi
INTERVENTI 2022 ~ISORSA peep RISORSA
RISORSA 3668 2540 RISORSA 3140 3136
Manutenzione programmata del patrimonio: TOTALI
1 Canone patrimoniale 156.000,00 156.000,00
2 Immobili e impianti sportivi (contributi piscina) 15.000,00 15.000,00
3 Immobili e impianti sportivi (contributi palazzetto) 2.500,00 2.500,00
4 Contributo materne private 3.000,00 3.000,00
Manutenzione straordinaria del patrimonio:

Manutenzione strade 1.185.224,64
18 |Manutenzione e ripristino strade 900.000,00 900.000,00
19 [Sicurezza stradale 150.000,00 50.000,00 100.000,00
5 Pista ciclabile viale Idris Ricci 135.224,64 40.567,39 94.657,25

Manutenzione immobili 7.329.241,61
6 Metropoli di paesaggio 132.560,00 132.560,00
9 Demolizione e riscostruzione della Ponte Barchessa 541.395,50 541.395,50
10 |Rigenera copparo 01: Restauro delle piacce del centro storico 3.490.000,00 40.000,00 3.450.000,00
11 |Rigenera copparo 02:Restauro del palazzo municipale 450.000,00 450.000,00
12 |Rigenera copparo 03: Riqualificazione della scuola primaria o marchesi 616.000,00 16.000,00 600.000,00
13 |Rigenera copparo 04: Restauro di Villa Zardi 514.000,00 14.000,00 500.000,00
15 |torre estense Il step ex botteghe 688.000,00 225.000,00 463.000,00
16 |Recupero archivio Comunale Via Dante Alighieri 90.000,00 90.000,00
17 |Intervento Sala Consiglio 98.500,00 98.500,00
20 |Manutenzione straordinaria ponte Coccanile 658.786,11 658.786,11
23 |Arredi urbani/parchi/verde pubblico/attrezzature sportive 50.000,00 50.000,00

Manutenzione scuole 100.000,00
14 |Intervent0 manutenzione straordinaria sc. Elementare O. Marchesi 100.000,00 100.000,00

Innovazione amministrativa 146.000,00
24 |Materiale informatico 65.000,00 50.000,00 15.000,00
25 [Arredi e Attrezzature (automezzi) 81.000,00 32.250,00 48.750,00

Altri 7.000,00
26 |Contributo edifici di culto 4.000,00 4.000,00
27 |Retrocessioni cimiteriali 3.000,00 3.000,00

TOTALE SPESA 8.943.966,25 2.189.163,50 70.000,00 50.000,00 3.000,00| 195.500,00 6.436.302,75
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