
SCHEMA DI DOMANDA  
         Al Signor Presidente 
         del Consorzio BIM Piave Treviso 
         Via Verizzo, 1030 
         31053 PIEVE DI SOLIGO (TV) 
 
 
…... sottoscritt….  ….......................................................................... chiede di essere ammess….. a 
partecipare alla selezione per mobilità volontaria (mediante cessione del contratto di lavoro, ai sensi dell’art. 
30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.) per la copertura a tempo pieno e indeterminato di  
 
 
� N. 1 POSTO, a tempo pieno ed indeterminato, di ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE (CAT. 
C) con conoscenze approfondite del lavoro di segreteria generale; 
 
� N. 1 POSTO, a tempo pieno ed indeterminato, di ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE (CAT. 
C) con conoscenze approfondite del lavoro di ragioneria e gestione del bilancio finanziario con particolare 
riferimento alla piattaforma informatica Halley; 
 
A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46-47 del D.P.R. 28.12.2000 

n. 445: 
 

 di essere nato il …............. a ………………..............................................................(provincia di 
…....); 

 codice fiscale ………………………………………………………… 
 di essere residente a ….........................………………............................. prov (…..) cap. …........... in 

via …............................................................................... n. …............. tel. …......................... cell. 
…………………..…..……………. e-mail …..…………………………………………………..……….; 
recapito presso il quale deve essere fatta qualsiasi comunicazione relativa alla procedura se diverso 
da quello sopra indicato:  
via ...............................................................................…………... n. …..........… cap. ….................... 
Comune ..........................................................................………...... prov. (…..); 

 di essere dipendente con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato: 
presso

1
: …………………………………………………………………………………………………….. 

in qualità di
2
 ……………………………………………………………………cat. ……………… posizione 

economica ………………………………………………………………………………………. 
dal (gg/mm/aa) ………………………………..  
Ufficio ……………………………………………………………………………………………………... 
Comparto di appartenenza …………………………………………………………………………………. 

 di avere inoltre  prestato servizio presso i seguenti Enti / Amministrazioni Pubbliche
3
 : 

……………………………………………………………………………………………………………………
…… 
……………………………………………………………………………………………………………………
…… 
……………………………………………………………………………………………………………………
…… 
di essere in possesso del titolo di studio di ………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
conseguito nell’anno …........... presso ……………………………………………..………......………… 
…………………..……………………………………………………….….. con il voto di …................; 

 di non avere riportato condanne penali (in caso contrario indicare le eventuali condanne riportate 
anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale); 

 di non avere procedimenti penali in corso (in caso contrario indicare gli eventuali procedimenti 
penali); 

 di non avere riportato sanzioni disciplinari nel biennio precedente la pubblicazione del presente 
avviso di mobilità e di non avere procedimenti disciplinari in corso (in caso contrario indicare le 
eventuali sanzioni / procedimenti disciplinari); 

 

                                                           
1
 Indicare l’ente di appartenenza 

2 Specificare il profilo professionale 
3
 Indicare l’Ente, il periodo di riferimento, categoria, profilo professionale, posizione economica, la tipologia del rapporto di lavoro 

(es: a tempo indeterminato / determinato), area e ufficio di appartenenza. 



  (solo per i dipendenti a tempo parziale) di essere disponibile alla trasformazione del rapporto di 
lavoro da part time a tempo pieno, al momento del trasferimento presso il Comune di Conegliano; 

 
 di essere in possesso del nulla osta al trasferimento presso il Consorzio BIM Piave Treviso rilasciato 

dall’amministrazione di appartenenza, come da attestazione allegata; 
oppure (barrare la voce interessata) 

 la disponibilità dell’amministrazione di appartenenza alla cessione del contratto; 
 

 che la presente istanza, tesa ad ottenere la mobilità verso il Consorzio BIM Piave Treviso, è 
motivata da ………………………………………………………………………….……………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace, così come 
stabilito dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, dichiara, sotto la propria responsabilità, che quanto sopra 
affermato corrisponde a verità
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. 

 
Dichiarazione relativa al trattamento dei dati personali: 
Il sottoscritto, preso atto delle informazioni contenute nel presente avviso di mobilità ed alla luce delle 
disposizioni del GDPR Regolamento generale sulla protezione dei dati (UE 2016/679) e del D.Lgs. 
30.06.2003, n. 196 e ss.mm.ii., dichiara il proprio univoco e incondizionato consenso al trattamento di tutti i 
dati personali esclusivamente necessari all’espletamento del procedimento di selezione ed alla eventuale 
assunzione in servizio. 
Prende atto che il trattamento dei dati personali avverrà mediante strumenti manuali, informatici e telematici 
con logiche strettamente correlate alle finalità del concorso. 
 
ALLEGATI: 

1. Copia fotostatica fronte retro di un documento di identità personale in corso di validità; 
2. Curriculum datato e sottoscritto; 
3. nulla osta al trasferimento (eventuale) 
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4. eventuali documenti ritenuti utili ai fini della valutazione. 
 

_______________________, lì _____________ 
         firma del candidato (non autenticata) 
 

 

                                                           
4
 L’Amministrazione procederà ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000 ad idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità 

delle dichiarazioni sostitutive rese con la presente domanda.  

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del DPR 28.12.2000 N. 445, qualora dai controlli di cui sopra emerga la non 

veridicità del contenuto della dichiarazione il dichiarante decadrà dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento 

emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 
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 Il nulla osta al trasferimento può non essere allegato, se nella domanda è stata dichiarata la disponibilità dell’amministrazione di 

appartenenza alla cessione del contratto 


