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COPIA
OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE PER LO SVOLGIMENTO N.29 R.G. Del 20-07-2020

DELLA PROVA DI SELEZIONE PREVISTA NEL BANDO | N. 29 R.P.
PER L'ASSUNZIONE PER MOBILITA' VOLONTARIA
TRA ENTI, DIN. 1ISTRUTTORE TECNICO CAT.CA
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

DETERMINAZIONE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il Decreto del Presidente dellU.M.G. nr. 3/2019 del 06.08.2019, con il quale & stata
assegnata, al geom. Bernardo Dissegna, la titolarita della Posizione Organizzativa e la
Responsabilita relativa ai servizi in capo allU.M.G;

Premesso che:

- con delibera di Consiglio dell’'Unione n. 17 in data 18.12.2019, esecutiva, € stato approvato il
bilancio di previsione per il periodo 2020/2022;

- che con deliberazione di Giunta n. 46 del 06.11.2019 ¢é stato approvato il fabbisogno triennale
di personale 2020/2022 nonché il piano occupazionale per I'anno 2020;

Dato atto che il piano occupazionale prevede, tra I'altro, la copertura di eventuali posti resisi
vacanti attraverso la c.d. “mobilita esterna”, cioé il passaggio diretto di personale tra
amministrazioni diverse, come disciplinato, dall’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 21 del 09.06.2020 che approva l'avviso di
mobilita tra enti per la copertura di n. 1 posto di istruttore tecnico cat. C a tempo pieno e
indeterminato;

Considerato che per avviare tale modalita di copertura del posto vacante, occorre
procedere anche alla nomina della commissione per la selezione, composta da esperti in materia e
presieduta dal Responsabile del servizio dell’'unica area presente nell’ente;

Preso atto che I'Ente non incorre in uno dei casi per i quali 'ordinamento prevede
l'impossibilita di effettuare assunzioni a qualsiasi titolo in quanto:
ha rideterminato la dotazione organica del personale e ha effettuato la ricognizione delle
eccedenze di personale con deliberazione di giunta sopra citata;



ha rispettato il pareggio per 'anno 2019, come risulta dall’attestazione rilasciata dal Responsabile
del servizio finanziario e che il bilancio di previsione per I'anno in corso & improntato al medesimo
risultato;

ha approvato con deliberazione di Giunta n. 47 del 06.11.2019 il Piano triennale delle azioni

positive 2020-2022 in materia di pari opportunita, ai sensi dell’articolo 48, comma 1, del D.Lgs. 11
aprile 2006 n. 198;

Ritenuto di provvedere in merito, al fine di dare corso al piano occupazionale;

Visti:
il Testo unico approvato con D.Lgs. n. 267/2000;
il D.Lgs. n. 165/2001;
il D.L. 78/2010, convertito in legge 122/2010;
il comma 228 della Legge di stabilita 208/2015
lo Statuto;
il regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Tutto cid premesso e considerato;

DETERMINA

1. di nominare la commissione giudicatrice costituita dai seguenti componenti:

- geom. Dissegna Bernardo - Presidente;
- Sig.ra Zanchetta Anita - Componente esperto esterno;
- Sig.ra Guglielmini Evelin - Segretario;

2. di non prevedere I'erogazione di alcun compenso ai componenti suddetta commissione;

3. di pubblicare la presente determinazione sul sito internet ai sensi del decreto legislativo 14
marzo 2013, n. 33.
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Letto e sottoscritto a norma di legge

Crespano, li 20-07-2020
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
f.to Dissegna Bernardo

CONTROLLO DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA E CONTABILE

(Art. 147bis del T.U. 18 agosto 2000, n. 267)

Il controllo di regolarita amministrativa e contabile & assicurato, nella fase preventiva della formazione dell'atto, da ogni responsabile di servizio
ed é esercitato attraverso il rilascio del parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa.ll controllo
contabile & effettuato dal responsabile del servizio finanziario ed & esercitato attraverso il rilascio del parere di regolarita contabile e del visto
attestante la copertura finanziaria.

- il RESPONSABILE DEL SERVIZIO, Dissegna Bernardo, attesta, con riferimento al presente atto, la Regolarita' tecnica
e la correttezza  dell’azione amministrativa.

Data, 20-07-2020
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

f.to Dissegna Bernardo

VISTO DI ESECUTIVITA’

(Art. 151 — 4° comma del T.U. 18 agosto 2000, n. 267)

| provvedimenti dei responsabili dei servizi che comportano impegno di spesa sono trasmessi al responsabile del servizio finanziario e sono
esecutivi con I'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.

Si appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della spesa della presente determinazione, che
pertanto, in data odierna diviene esecutiva.

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione € pubblicata all’Albo Pretorio on-line dell’'Unione al n. 41 per 15 giorni consecutivi a
decorrere dal 29-07-2020

Crespano, 29-07-2020

IL RESPONSABILE AREA AMM.VA
f.to Dissegna Bernardo
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