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AREA
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¥ Bt FINANZIARIA
COMUNE DI FOZA
’ ‘PROVINCIA DI VICENZA
Prot.n. e i i s  Foza 1i 11.07.2018

AVVISO

ESPERIMENTO PROCEDURA DI MOBILITA VOLONTARIA TRA ENTI AI SENSI
DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001 E S.M.I. PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI

ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE - AREA FINAN ZIARIA - CATEGORIA D
oppure

ISTRUTTORE AMMINISTRAT IVO AREA FINANZIARIA CATEGORIA C:
; IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Visto I'art. 30 del D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
In ersecuzipxrne'd:cll:a Deliberazione délla Giunta Comunalé n. 37 del 23.06.201 8, :
‘ RENDE NOTO’

che il Comune d1 Foza indice una procedma selettlva di mobilita esterna volontarla ai sensi dell’art. 30
del D.lgs. 165/2001 e s.m.i. per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed mdetermmato di
Istruttore direttivo contabﬂe Area finanziaria - - categoria D posmone glurldlca D1

oppure , ' : e :
1 posto a tempo pieno ed mdetermmato dl Istruttore Contablle - Area ﬁnanzxarla - categona C :
posizione giuridica Cl1, '

mediante passaggio dn’etto di personale appartenente al]a medesnna caTegorla in servleo presso altra‘
ammnmstraztone : o : .

REQUISITI , - v A : : ; :
Alla procedura di moblhta potranno partecnpare tuttl coloro che, alla data d1 scadenza del plesente ;
avviso, sono in possesso dei seguenti requisiti: : : T :

» essere dipendenti a tempo 1ndetermmato plesso Pubbhche Amm1nlstra21om d1 cu1 all art 1 comma 2 :
del D. Lgs n. 165/2001; : S e gl

e essere inquadrati nella categona D posnzmne gluudlca DI del CCNL Reglom Autonomxe Locall 6.

in categoria equivalente di altri- ‘comparti di- contratta21one pubbhca € appartenere al proﬂl
pr ofessmnale d1 Istruttore Dlrcttwo Contablle cat. D , ;
oppure : : -

Istruttore contablle e cat "

~ Unione Montana 7 Comuni - protocollo n. 2823 del 12-07-2018CMSRC._AOO. CMSRC




' rapporto d1 lmpxego o :
* essere m possesso dell’ ldonelta ﬁswa, senza prescrlzxom alla mans
-s5s.mmii.; e - N ‘ : :
* essere m possesso del nulla osta mcondlzlonato alla mob1l1ta rllasmato dall Ente d1 provemenza ‘con 11 .
, qua]e sx autonzza 11 trasferlrnento presso 11 Comune d1 Foza (pena esclusxone)

d _'fui -alib."'Lgs. 8112008 ¢

I requlsxtl prescrl'm devono essere possedut1 alla’ data d1 scadenza del termme utlle per la presentazmne_ .
della domanda di ammissione alla presente procedura e mantenut1 ﬁno all eventuale sottoscrlzxone del

contratto individuale di lavoro. S ‘
11 difetto”dei requisiti. pruscrlttl accertato nel cO1s0 del]a procedura d1 moblhta comporta £k escluswnc :
dalla procedura stessa € costltuxsce causa di rlsoluzxone del rapporto di lavoro ove gxa mstaurato

: TITOLO DI STUDIO : L v : :
Gh asplrantl devono possedere il tltO]O d1 studlo per 1 accesso al]e categor1e g1ur1dxche

;MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE =
‘La domanda d1 partempazmne redatta in carta sempllce, utlhzzando il modulo allegato al presente
~avviso, dovra pervemre entro il 20/08/2018 (pena esclusione) secondo una delle seguenti modalita: -

- a mano, presso I'Ufficio Protocollo sito in Foza— via Roma, 4 (oran dal Iuned1 al venerd1 dalle ore
10: OO alle ore 12:00 = mercoledx anche dalle’ ore 16 30 alle: ore 18 3()) . '
-a mezzo raccomandata all® mdmzzo an21detto

-a mezzo posta elettromc,a cemf cata (PEC) al seguente mdlrlzzo foza Vl@cert lp-veneto net

L’invio della domanda attraverso la posta elettromca certlﬁcata (P. E C) personale assolve all obbhgo v
della firma, purche sia allegata copia in formato PDF del documento d’identitd personale in corso di -
- validita, tutti i documenti prodotti in allegato dovranno essere inviati obbhgatorlamente in formato PDF.
La domanda di partecipazione alla procedura di moblhta deve essere sottoscritta dal candldato Al sensi
dell’ art. 39 del D P R 28/ 12/2000 n. 445 la ﬁrma non deve essere autent1cata :

L Ammlmstrazmne non assume alcuna responsablhta per il mancato s) tardlvo recapxto delle domande :
'1mputablle a dlsgu1d1 tecmcl, a fatto di terzi, a caso’ fortuito o forza maggxore, mdlpendentemente dalla” -
modalita prescelta per la- presentazwne delle dornande stesse. : s

Alla domanda di mobilita dovranno essere allegat1 pena esc]usmne dal]a procedura .
« il nulla osta 1ncond121onato alla moblhta rilasciato dall’ Ammmlstrazmne di appartenenza

. copxa fotos’tatlca non autentxcata d1 un documento d’1dent1ta personale in corso di vahdlta

'All’lstanza dovranno altreSJ essere allegatl : .
e un cumculum Vltae dettaghato preferlbllmente m formato europeo

E VALUTAZIONEz CANDIDATURE ;

1 candldatl dovranno sostenere un CO]]OC]UIO con: una Commlssmne.dl valutazmne teso all accertamento’ o
dell’idoneita’ 1 ' : - i ‘

E 'calendanzzat
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i candxdan che non- 31 presenteranno alla selez1one saranno con51derat1 rmuncnatarx a]la moblhta mv Pt

argomento

La Commlssxone dopo aver valutato 1 anzxamta d1 servmo max 6 punu (1 punto ogm anno d1 servizio G o
e punt1 0,10 per ogni mese) procedera al coHoqulo che terra conto de1 seguenn crlten © punteggi-

massimi attribuibili: o
- Esperlenza Iavoratlva e prepara21one professmnale spec1ﬁca max 12 punt1 :
= Valutazmne del cumculum max 12 punti - :

La Commissione procede alla valutazxone del col]oqulo attrlbuendo a mascun cand1dato un punteggxo
“massimo dx 24 puntx : o

,GRADUATORJA E TRASFERIMENTO PRESSO IL COMUNE DIFOZA

Al termine del colloquxo vetra formulvata una graduatona finale di- merito formata dalla somma della
~Vota210ne rlportata da ciascun candidato nel colloquxo ¢ dai titoli. .- f '
L’inserimento in posizione utile nella graduatona non determinera automatlcamente 1 assunzione ‘in
servizio rlservand051 questa Ammlmstrazmne la possibilita- di indire concorso pubblico per lo stesso
posto. Il presente avviso & inoltre subordmato a]l accertamento con esno negatlvo della moblhta di cui
all’art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001 e :

La: graduatoria esphca la sua valldlta umcamente nell amb1t0 della presente procedura ed
esclusivamente per il numero di pos‘u espressamente mdlcatl nel. presente avv1so

La partecipazione ad una successwa procedura di moblhta presuppone la presentazmne d1 una nuova
domanda . S G : :

TRATTAMENTO DEI DATI , ' :
Tutti i dati- personali trasmessi dagli- mteressah con la domanda d1 partec1pa210ne alla procedura di
‘mobilita, ai sensi degh artt. 13 e 24 del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, saranno trattati esclusivamente

per le finalita dx gestlone della presente procedura d1 moblhta e dell eventuale successwo procedimento -
di assunzmne : o o .

DISPOSIZIONI FINALI : : Ll

L’ Amministrazione si riserva la facolta d1 prorogare 0 d1 rlaprlre il termme per la presenta21one delle
domande di ammissione alla procedura, nonché di modificare, sospendere o revocare la procedura stessa
per ragioni'di pubbhco interesse 0 a seguito di sopravvcnutl vincoli legxs]atm ¢/o finanziati.

Infine, si riserva di non dar corso alle mobilita, dandone comunicazione agli mteressatl a segmto di
sopravvenuti vincoli leglslatm ¢lo f narmarl oa seguxto della varlazmne delle es;genze orgamzzatlve :
~dell’Ente. i .
Per quanto non espressamente prevxsto dal presente anSO di selezmne valgono in quanto apphcablh le
disposizioni previste dalla normativa vigente in ‘materia;

Al sensi e per gli effetti della legge 241/1990 si informa che il Responsabxle del procedlmento relatwo
alla procedura in oggetto ¢ il Responsablle del Servizio Personale dott. ssa Lara Caregnato (tel.
0424/698003 int. 2-e- maﬂ segreterla@comune foza vi.it)- ’

Il Responsablle del Se "

" Unione Montana 7 Comuni - protocollo n. 2823 del 12-07-2018CMSRC_AOO_ CMSRC




'~ AL COMUNE DI FOZA
VIA ROMA, 4
36010 FOZA (VI)

............................... (cognome e norpe)
NAO/A @ L.ininitiii i e e, il
(luogo e prqvincia/ Stato Estero) (giorno, mese € anno)
codice fiSCale.......coeveniiiiiiiririieee e
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare al’ESPERIMENTO PROCEDURA DI MOBILITA
VOLONTARIA TRA ENTI Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001 E S.M.I. PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE CONTABILE AREA FINANZIARIA -
CATEGORIA D

oppure
ISTRUTTORE CONTABILE AREA FINANZIARIA - CATEGORIA C

~ A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, cohsapevole delle
conseguenze in caso di mendacio, quanto segue:

- diessere nato/aa........ e sl ;
(luogo e provincia) (giorno, mese e anno)
~di €SSere residente IN .....oeie it s Tel./Cell. wooovvvvvnnnnnn. 3
(luogo e indirizzo completo, C.a.p. e provjncia)
-di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di ...............ccoooiiiiiiiiii i, con
SEAE @ i et Tl ettt e enea
con rapporto di 1aVoro @ temPO. ... ....e. it e,

(indicare se a tempo pieno o parziale specificando, in tal caso, le ore settimanali)

coﬁ 1l Profilo Professionale di ..........ceeeiereirieieinie et ettt ettt renen
cat. giuridica D ... di accesso ed economica D... presso I’Ufficio......... ettt e e et et e r s
é'decorrere Al e ;
OPPURE

con 1l profilo Professionale di ..........ccirrerriiiirecenr ettt ettt ene e
cat. giuridica C ... di accesso ed economica C ... presso Uficio.......ccevereeceennenieecrecnnen.

2 decorrere dal.......cocovioee et ;
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- di essere in possesso del seguente titolo di studio

CONSEGUILO PresSO PISLIULO. .. .vnuniiii ittt st s

consede a.....oiiiiiiiiiii s etteeeereeree et eaasanes eteeeteereeeateinee e teeteeaeatesataeteereereeneanns ;
* (luogo e indirizzo completo, c.a.p. e provincia)

indata........ooooi VOtazione CONSEZUIA. ... ..vvuiuinirinir e ;

Corso di studi della durata di ....... eeteeeenanreeaibereesirbreeiier e e taanans ;
(indicare la durata in anni del corso di studi)

- di non aver riportato, né di aver attualmente in corso, procedimenti penali che impediscano l'esecu-
zione della prestazione lavorativa presso la P.A;

- di non aver riportato nei due anni precedenti alla data di scadenza della presentazione della presente
domanda, né di aver attualmente in corso, procedimenti disciplinari;

- di aver superato il periodo di prova;
- di conoscere e saper utilizzare le apparecchiature e le applicazioni informatiche piu diffuse;

- di essere in possesso dell’idoneita psicofisica e attitudinale all’impiego e alle mansioni proprie del
pOsto messo a concorso;

- di essere in possesso del nulla osta come richiesto dal bando rilasciato dall’Amministrazione di ap-
partenenza, ai sensi dell’art. 30 comma 1del D.Lgs. 165/2001;

- di accettare, avendone preso conoscenza, tutte le condizioni previste dal bando, pena 1’esclusione dalla
. selezione; '

- che ogni comunicazione inerente alla selezione gli venga trasmessa al seguente recapito:

INOMIE € COZMOMIE. ..c..vinviuieiiirtieieshente et terie st ete st st st erte s b et eebeebe e bt e sbesabeebe e seabee e et st et e eat e st easenbesasensesesasasen

Indirizzo di posta elettroniCa. .........oiiriiiiii i e e
Indirizzo pec. ...iviviiiiiiii et ettt e,

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni variazione dello stesso, sollevando da ogni
responsabilitd I’ Amministrazione Comunale in caso di irreperibilita del destinatario;

II/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilitd che quanto sopra affermato corrisponde a
veritd. Il sottoscritto firmatario della presente autocertificazione, dichiara altresi di essere a conoscenza
delle conseguenze e delle responsabilitad penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni o

certificazioni mendaci, con particolare riferimento a quanto disposto dalle disposizioni di cui al D.P.R.
n. 445/2000.
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(Luogo e data)

(firma leggibile autografa NON autenticata)

Il/1a sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta
possano essere trattati nel rispetto della D. Lgs. 196/2003 e succ. mod. e integr. per gli adempimenti
connessi alla presente selezione, nonché per ’eventuale successiva assunzione.

(Luogo e data)

(firma leggibile autografa NON autenticata)

-Allega alla presente:

1) Copia NON autenticata del documento di identita personale o altro documento di riconoscimento in
corso di validita; ‘

2) dettagliato curriculum formativo-professionale redatto in carta semplice, preferibilmente su formato
europeo, datato e sottoscritto, riferito in particolar modo alla posizione assunta nei servizi
amministrativi ¢ finanziari;

3) nulla osta rilasciato dall’Ente di appartenenza ai sensi dell’art. 30, comma 1 D. Lgs. 165/2001.
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