NON ESTRATTA

Dal Consiglio Comunale

La programmazione dei fabbisogni di personale € un atto che deve essere
approvato, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 165/2001 e dal D.Lgs. 267/2000

Dalla Giunta Comunale

Dal Dirigente del Servizio Risorse Umane

Chiedere I'autorizzazione alla Regione

Il D.Lgs. 165/2001 e la L.R. 28/2016 prevedono che, prima di procedere a
bandire un concorso pubblico per la copertura di un posto a tempo
indeterminato i Comuni devono

Esperire la concertazione con le 00.SS.

Esperire una procedura di mobilita

Si

Secondo quanto prevede il D.Lgs. 165/2001, i contratti collettivi decentrati
integrativi possono derogare alle clausole contenute nei contratti collettivi
nazionali/regionali?

No

Si, ma solo a quelle relative al trattamento
accessorio

Solo dalla Rappresentanza Sindacale Unitaria
(RSU)

La delegazione trattante di parte sindacale, nella contrattazione decentrata
integrativa, & composta

Solo dalle Organizzazioni Sindacali Territoriali

Da entrambi i soggetti sopra indicati

Dal Consiglio Comunale o dalla Giunta Comunale
se delegata

Il D.Lgs. 267/2000 prevede che il Regolamento per I'Ordinamento degli Uffici e
dei Servizi sia approvato

Dalla Giunta Comunale, ma deve essere ratificato
dal Consiglio Comunale

Dalla Giunta Comunale, ma sulla base di criteri
generali approvati dal Consiglio Comunale

Dal Consiglio Comunale e dalla Giunta Comunale

Le variazioni di bilancio possono essere approvate

Dal Consiglio Comunale, dalla Giunta Comunale e
dai Dirigenti/Resonsabili di Servizi

Dal Consiglio Comunale




La data di comunicazione del preavviso di rigetto

L’ufficio e la persona responsabile del
Ai sensi della L. 241/1990 e s.m.i., nella comunicazione di avvio del procedimento
procedimento devono essere indicati X

L'importo da versare per le spese di istruttoria

Alle somme accertate e non riscosse entro il
termine dell’esercizio

Alle somme impegnate e non pagate entro il
termine dell’esercizio
| residui attivi corrispondono

Alle somme riscosse e non impegnate entro il
termine dell’esercizio

Convenzione

Unione
Quale istituto non & elencato fra le forme collaborative tra gli enti locali previste

dal D.Lgs. 267/2000 e dalla L.R. 1/2006?

X Fondazione

Nel Programma di Mandato

Nel Piano per la Trasparenza

Gli obiettivi individuali assegnati ai dirigenti e relativi indicatori sono contenuti

X Nel Piano della Performance




PROVA ESTRATTA

Nel caso di sostituzione di altro dipendente
assente con diritto alla conservazione del posto
per la durata dell'assenza

Un dipendente assunto con una determinata categoria/profilo professionale,
puo essere adibito a mansioni della categoria superiore secondo quanto
prevede il D.Lgs. 165/2001

Nel caso di vacanza di posto per pensionamento,
sino alla copertura del relativo posto per una
durata non superiore a tre anni

Nel caso di istituzione di nuovo posto in dotazione
organica

Acquisire il parere favorevole della competente
sezione regionale della Corte dei Conti

Prima di sottoscrivere il contratto decentrato integrativo & necessario

Acquisire il parere favorevole dell'Organo di
Revisione

Acquisire il parere favorevole dell'Organismo
Indipendente di Valutazione

In misura non superiore al personale cessato
nell'anno precedente

Gli Enti Locali possono procedere ad assunzioni a tempo indeterminato,
secondo quanto prevede la L.R. 28/2016

In misura non superiore alla media del personale
cessato negli ultimi tre anni

In misura non superiore alla spesa del personale
cessato nell'anno precedente

Si, ma solo per sanzioni superiori al rimprovero
verbale

Secondo quanto prevede il D.Lgs. 165/2001 La sanzione disciplinare compete
all'Ufficio dei Procedimenti disciplinari

Si. Sempre

Si, ma solo per sanzioni superiori alla sospensione
dal servizio per 15 giorni

Nel caso di gravi violazioni di Legge

Ai sensi della L. 241/1990 e s.m.i., un provvedimento pud essere revocato

A seguito di intervenuta sentenza del TAR
competente

A seguito di una nuova e diversa
valutazionedell'interesse pubblico




Con il voto favorevole dei due terzi dei consiglieri
assegnati

Il D.Lgs. 267/2000 e la L.R. 1/2006 prevedono che, le modificazioni agli Statuti
Comunali sono approvate in unica seduta

Con il voto favorevole della maggioranza dei
consiglieri assegnati

Con il voto favorevole della maggioranza dei
consiglieri presenti

Dichiarare il proprio nominativo solo se
esplicitamente richiesto dall’'utente

Ai sensi del D.Igs. 165/2001 e s.m.i., i dipendenti delle Amministrazioni
Pubbliche che svolgono attivita a contatto con il pubblico, salvo specifiche
eccezioni, sono tenuti a...

Rendere riconoscibile il proprio nome mediante
I'uso di cartellini identificativi

Dichiarare all'utente che si presenta allo sportello
il proprio numero di matricola

Sovrintenda allo svolgimento delle funzioni dei
dirigenti e ne coordina 'attivita,

I D.Lgs. 267/2000 prevede che obbligatoriamente il Segretario Comunale

Svolga il ruolo di responsabile del procedimento
con riguardo alle funzioni relative al settore
amministrativo

Svolga le funzioni di Responsabile dell'Ufficio per i
procedimenti disciplinari

Con la sottoscrizione del contratto decentrato
integrativo previa apposita variazione di bilancio

Il D.Lgs. 267/2000 prevede che il trattamento economico tabellare attribuito al
personale dipendente e i relativi oneri riflessi sono impegnati

Dopo l'approvazione del Bilancio a seguito di
apposita determinazione dirigenziale

Con I'approvazione del bilancio e successive
variazioni, e senza la necessita di ulteriori atti

Dai Comuni, dalle Regioni e dallo Stato

Ai sensi dell'art. 114 della Costituzione la Repubblica & costituita

Dai Comuni, dalle Province, dalle Citta
metropolitane, dalle Regioni e dallo Stato

Dai Comuni, dalle Province, dalle Citta
metropolitane e dallo Stato




NON ESTRATTA

Per comprovate esigenze di carattere
esclusivamente temporaneo o eccezionale

Gli Enti Locali possono instaurare rapporti di lavoro avvalendosi delle forme
contrattuali flessibili ai sensi dell'art. 36 del D.Lgs. 165/2001

Per esigenze connesse con il proprio fabbisogno
ordinario ma nel limite di spesa stanziato nel
Bilancio dell'anno precedente per tali tipologie

Per esigenze connesse con il proprio fabbisogno
ordinario ma nel limite di spesa stanziato nel
Bilancio dell'anno corrente per tali tipologie

La sanzione disciplinare della multa pari allo
stipendio di tre mensilita

Ai sensi del D.Igs. 165/2001 e s.m.i., il lavoratore dipendente di una Pubblica
Amministrazione che attesta falsamente la propria presenza in servizio,
mediante I'alterazione dei sistemi di rilevamento della presenza o con altre
modalita fraudolente, € punito con

La sanzione disciplinare del licenziamento e la
reclusione da uno a cinque anni con la multa da
euro 400 ad euro 1.600

La sospensione dal servizio da uno a tre anni con
la multa da euro 500 ad euro 1.500

Nella fase preventiva di formazione dell'atto

Il D.Lgs. 267/2000 prevede che il controllo di regolarita amministrativa sia
esercitato

Nella fase preventiva di formazione dell'atto ed in
quella successiva all'adozione dell'atto

Nella fase successiva all'adozione dell'atto

In categorie
. R . - o o In funzioni
Il personale dipendente degli Enti Locali del Friuli Venezia Giulia & classificato
contrattualmente
In qualifiche

Si, se lo prevede lo Statuto Comunale

Le deliberazioni degli Enti locali, possono diventare esecutive prima della loro
pubblicazione?

Si, ma solo se i componenti dell'organo
interessato votano espressamente I'immediata
eseguibilita

Si, ma solo quelle adottate dalla Giunta Comunale




E' definito da un D.P.R. e da un atto delle singole
Amministrazioni

Il codice di comportamento previsto dal D.Lgs. 165/2001

E' definito unicamente da un D.P.R.

E' definito unicamente dalle singole
Amministrazioni

Nella fase istruttoria

In diritto amministrativo I'acquisizione di pareri obbligatori da parte dell'organo
competente all'adozione del provvedimento in quale fase si inserisce

Nella fase dell'iniziativa

Nella fase integrativa dell'efficacia

Con l'approvazione da parte del responsabile del
servizio economico-finanziario

Il D.Lgs. 267/2000 prevede che i provvedimenti dei responsabili di servizio che
comportano impegni di spesa diventano esecutivi

Con l'apposizione del visto di regolarita contabile
da parte del responsabile del servizio economico-
finanziario

Con I'emissione del parere di regolarita contabile
da parte del responsabile del servizio economico-

di un comune?

finanziario
Si
Nelle convenzioni per la gestione associata di servizi tra comuni previste dal
D.Lgs. 267/2000 e dalla L.R. 1/2006 & consentita la possibilita di delega a favore No

Si, ma solo se la convenzione é stipulata fra
almeno un comune con popolazione superiore a
5.000 abitanti e almeno un comune con
popolazione inferiore a 5.000 abitanti

Se prevista nel Programma di Mandato

Ai sensi del D.Lgs. 267/2000, la copertura dei posti di responsabili dei servizi o
degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione, puo avvenire
mediante contratto a tempo determinato a soggetti esterni all' Amministrazione
Comunale

Se prevista nel Documento Unico di
Programmazione

Se prevista nello Statuto




