ORIGINALE

Unione del Collinare

UNIONE
COLLINARE

DECRETI DEL PRESIDENTE
DEL 14-06-2019 N.16

Oggetto: NOMINA RESPONSABILE SERVIZIO ASSOCIATO GESTIONE DEL
PERSONALE DELL'UTI COLLINARE

IL PRESIDENTE

RICHIAMATA la L.R. n. 26/2014 e s.m.i. 2014 gRiordino del sistema Regione-Autonomie locali nel
Friuli Venezia Giulia. Ordinamento delle Unioni territoriali intercomunali e riallocazione di funzioni
amministrativeh;

PREMESSO che per effetto di quanto previsto dai primi 2 commi dellfart. 56 quater della L.R.
12.12.2014 n. 26, come introdotto dallfart. 36, comma 3, della L.R. 11.03.2016 n.-3, si e costituita
di diritto dal 15 aprile 2016 IfUnione Territoriale Intercomunale gCollinareh fra i comuni di Coseano,
Fagagna, Flaibano, Majano, Moruzzo, Rive dfArcano e Treppo Grande;

RICHIAMATO il proprio precedente decreto n.11 dd. 09.05.2019 con cui si disponeva di nominare i
seguenti responsabili di servizio, a cui & attribuita la titolarita di posizione organizzativa dellfUTI
Collinare:

RESPONSABILE SOSTITUTO

Federica Scotti servizio economico-finanziario POLO 1 Liliana Fattori

7Zuccalo Elisa servizio economico-finanziario POLO 2 Federica Scotti

Fattori Liliana servizio economico-finanziario POLO 3 Zuccalo Elisa

Patrizia Michelizza (ad interim) servizio personale Segretario UTI

Patrizia Michelizza servizio tributi ] Segretario UT] ]

RICHIAMATA la determinazione del gServizio Personaleh n. 65 del 04.06.2019, in cui si
procedeva all'assunzione a seguito di concorso, della dott.ssa Samanta Polese, in qualita di
istruttore direttivo amministrativo contabile, Cat. D posizione economica D1 CCRL FVG, assegnata
al Servizio Associato Gestione del Personale dellfUnione a decorrere dal 06.06.2019;

VISTO l'art. 12 del vigente Statuto Comunale che attribuisce al Presidente la competenza in merito
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alla nomina dei responsabili degli uffici e dei servizi secondo quanto previsto dal regolamento
sullfordinamento degli uffici e dei servizi, nonché l'art. 27 laddove si prevede che fino allfadozione
di regolamenti propri [fUnione si avvale, in quanto compatibili, dei regolamenti del Comune di
Fagagna;

RILEVATO che I'Unione non & dotata di regolamento sullfordinamento degli uffici e dei servizi e
quindi si avvale dell'analogo Regolamento del Comune di Fagagna il quale prevede che la nomina
dei responsabili di servizio & effetiuata su proposta del Segretario e che gli incarichi continuano ad
essere esercitati dai titolari fino al successivo conferimento;

RITENUTO, in coerenza con gli atti sopra richiamati e sentita la proposta in merito formulata dal
Segretario Comunale, di nominare responsabile di servizio — titolare di posizione organizzativa del
Servizio Associato Gestione del Personale di questa Unione, la dott.ssa Samania Polese
inquadrata in ruolo con categoria D, posizione economica D1;

RICHIAMATE le disposizioni di cui ai vigenti Contratti Collettivi Regionali di Lavoro, con particolare
riguardo agli att. 40 e successivi, nonch’49 del C.C.R.L 07.12.2006 e successive modificazioni ed
integrazioni;

DECRETA

1. Per le motivazioni innanzi espresse e parti integranti del presente provvedimento, di
nominare responsabile di servizio, a cui € attribuita la titolarita di posizione organizzativa
dellfUTl Collinare del Servizio Associato Gestione del Personale, la dott.ssa Samanta
Polese inquadrata in ruolo con categoria D, posizione economica D1;

2. di stabilire che la nomina ha decorrenza dalla data odierna e durata sino a cessazione
dellfincarico del sottoscritto quale Presidente ovvero a cessazione del rapporto di
dipendenza con IfUTI della dipendente nominata;

3. di confermare quanto stabilito nel decreto del Presidente n. 11 del 09.05.2019, e al tempo
stesso individuare i sostituti responsabili cosi come segue :

RESPONSABILE SOSTITUTO
Federica Scotti servizio economico-finanziario POLO 1 Liliana Fattori
Zuccalo Elisa servizio economico-finanziario POLO 2 Federica Scotti
Fattori Liliana servizio economico-finanziario POLO 3 Zuccalo Elisa
Polese Samanta servizio personale S ~ Patrizia Michelizza

_Patrizia Michelizza servizio tributi - ~ Polese Samanta )

in caso di assenza o impedimento dei sostituti, il sostituto & individuato nel Segretario

dell'Unione Peresson dott. Ruggero;

4. di disporre che il presente decreto sia comunicato alla dipendente nominata, ai Sindaci
interessati, alle OOSS e RSU nonche pubblicato sul sito istituzionale dellfUnione;

5. di precisare che la retribuzione di posizione e di risultato sia determinata dal Segretario

dellfUnione con successivo atto.

IL PRESIDENTE
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