C.A.M.P.P.

CONSORZIO PER L'ASSISTENZA MEDICO PSICOPEDAGOGICA

Cervignano del Friuli, via Sarcinelli, 113
Sede Amministrativa: Cervignano del Friuli, via XXIV Maggio, 46

Cervignano del Friuli, [i 15/09/2025
Determinazione n. 067 COPIA

Prot. n° 002630

Oggetto:  Decisione a contrarre per I'affidamento del servizio di formazione a favore del personale
del Servizio di Integrazione Lavorativa. Affidamento a Studio APS srl di Milano
CIG: BB3ED8BODS

IL DIRETTORE

Presupposti di diritto e motivazioni:

VISTE:

- lalegge regionale 14 novembre 2022, n. 16, recante “Interventi a favore delle persone con disabilita e
riordino dei servizi sociosanitari in materia”, la cui entrata in vigore ha determinato il riordino istituzionale ed
organizzativo del sistema sociosanitario per la disabilita, prevedendo, entro il 31/12/2024, il completo
trasferimento delle funzioni alle Aziende sanitarie regionali;

- lalegge regionale 25 ottobre 2024, n. 8 (Misure finanziarie multisettoriali), in particolare I'articolo 8, comma
16, lettera b), che modifica I'articolo 17, comma 2, della legge regionale 16/2022, estendendo al 31/12/2025
il termine entro il quale concludere il trasferimento delle funzioni previsto dal comma 1 del medesimo
articolo 17;

- ladeliberazione di Giunta regionale 8 novembre 2024, n. 1669, che approva, in via preliminare, il documento
recante “Atto di indirizzo di cui all'articolo 17, comma 2 bis della legge regionale 14 novembre 2022, n. 16.
Indicazioni per I'uniforme governo del sistema sociosanitario per la disabilita e per il prosieguo del percorso di
transizione volto all'aggiornamento dell'assetto istituzionale e organizzativo”;

CONSIDERATO che gli enti competenti hanno presentato all’Amministrazione regionale formale richiesta di
fruizione della proroga al 31/12/2025 del termine entro il quale concludere il trasferimento delle funzioni
previsto dal comma 1 dell'articolo 17 della LR 16/2022, come disciplinato dalla LR 08/2024 e dalla DGR
1669/2024;

PREMESSO che da gennaio 2025 il SIL ha affrontato un processo di riorganizzazione interno che ha portato



all'identificazione di un unico incaricato di posizione organizzativa e alla costituzione di tre ruoli di coordinamento
d'area, ritenuti necessari al miglior funzionamento del Servizio e alla gestione della complessita anche nell'ottica
del processo di transizione all’Azienda Sanitaria ASUFC;

VALUTATO NECESSARIO procedere ad un'ulteriore intervento formativo che supporti i tre nuovi incaricati di ruolo
di coordinamento nell'acquisizione delle competenze necessarie a esercitare al meglio tale compito;

VISTI:
— l'art. 1, comma 450, della L. 27/12/2006, n. 296, come modificato dall'art. 1, commi 502 e 503 della
Legge di stabilita 2016, n. 208/2015 e dall’art. 1, comma 130 della L. 145/18;
— l'art. 49 comma 6 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i;
— l'art. 50, comma 1 lettera b) del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i;
— I'art. 62 comma 1 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i;
— l'art. 18, comman, del D. Lgs. 36/2023 e s.m.i;
— il Regolamento recante linee di indirizzo sull'affidamento di forniture, servizi e lavori e relative procedure

approvato con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 32 del 15/12/2022;

Presupposti di fatto e descrizione del procedimento:

CONSIDERATO che lo Studio APS srl CF/P.IVA n° 08209090151), avente sede legale a Milano in via San Vittore,
38/A ha gia precedentemente accompagnato il SIL nel processo di analisi e riorganizzazione nel primo semestre
del 2025, approfondendo la conoscenza del servizio, del contesto in cui € inserito e del processo di
trasformazione che sta affrontando a seguito della riforma dei servizi e interventi introdotti dalla Legge Regionale
n. 16/2022;

RITENUTO opportuno richiedere all'operatore economico summenzionato un’offerta economica per la
realizzazione di un percorso di formazione a supporto del personale del SIL interessato dai nuovi assetti
organizzativi;

PRESO ATTO del preventivo di spesa relativo al servizio di formazione in questione, assunto al n. 002048 di
protocollo dell'Ente, ammontante ad € 5.000,00 compresa IVA al 22%;

APPURATO che ai sensi dell'art. 11 comma 2 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i, il Contratto Collettivo Nazionale
applicabile al personale dipendente impiegato nell'appalto risulta essere il CCNL per il settore del Commercio,
Distribuzione e Servizi;

RITENUTO di affidare, per le motivazioni sopra indicate, il servizio di formazione rivolto a personale del SIL del
CAMPP al fine di supportare i tre nuovi incaricati di ruolo di coordinamento e I'unico incaricato di posizione
organizzativa allo Studio APS srl (CF/P.IVA n°® 08209090151), avente sede legale a Milano in via San Vittore,
38/A per un importo ammontante ad € 5.000,00 compresa IVA, considerato congruo;

ACCERTATA la regolarita contributiva dell'operatore economico Studio APS srl (CF/P.IVA n° 08209090151),
avente sede legale in via San Vittore, 38/A, Milano, tramite il DURC protocollo INAIL 40706835 con scadenza in
data 03/10/2025;

DECIDE/DETERMINA

1) dirichiamare le premesse quali parti integranti del presente provvedimento;

2) diaffidare il servizio di formazione rivolto a personale del SIL del CAMPP al fine di supportare i tre nuovi
incaricati di ruolo di coordinamento e I'unico incaricato di posizione organizzativa allo Studio APS srl
(CF/P.IVA n° 08209090151), avente sede legale a Milano in via San Vittore, 38/A per un importo
ammontante ad € 5.000,00 compresa IVA al 22%, considerato congruo;



3)

4)

5)

6)

di dare atto che la spesa per € 5.000,00 compresa IVA sara attribuita allo stanziamento sul conto n.
120.35 "Spese aggiornamento formazione dipendenti” del Budget Economico Previsionale 2025 -
esercizio 2025;

di provvedere alla liquidazione dei singoli documenti di addebito imputati per il servizio, a favore della
societa di cui in premessa, in seguito ad esito positivo del controllo di regolarita contabile e conformita
alle norme di legge effettuato sulla documentazione inviata dalla stessa societa;

di applicare, in sede di pagamento, la normativa del c.d. “Split Payment”, di cui all'art. 17 ter Dpr n.
633/1972, erogando al fornitore il netto imponibile e procedendo all'accredito dell'IVA all'Erario, secondo
la procedura di cui al D.M. 23.01.2015 e ss.mm.ii.;

di dare atto che al presente provvedimento sara data pubblicita ai sensi della normativa vigente, all'Albo
pretorio e sul sito internet istituzionale del Consorzio nella sezione “Amministrazione trasparente”.

f.to dott. Michele Picogna



Visto di regolarita contabile ed attestazione di copertura della spesa in relazione alle disponibilita effettive
esistenti.

Ex art. 153, comma 4 del Decreto Legislativo n© 267/2000
Cervignano del Friuli, i 15/09/2025

[I T.P.O. Responsabile Area Finanza Bilancio
f.to dott. Gianfranco Ponis

CERTIFICATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia conforme all’'originale della presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio

presente sul sito istituzionale dell'Ente per 15 giorni consecutivi da oggi 15/09/2025 fino al 30/09/2025 inclusi.

Cervignano del Friuli, 1 15/09/2025

L'IMPIEGATO ADDETTO
f.to Gabriella Bordignon

ATTESTATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia conforme all'originale della presente determinazione e stata pubblicata all’Albo Pretorio

presente sul sito istituzionale dell'Ente, per 15 giorni consecutivi dal 15/09/2025 al 30/09/2025 inclusi e che

contro la stessa non sono pervenuti reclami e/o denunce.

Cervignano del Friuli, i

IL DIRETTORE
dott. Michele Picogna

Pratica trattata da: Cristina Sartor
Servizio/Unita Operativa: U.O. Patrimonio



