C.A.M.P.P.

CONSORZIO PER L'ASSISTENZA MEDICO PSICOPEDAGOGICA

Cervignano del Friuli, via Sarcinelli, 113
Sede Amministrativa: Cervignano del Friuli, via XXIV Maggio, 46

Cervignano del Friuli, [ 17/04/2025

Determinazione n. 064 COPIA

Prot. n° 001229

U.O. GESTIONE DEL PERSONALE

Oggetto:  Servizio sostitutivo di mensa tramite fornitura di buoni pasto a personale CAMPP - anno

2025. Affidamento all’operatore economico Pellegrini S.p.A - CIG: B68B83CC7B

LA T.P.0. GESTIONE ATTIVITA AMMINISTRATIVE

Presupposti di diritto e motivazioni:

VISTA la Determinazione del Direttore n. 254 del 19/12/2024 con la quale é stato rinnovato alla sottoscritta, con

decorrenza dal 01/01/2025, l'incarico di Posizione Organizzativa Gestione Attivita Amministrative fino al
31/12/2025;

VISTI:

I'art. 11 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.;

I'art. 18, comma1, del D. Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii,;

I'art. 49 del del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.;

I'art. 50, comma 1 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.;

I'art. 62 comma 1 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mmu.ii.;

il decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito in L. 7 agosto 2012, n. 135 (D.L. n. 95/2012), relativo alla
fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante I'erogazione di buoni pasto sia cartacei che elettronici;
il decreto del Ministero dell'Economia e delle Finanze del 22 dicembre 2015, recante "Estensione degli
obblighi di acquisto tramite strumenti centralizzati alla categoria merceologica dei buoni pasto”;

il Regolamento recante linee di indirizzo sull'affidamento di forniture, servizi e lavori e relative procedure
approvato con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 32 del 15/12/2022;

VISTO I'art. 17 "Mensa per il personale degli enti locali” del CCRL 6.05.2008 che recita:
“All'articolo 67 del CCRL 01.08.2002 il comma 1 é sostituito dal seguente: “Gli enti istituiscono mense di servizio o, in

alternativa, secondo le modalita indicate nell'articolo 68, attribuiscono al personale buoni pasto sostitutivi, previo



confronto con le organizzazioni sindacali”. All'articolo 67 del CCRL 01.08.2002, il comma 2 é sostituito dal seguente:
“Hanno diritto alla mensa tutti i dipendenti, nei giorni di effettiva presenza al lavoro, qualora sia previsto un rientro in
relazione all‘articolazione dell'orario di lavoro”;

VISTO il comma 677 dell'articolo 1 della legge 27 dicembre 2019, n. 160 che riscrive la lettera c) del comma 2
dell'articolo 51 del TUIR, dal quale si evince il favor legis nei confronti dell'adozione da parte delle Pubbliche
Amministrazioni di buoni pasto in formato elettronico;

RICHIAMATE:
e la deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 3 del 12.02.2025 con la quale € stato approvato il Budget
economico previsionale 2025;
e la determinazione della sottoscritta n. 034 del 21.01.2025 recante “Fornitura buoni pasto da destinarsi a
personale in servizio dell’'Ente. Adesione all'Accordo Quadro Consip “Buoni Pasto 10" stipulato con
Pellegrini S.p.A. — CIG Accordo quadro 93762251A5. CIG derivato: B545093919"

VISTE:

e la legge regionale 14 novembre 2022, n. 16, recante “Interventi a favore delle persone con disabilita e
riordino dei servizi sociosanitari in materia”, la cui entrata in vigore ha determinato il riordino istituzionale
ed organizzativo del sistema sociosanitario per la disabilita, prevedendo, entro il 31/12/2024, il completo
trasferimento delle funzioni alle Aziende sanitarie regionali;

e la legge regionale 25 ottobre 2024, n. 8 (Misure finanziarie multisettoriali), in particolare I'articolo 8,
comma 16, lettera b), che modifica I'articolo 17, comma 2, della legge regionale 16/2022, estendendo al
31/12/2025 il termine entro il quale concludere il trasferimento delle funzioni previsto dal comma 1 del
medesimo articolo 17;

¢ ladeliberazione di Giunta regionale 8 novembre 2024, n. 1870, che approva, in via definitiva, il documento
recante “Atto di indirizzo di cui all'articolo 17, comma 2 bis della legge regionale 14 novembre 2022, n. 16.
Indicazioni per I'uniforme governo del sistema sociosanitario per la disabilita e per il prosieguo del percorso
di transizione volto all'aggiornamento dell'assetto istituzionale e organizzativo”;

RICHIAMATA la convenzione sottoscritta fra il CAMPP e I'Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale per la
regolazione, nel corso dell'anno 2025, della fase di transizione attinente al passaggio di competenze di cui
all'articolo 17 della legge regionale 16/2022;

Presupposti di fatto e descrizione del procedimento:

DATO ATTO che con la Determinazione n. 034/2025 questa Amministrazione ha aderito all’Accordo Quadro Consip
denominato “Buoni Pasto 10", Lotto n. 13 “Accessorio Nord" — CIG accordo quadro: 93762251A5, aggiudicato a
Pellegrini S.p.A. C.F./P.IVA n. 05066690156 con sede legale a Milano, per la fornitura di n. 1.850 buoni pasto
elettronici per il periodo di 12 mesi dal 01.01.2025 al 31.12.2025, per la spesa complessiva pari a € 11.858,50 (€
12.332,84 IVA al 4% compresa) comprensivo dello sconto di 8,50%;

VISTA la comunicazione pervenuta tramite il portale Acquistinretepa.it dd. 22/01/2025 con la quale Consip s.p.a.
ha rifiutato I'ordine di acquisto ODA N. 8310901 per anticipato raggiungimento del plafond stanziato nell'ambito
dell'accordo quadro Consip s.p.a. “Buoni Pasto 10" — Lotto 13;

CONSIDERATO che non risulta possibile aderire ad alcuna convenzione per la fornitura di buoni pasto elettronici al
proprio personale dipendente non essendo attualmente disponibili Convenzioni Consip né iniziative della Centrale
Unica di Committenza del Friuli Venezia Giulia, né pare possibile far fronte a tale esigenza mediante il ricorso a una
procedura di gara aperta in tempo utile a garantire il fabbisogno di buoni pasto per il proprio personale dipendente;



APPURATO pertanto che si rende necessario con urgenza procedere all'affidamento diretto ex art 50, comma 1,
lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023 del servizio di fornitura di buoni pasto elettronici per il personale dipendente del
CAMPP per I'anno 2025;

PRESQ ATTO che, ai sensi dell'art.1, comma 450, della L. 27.12.2006 n. 296, le Amministrazioni pubbliche, per gli
acquisti di beni e servizi al di sotto della soglia di rilievo comunitario, sono tenute a far ricorso al mercato elettronico
della pubblica amministrazione di cui all'art.28, comma 1, del regolamento di cui al D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207;

VISTO che I'art. 50, comma 1, lettera b) del D. Lgs. n. 36/2023 stabilisce che per gli affidamenti di contratti di servizi
e forniture diimporto inferiore a € 140.000,00 le stazioni appaltanti procedono ad affidamento diretto, anche senza

consultazione di pit operatori economici;

DATO ATTO che, al fine di provvedere all'affidamento del servizio di cui sopra, in data 07/04/2025, e stata indetta
una procedura in Consip — MePA, tramite Trattativa diretta n. 5254028, recante: “Fornitura buoni pasto a favore
dei dipendenti dell'Ente - anno 2025 rivolta all'operatore economico Pellegrini S.p.A;

PRESO ATTO dell'offerta pervenuta, contenente correttamente tutta la documentazione richiesta entro i termini
stabiliti nel’'RDO, con la quale I'operatore economico offre la fornitura di buoni pasto elettronici del valore nominale

di € 7,00 garantendo uno sconto pari al 7,50%;

CONSTATATO che il suddetto operatore:
- assicura la continuita del servizio finora prestato a favore del CAMPP garantendo le medesime modalita
di erogazione dei buoni pasto e delle card e del medesimo standard di qualita del servizio finora
sperimentato;
- assicura come da offerta economica uno sconto del 7,50% sul valore nominale di 7,00 € del buono pasto
elettronico pari a quello garantito nell’ambito della Consip s.p.a. ed. Buoni pasto 10, Lotto 3 (FVG, Veneto
e Trentino Alto Adige);

DATO ATTO che, in conformita a quanto previsto dall'art. 49, comma 4 del D. Lgs. n. 36/2023, si deroga al principio
di rotazione stante I'effettiva assenza di alternative sul mercato, I'esigenza di garantire un servizio essenziale e la
continuita nell’'erogazione dello stesso, accertato il rispetto del principio di economicita e risparmio di spesa a fronte
di un adeguato standard qualitativo di erogazione del servizio;

RITENUTO quindi, di affidare alla societa Pellegrini S.p.A. (CF/P. IVA n°® 05066690156), con sede legale in Milano,
via Lorenteggio n. 255, il servizio in oggetto fino al 31/12/2025, per I'importo complessivo di € 11.923,20 oltre IVA
di legge al 4% (€ 12.400,13 IVA compresa) pari a n. 1840 buoni pasto elettronici alle condizioni contenute nella
documentazione allegata conservati agli atti dello scrivente ufficio;

ACCERTATA la regolarita contributiva dell'operatore economico Pellegrini S.p.A (CF/P. IVA n° 05066690156)
avente sede legale a Milano, tramite il DURC protocollo INAIL 47498023 con scadenza in data 24/05/2025;

DECIDE/DETERMINA

1) dirichiamare le premesse quali parti integranti del presente provvedimento;

2) diaffidare all'operatore economico Pellegrini S.p.A (CF/P. VA 05066690156) avente sede legale in Milano,
Via Lorenteggio n. 255 il Servizio sostitutivo di mensa mediante fornitura dei buoni pasto elettronici a
favore di personale dell'Ente per I'anno 2025 per un ammontare pari ad 11.923,20 oltre a IVA di legge al
4% (€ 12.400,13 IVA compresa) considerato congruo;

3) diimputare la spesa complessiva pariaad 11.923,20 oltre a VA di legge al 4% (€ 12.400,13 IVA compresa)
sul conto n. 120.45 “Buoni pasto dipendenti” del Budget Economico Previsionale 2025 — anno 2025;



4)

5)

6)

di provvedere alla liquidazione dei singoli documenti di addebito imputati per la fornitura, a favore della
ditta di cui in premessa, in seguito ad esito positivo del controllo di regolarita contabile e conformita alle
norme di Legge effettuato sulla documentazione inviata dalla stessa societa;

di applicare, in sede di pagamento, la normativa del c.d. “Split Payment”, di cui all'art. 17 ter DPR n.
633/1972, erogando al fornitore il netto imponibile e procedendo all'accredito dell'lVA all’erario, secondo
la procedura di cui al D.M. 23.01.2015 e ss.mm.ii.;

di dare atto che al presente provvedimento sara data pubblicita ai sensi della normativa vigente, all’Albo
pretorio e sul sito internet istituzionale del Consorzio nella sezione “Amministrazione trasparente”.

f.to sig.ra Luisa Soraru



Visto di regolarita contabile ed attestazione di copertura della spesa in relazione alle disponibilita effettive
esistenti.
Ex art. 153, comma 4 del Decreto Legislativo n® 267/2000

Cervignano del Friuli, [ 17/04/2025

Per il T.P.0. Responsabile Area Finanza Bilancio
dott. Gianfranco Ponis
f.to dott. Michele Picogna



CERTIFICATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia conforme all’'originale della presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio

presente sul sito istituzionale dell'Ente per 15 giorni consecutivi da oggi 17/04/2025 fino al 02/05/2025 inclusi.

Cervignano del Friuli, 1 17/04/2025

L'IMPIEGATO ADDETTO
f.to Gabriella Bordignon

ATTESTATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia conforme all'originale della presente determinazione e stata pubblicata all’Albo Pretorio

presente sul sito istituzionale dell’'Ente, per 15 giorni consecutivi dal 17/04/2025 al 02/05/2025 inclusi e che

contro la stessa non sono pervenuti reclami e/o denunce.

Cervignano del Friuli, i

LA T.P.0. GESTIONE ATTIVITA AMMINISTRATIVE
sig.ra Luisa Soraru

Pratica trattata da: C. Sartor e G. Beltrame



