OGGETTO:

Non soggetta a controllo

C.A.M.P.P.
CONSORZIO PER L'ASSISTENZA MEDICO PSICOPEDAGOGICA

Cervignano del Friuli, via Sarcinelli, 113

COPIA

N.

Prot. n.

VERBALE di deliberazione dell’Assemblea Consortile

Nomina del Direttore del Consorzio

018 del Registro deliberazioni

003839 del Registro Protocollo

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

L'anno 2024 addi SEDICI del mese di DICEMBRE alle ore 18.30 I'Assemblea Consortile si € riunita presso la sede legale
sita in Via P. Sarcinelli n. 113 a Cervignano del Friuli a seguito di convocazione trasmessa con nota prot. 0003742 dd

09/12/2024:
CAMPP. | Presidente | TIBALD Michele
AIELLO DEL FRIULI Sindaco: KAESCTCAHFE’?TEZ PALMANOVA Sindaco: | TELLINI Giuseppe
AQUILEIA Sindaco: ZORINO Emanuele POCENIA Sindaco: ** | MONTI Maria Cristina
BAGNARIA ARSA Sindaco: PIZZAMIGLIO Elisa PORPETTO Sindaco: DRI Andrea
BICINICCO Sindaco: PAUL Paolo PRECENICCO Sindaco: assente
CAMPOLONGO TAPOGLIANO | Sindaco: assente RIVIGNANO TEOR Sindaco: assente
CARLINO Sindaco: assente RONCHIS Sindaco: assente
CERVIGNANO DEL FRIULI Sindaco: BALDUCCI Andrea RUDA Sindaco: LENARDUZZI Franco
CHIOPRIS VISCONE Sindaco: assente S. GIORGIO NOGARO Sindaco: * | SALVADOR Daniele
FIUMICELLO VILLA VICENTINA | Sindaco: assente S. MARIA LA LONGA Sindaco: ** | BARON Ida
GONARS Sindaco: assente S.VITO AL TORRE Sindaco: ** | DE MARCO Lorella M. T.
LATISANA Sindaco: assente TERZO D'AQUILEIA Sindaco: QUAINI Giosualdo
LIGNANO SABBIADORO Sindaco: ** | CODROMAZ Alessio TORVISCOSA Sindaco: assente
MARANO LAGUNARE Sindaco: assente TRIVIGNANO UDINESE Sindaco: assente
MUZZANA DEL TURGNANO Sindaco: * | CASASOLA Daniele VISCO Sindaco: CECOTTI Elena
PALAZZOLO D. STELLA Sindaco: assente

Numero legale:

Numero Enti presenti:

pari a quote:

(*) vice-sindaco

16

17

60,69 %

(**) per delega

(su 29 Enti convocati)

Funge da Segretario il Vice Presidente, sig. Mirto SCALA.

Il Presidente, Avv. Michele TIBALD, riconosciuta la legalita dell’adunanza invita i presenti a deliberare sull'oggetto

indicato.




IL PRESIDENTE

Presupposti di diritto e motivazioni:

VISTA la legge regionale 14 novembre 2022, n. 16, recante “Interventi a favore delle persone con disabilita e riordino
dei servizi sociosanitari in materia”, la cui entrata in vigore ha determinato il riordino istituzionale ed organizzativo del
sistema sociosanitario per la disabilita, prevedendo, nel suo testo originario, il completo trasferimento delle funzioni
alle Aziende sanitarie regionali entro il 31/12/2024;

VISTA la legge regionale 25 ottobre 2024, n. 8 (Misure finanziarie multisettoriali), in particolare I'articolo 8, comma 16,
lettera b), che modifica I'articolo 17, comma 2, della legge regionale 16/2022, estendendo al 31/12/2025 il termine di
cui sopra;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale 6 dicembre 2024, n. 1870, che approva, in via definitiva, il documento
recante “Atto di indirizzo di cui all'articolo 17, comma 2 bis della legge regionale 14 novembre 2022, n. 16. Indicazioni
per I'uniforme governo del sistema sociosanitario per la disabilita e per il prosieguo del percorso di transizione volto
all'aggiornamento dell’assetto istituzionale e organizzativo”;

RICHIAMATI:
- ilD.Lgs.n.267/2000 e s.m.i.;
- ilD.Lgs.n. 165/2001 e s.m.i.;
- ilD.Lgs.n.39/2013;
- ilD.Lgs.n.33/2013;

VISTI:

- lo Statuto dell'Ente;

- ilRegolamento speciale dell'Ente;
RICHIAMATE:

o ladeliberazione del Consiglio d'amministrazione n. 024 del 21 novembre 2024 con la quale, in prossimita della
scadenza dell'attuale incaricato, si approvava l'avviso esplorativo per manifestazione di interesse alla nomina
di Direttore del CA.M.P.P.;

¢ ladeliberazione del Consiglio d'amministrazione n. 030 del 12 dicembre 2024 recante “Avviso esplorativo per
manifestazione di interesse alla nomina di Direttore del C.A.M.P.P. — approvazione verbale e indicazione
candidato maggiormente qualificato”;

Presupposti di fatto e descrizione del procedimento:

RILEVATO che I'art. 31 del D.Lgs. 267/2000 dispone che i consorzi tra enti locali per la gestione associata di servizi
debbano essere costituiti secondo le norme previste per le aziende speciali di cui all'art.114 dello stesso decreto, in
quanto compatibili;

PRECISATO che, ai sensi del richiamato art. 114 del D.Lgs. 267/2000, sono organi consortili: il Consiglio
d'’Amministrazione, il Presidente e il Direttore, al quale compete la responsabilita gestionale;

PRESO ATTO che I'attuale incarico di Direttore del Consorzio, conferito alla dott. Michele Picogna, scadrail 31 dicembre
2024;

CONSIDERATO che gli Enti interessati hanno presentato all’Amministrazione regionale formale richiesta di fruizione
della proroga fino al 31/12/2025 del termine entro il quale concludere il trasferimento delle funzioni di cui sopra;

EVIDENZIATA I'urgenza di nominare un nuovo Direttore in grado di proseguire I'attuale fase di transizione a decorrere
dal 1° gennaio 2025;

DATO ATTO che I'art. 8 dello Statuto dell’'Ente nonché I'art. 22 del Regolamento Speciale attribuiscono all’Assemblea
Consortile la nomina del Direttore;

PRESO ATTO che, il Consiglio Di Amministrazione, ha effettuato la valutazione dei curricula dei candidati all'incarico di



Direttore nella giornata di giovedi 12 dicembre 2024, dandone conto in apposito verbale;

SENTITA la relazione del Presidente dalla quale emerge che il CDA ha indicato all’Assemblea Consortile il dott. Michele
PICOGNA quale candidato maggiormente qualificato al conferimento dell'incarico di Direttore del Consorzio;

RILEVATO che, ai sensi dell'art. 8 dello Statuto dell'Ente e ai sensi dell'art. 1 dell"”Avviso esplorativo per manifestazione
di interesse alla nomina di Direttore del C.AM.P.P", I'Assemblea Consortile, con I'atto di nomina del Direttore,
determina anche Il trattamento economico complessivo con riferimento a tutte le voci contrattuali di cui al Contratto
Collettivo Regionale “Area della Dirigenza” del Comparto Unico F.V.G. del 22.05.2024;

EVIDENZIATO che il CDA, con la deliberazione n. 030/2024, ha stabilito che sia confermato, per il calcolo del
trattamento economico, il meccanismo della retribuzione di risultato;

RITENUTO di procedere alla nomina del dott. Michele PICOGNA in qualita di Direttore dell'Ente a decorrere dal 1°
gennaio 2025 e di determinare il trattamento economico da attribuire allo stesso con riferimento ai valori di cui al
Contratto Collettivo Regionale “Area della Dirigenza” del Comparto Unico F.V.G. del 22.05.2024, comprensivo della
retribuzione di risultato, cosi costituito:

STIPENDIO TABELLARE (TREDICI MENSILITA') € 50.698,00
RETRIBUZIONE POSIZIONE (TREDICI MENSILITA') € 25.000,00
INDENNITA' DI RISULTATO (TREDICI MENSILITA’) € 5.000,00
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE (TREDICI MENSILITA') € 354,89

€ 81.052,89

EVIDENZIATO che gli importi sopra indicati sono al netto degli oneri riflessi a carico dell'Ente;

DATO ATTO, pertanto, che il trattamento economico verra automaticamente adeguato agli eventuali miglioramenti
previsti dai futuri CC.CC.RR.LL. con le decorrenze dagli stessi previste;

PRESO ATTO che sulla presente proposta é stato espresso il parere favorevole di regolarita tecnica di cui all'art. 49
comma 1 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267;

RITENUTO di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 17, c. 12 della L.R.
17/2004;

PROPONE
1. DIRICHIAMARE le premesse quali parti integranti del presente provvedimento;

2. DINOMINARE, per quanto esposto in premessa, il dott. Michele PICOGNA Direttore del Consorzio, a decorrere dal
1° gennaio 2025 e per la durata massima di un anno, ossia fino al 31/12/2025, in quanto termine ultimo e definito
dalla LR 16/22 per completare il trasferimento dei servizi e delle prestazioni dal Consorzio all’Azienda Sanitaria
Universitaria Friuli Centrale e agli Ambiti Territoriali Sociali;

3. DI DETERMINARE il trattamento economico da attribuire allo stesso sulla base del CCRL/22.05.2024,
comprensivo della retribuzione dirisultato, visto il carattere eccezionale e temporaneo dell'incarico e tenuto conto
della complessita ed articolazione delle funzioni e delle responsabilita ed esso connesse, costituito:

STIPENDIO TABELLARE (TREDICI MENSILITA') € 50.698,00

RETRIBUZIONE POSIZIONE (TREDICI MENSILITA) € 25.000,00

INDENNITA' DI RISULTATO (TREDICI MENSILITA') € 5.000,00

INDENNITA’ DI VACANZA CONTRATTUALE (TREDICI

MENSILITA') € 354,89
€ 81.052,89




DI DARE MANDATO al Presidente di stipulare il contratto individuale di incarico di Direttore del CAMPP al dott.
Michele PICOGNA alle condizioni sopra esposte, previa presentazione da parte dello stesso delle dichiarazioni sulla
insussistenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita di cui al D.Lgs. 39/2013, o di rinuncia agli incarichi
incompatibili entro i termini previsti di legge, nonché di insussistenza di incompatibilita ai sensi dell'art. 53 del
D.Lgs. 165/2001;

DI DARE ATTO che la spesa per le competenze economiche spettanti al Direttore, comprensiva degli oneri riflessi
a carico dell’Ente, sara ascritta negli stanziamenti a cio destinati del Budget previsionale 2025;

di dare atto che al presente provvedimento sara data pubblicita ai sensi della normativa vigente, all’Albo pretorio
e sul sito internet istituzionale del Consorzio nella sezione "Amministrazione trasparente”.

f.to Avv. Michele TIBALD



Pareri resi ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Igs 267/2000
PARERE SOTTO IL PROFILO DELLA REGOLARITA TECNICA

La T.P.O. Gestione Attivita Amministrative
Vista la suesposta proposta di deliberazione;
Vista la vigente normativa disciplinante la materia;
ESPRIME
Parere favorevole sotto il profilo della regolarita tecnica.

Cervignano del Friuli, T~ 13/12/2024

La T.P.0O. Gestione Attivita Amministrative
f.to Sig.ra Luisa SORARU

PARERE SOTTO IL PROFILO DELLA REGOLARITA CONTABILE

IL RESPONSABILE U.O. CONTABILITA" E FINANZA
Vista la suesposta proposta di deliberazione;
Vista la vigente normativa disciplinante la materia;

ESPRIME
Parere favorevole sotto il profilo della regolarita contabile

ATTESTA
La copertura finanziaria della spesa.
Cervignano del Friuli, i 13/12/2024

IL RESPONSABILE U.O0. CONTABILITA' E FINANZA
f.to dott. Gianfranco PONIS
L’ASSEMBLEA CONSORTILE

VISTA la su esposta proposta di deliberazione;

PRESO ATTO CHE sulla suddetta proposta sono stati acquisiti i pareri di regolarita tecnica e contabile di cui all'art. 49.1 del
D.Lgs. 18/08/2000, n. 267

RITENUTO di approvare la proposta di deliberazione avente ad oggetto: “Nomina del Direttore del Consorzio”, cosi come
formulata, facendo proprie le motivazioni di cui alla stessa;

a seguito di votazione palese dalla quale emergono i seguenti risultati:

PRESENTI: n. 17
FAVOREVOLI: n. 16
CONTRARI: n. 1 Comune di Cervignano del Friuli
ASTENUT!I: n. 0

DELIBERA
per i motivi in fatto e in diritto esposti in premessa:

1. DI APPROVARE integralmente la proposta di deliberazione avente ad oggetto: “Nomina del Direttore del Consorzio”, cosi
come formulata, facendo proprie le motivazioni di cui alla stessa.

a seguito di votazione palese dalla quale emergono i seguenti risultati:

PRESENTI: n. 17
FAVOREVOLI: n. 16
CONTRARI: n. 1 Comune di Cervignano del Friuli
ASTENUT!I: n. 0

1. DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 1, comma 19 della L.R. 21/2003 cosi
come modificato dall‘art. 17, c. 12 della L.R. 17/2004%.



Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL VICE PRESIDENTE
f.to Avv. Michele TIBALD f.to Sig. Mirto SCALA

CERTIFICATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia conforme all'originale della presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio presente

sul sito istituzionale dell’'Ente per 15 giorni consecutivi da oggi 17/12/2024 fino al 01/01/2025 inclusi.

Cervignano del Friuli, 1 17/12/2024
L'IMPIEGATO ADDETTO

f.to Sig.ra Luisa Soraru

ATTESTATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia conforme all’'originale della presente determinazione € stata pubblicata all’Albo Pretorio presente
sul sito istituzionale dell’'Ente per 15 giorni consecutivi dal 17/12/2024 fino al 01/01/2025 inclusi e che contro la

stessa non sono pervenuti reclami e/o denunce.

Cervignano del Friuli, 0 _____________________________

IL DIRETTORE
dott. Michele PICOGNA

Copia conforme all'originale, ad uso amministrativo.

Addifi IL DIRETTORE

Divenuta esecutiva ai sensi dell'art. 17, c. 12 della L.R. 17/2004.

Cervignano del Friuli, [i 16/12/2024



