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Copia informatica ad uso amministrativo 
                                    
  

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL 
CONSIGLIO COMUNALE N. 17 

 
 
OGGETTO: OBIETTIVI  RIGUARDANTI LE SPESE DI FUNZIONAMENTO, IVI COMPRESE QUELLE 

PER IL PERSONALE, DELLE SOCIETÀ PARTECIPATE A CONTROLLO PUBBLICO DA 
PARTE DEL COMUNE DI SONA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 19 DEL D.LGS. N. 
175/2016 - INDIRIZZI ALLA SOCIETÀ CONTROLLATA 
 

 
 

L’anno  duemilaventiquattro, giorno  TRENTA del mese di APRILE alle ore 18:30, nella 
sala delle adunanze consiliari, premesse le formalità di legge, si è riunito in sessione ORDINARIA 
seduta PUBBLICA di PRIMA convocazione il Consiglio comunale, nelle persone dei Signori: 

 
 

DALLA VALENTINA 
GIANFRANCO Presente  MAZZI ALESSANDRA Presente 

CARCERERI GIUSEPPE Presente  AMALI MIRCO Presente 
MIOTTO ANDREA Presente  BUSATTA CORRADO Assente 
MONTAGANO ILARIA Presente  MAZZI GIANLUIGI Presente 
CORDIOLI ENRICO Presente  DAL FORNO ANTONELLA Assente 
MANARA NICOLA Presente  LEONI MATTIA Presente 
PESCE EDGARDO Presente  VANTINI LUCA Presente 
GIRELLI MIRKO Presente  MAZZOLA CARLO ANTONIO Presente 
CERIANI LUCA Presente    

   
 Presenti n.  15, Assenti n.   2 
  

 Sono inoltre presenti/assenti gli Assessori:  

CIMICHELLA MONIA Presente 
BELLOTTI PAOLO Presente 
MERZI ROBERTO Presente 
VICENTINI ORIETTA Presente 
MOLETTA VIRGINIO Presente 

 
Partecipa all’adunanza il SEGRETARIO GENERALE VOTANO ELEONORA 

 
Constatato legale il numero degli intervenuti, il/la PRESIDENTE PESCE EDGARDO, 

assunta la presidenza, dichiara aperta la seduta ed invita il Consiglio a discutere e deliberare 
sull’oggetto sopra indicato. 
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Settore:  
Servizio:PARTECIPAZIONI 
SOCIETARIE 

 
PROPOSTA N. 28 DEL 19-04-24 DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE AD OGGETTO: 

OBIETTIVI  RIGUARDANTI LE SPESE DI FUNZIONAMENTO, IVI COMPRESE QUELLE 
PER IL PERSONALE, DELLE SOCIETÀ PARTECIPATE A CONTROLLO PUBBLICO DA 
PARTE DEL COMUNE DI SONA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 19 DEL D.LGS. N. 
175/2016 - INDIRIZZI ALLA SOCIETÀ CONTROLLATA 

 
 

L’ASSESSORE ALLE SOCIETA’ PARTECIPATE 
 

 
Richiamati: 

- l’art 19 DLgs 175 / 2016, il quale prevede tra l’altro quanto segue: 
5. Le amministrazioni pubbliche socie fissano, con propri provvedimenti, obiettivi 
specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi 
comprese quelle per il personale, delle società controllate, anche attraverso il 
contenimento degli oneri contrattuali e delle assunzioni di personale e tenuto conto 
di quanto stabilito all'articolo 25, ovvero delle eventuali disposizioni che 
stabiliscono, a loro carico, divieti o limitazioni alle assunzioni di personale, tenendo 
conto del settore in cui ciascun soggetto opera. 
6. Le società a controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento degli 
obiettivi di cui al comma 5 tramite propri provvedimenti da recepire, ove possibile, 
nel caso del contenimento degli oneri contrattuali, in sede di contrattazione di 
secondo livello. 
7. I provvedimenti e i contratti di cui ai commi 5 e 6 sono pubblicati sul sito 
istituzionale della società e delle pubbliche amministrazioni socie. In caso di 
mancata o incompleta pubblicazione si applicano l'articolo 22, comma 4, 46 e 47, 
comma 2, del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33. 

- l’art. 2 TUSP lett. b) e m);  

Dato Atto che l’art. 2359 c.c. identifica il controllo con la disponibilità della maggioranza dei 
voti 
esercitabili nell’assemblea ordinaria della società o dei voti sufficienti per l’esercizio di 
influenza 
dominante nell’assemblea ordinaria della società, oltreché in caso di particolari vincoli 
contrattuali; 
 
Dato atto che il Comune di Sona detiene la quota del 100% del capitale sociale della 
società Farmacie Sona Srl, la quale ha la titolarità di una sede farmaceutica presso il 
centro commerciale “la Grande Mela”; 
 
Richiamata la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2024/2026, 
approvato con deliberazione consiliare n. 74 del 27.12.2023, relativamente alle società 
partecipate; 

Comune di Sona - Prot. n.0019581 del 23-05-2024 - partenza - Tit.4 Clas.5



 

COMUNE DI SONA 
Provincia di Verona – Regione del Veneto 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 

Copia informatica ad uso amministrativo - Deliberazione Consiglio comunale n. 17 del 30-04-2024 
Pag. 3 di 11 

 
Richiamata la deliberazione di Consiglio Comunale n. 68 del 28.12.2023 ad oggetto: 
“Revisione ordinaria delle società partecipate – anno 2022 – ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs 
175/2016;  
 
Ritenuto, per quanto sopra, di dover provvedere ad assegnare obiettivi specifici alla 
società partecipata dal Comune a controllo pubblico ai sensi del sopra richiamato art 19 
D.Lgs. 175/2016; 
 
Richiamati: 

 Il D.Lgs. 267/2000; 
 D.Lgs. 175/2016; 

 
PROPONE 

  
1. Di ritenere la premessa narrativa parte integrante del presente provvedimento; 

 
2. Di approvare gli indirizzi per la società Farmacie Sona Srl come di seguito riportati: 

 
Indirizzi generali 

1 Obiettivi generali - La società impronta la propria attività a criteri di legalità, buon 
andamento, economicità, efficacia, imparzialità, pubblicità e trasparenza nonché al rispetto 
dei principi dell'ordinamento dell’Unione Europea. 
È obiettivo della società realizzare bilanci non in perdita; allo scopo, é tenuta a 
programmare la propria gestione e ad assumere ogni misura correttiva, nel corso 
dell'esercizio, utile a perseguire e realizzare il pareggio o l'utile/avanzo di bilancio. 
La società assume come principio di gestione il contenimento dell'indebitamento. Ricorre 
all'indebitamento solo per finanziare spese di investimento finalizzate all'accrescimento del 
proprio patrimonio, con contestuale adozione di piani di ammortamento di durata non 
superiore alla vita utile dell'investimento nei quali è evidenziata l'incidenza delle 
obbligazioni assunte sui singoli esercizi futuri, nonché le modalità con cui è assicurata la 
sostenibilità nel tempo del servizio del debito. 
La società é tenuta al rispetto delle disposizioni normative in materia di contenimento della 
spesa, di procedure di appalto e di contratti, di personale e di incarichi, nonché di vincoli di 
finanza pubblica. 
Le società é tenuta al puntuale rispetto della disciplina introdotta dal D.Lgs. 175/2016 ed 
all’attuazione delle misure specificamente previste nel Piano di razionalizzazione delle 
partecipazioni societarie dirette e indirette. 

2 Misure di prevenzione della corruzione e di trasparenza - Rispetto degli obblighi previsti 
dalla Legge 190/2012 (prevenzione della corruzione), dal D.Lgs. 33/2013 (pubblicità e 
trasparenza) e dal D.Lgs. 39/2013 (cause di incompatibilità e inconferibilità), nonché della 
delibera ANAC n. 1134 del 08.11.2017, che ha approvato le “Nuove linee guida per 
l’attuazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da 
parte delle società e degli enti di diritto privato controllati e partecipati dalle pubbliche 
amministrazione e degli enti pubblici economici”, pubblicate nella Gazzetta Ufficiale. 
Obbligo di nomina del Responsabile della trasparenza e della prevenzione della corruzione 

Comune di Sona - Prot. n.0019581 del 23-05-2024 - partenza - Tit.4 Clas.5



 

COMUNE DI SONA 
Provincia di Verona – Regione del Veneto 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 

Copia informatica ad uso amministrativo - Deliberazione Consiglio comunale n. 17 del 30-04-2024 
Pag. 4 di 11 

(RTPC) attenendosi a quanto previsto dalle Nuove linee guida dell’ANAC. 
Le presenti indicazioni sono finalizzate a dare impulso ed a promuovere l’adozione delle 
misure prescritte in materia di trasparenza e prevenzione della corruzione 

3 Misure di trasparenza e accesso generalizzato - Per quanto riguarda le misure di 
trasparenza e il diritto di accesso generalizzato, si fa rinvio alle nuove linee guida 
dell’ANAC cui le società sono tenute ad uniformarsi, per quanto di competenza. 
In materia di trasparenza, i dati da pubblicare sono quelli specificati dall’allegato 1 della 
Delibera dell’ANAC n. 1134/2017 (“Allegato 1. Sezione “società 
trasparente/amministrazione trasparente” - Elenco degli obblighi di pubblicazione”). 
In particolare, si richiama l’attenzione al rispetto dell’art. 15-bis del D.Lgs. n. 33/2013, che 
prevede in capo alle società a controllo pubblico l’obbligo di pubblicare gli incarichi di 
collaborazione, di consulenza o gli incarichi professionali, inclusi quelli arbitrali e, per i due 
anni successivi alla loro cessazione, gli estremi dell'atto di conferimento dell'incarico, 
l'oggetto della prestazione, la ragione dell'incarico e la durata, il curriculum vitae, i 
compensi correlati ed il tipo di iter seguito per l'individuazione del contraente, con il numero 
dei partecipanti alla procedura. 

Indirizzi Specifici 
4 Budget triennali previsionali - Predisporre all’inizio dell’anno dei budget triennali 

previsionali delle entrate e delle spese 
5 Livello quali-quantitativo dei servizi - Garantire il livello quali-quantitativo dei servizi 

raggiunto, fatto salvo quanto previsto al successivo punto 6. 
6 Miglioramento di servizi e/o attività - In un mondo dove l’informazione è a portata di 

mano, il ruolo del farmacista come consulente di fiducia è più importante che mai. Offrire 
consulenze personalizzate e seminari informativi per posizionare la farmacia come un 
centro di conoscenza e di assistenza sanitaria nella comunità diventa un obiettivo 
strategico prioritario. 
Si indicano di seguito le seguenti proposte di iniziative: 

- informazione permanente dell’utenza presso la farmacia, ovvero sui media 
locali/social media in relazione a patologie particolarmente diffuse e all’acquisizione 
di stili di vita sani finalizzati alla loro prevenzione; 

- organizzare campagne informative e di sensibilizzazione dell'utenza su iniziative di 
solidarietà; 

- pubblicare articoli informativi utili per la comunità anche sui media locali; 
- organizzare momenti informativi/formativi per l’utenza in ambito nutrizionale, della 

cosmesi, del supporto psicologico alla persona ed in ogni caso qualsiasi altra attività 
indirizzata alla cura psico-fisica della persona, nell’ambito delle materie sanitarie 
inerenti l’attività del farmacista.  

7 Custumer soddisfaction - Effettuare questionari di custumer soddisfaction all’utenza. 

8 Gestione reclami - Monitorare e mettere in atto tutte le azioni necessarie per il 
miglioramento del sistema di gestione dei reclami e dei disservizi adottato con la Carta dei 
servizi e standard di qualità. 

9 Formazione del personale - Promuovere la formazione dei farmacisti mediante la 
partecipazione a corsi di aggiornamento attinenti alla professione. 

10 Acquisti di beni e servizi - Procedere agli acquisti di beni e servizi nel rispetto della 
normativa vigente per le forniture della pubblica Amministrazione. Adottare politiche di 
acquisto beni e farmaci finalizzate a creare economie. 

11 Trattamento economico del personale - Sono esclusi aumenti discrezionali del 
trattamento economico contrattuale al personale dipendente; vengono ammessi solo 
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incentivi legati a progetti di mantenimento, di sviluppo e miglioramento, finanziati da 
economie sulle forniture e previa approvazione da parte dell’Assemblea. 

12 Aggiornamento organico - Aggiornare l’organico, anche attraverso assunzione di un 
nuovo farmacista o magazziniere, (part-time/tempo pieno) al fine di implementare nuovi 
servizi e ottimizzare la produttività della farmacia, previa approvazione da parte 
dell’Assemblea dei soci.  

13 Reclutamento del personale - Disporre che il reclutamento del personale ed il 
conferimento degli incarichi avvenga nel rispetto delle disposizioni dettate dall'art. 25 del 
D.Lgs. 175/2016, del regolamento interno adottato, dei principi di cui al comma 3 dell'art. 
35 del D.Lgs. 165/2001, conformando l'azione ai principi di adeguata pubblicità delle 
selezioni e all'adozione di meccanismi oggettivi e trasparenti idonei a verificare il possesso 
dei requisiti dei candidati, tenuto conto della specificità della figura professionale da 
assumere.    

14 Servizi di telemedicina - Proseguire con il servizio di holter pressorio e holter cardiaco ed 
elettrocardiogramma a pagamento con prezzi agevolati (in particolare per i residenti) in 
telemedicina con refertazione.  

15 Educazione alimentare - Collaborare con il Comune per la predisposizione di uno o più 
progetti in materia di salute ed educazione alimentare, anche in ambito sportivo e/o 
scolastico, al fine di promuovere sane abitudini alimentari soprattutto tra i giovani.  

16 Riorganizzazione degli ambienti fisici - Valutare la predisposizione di un’area 
ambulatoriale dedicata all’erogazione di nuovi servizi alla persona ed al fine di migliorare 
l’offerta della farmacia.  

 
3. Di disporre che la Società interessata trasmetta all’Amministrazione Comunale i 

provvedimenti di recepimento degli indirizzi di cui all’articolo 19, c. 6, Dlgs. n. 
175/2016, entro il termine massimo di 30 giorni dalla loro adozione per la 
pubblicazione sul sito internet dell’ente, in ottemperanza all’art. 19, c. 7 dello stesso 
decreto; 
 

4. Di disporre che il presente provvedimento e quelli di cui al punto precedente siano 
pubblicati sul sito internet del Comune e su quelli della Società interessata. 
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Proposta di delibera del CONSIGLIO COMUNALE n. 28 del 19-04-24 ad oggetto: 

 
OBIETTIVI  RIGUARDANTI LE SPESE DI FUNZIONAMENTO, IVI COMPRESE QUELLE 

PER IL PERSONALE, DELLE SOCIETÀ PARTECIPATE A CONTROLLO PUBBLICO DA PARTE 
DEL COMUNE DI SONA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 19 DEL D.LGS. N. 175/2016 - INDIRIZZI 
ALLA SOCIETÀ CONTROLLATA 

 

 

PARERI RESI AI SENSI DELL’ART. 49 DEL D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 

 

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA: FAVOREVOLE 
  
SONA, 22-04-2024 IL RESPONSABILE DEL SETTORE  

 F.to VENTURA SIMONETTA 

 Firma apposta digitalmente sul documento originale 
ai sensi del d.lgs 82/2005  e s.m.i. 

 

 
______________________________________________________________________ 
 
 

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE: FAVOREVOLE 
 
SONA, 22-04-2024 IL RESPONSABILE DEL SETTORE 

 f.to VENTURA SIMONETTA 

 Firma apposta digitalmente sul documento originale 
ai sensi del d.lgs 82/2005  e s.m.i. 

 
 

_____________________________________________________________________________________________ 
Atto prodotto da sistema informativo automatizzato  

Comune di Sona - Prot. n.0019581 del 23-05-2024 - partenza - Tit.4 Clas.5



 

COMUNE DI SONA 
Provincia di Verona – Regione del Veneto 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 

Copia informatica ad uso amministrativo - Deliberazione Consiglio comunale n. 17 del 30-04-2024 
Pag. 7 di 11 

 
PRESIDENTE PESCE EDGARDO (Lega Liga Veneta Salvini-Forza Italia Berlusconi per Sona) 
Punto n. 5. Espone l’assessore Merzi.  
 
ASSESSORE MERZI ROBERTO (Direzione Sona Monia Cimichella Sindaco) 
Grazie, Presidente. Come dice il titolo della proposta, viene sottoposta all’approvazione del Consiglio una 
serie di indicazioni alla società partecipata Farmacie Sona srl, in questo caso, appunto per il disposto 
dell’articolo 19, del testo unico sulle società partecipate, che prevede appunto che sia il Consiglio comunale 
a dare gli indirizzi di gestione della società controllata, al 100 per cento in questo caso.  
Come avrete potuto leggere nel testo, ci sono degli indirizzi generali, li trovate nella seconda pagina della 
delibera, quindi gli obiettivi generali, quindi degli obiettivi generali di conduzione della società in termini di 
trasparenza ma di contenimento della spesa, di procedure di appalto e di contratti, di personale e di incarichi, 
che poi viene anche ripetuta un po’, e ovviamente un indirizzo a realizzare il pareggio o l’utile di bilancio e 
quindi una conduzione economica non in perdita.  
Al punto 2, le misure di prevenzione della corruzione trasparente, obblighi peraltro inseriti in questa proposta, 
in realtà sono cose che vengono già fatte. In passato non abbiamo mai fatto una delibera di questo genere, 
anche se lo dispone il decreto del 2016. Eravamo passati in Consiglio esclusivamente per le assunzioni. Per 
chi c’era, si ricorderà. Per gli altri lo faccio presente.  
Al punto 3, le misure di trasparenza e quindi anche qui obblighi che sono propri anche degli enti pubblici e 
quindi secondo anche disposizioni contenute nelle nuove linee di guida dell’Anac.  
Poi sugli indirizzi specifici, invece, la proposta si concentra su delle attività proprie della società Farmacie 
Sona, quindi mentre gli indirizzi generali possono intendersi per tutti i tipi di società partecipate, quelli 
specifici sono proprio della Farmacie Sona srl, che conduce come sapete la farmacia Vitalba della Grande 
Mela. 
Punto 4, budget triennali previsionali. Vengono già fatti, comunque sono dei budget triennali dove si 
prospettano delle previsioni ad almeno tre anni. Quindi nell’anno di approvazione del bilancio di previsione si 
va due anni oltre.  
Punto 5, livello quali-quantitativo dei servizi, quindi garantire il livello quali-quantitativo dei servizi raggiunto, 
perché poi vi spiegherò quali servizi facciamo già, dei quali bisognerà anche dare opportuna conoscenza; 6. 
miglioramento dei servizi e delle attività già in essere; 7. customer satisfaction, questa è stata introdotta 
perché, se vi ricordate, uno o due Consigli fa abbiamo fatto anche una delibera di ricognizione dei servizi 
dell’ente, questa è un’operazione che ci tornerà utile per poter determinare il gradimento del servizio della 
farmacia Vitalba; 8. la gestione dei reclami attraverso un portale oppure della modulistica, per poter 
segnalare eventuali reclami da parte degli avventori della farmacia; 9. la formazione del personale, cosa che 
viene comunque fatta, però noi la indichiamo ulteriormente, quindi formazione per i farmacisti ovviamente 
attraverso percorsi di aggiornamenti attinenti alla professione ovviamente di farmacista; 10. l’acquisto di beni 
e servizi, ovviamente nel rispetto della normativa vigente, per la fornitura della pubblica amministrazione, 
cercando anche di effettuare delle politiche di acquisto finalizzate a creare economie, quindi scontistiche 
fondamentalmente; 11. trattamento economico del personale, qui è stato aggiunto un punto importante in cui 
il Consiglio determina che almeno per l’anno in corso, 2024, perché questa è una delibera che poi si ripeterà 
ogni anno, a meno che non decidiamo di farla almeno biennale, quindi un’esclusione di aumenti di stipendio, 
però l’introduzione o, meglio, il consolidamento, perché si è già fatto, di premialità, così come previsto anche 
nella pubblica amministrazione ci sono gli incentivi di risultato, anche per la Farmacie Sona srl si propone di 
poter concedere degli incentivi legati a degli obiettivi.  
L’aggiornamento dell’organico. Qui si propone quindi di autorizzare la farmacia di aggiornare l’organico di 
una unità. È stato fatto negli anni scorsi un aumento di un’unità a livello di magazzino per sei mesi, diceva la 
delibera di Consiglio, autorizzava la delibera di Consiglio, sei mesi per un magazziniere. In questo caso si è 
rilevata una figura utile alla farmacia, pertanto si propone, si autorizza, il Consiglio autorizza quindi ad 
assumere una persona, poi lasciando discrezionalità all’assemblea sul tempo, quindi part time o tempo 
pieno, e anche sul tipo di figura. Dicevo che la figura del magazziniere ha dato buoni risultati di produttività. 
È in discussione il fatto se possa servire magari una figura di farmacista, visto che comunque i turni della 
farmacia Vitalba sono serrati. Sapete che è aperta sette su sette, perché fa gli orari della Grande Mela. Sette 
su sette, dalle 9 alle 20. Ovviamente il reclutamento del personale deve essere fatto ai sensi di norma, come 
per gli enti pubblici.  
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Punto 14, servizi di telemedicina. Questo è un servizio che viene già fatto. Presso la farmacia Vitalba si può 
fare, si può chiedere il servizio di holter pressorio e holter cardiaco, con poi la spedizione dei risultati in 
telemedicina. Quindi l’esame viene fatto in farmacia, poi il risultato viene inviato all’Asl, che ne fa una lettura 
e quindi prende e restituisce una lettura e quindi una eventuale diagnosi dell’esame. Su questo vi racconto, 
tanto è anonimo, quindi non si lede nessuna privacy, però effettivamente questo servizio in una occasione è 
successo che un utente ha chiesto un elettrocardiogramma, l’elettrocardiogramma è stato inviato in 
telemedicina, nel giro di dieci minuti l’elettrocardiogramma è stato letto e questa persona è stata chiamata 
immediatamente, quindi d’urgenza, a recarsi in ospedale per effettuare dei controlli. Ecco, in questo caso 
dieci minuti è quasi in tempo reale, per cui questo episodio è significativo di quanto sia utile questo tipo di 
servizio. 
L’ultimo punto riguarda la riorganizzazione degli ambienti fisici. È allo studio la creazione di uno spazio 
ambulatoriale, perché il futuro delle farmacie, avrete letto anche un punto di discussione dei giornali, della 
stampa delle ultime settimane, degli ultimi mesi, siccome le farmacie sono capillari sul territorio, quindi 
raggiungono in maniera capillare gli utenti, i cittadini; le farmacie diventeranno sempre più farmacie di 
servizi, vuol dire che si potranno anche in farmacia svolgere alcuni esami. Parlavo prima 
dell’elettrocardiogramma, si potrà, in un futuro prossimo, con un’impegnativa del Servizio sanitario nazionale 
recarsi in farmacia e fare l’elettrocardiogramma, in quelle farmacie ovviamente che lo propongono, che lo 
effettuano, senza recarsi in un ospedale, magari con dei tempi di attesa sicuramente più lunghi. In funzione 
di questa cosa si sta studiando, pur negli spazi molto ridotti della farmacia, di capire se si riesce attraverso 
una rimodulazione degli spazi e degli arredi e delle scaffalature, se si riesce a ricavare un ambulatorio in 
modo da poter eseguire questo tipo di prestazioni e altre che in futuro delle quali si presenterà la opportunità. 
Sono stati richiesti dei preventivi, ovviamente l’assemblea, per la quale il Consiglio va a demandare poi ogni 
decisione, sta valutando questo tipo di modifica.  
L’ultima cosa, che non c’entra niente con la delibera, però riguarda gli uffici della Farmacia Sona S.r.l. Voi 
sapete che la Farmacia Sona S.r.l. ha in conduzione, in affitto un ufficio che presenta degli spazi che erano 
inutilizzati, perché in più rispetto a quello che è il fabbisogno della farmacia; si è sempre detto che si poteva 
utilizzare questo spazio come uffici pubblici con uno sportello per i nostri uffici; in realtà si è concretizzata 
una opportunità per la quale la società Cnf, che è affidataria del servizio di affissioni e pubblicità, ci ha 
chiesto uno spazio per insediare uno sportello sul territorio, perché la società ha un ufficio a Verona, in via 
Flavio Gioia mi pare, e gli è stato proposto questo spazio e proprio questa mattina è stato firmato il contratto 
di servizio per l’utilizzo di questi due uffici, quelli all’ingresso, per chi ha visitato la sede. Pertanto questo vuol 
dire che vengono ceduti, concessi in locazione, per cui questo andrà anche a calmierare quelli che sono i 
costi dell’ufficio stesso, creando anche delle economie.  
Avevo dimenticato, sul punto 15, sull’educazione alimentare, un altro dei servizi che fa la nostra farmacia e 
quindi viene riportato, perché è giusto che rimanga anche scritto, è un esame bioimpedenziometrico. Uno dei 
farmacisti ha fatto un corso apposito per la lettura di questo esame, che fondamentalmente determina la 
massa grassa di una persona e, conseguentemente, ne fa una consulenza anche a livello alimentare e 
sportivo. Se avete domande, altrimenti ho finito.  
 
PRESIDENTE PESCE EDGARDO (Lega Liga Veneta Salvini-Forza Italia Berlusconi per Sona) 
Grazie, assessore Merzi. Chiedo ai consiglieri se hanno degli interventi. Consigliere Gianluigi Mazzi. 
 
CONSIGLIERE MAZZI GIANLUIGI (Scelta per Sona Busatta Sindaco) 
La spiegazione è stata ben dettagliata, quindi non voglio aggiungere nient’altro. Se non proprio all’inizio 
l’assessore Merzi parlava che non era stata fatta. Infatti una cosa simile non era stata fatta, ma una cosa 
abbastanza vicina era stata posta nel 2022. Io ne ho trovato una del 29 dicembre, dove effettivamente 
parlava di personale, però dava poi anche qualcosa sugli incarichi di collaborazione e sull’acquisto di beni e 
servizi.  
Mi fa sorridere, ci sono arrivato non per memoria, Presidente, ma solo per caso, che è bellissima, perché c’è 
questo dettaglio dell’assessore Merzi, allora, che spiega esattamente quello che, non la stessa cosa, 
insomma fa il dettaglio di quelle che sono le indicazioni che noi diamo, e l’allora consigliere Pesce si astiene 
perché chiedeva che tutto questo venisse condiviso prima di portarlo in Consiglio.  
Il consigliere Mazzi non si asterrà e la voterà favorevole, però era per dire che tante situazioni, come ben 
dettagliate, come ben descritte, diventa difficile poi condividerle con tutti, perché sono poi frutto di lavoro 
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importante che l’assessore, con il direttore, in questo caso della farmacia, e con anche la responsabile, la 
nostra presidente e il direttore, fanno tutti i giorni. Quindi io volevo solo che ringraziare ed essere sempre 
convinto di questa grande scelta, che abbiamo fatto con le farmacie.  
 
PRESIDENTE PESCE EDGARDO (Lega Liga Veneta Salvini-Forza Italia Berlusconi per Sona) 
Grazie, consigliere Mazzi. Consigliere Leoni.  
 
CONSIGLIERE LEONI MATTIA (Sona Domani Busatta Sindaco) 
La mia, Presidente, è una velocissima dichiarazione di voto. Chiaramente il voto mio e del mio gruppo sarà 
un voto favorevole. Accogliamo con favore questa delibera, necessaria ma dettagliata; lo era prima, lo è 
tuttora. Questa farmacia è sempre in aggiornamento, sul pezzo, quindi ringrazio per il puntuale lavoro 
l’assessore Merzi che sta seguendo quello che è un piccolo gioiello di nostra proprietà, e anche un 
ringraziamento a chi l’ha pensata quell’idea, quell’iniziativa che, se non ricordo male, era legata a un decreto 
Monti, mi pare di ricordare.  
Però c’è chi nel territorio lascia progetti, c’è chi lascia farmacie con utili di 300.000 euro l’anno per il proprio 
territorio, quindi direi che questa cosa è una cosa molto importante. La porteremo sempre avanti cercando di 
preservarla, anche in considerazione del fatto che, purtroppo per chi ci lavora, ma il servizio sette su sette è 
richiesto dagli utenti finali, e gli utenti finali hanno ragione sempre. Pertanto il nostro voto sarà favorevole.  
 
PRESIDENTE PESCE EDGARDO (Lega Liga Veneta Salvini-Forza Italia Berlusconi per Sona) 
Grazie, consigliere Leoni. Chiedeva la parola il consigliere Vantini. Scusa consigliere Vantini, ho male 
interpretato. Allora, non essendoci altri interventi, pongo in votazione il punto n. 5 dell’ordine del giorno. 
Chi è favorevole?  
All’unanimità. Qui non è richiesta l’immediata eseguibilità, quindi dichiaro approvato il punto n. 5. 
 

 
* * * 

 
La discussione e gli interventi sono stati trascritti dalla Ditta DIGITECH S.r.l. con sede in Latina, 
sulla base della registrazione audio effettuata da personale comunale. 
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IL CONSIGLIO COMUNALE 
 

 VISTA la proposta di deliberazione avente ad oggetto: “Obiettivi riguardanti le spese di 
funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle Società partecipate a controllo 
pubblico da parte del Comune di Sona in applicazione dell’art. 19 del D.Lgs. n. 175/2016 – 
Indirizzi alla Società controllata”; 
 
 CONSIDERATO che i presupposti di fatto e le ragioni giuridiche addotte quale motivazione 
sono idonei a determinare l’emanazione di tale provvedimento; 
 
 RITENUTO di far propria la motivazione della proposta di deliberazione, ritenendola 
meritevole di approvazione; 
 
 TENUTO CONTO dei pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 
267/2000; 
 
 UDITA la relazione dell’Assessore proponente Roberto MERZI e gli interventi dei 
Consiglieri comunali sopra riportati;  
 presenti: n. 15 consiglieri; 

quorum strutturale: n. 8 consiglieri, senza computare il sindaco; 
 
Con votazione espressa per alzata di mano: 
votanti: n. 15 consiglieri; 
quorum funzionale (metà + 1 dei consiglieri votanti): 8 voti favorevoli; 
favorevoli n. 15 consiglieri; 
contrari nessun consigliere; 
astenuti nessun consigliere; 

  
 

D E L I B E R A 
 
 
1. Di approvare la proposta di deliberazione avente ad oggetto: “Obiettivi riguardanti le spese 

di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle Società partecipate a 
controllo pubblico da parte del Comune di Sona in applicazione dell’art. 19 del D.Lgs. n. 
175/2016 – Indirizzi alla Società controllata”, sopra riportata quale parte integrante e 
sostanziale del presente atto, facendola propria a tutti gli effetti di legge. 

 
 

* * * 
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Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue: 
 
 

IL/LA PRESIDENTE IL/LA SEGRETARIO GENERALE 

F.to PESCE EDGARDO F.to VOTANO ELEONORA 
Firma apposta digitalmente sul documento originale 

ai sensi del d.lgs 82/2005 e s.m.i. 
Firma apposta digitalmente sul documento originale 

ai sensi del d.lgs 82/2005  e s.m.i. 
 

Atto prodotto da sistema informativo automatizzato 
 
  
 
 
 
 

ESTREMI PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITA’ 
 

 
 Il verbale del Consiglio comunale in oggetto è stato pubblicato all’Albo pretorio on-line di questo 

Comune al n. progressivo 1413 per la durata di quindici giorni consecutivi, a norma dell’art. 124, 1° 
comma del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267, a decorrere dal 22-05-2024 fino al giorno 06-06-2024. 

 
 La deliberazione in oggetto è esecutiva il 02-06-2024 per decorrenza di termini, ai sensi dell’art. 134, 

comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000. 
 
 
 
 

Atto prodotto da sistema informativo automatizzato 
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