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CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA
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Tolmezzo, 15 maggio 2023

VERBALE N. 1 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Il giorno quindici del mese di maggio dell’anno duemilaventitre alle ore 10.30, presso la Sala del Consiglio
d’amministrazione dell’Azienda pubblica di servizi alla persona della Carnia, si € riunita la Commissione
Esaminatrice del Concorso Pubblico per soli esami per la copertura di n. 7 posti di “Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere” — Area Professionisti della Salute e Funzionari- ex. cat. D livello
retributivo iniziale per la dotazione organica della Carnia San Luigi Scrosoppi, indetto con determina del
Direttore Generale dell’Azienda pubblica di servizi alla persona della Carnia “San Luigi Scrosoppi” il 07 febbraio
2023 n. 73.

Sono presenti i sigg.ri:

Annalisa FAGGIONATO Presidente
Antonio CIANCHELLI Membro
Katjuscia ESPOSITO Membro
Sara FERIGO Segretario

nominati componenti della Commissione esaminatrice con determinazione del Direttore Generale dell’A.S.P.
della Carnia “San Luigi Scrosoppi” n.103 del 12/05/2023.

Accertato che il termine per inoltrare domanda di partecipazione & scaduto il 3 aprile 2023, la Commissione
prende atto che le domande pervenute al Protocollo aziendale sono 4 e accerta che il risultato della verifica
sulla regolarita amministrativa delle stesse ed il possesso dei requisiti dal bando di concorso da parte dei
candidati, effettuata d’ufficio da parte della Direzione dell’A.S.P. della Carnia S. Luigi Scrosoppi € il seguente:

n. prot. Cognome e Nome Data di nascita
544-10/03/2023 PERUCICH CRISTINA 29/10/1996
760-30/03/2023 PRECLLA DSOUZA 08/12/1976
787-31/03/2023 GAMBINI FABIO 23/12/1982
796-03/04/2023 LAMACCHIA GIOACCHINO 26/12/1976




Esaminata la lista dei candidati il Presidente chiede ai membri della commissione se esistano incompatibilita
ai sensi degli artt. 9 c. 2 e 11 c. 1 del D.P.R. 487/1994. Avendo avuto assicurazione da parte di tutti
dell’insussistenza di dette incompatibilita, fa sottoscrivere a tutti i componenti la prevista dichiarazione ai
sensi dell’art. 47 del D. P. R. 28 dicembre 2000 n. 445.

In considerazione del limitato numero di domande pervenute, la Commissione decide di effettuare tutte le
prove in una unica giornata nella sede aziendale. La data stabilita e il 18 maggio, con il seguente orario:

- ore 9.00 inizio operazioni di accredito e riconoscimento dei candidati;

- ore 09.30 inizio prova scritta;

- ore 11.00 inizio la prova scritta a contenuto teorico-pratico;

- ore 14.00 inizio della prova orale

Di quanto sopra viene data informazione in data odierna tramite pubblicazione sul sito internet dell’Azienda
pubblica di servizi alla persona “San Luigi Scrosoppi”, rispettando il termine di almeno dieci giorni prima della
data fissata, cosi come previsto dal bando di concorso alla sezione MATERIE D’ESAME, DIARIO DELLE PROVE
E GRADUATORIA.

Ai sensi di quanto previsto dal bando di concorso, si prende atto che:
a) per la valutazione delle prove d’esame, la Commissione ha a disposizione:
e Punti per prova: 30
e Punteggio minimo per prova: 21
¢ Punteggio massimo raggiungibile: 60
b) ciascuna prova si intende superata con una votazione di almeno 21/30 ciascuna.
c) sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato la valutazione di almeno 21/30 in
entrambe le prove scritte.
d) il candidato otterra I'idoneita se avra superato anche la prova orale con il punteggio dialmeno 21/30
e con il giudizio favorevole nell’accertamento linguistico e informatico.

Ai sensi dell’art. 12 del D.P.R. 487/94, comma 1, la Commissione procede quindi alla definizione dei
seguenti criteri e modalita di valutazione delle prove concorsuali:

PRIMA PROVA SCRITTA

La prova scritta consiste in 2 domande a risposta aperta sugli argomenti previsti dal bando di concorso in
materia di profilo e competenze della figura professionale di “Collaboratore professionale sanitario —
infermieristico”.

Verranno valutati ai fini della votazione finale:

- conoscenza degli argomenti;

- esattezza dei riferimenti e delle norme richiamate nell’elaborato;

- organicita nell’esposizione degli argomenti;

- inerenza dell’elaborato rispetto all’argomento proposto;

- chiarezza dell’esposizione ed appropriatezza nell’utilizzo della lingua italiana.

SECONDA PROVA SCRITTA: Teorico-pratica
La prova teorico — pratica consiste in 2 domande a risposta aperta sugli aspetti tecnici, assistenziali e
relazionali della professione infermieristica, basata sulla simulazione di trattamento di casi specifici.

Verranno valutati ai fini della votazione finale:

- conoscenza degli argomenti;

- organicita nell’esposizione degli argomenti;

- inerenza dell’elaborato rispetto all’largomento proposto;

- chiarezza dell’esposizione ed appropriatezza nell’utilizzo della lingua italiana.
- correttezza della sequenza.



PROVA ORALE

Si prende atto che ai sensi di quanto previsto dal bando di concorso la prova orale dovra trattare i seguenti

argomenti:

2 elementi di organizzazione sanitaria, deontologia professionale;

- codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

- normativa vigente in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, prevenzione della corruzione, privacy e
protezione dei dati personali.

Vengono predisposti 5 biglietti numerati da 1 a 5 contenenti due domande sulle materie sopraindicate che

saranno sottoposte ai candidati.

La Commissione procede quindi alla definizione degli elaborati per la verifica della lingua inglese e della

conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse.

| testi delle prove elaborati dalla Commissione vengono sigillati in una busta e vengono custodite in armadio
chiuso a chiave presso I'ufficio della Direzione Generale.

La Commissione stabilisce inoltre che la correzione della prova scritta e della prova pratica sara effettuata
alla conclusione delle prove stesse e che I'esito sara comunicato prima dell’espletamento della prova orale.

Alle ore 12.00 la seduta si scioglie e la Commissione rinvia i lavori alle ore 09.00 del giorno 18 maggio 2023
per lo svolgimento delle prove concorsuali.

Il Presidente della Commissione
Annalisa Faggionato

il

Il Membro della CommISSIOne
Katjusaa Esposnto

egretario della Commissione
: Sara Ferigo

b\g_,\ A&/(C//






