
 
PERSONALE DIPENDENTE – TASSO DI ASSENZA PER TIPOLOGIA 

 

SETTEMBRE  2023 

 
Totale ore contrattuali: 7977,21 

Ore di lavoro settimanali: 36 
N. dipendenti: 54 di cui n. 2 part-time  

 
SUDDIVISIONE DELLE ASSENZE PER TIPOLOGIA: 

FERIE 14,32% 

MALATTIA 6,28% 

MATERNITÀ OBBLIGATORIA 1,98% 

CONGEDO PARENTALE 100% 0,00% 

ALLATTAMENTO 0,11% 

INFORTUNIO 0,00% 

MALATTIA FIGLIO  0,00% 

PERM. PER DONAZ. SANGUE 0,00% 

CONGEDO MATRIM. 0,00% 

ASPETTATIVA 1,89% 

PERMESSI L. 104 0,10% 

ASTENSIONE ANTICIPATA  1,96% 

CONGEDO PARENTALE 30% 0,98% 

NASCITA FIGLI 0,00% 

PERMESSI ELETTORALI 0,00% 

PERMESSO CONCORSI  0,00% 

PERMESSO LUTTO 0,00% 

DISTACCO 1,96% 

SCIOPERO 0,00% 

CONGEDO 104   0,00% 

USCITA PER MOTIVI PERSONALI 0,09% 

PERMESSO STUDIO 150 ORE 0,00% 

PERMESSO ESAMI 0,00% 

PERMESSO 18 ORE VISITE 0,17% 

PERMESSO RETRIBUITO 18 ORE 0,27% 

TOTALE ASSENTEISMO 30,00% 

 

% PRESENZA 
70%
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30%
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