
Allegato A Azienda Pubblica di Servizi alla Persona della Carnia "San Luigi Scrosoppi"

DOTAZIONE ORGANICA INTEGRAZIONI 

approvato con deliberazione del Consiglio d'Amministrazione n. DOTAZIONE ORGANICA RIDUZIONI DOTAZIONE ORGANICA

AREA DI ATTIVITÀ
Attuale Posti coperti Tempo pieno Tempo parziale SITUAZIONE DEFINITIVA

categoria Figura Professionale

AREA AMMINISTRATIVA 

Unità Operativa Amministrativa Contabile

Dirigente amministrativo 1 1 1 0 0 1

Ds Collaboratore professionale amministrativo esperto cat D pos DS 1 0 0 0 0 1

D Collaboratore amministrativo cat D 1 1 0 0 0 1

C Assistente amministrativo  cat C  3 3 3 0 0 3

B Coauditore amministrativo cat B 2 1 1 0 -1 1

AREA SANITARIA E SOCIOASSISTENZIALE  

Ds Collaboratore professionale sanitario esperto 2 1 1 0 0 2

D Collaboratore Professionale sanitario Infermiere cat D 14 14 0 0 5 19

Bs Operatore socio-sanitario cat Bs 24 22 20 2 -1 23

B Operatore tecnico addetto assistenza (figure ad esaurimento) cat  B 4 3 3 0 -1 3

B Operatore tecnico specializzato lavanderia 5 4 4 0 -1 4

AREA TECNICA E TECNICO - MANUTENTIVA

C Operatore tecnico specializzato manutenzione Cat  C 0 0 0 0 0 0

Bs Operatore tecnico specializzato manutenzione Cat BS 1 1 1 0 4 * 5

C Istruttore Tecnico Cat C 1 1 0 1 0 1

D Collaboratore Tecnico Professionale Cat D 0 0 0 0 0 0

B Operatore tecnico manutenzione Cat B 2 2 2 0 * -2 * 0

TOTALI 61 53 35 3 3 64

* con il bando di concorso si prevede la riserva di un posto  per il passaggio di categoria da 

B a BS di un operatore tecnico manutenzione. Si è pertanto provveduto ad aumentare a 5 

unità la dotazione della Cat. BS e ad azzerare quella della categoria B. In caso di non 

superamento del concorso la dotazione deve essere rivista riducendo il numero di BS a 4 

e ripristinando il numero di B di una unità.

Suddivisione dei posti ricoperti


