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BILANCIO D’ESERCIZIO 2024 – RELAZIONE SULLA GESTIONE 
 

 

 

 

La presente relazione costituisce parte integrante del bilancio al 31/12/2024, come previsto dall’art. 34 comma 2, del 

nuovo Regolamento di contabilità approvato con deliberazione del Consiglio d'Amministrazione n. 8 del 27/03/2023. 

 

La relazione, in base a quanto previsto dall’art. 2428 del codice civile cui il Regolamento regionale esplicitamente si 

richiama, mira a rendere un'analisi fedele, equilibrata ed esauriente della situazione dell’Azienda e dell'andamento e 

del risultato della gestione nel suo complesso e nel settore in cui opera, con particolare riguardo ai costi, ai ricavi e agli 

investimenti, nonché una descrizione dei principali rischi e incertezze cui la società è esposta.  
 

Rispetto ai contenuti elencati dal comma 3 del suddetto articolo 2428, non sono presenti nella relazione annotazioni 

riferite ai seguenti argomenti in quanto non riguardano l’Azienda per via della sua natura giuridica o del suo particolare 

tipo di attività: 

• i rapporti con imprese controllate, collegate, controllanti e imprese sottoposte al controllo di queste ultime;  

• il numero e il valore nominale sia delle azioni proprie sia delle azioni o quote di società controllanti possedute 

dalla società, anche per tramite di società fiduciaria o per interposta persona, con l'indicazione della parte di 

capitale corrispondente;  

• il numero e il valore nominale sia delle azioni proprie sia delle azioni o quote di società controllanti acquistate o 

alienate dalla società, nel corso dell'esercizio, anche per tramite di società fiduciaria o per interposta persona, 

con l'indicazione della corrispondente parte di capitale, dei corrispettivi e dei motivi degli acquisti e delle 

alienazioni;  

• l'evoluzione prevedibile della gestione in relazione all'uso da parte della società di strumenti finanziari e se 

rilevanti per la valutazione della situazione patrimoniale e finanziaria e del risultato economico dell'esercizio e, 

nello specifico:  

a) gli obiettivi e le politiche della società in materia di gestione del rischio finanziario, compresa la politica di 

copertura per ciascuna principale categoria di operazioni previste;  

b) l'esposizione della società al rischio di prezzo, al rischio di credito, al rischio di liquidità e al rischio di 

variazione dei flussi finanziari. 

 
L’Azienda non opera, inoltre, presso sedi secondarie. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

RELAZIONE SULLA GESTIONE - INTRODUZIONE 
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CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE:  DELIBERAZIONI 

 

 

 
 

 
  

Numero Data da data a data

1 29/01/2024 01/02/2024 16/02/2024

2 29/01/2024 01/02/2024 16/02/2024

3 29/01/2024 01/02/2024 16/02/2024

4 29/01/2024 01/02/2024 16/02/2024

5 29/03/2024 05/04/2024 20/04/2024

6 29/03/2024 05/04/2024 20/04/2024

7 29/03/2024 05/04/2024 20/04/2024

8 27/06/2024 02/07/2024 17/07/2024

9 27/06/2024 02/07/2024 17/07/2024

10 27/06/2024 02/07/2024 17/07/2024

11 16/07/2024 19/07/2024 03/08/2024

12 16/07/2024 19/07/2024 03/08/2024

13 16/07/2024 19/07/2024 03/08/2024

14 16/07/2024 19/07/2024 03/08/2024

15 16/07/2024 19/07/2024 03/08/2024

16 23/09/2024 27/09/2024 12/10/2024

17 23/09/2024 27/09/2024 12/10/2024

18 23/09/2024 27/09/2024 12/10/2024

19 24/10/2024 30/10/2024 14/11/2024

20 24/10/2024 30/10/2024 14/11/2024

21 29/11/2024 05/12/2024 20/12/2024

22 29/11/2024 05/12/2024 20/12/2024

23 27/12/2024 30/12/2024 14/01/2025

24 27/12/2024 30/12/2024 14/01/2025

25 27/12/2024 30/12/2024 14/01/2025

26 27/12/2024 30/12/2024 14/01/2025

27 27/12/2024 30/12/2024 14/01/2025

Dismissione strumenti finanziari.

Approvazione atti di programmazione per l'anno 2025.

Approvazione rette di accoglienza per l'anno 2025.

Determinazione indennità spettante al Consiglio di Amministrazione per l'anno 2025.
Approvazione convenzione con l'A.S.P. "Opera Pia Coianiz" di Tarcento per la 

gestione, in forma associata, di una procedura pubblica di reclutamento del 

personale dipendente.
Approvazione revisione cronoprogramma Piano di rilevazione di gradimento dei 

servizi erogati.

Rinnovo convenzione con l'A.S.P. "Pio Istituto Elemosiniere" di Venzone per le 

funzioni di Direttore generale.

Approvazione verbale accordo sindacale.
Presa d'atto dell'aumento della contribuzione regionale finalizzata all'abbattimento 

della retta giornaliera di accoglienza erogato ai sensi dell'art.13 della L.R. 10-1997.
Nomina del Responsabile della protezione dei dati personali (R.D.P.) ai sensi 

dell'art.37 del Regolamento UE 2016/679.

Modifica pianta organica.

Variazione al Bilancio di previsione annuale.

Rinnovo convenzione tra l'A.S.P. della Carnia "San Luigi Scrosoppi" e l'A.S.P. "Pio 

Istituto Elemosiniere" per la condivisione delle funzioni di Direttore Generale.
Approvazione Regolamento per la Formazione e l'Aggiornamento del personale 

dipendente

Approvazione Regolamento sull'orario di lavoro del personale dipendente

Approvazione del Piano di rilevazione del gradimento dei servizi erogati 2024-2025
Approvazione del Regolamento per l'esercizio dellassistenza integrativa non 

sanitaria
Approvazione del Regolamento di accesso al servizio di accoglienza diurna e 

determinazione rette per l'anno 2024

Accettazione donazione sig.re C.L. e C.F.
Approvazione del Regolamento in materia di Whistleblowing per la gestione delle 

segnalazioni di condotte illecite e di irregolarità e relative forme di tutela ex D.Lgs 

24/2023.

Ratifica Ordinanza del Presidente n.1 del 23.02.2024.

Recupero depositi cauzionali prescritti ai sensi dell'art.2934 c.c.

Approvazione Bilancio di esercizio anno 2023.

Approvazione Relazione sulla Performance anno 2023.

Oggetto

Elenco deliberazioni anno 2024

Approvazione aggiornamento P.I.A.O. - Piano integrato di attività e organizzazione 

2024-206.
Presa d'atto concessione contributo energia erogsato ai sensi dell'art.2 comma 1 

lett.a) e b) del DPCM del 08.02.2023 e dell'art.2 comma 1 del DPCM del 11.07.2023.

Adesione alla rete regionale delle Stazioni Appaltanti.

ATTIVITÀ AMMINISTRATIVA 
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    DETERMINAZIONI DEL DIRETTORE GENERALE 

 

ELENCO DETERMINAZIONI 

Numero Data Oggetto Data inizio 
pubblicazione 

Data fine 
pubblicazione 

1 15/01/2024 Servizio energia plus ai sensi e per gli effetti 
dell'allegato II, del D.lgs. n. 115/2008 s.m.i., nonché la 
fornitura dell'energia termica ed elettrica, l'esercizio, la 
manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti 
termici ed elettrici, preceduti da adeguamento 
normativo e riqualificazione tecnologica iniziale degli 
stessi, a servizio degli immobili di proprietà. CIG 
97698596B1. Presa d'atto subaffidamento KRISC 
DRAGAN. 

15/01/2024 30/01/2024 

1 09/01/2024 Affidamento tramite procedura aperta ai sensi dell'art. 
71 del d.lgs. 36/2023 del servizio infermieristico 
notturno e di due nuclei assistenziali della residenza 
per anziani di terzo livello per un periodo di dodici mesi. 
Nomina commissione. 

09/01/2024 24/01/2024 

2 09/01/2024 Autorizzazione alla fruizione di n.9 giorni di Congedo 
Parentale retribuito al 30%, nel periodo di Gennaio/ 
Febbraio 2024 - dipendente S.F. 

09/01/2024 24/01/2024 

3 15/01/2024 Autoirzzazzione e liquidazione di spesa preventivo 
n.760 del 29.12.2023 emesso dallo Studio associato dei 
notai dott. Romano Lepre e dott. Giulio Tremonti 
relativo all'atto di rinucia all'eredità legittima della 
sig.ra M.M. da parte dei sig. D.P.F. e D.P.P. - 
Z5826C2C8D. 

15/01/2024 30/01/2024 

4 15/01/2024 Autorizzazione alla spesa per il 4° trimestre del servizio 
di assistenza informatica anno 2023 alla ditta DB 
INFORMATIC@. 

15/01/2024 30/01/2024 

5 15/01/2024 Assunzione a tempo determinato e pieno di n. 1 
collaboratori professionale sanitario - infermiere ex. 
cat. D Area Professionisti della Salute e Funzionari del 
comparto Sanità, per undici mesi e mezzo (dal 
18/01/2024 al 31/12/2024) 

15/01/2024 30/01/2024 

6 16/01/2024 Autorizzazione partecipazione come Membro esperto 
della Commissione esaminatrice per il concorso 
pubblico per la costituzione di n. 1 rapporto di lavoro a 
tempo pieno nel profilo di Addetto all'Assistenza di 
base alla persona, categoria B, p.o. B1, presso lArea 
Casa di Riposo "Nobili De Pilosio" del Comune di 
Tarcento_ dipendente E.K. 

16/01/2024 31/01/2024 

7 18/01/2024 Servizio energia plus ai sensi e per gli effetti 
dell'allegato II, del D.lgs. n. 115/2008 s.m.i., nonché la 
fornitura dell'energia termica ed elettrica, l'esercizio, la 
manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti 
termici ed elettrici, preceduti da adeguamento 
normativo e riqualificazione tecnologica iniziale degli 
stessi, a servizio degli immobili di proprietà. Conguaglio 
anno 2023. 

18/01/2024 02/02/2024 
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8 18/01/2024 Autorizzazione e liquidazione di spesa quota 
associativa anno 2024 a Federsanità A.N.C.I. Friuli 
Venezia Giulia. 

18/01/2024 02/02/2024 

9 18/01/2024 Avvio della procedura di selezione e approvazione 
Bando per l'assegnazione dell’incarico di Funzione 
Professionale di "professionista specialista" di media 
complessità Area delle Cure Sanitarie e Sociosanitarie 
Unità operativa Servizi Assistenziali dell’A.S.P. della 
Carnia 

18/01/2024 02/02/2024 

10 24/01/2024 Autorizzazione e liquidazione di spesa fattura n. 4/2024 
del 18/1/2024 relativa a riparazione serramenti alla 
ditta ALLUFER SOC. COOP A R.L. 

24/01/2024 08/02/2024 

11 24/01/2024 Affidamento della fornitura di guanti monouso alla 
ditta IDEACARTA GROUP ed autorizzazione alla spesa. 

24/01/2024 08/02/2024 

12 24/01/2024 Approvazione Schema di Convenzione per 
stage/tirocinio formativowork experience con Soc. 
Coop. Indar Formazione e Sviluppo 

24/01/2024 08/02/2024 

13 24/01/2024 Autorizzazione e liquidazione di spesa fattura n. 2/PA 
del 12/1/2024 a favore della ditta BLM a saldo 
dell'intervento di riparazione ferro da stiro. 

24/01/2024 08/02/2024 

14 24/01/2024 Affidamento del servizio di docenza per il corso di 
formazione specifica n. 1 addetto alla ditta UNICA SOC 
COOP 

24/01/2024 08/02/2024 

15 24/01/2024 Affidamento della fornitura di n. 2 tablet alla ditta ITM 
ed autorizzazione alla spesa. 

24/01/2024 08/02/2024 

16 26/01/2024 Liquidazione alle Farmacie Chiussi, Città Alpina e 
Tosoni di Tolmezzo dei tickets forniti agli ospiti aventi 
bisogno nel periodo OTTOBRE - DICEMBRE 2023. 

26/01/2024 10/02/2024 

17 26/01/2024 Accertamento depositi cauzionali nuovi ingressi dal 
01.07.2023 al 31.12.2023. 

26/01/2024 10/02/2024 

18 31/01/2024 Autorizzazione e liquidazione di spesa fattura 77 del 
18/1/24 ditta Idrospurghi Della Pietra srl di Tolmezzo 
per svuotamento vasca acque nere. 

31/01/2024 15/02/2024 

19 31/01/2024 Affidamento della fornitura di n. 5 materassi base MAD 
alla ditta HARMONY L'IGIENICO SRL ed autorizzazione 
alla spesa. 

31/01/2024 15/02/2024 

20 31/01/2024 Affidamento   diretto   del   servizio   infermieristico   
diurno   nei   Nuclei   assistenziali Bucaneve, Giglio e Iris  
e notturno per 15 turni mensili, per il periodo 
1.06.2023 31.12.2023. Proroga tecnica dal 1/2/24 al 
29/2/24 

31/01/2024 15/02/2024 

21 31/01/2024 Identificazione dei dipendenti, delle attività e dei 
contingenti temporali massimi per lo svolgimento in 
modalità di lavoro agile   

31/01/2024 15/02/2024 

22 07/02/2024 Affidamento del servizio di assistenza legale all'avv. 
Cinzia Berto ed autorizzazione alla spesa. 

07/02/2024 22/02/2024 

23 07/02/2024 Affidamento della fornitura di n. 3 tv alla ditta ATRE di 
Massimiano Zilli ed autorizzazione alla spesa. 

07/02/2024 22/02/2024 

24 07/02/2024 Affidamento della fornitura di materiale elettrico alla 
ditta ELETTROCASA ed autorizzazione alla spesa. 

07/02/2024 22/02/2024 
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25 07/02/2024 Avvio Progetto Formativo di Tirocinio L.R. 16/2022 sig. 
C.D. e Presa d'atto del rinnovo dei Progetti Formativi 
relativi alle sig.re F.F. e C.M. 

07/02/2024 22/02/2024 

26 07/02/2024 Ricostituzione dotazione inziale della cassa economale 
al 05/02/2024 

07/02/2024 22/02/2024 

27 13/02/2024 Affidamento del servizio di sanificazione linea acqua 
calda sanitaria alla ditta GOMIERO SERVICE SRL ed 
autorizzazione alla spesa. 

13/02/2024 28/02/2024 

28 13/02/2024 Affidamento della fornitura di sedili wc alla ditta 
CAMBIELLI SPA ed autorizzazione alla spesa. 

13/02/2024 28/02/2024 

29 13/02/2024 Affidamento della fornitura di ricambi per letti elettrici 
alla ditta GIVAS SRL ed autorizzazione alla spesa. 

13/02/2024 28/02/2024 

30 13/02/2024 Affidamento della fornitura di ricambi idrosanitari alla 
ditta TERMONOVA ed autorizzazione alla spesa. 

13/02/2024 28/02/2024 

31 13/02/2024 Autorizzazione e liquidazione di spesa preventivo 
n.40001 del 18.01.2024 e avviso n.24001 del 
03.01.2024 emesso dallo Studio associato dei notai 
dott. Romano Lepre e dott. Giulio Tremonti relativi al 
verbale di inventario rep. 58340-58342-58350-58420-
58422-58423-58445 e Dichiarazione sostitutiva atto di 
notorietà. 

13/02/2024 28/02/2024 

32 13/02/2024 Affidamento interventi straordinari sugli impianti di 
elevazione alla ditta RONCO ASCENSORI SRL ed 
autorizzazione alla spesa. 

13/02/2024 28/02/2024 

33 13/02/2024 Approvazione del Regolamento per la disciplina degli 
incarichi extraistituzionali del personale dipendente 
dell'A.S.P. della Carnia S. Luigi Scrosoppi 

13/02/2024 28/02/2024 

34 16/02/2024 Autorizzazione al pagamento dell'imposta di bollo 
relativa al quarto trimestre e presa d'atto del 
pagamento del secondo e del terzo trimestre 2023 

16/02/2024 02/03/2024 

35 19/02/2024 Procedura aperta ai sensi dell'art. 71 del d.lgs 36/2023 
del servizio infermieristico notturno e di due nuclei 
assistenziali della residenza per anziani di terzo livello 
per un periodo di dodici mesi. Aggiudicazione. 

19/02/2024 05/03/2024 

36 19/02/2024 Rimborso depositi cauzionali. 19/02/2024 05/03/2024 

37 19/02/2024 Nomina commissione esaminatrice per l'assegnazione 
dell'incarico di Funzione Professionale di 
"professionista specialista" di media complessità  - 
Area delle Cure Sanitarie e Sociosanitarie  - Unità 
operativa Servizi Assistenziali dell’A.S.P. della Carnia. 

19/02/2024 05/03/2024 

38 19/02/2024 Rimborso deposito cauzionale sig.ra F.L. 19/02/2024 05/03/2024 

39 19/02/2024 Rimborso depositi cauzionali. 19/02/2024 05/03/2024 

40 19/02/2024 Rimborso deposito cauzionale sig.ra S.M. 19/02/2024 05/03/2024 

41 22/02/2024 Affidamento della fornitura ed installazione nuovo 
citofono alla ditta EUROGROUP SPA ed autorizzazione 
alla spesa. 

22/02/2024 08/03/2024 

42 22/02/2024 Affidamento della fornitura di ricambi per letti elettrici 
alla ditta HCH SPA ed autorizzazione alla spesa. 

22/02/2024 08/03/2024 
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43 22/02/2024 Affidamento della fornitura di prodotti per l'igiene 
personale alla ditta FARMODERM ed autorizzazione 
alla spesa. 

22/02/2024 08/03/2024 

44 22/02/2024 Rettifica atto determinativo n.38 del 19.02.2024. 22/02/2024 08/03/2024 

45 22/02/2024 Fondo Sociale Europeo_ Investimento a favore della 
crescita e dell'occupazione Programma operativo 
2014/2020- Presa atto Saldo contributo concesso e 
comunicazione di svincolo della garanzia fideiussoria 
alla Società Cooperativa Cramars di Tolmezzo 

22/02/2024 08/03/2024 

46 22/02/2024 Autorizzazione alla fruizione di n.1 giorno di Congedo 
Parentale retribuito al 30%, per il giorno 24 febbraio 
2024- dipendente E.G. 

22/02/2024 08/03/2024 

47 22/02/2024 Presa d'atto prosecuzione rapporto di lavoro part time 
28 ore dal 01/01/2024 al 31/12/2024_ dipendente 
D.S.E. 

22/02/2024 08/03/2024 

48 28/02/2024 Affidamento servizio software contabilità, ospiti, 
personale ed assistenza anno 2024 alla ditta 
ZUCCHETTI HEALTHCARE ed autorizzazione alla spesa. 
TD 4075843. 

28/02/2024 14/03/2024 

49 28/02/2024 Approvazione Sistema di misurazione e valutazione 
della performance A.S.P. della Carnia   

28/02/2024 14/03/2024 

50 28/02/2024 Autorizzazione alla fruizione di n.3 giorni di Congedo 
Parentale retribuito al 30%, nel periodo di Marzo 2024 
- dipendente S.F. 

28/02/2024 14/03/2024 

51 28/02/2024 Affidamento dell'intervento di collegamento magneti 
su porte REI del 4° piano alla ditta ANTINCENDIO 
SERVICE ed autorizzazione alla spesa. 

28/02/2024 14/03/2024 

52 28/02/2024 Autorizzazione e liquidazione fattura n. 1/389 del 
21/2/2024 ditta SATMU 2000 a saldo del costo copie 
multifunzione extra contratto anno 2023. 

28/02/2024 14/03/2024 

53 28/02/2024 Presa atto della conclusione del procedimento di 
valutazione del personale riferito all'anno 2022. 

28/02/2024 14/03/2024 

54 28/02/2024 Approvazione verbale per l'attribuzione dell’incarico di 
funzione professionale di "professionista specialista" di 
media complessità Area delle Cure Sanitarie e 
Sociosanitarie 

28/02/2024 14/03/2024 

55 04/03/2024 Determinazione del costo sanitario gravante sulle rette 
di accoglienza per le persone non-autosufficienti ospiti 
della A.S.P. della Carnia nel corso dell'anno 2023. 

04/03/2024 19/03/2024 

56 05/03/2024 Affidamento del servizio di gestione economico 
previdenziale del personale ASP alla ditta GEDEL SRL ed 
autorizzazione alla spesa - TD 4102689. 

05/03/2024 20/03/2024 

57 05/03/2024 Autorizzazione alla fruizione di n. 12 giorni di congedo 
parentale retribuiti al 30% nel mese di Marzo 2024 _ 
dipendente S.P. 

05/03/2024 20/03/2024 

58 05/03/2024 Affidamento della fornitura e gestione n. 2 bombole di 
ossigeno alla ditta AIR LIQUIDE HEALTHCARE ed 
autorizzazione alla spesa. 

05/03/2024 20/03/2024 

59 05/03/2024 Autorizzazione alla spesa e liquidazione fattura n. 7 del 
31/1/24 ditta CIVICO 5 SRLS per l'acquisto di 
cancelleria. 

05/03/2024 20/03/2024 
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60 05/03/2024 Presa d'atto dimissioni volontarie con rispetto del 
periodo di preavviso dal 01.03.2024 (ultimo giorno di 
lavoro 29.02.2024) _ dipendente C.I. 

05/03/2024 20/03/2024 

61 07/03/2024 Affidamento del servizio di telefonia fissa e mobile alla 
ditta VIANOVA ed autorizzazione alla spesa. 

07/03/2024 22/03/2024 

62 07/03/2024 Affidamento della fornitura di materiale vario per 
l'edilizia alla ditta DEXIVE ed autorizzazione alla spesa. 

07/03/2024 22/03/2024 

63 07/03/2024 Affidamento del servizio di formazione corso di 
aggiornamento RLS alla ditta UNICA SICUREZZA ed 
autorizzazione alla spesa. 

07/03/2024 22/03/2024 

64 07/03/2024 Affidamento dell'intervento di riparazione serramenti 
alla ditta ALLUFER SOC COOP ed autorizzazione alla 
spesa. 

07/03/2024 22/03/2024 

65 07/03/2024 Presa d'atto Dimissioni volontarie di n. 1 Operatore 
Socio Sanitario- Area Operatori - dal 01/03/2024 

07/03/2024 22/03/2024 

66 07/03/2024 Affidamento della fornitura di un carrello terapia alla 
ditta FRANCEHOPITAL SAS ed autorizzazione alla spesa. 

07/03/2024 22/03/2024 

67 08/03/2024 Rimborso deposito cauzionale versato per l'ingresso 
del sig. A.O. - riemissione mandato di pagamento su 
coordinate bancarie corrette. 

08/03/2024 23/03/2024 

68 11/03/2024 Affidamento  della  fornitura  di  spondine  per  letti  
elettrici  alla  ditta  GIVAS  SRL  ed autorizzazione alla 
spesa. 

11/03/2024 26/03/2024 

69 11/03/2024 Affidamento della fornitura di materiale vario di 
ferramenta alla ditta TECNO FIX ed autorizzazione alla 
spesa. 

11/03/2024 26/03/2024 

70 21/03/2024 Approvazione  obiettivi operativi 2024-2026 e obiettivi 
gestionali per l'anno 2024. 

21/03/2024 05/04/2024 

71 21/03/2024 Affidamento della fornitura di materiale elettrico alla 
ditta ELETTRONOVA SRL ed autorizzazione alla spesa. 

21/03/2024 05/04/2024 

72 21/03/2024 Affidamento della fornitura di materiale vario per la 
tinteggiatura alla ditta COLORIFICIO CARNICO ed 
autorizzazione alla spesa. 

21/03/2024 05/04/2024 

73 21/03/2024 Razionalizzazione periodica delle partecipazioni 
pubbliche (art.20 del D.Lgs n. 175/2016) e censimento 
delle partecipazioni e dei rappresentanti in organo di 
governo di società ed enti (art.17 del D.L. n.90/2014). 

21/03/2024 05/04/2024 

74 21/03/2024 Rimborso somme versate in eccedenza sig.ra B.I. 21/03/2024 05/04/2024 

75 25/03/2024 Affidamento della fornitura di coperchi carrelli 
portabiancheria alla ditta HT MEDICAL SERVICE ed 
autorizzazione alla spesa. 

25/03/2024 09/04/2024 

76 25/03/2024 Affidamento della fornitura di materiale vario 
termoidraulico alla ditta TERMONOVA ed 
autorizzazione alla spesa. 

25/03/2024 09/04/2024 

77 25/03/2024 Affidamento del servizio di rinnovo sistemi di sicurezza 
firewall periodo anni due alla ditta DB INFORMATIC@ 
ed autorizzazione alla spesa. 

25/03/2024 09/04/2024 

78 25/03/2024 Proroga del Progetto Formativo di Tirocinio L.R. 
16/2022 sig. C.D. 

25/03/2024 09/04/2024 



 Pagina 8 

      
 Bilancio d’esercizio 2024 - Relazione sulla gestione 

 
  

 

79 25/03/2024 Tirocinio inclusivo ai sensi del DPR. n. 57 del 
19/03/2018 con il Dipartimento di Salute Mentale e 
delle Dipendenze di ASUFC 

25/03/2024 09/04/2024 

80 27/03/2024 Trasformazione a tempo indeterminato della 
dipendente C.L. - Operatore Socio Sanitario (Area 
Operatori) - dal 01/04/2024 

27/03/2024 11/04/2024 

81 29/03/2024 Approvazione di un avviso pubblico, per solo colloquio, 
per la formazione di una graduatoria valevole per 
l'assunzione a tempo determinato di operatori socio-
sanitari  ex.cat. Bs  AREA OPERATORI - del C.C.N.L. 
comparto Sanità 

29/03/2024 13/04/2024 

82 29/03/2024 Rimborso depositi cauzionali versati per l'ingresso della 
sig.ra R.I. e del sig. G.E. 

29/03/2024 13/04/2024 

83 29/03/2024 Affidamento diretto ai sensi dell'art. 50 lett. b) d.lgs 
36/2023 del servizio di gestione, controllo e 
manutenzione degli impianti di elevazione periodo 
01/04/2024 - 31/03/2027 alla ditta RONCO ASCENSORI 
SRL ed autorizzazione alla spesa. TD 4214101. 

29/03/2024 13/04/2024 

84 05/04/2024 Affidamento del servizio di docenza per il corso di 
aggiornamento formazione specifica n. 1 addetto alla 
ditta UNICA SOC COOP. 

05/04/2024 20/04/2024 

85 05/04/2024 Presa d'atto autorizzazione alla fruizione di n.30 giorni 
di congedo parentale retribuiti al 100% _ dipendente 
F.S. 

05/04/2024 20/04/2024 

86 05/04/2024 Autorizzazione e liquidazione di spesa fattura n. 1/00 
del 7/3/2024 a saldo del servizio di pulizia verde alla 
ditta CACITTI CRISTIAN. 

05/04/2024 20/04/2024 

87 09/04/2024 Affidamento della fornitura ed installazione rilevatori 
di fumo per messa a norma impianto alla ditta 
ANTINCENDIO SERVICE srl ed autorizzazione alla spesa 
- TD 4139158. 

09/04/2024 24/04/2024 

88 09/04/2024 Affidamento della fornitura di etichette termoadesive 
per identificazione capi alla ditta SCAL S.R.L. ed 
autorizzazione alla spesa. 

09/04/2024 24/04/2024 

89 09/04/2024 Affidamento della fornitura di n. 3 telefoni cordless a 
favore della ditta EUROGROUP ed autorizzazione alla 
spesa. 

09/04/2024 24/04/2024 

90 09/04/2024 Affidamento della fornitura di ricambi letti alla ditta 
LINET ITALIA ed autorizzazione alla spesa. 

09/04/2024 24/04/2024 

91 10/04/2024 Contratto di lavoro autonomo con Infermiere 
affidamento incarico dal 09/04/2024 al 31/10/2024 

10/04/2024 25/04/2024 

92 10/04/2024 Autorizzazione alla fruizione di n. 7 giorni di congedo 
parentale retribuiti al 30% nel mese di Aprile 2024 _ 
dipendente S.P. 

10/04/2024 25/04/2024 

93 10/04/2024 Affidamento del servizio di docenza a favore di 
PEDAGO SRL per corso di formazione generale in 
materia di sicurezza sul posto di lavoro n. 2 addetti ed 
autorizzazione alla spesa. 

10/04/2024 25/04/2024 
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94 11/04/2024 Autorizzazione e liquidazione di spesa preventivo di 
data 05.04.2024 proposto dallo Studio associato dei 
notai dott. Romano Lepre e dott. Giulio Tremonti 
relativo alla redazione delle dichiarazioni di 
successione del sig. D.P.S. e della sig.ra M.M. 

11/04/2024 26/04/2024 

95 17/04/2024 Rettifica atto determinativo n. 94 di data 11.04.2024. 17/04/2024 02/05/2024 

96 17/04/2024 Liquidazione alle farmacie Chiussi, Città Alpina e Tosoni 
di Tolmezzo dei tickets forniti agli ospiti aventi bisogno 
nel periodo GENNAIO - MARZO 2024. 

17/04/2024 02/05/2024 

97 17/04/2024 Rimborso depositi cauzionali. 17/04/2024 02/05/2024 

98 17/04/2024 Rimborso deposito cauzionale sig.ra M.A. 17/04/2024 02/05/2024 

99 18/04/2024 Avvio delle procedure di selezione interna per 
l'attribuzione dei "differenziali economici di 
professionalità" con decorrenza 1°gennaio 2023 

18/04/2024 03/05/2024 

100 18/04/2024 Affidamento della fornitura di battiscopa in pvc alla 
ditta HOMETODO di ZURLO FLAVIO ed autorizzazione 
alla spesa. 

18/04/2024 03/05/2024 

101 18/04/2024 Trasformazione a tempo indeterminato della 
dipendente V.P. - Operatore SocioSanitario (Area 
Operatori) - dal 01/05/2024 

18/04/2024 03/05/2024 

102 22/04/2024 Affidamento della fornitura di n. 6 access point alla 
ditta DB INFORMATIC@ ed autorizzazione alla spesa. 

22/04/2024 07/05/2024 

103 22/04/2024 Avviso pubblico, per solo colloquio, per la formazione 
di una graduatoria valevole per l'assunzione a tempo 
determinato di operatori socio-sanitari ex. cat. Bs 
C.C.N.L. comparto Sanità  Nomina commissione 

22/04/2024 07/05/2024 

104 22/04/2024 Affidamento interventi straordinari sugli impianti di 
elevazione alla ditta RONCO ASCENSORI SRL ed 
autorizzazione alla spesa. 

22/04/2024 07/05/2024 

105 22/04/2024 Affidamento della fornitura di piastre per defibrillatore 
alla ditta MAXMEDICAL ed autorizzazione alla spesa. 

22/04/2024 07/05/2024 

106 22/04/2024 Affidamento della fornitura di copriwater alla ditta 
CAMBIELLI SPA ed autorizzazione alla spesa. 

22/04/2024 07/05/2024 

107 22/04/2024 Affidamento della fornitura di mascherine monouso 
alla ditta IDEACARTA GROUP SRL ed autorizzazione alla 
spesa. 

22/04/2024 07/05/2024 

108 03/05/2024 Affidamento della fornitura di segnaletica interna 
personalizzata e stampe adesive alla ditta GRAPHICA 
SNC ed autorizzazione alla spesa. 

03/05/2024 18/05/2024 

109 03/05/2024 Autorizzazione alla spesa per il primo trimestre del 
servizio di assistenza informatica anno 2024 alla ditta 
DB INFORMATIC@. 

03/05/2024 18/05/2024 

110 03/05/2024 Affidamento della fornitura di abbigliamento per 
addetti alla manutenzione alla ditta NASSIMBENI SRL 
ed autorizzazione alla spesa. 

03/05/2024 18/05/2024 

111 03/05/2024 Affidamento dell'acquisto di carburante per automezzi 
alla ditta KUWAIT PETROLEUM SPA ed autorizzazione 
alla spesa. Ordine n. 7823377. 

03/05/2024 18/05/2024 

112 03/05/2024 Presa atto dimissioni volontarie di un Collaboratore 
Sanitario Professionale - infermiere (ex.cat. D)  Area 
Professionisti della Salute e Funzionari - (P.M.) con 

03/05/2024 18/05/2024 
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decorrenza 06/05/2024 (ultimo giorno di servizio 
05/05/2024) 

113 03/05/2024 Affidamento della fornitura di zoccoli sanitari alla ditta 
VOLTA PROFESSIONAL SRL ed autorizzazione alla spesa. 

03/05/2024 18/05/2024 

114 03/05/2024 Annullamento atto determinativo n. 185/2020. 03/05/2024 18/05/2024 

115 03/05/2024 Affidamento della fornitura di un pc portatile ed altri 
accessori informatici alla ditta ITM SRL ed 
autorizzazione alla spesa. 

03/05/2024 18/05/2024 

116 03/05/2024 Dimissioni volontarie per raggiungimento dell'età 
pensionabile di un "Operatore Socio Sanitario  AREA 
OPERATORI- ex.cat. Bs2 con decorrenza 01/05/2024 
(ultimo giorno di servizio 30/04/2024). 

03/05/2024 18/05/2024 

117 03/05/2024 Assunzione a tempo indeterminato della dipendente 
C.A. - Operatore Socio Sanitario (Area Operatori) - dal 
01/06/2024 

03/05/2024 18/05/2024 

118 03/05/2024 Procedure di selezione interna per l'attribuzione dei 
"differenziali economici di professionalità" con 
decorrenza 1°gennaio 2023  Conclusione procedura e 
approvazione graduatoria 

03/05/2024 18/05/2024 

119 16/05/2024 Assunzione a tempo determinato e pieno di n. 1 
collaboratori professionale sanitario - infermiere  ex. 
cat. D  Area Professionisti della Salute e Funzionari del 
comparto Sanità, per sette mesi (dal 16/05/2024 al 
31/12/2024) 

16/05/2024 31/05/2024 

120 16/05/2024 Liquidazione compensi ai componenti esterni della 
Commissione Giudicatrice procedura aperta ai sensi 
dell'art. 71 del d.lgs 36/2023 del servizio infermieristico 
notturno e di due nuclei assistenziali della residenza 
per anziani di terzo livello per un periodo di dodici mesi. 
CIG: A02D62D32E 

16/05/2024 31/05/2024 

121 16/05/2024 Autorizzazione alla fruizione di n. 12 giorni di congedo 
parentale retribuiti al 30% nel mese di Maggio 2024 _ 
dipendente S.P. 

16/05/2024 31/05/2024 

122 16/05/2024 Autorizzazione alla fruizione di n. 92 giorni di congedo 
parentale retribuiti al 30% dal 01/05/2024 al 
31/07/2024 _ dipendente S.F. 

16/05/2024 31/05/2024 

123 16/05/2024 Autorizzazione e liquidazione di spesa a favore della 
Società CAFC S.P.A. per il servizio idrico integrato a 
saldo periodo 3/1/24 - 12/3/24. 

16/05/2024 31/05/2024 

124 16/05/2024 Affidamento del servizio di verifica periodica degli 
impianti di messa a terra DPR 462/2001 ed 
autorizzazione alla spesa alla ditta OCSAI SRL. 

20/05/2024 04/06/2024 

125 20/05/2024 Affidamento dell'intervento di collegamento linea lan 
alla ditta DR IMPIANTI ed autorizzazione alla spesa. 

20/05/2024 04/06/2024 

126 20/05/2024 Affidamento della fornitura di un amplificatore alla 
ditta DR IMPIANTI ed autorizzazione alla spesa. 

20/05/2024 04/06/2024 

127 20/05/2024 Affidamento della fornitura di trasformatori per letti 
elettrici alla ditta HCH SPA ed autorizzazione alla spesa. 

20/05/2024 04/06/2024 
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128 20/05/2024 Avviso pubblico, per solo colloquio, per la formazione 
di una graduatoria valevole per l'assunzione a tempo 
determinato di n.1 Operatore Socio Sanitario  ex. cat. 
Bs  Area Operatori del C.C.N.L. comparto Sanità  
Approvazione verbali della Commissione esaminatrice 
e graduatoria di merito.   

20/05/2024 04/06/2024 

129 20/05/2024 Affidamento della fornitura di articoli vari per l'igiene 
alla ditta LA CASALINDA ed autorizzazione alla spesa. 

20/05/2024 04/06/2024 

130 22/05/2024 Approvazione Documento di valutazione e gestione del 
rischio legionellosi nei sistemi di distribuzione 
dell'acqua sanitaria, nella produzione e distribuzione 
dell'aria. 

22/05/2024 06/06/2024 

131 22/05/2024 Affidamento dell'intervento di riparazioni lattonerie 
alla ditta LP LATTONERIE ed autorizzazione alla spesa. 

22/05/2024 06/06/2024 

132 22/05/2024 Rimborso deposito cauzionale sig.ra M.C. 22/05/2024 06/06/2024 

133 22/05/2024 Rimborso depositi cauzionali. 22/05/2024 06/06/2024 

134 22/05/2024 Autorizzazione e liquidazione di spesa a favore dello 
Studio associato Lepre-Tremonti per oneri di voltura 
successione sig.ra M.M. 

22/05/2024 06/06/2024 

135 22/05/2024 Rimborso deposito cauzionale versato per l'ingresso 
del sig. F.G 

22/05/2024 06/06/2024 

136 27/05/2024 Affidamento di lavori straordinari sugli impianti elettrici 
e termotecnici alla ditta CRISTOFORETTI SERVIZI 
ENERGIA ed autorizzazione alla spesa. TD MEPA 
4314207. 

27/05/2024 11/06/2024 

137 27/05/2024 approvazione bozza di convenzione con A.S.U.F.C. per 
la realizzazione dei tirocini  per il conseguimento della 
qualifica di "Operatore Socio - Sanitario OSS" e di 
"Formazione complementare in assistenza sanitaria 
per OSS-c", 

27/05/2024 11/06/2024 

138 29/05/2024 Affidamento della fornitura di contenzioni alla ditta 
EUROTEX SRL ed autorizzazione alla spesa. 

29/05/2024 13/06/2024 

139 29/05/2024 Autorizzazione e liquidazione di spesa a favore della 
Società CAFC S.P.A. per il servizio idrico integrato a 
saldo periodo 13/03/24 - 02/05/2024. 

29/05/2024 13/06/2024 

140 29/05/2024 Affidamento  di  lavori  straordinari consistenti nel 
collegamento di linee idriche al ricircolo alla  ditta 
CRISTOFORETTI SERVIZI ENERGIA ed autorizzazione alla 
spesa. 

29/05/2024 13/06/2024 

141 29/05/2024 Autorizzazione alla partecipazione al Corso di 
Formazione denominato: "Il Conto Annuale 2023 alla 
luce delle nuove disposizioni contrattuali" Webinar in 
diretta in programma per il giorno 08 maggio 2024 e 
assunzione impegno di spesa a favore della ditta 
Pubbliformez s.r.l. 

29/05/2024 13/06/2024 

142 29/05/2024 Affidamento della fornitura di divise sanitarie alla ditta 
COTONIERA FACCHINI SRL ed autorizzazione alla spesa. 

29/05/2024 13/06/2024 

143 29/05/2024 Trasformazione rapporto di lavoro da tempo pieno a 
tempo parziale 24 ore settimanali_ dipendente F.A. 

29/05/2024 13/06/2024 
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144 31/05/2024 Affidamento del servizio di formazione corso "La buona 
relazione con i colleghi in ambito assistenziale" alla 
ditta ASSOCIAZIONE CULTURALE COPERNICO ed 
autorizzazione alla spesa. 

31/05/2024 15/06/2024 

145 31/05/2024 Assunzione a tempo determinato di un Operatore 
Socio sanitario - Area Operatori CCNL Sanità_ dal 
01/06/2024 al 31/12/2024 

31/05/2024 15/06/2024 

146 31/05/2024 Autorizzazione al pagamento dell'imposta di bollo 
relativa al primo trimestre 2024 

31/05/2024 15/06/2024 

147 20/06/2024 Affidamento della fornitura di materiale vario di 
ferramenta a LA FERAMENTE SRL ed autorizzazione alla 
spesa. 

20/06/2024 05/07/2024 

148 20/06/2024 Autorizzazione alla fruizione di n.2 giorni di Congedo 
Parentale retribuito al 30%, per i giorni 07 e 08 giugno 
2024- dipendente E.G. 

20/06/2024 05/07/2024 

149 20/06/2024 Affidamento interventi straordinari sugli impianti di 
elevazione alla ditta RONCO ASCENSORI SRL ed 
autorizzazione alla spesa. 

20/06/2024 05/07/2024 

150 20/06/2024 Presa d'atto alla fruizione di n. 12 giorni di congedo 
parentale retribuiti al 30% nel mese di Giugno 2024 _ 
dipendente S.P. 

20/06/2024 05/07/2024 

151 20/06/2024  Assunzione a tempo determinato di un Operatore 
Socio sanitario - Area Operatori CCNL Sanità_ dal 
01/07/2024 al 30/06/2025 

20/06/2024 05/07/2024 

152 20/06/2024 Approvazione convenzione con Enaip Friuli Venezia 
Giulia per la realizzazione di n.1 stage formativo per il 
conseguimento della qualifica di "Addetto alla 
Segreteria" 

20/06/2024 05/07/2024 

153 24/06/2024 Rimborso depositi cauzionali. 24/06/2024 09/07/2024 

154 24/06/2024 Autorizzazione al pagamento degli acconti IRES 24/06/2024 09/07/2024 

155 27/06/2024 Affidamento diretto ai sensi dell'art. 50 lett. b) d.lgs 
36/2023 del servizio di raccolta e smaltimento rifiuti 
speciali per il periodo 01.07.2024 - 30.6.2026 alla ditta 
ECOERIDANIA spa ed autorizzazione alla spesa. TD 
MEPA 4426547. 

28/06/2024 13/07/2024 

156 27/06/2024 Affidamento della fornitura di guanti monouso alla 
ditta IDEACARTA GROUP ed autorizzazione alla spesa. 

28/06/2024 13/07/2024 

157 27/06/2024 Affidamento della fornitura di materiale elettrico alla 
ditta ELETTROCARNIA SAS ed autorizzazione alla spesa. 

28/06/2024 13/07/2024 

158 27/06/2024 Affidamento del servizio assicurativo polizza infortuni 
collettive per il periodo 30/6/24 - 30/6/26, alla 
compagnia UNIPOLSAI ASSICURAZIONI SPA ed 
autorizzazione alla spesa. 

28/06/2024 13/07/2024 

159 27/06/2024 Affidamento del servizio assicurativo polizza Auto 
Flotte CVT per il periodo 30/6/24 - 30/6/26, alla 
compagnia UNIPOLSAI ASSICURAZIONI ed 
autorizzazione alla spesa. 

28/06/2024 13/07/2024 

160 27/06/2024 Affidamento del servizio assicurativo polizza RC 
Patrimoniale Enti Pubblici per il periodo 30/6/24 - 
30/6/26, alla compagnia XL INSTAURANCE COMPANY 
SE ed autorizzazione alla spesa. 

28/06/2024 13/07/2024 
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161 27/06/2024 Affidamento del servizio assicurativo polizza Tutela 
Legale enti pubblici per il periodo 30/6/24 - 30/6/26, 
alla compagnia DAS DIFESA AUTOMOBILISTICA 
SINISTRI SPA ed autorizzazione alla spesa. 

28/06/2024 13/07/2024 

162 27/06/2024 Affidamento del servizio assicurativo polizza Auto 
flotte RCA+CVT per il periodo 30/6/24 - 30/6/26, alla 
compagnia UNIPOLSAI ASSICURAZIONI ed 
autorizzazione alla spesa 

28/06/2024 13/07/2024 

163 27/06/2024 Servizio assicurativo polizza Incendio all risks periodo 
1/7/22 - 30/6/24 compagnia UNIPOLSAI 
ASSICURAZIONI. Proroga tecnica mesi sei ed 
autorizzazione alla spesa. 

28/06/2024 13/07/2024 

164 04/07/2024 Affidamento della fornitura di un videoproiettore alla 
ditta ITM SRL ed autorizzazione alla spesa. 

04/07/2024 19/07/2024 

165 04/07/2024 Affidamento della fornitura di ricambi per letti elettrici 
alla ditta GIVAS SRL ed autorizzazione alla spesa. 

04/07/2024 19/07/2024 

166 04/07/2024 Affidamento della fornitura di tavolini servipranzo alla 
ditta MAXMEDICAL ed autorizzazione alla spesa. 

04/07/2024 19/07/2024 

167 04/07/2024 Affidamento dell'intervento di sostituzione 
climatizzatore alla ditta CRISTOFORETTI SERVIZI 
ENERGIA SPA ed autorizzazione alla spesa. 

04/07/2024 19/07/2024 

168 05/07/2024 Avviso di selezione interna per l'assegnazione di due 
incarichi di funzione del personale dell'Area degli 
operatori   (CCNL SANITA TRIENNIO 2019-2021  art. 33)  

05/07/2024 20/07/2024 

169 10/07/2024 Affidamento del servizio di verifica sicurezza elettrica 
delle apparecchiature elettromedicali alla ditta CLE 
ELETTROMEDICALI S.R.L. ed autorizzazione alla spesa. 

10/07/2024 25/07/2024 

170 10/07/2024 Affidamento della fornitura di prodotti per l'igiene 
personale alla ditta FARMODERM ed autorizzazione 
alla spesa. 

10/07/2024 25/07/2024 

171 10/07/2024 Saldo avviso n.24001 di data 03.01.2024 Notaio 
Romano Lepre relativo alla redazione dell'inventario 
eredità De Prato S. 

10/07/2024 25/07/2024 

172 12/07/2024 Proroga contratto a tempo determinato e pieno di n. 1 
Operatore Tecnico manutentore- ex. cat.B -Area 
Personale di Supporto- per un periodo di 1 anno dal 17 
luglio 2024 al 16 luglio 2025 

12/07/2024 27/07/2024 

173 19/07/2024 Affidamento diretto ai sensi dell'art. 50 lett. b) d.lgs 
36/2023 dei lavori straordinari consistenti nella 
modifica ed integrazione dell'impianto di trattamento 
dell'acqua alla ditta CRISTOFORETTI SERVIZI ENERGIA 
ed autorizzazione alla spesa. 

19/07/2024 03/08/2024 

174 19/07/2024 Affidamento del servizio di sanificazione linee acqua 
calda e fredda sanitaria alla ditta GOMIERO SERVICE 
SRL ed autorizzazione alla spesa. 

19/07/2024 03/08/2024 

175 19/07/2024 Affidamento della fornitura di n. 5 materassi base MAD 
alla ditta HARMONY L'IGIENICO SRL ed autorizzazione 
alla spesa. 

19/07/2024 03/08/2024 

176 19/07/2024 Affidamento interventi straordinari sugli impianti di 
elevazione alla ditta RONCO ASCENSORI SRL ed 
autorizzazione alla spesa. 

19/07/2024 03/08/2024 
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177 19/07/2024 Approvazione Convenzione per Tirocinio formativo per 
operatore socio-sanitario tra A.S.P. della Carnia "San 
Luigi Scrosoppi" con CRAMARS SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE e CODESS FVG COOPERATIVA 
SOCIALE ONLUS 

19/07/2024 03/08/2024 

178 25/07/2024 Affidamento della fornitura di n. 1 switch alla ditta ITM 
SRL ed autorizzazione alla spesa. 

25/07/2024 09/08/2024 

179 25/07/2024 Autorizzazione alla spesa per il secondo trimestre del 
servizio di assistenza informatica anno 2024 alla ditta 
DB INFORMATIC@. 

25/07/2024 09/08/2024 

180 25/07/2024 Presa d'atto del pignoramento verso terzi per il 
dipendente dell’A.S.P. della Carnia, n. matricola 88. 
Disposizione alla trattenuta di stipendio. 

25/07/2024 09/08/2024 

181 25/07/2024 Liquidazione alle farmacie Chiussi, Città Alpina e Tosoni 
di Tolmezzo dei tickets forniti agli ospiti aventi bisogno 
nel periodo APRILE - GIUGNO 2024. 

25/07/2024 09/08/2024 

182 25/07/2024 Affidamento della fornitura di materiale elettrico alla 
ditta ELETTRONOVA SRL ed autorizzazione alla spesa. 

25/07/2024 09/08/2024 

183 25/07/2024 Rimborso depositi cauzionali. 25/07/2024 09/08/2024 

184 25/07/2024 Rimborso deposito cauzionale sig.ra S.P. 25/07/2024 09/08/2024 

185 31/07/2024 Trasformazione a tempo indeterminato della 
dipendente S.M. - Operatore Socio Sanitario (Area 
Operatori) - dal 01/08/2024 

31/07/2024 15/08/2024 

186 31/07/2024 Presa d'atto fruizione di n. 16 giorni di congedo 
parentale retribuiti al 30% nel mese di Luglio 2024 _ 
dipendente S.P. 

31/07/2024 15/08/2024 

187 31/07/2024 Presa atto dimissioni volontarie in periodo di prova di 
un Operatore Socio Sanitario (ex.cat. Bs)  Area 
Operatori- (C.A.) con decorrenza 01/08/2024 (ultimo 
giorno di servizio 31/07/2024) 

31/07/2024 15/08/2024 

188 05/08/2024 Autorizzazione e liquidazione fattura n. 41242019 del 
15/7/2024 ditta ARJO ITALIA SPA a saldo 
dell'intervento di riparazione sollevapersone. 

05/08/2024 20/08/2024 

189 05/08/2024 Affidamento dell'intervento di riparazione serramenti 
alla ditta ALLUFER SOC COOP ed autorizzazione alla 
spesa. 

05/08/2024 20/08/2024 

190 05/08/2024 Accertamento depositi cauzionali nuovi ingressi 
periodo dal 01.01.2024 al 30.06.2024. 

05/08/2024 20/08/2024 

191 05/08/2024 Rimborso somme versate in eccedenza sig.ra S.P. 05/08/2024 20/08/2024 

192 05/08/2024 Affidamento della fornitura di n. 2 tv alla ditta ATRE di 
Massimiano Zilli ed autorizzazione alla spesa. 

05/08/2024 20/08/2024 

193 06/08/2024 Presa d'atto fruizione di n. 14 giorni di congedo 
parentale retribuiti al 30% nel mese di Agosto 2024 _ 
dipendente S.P. 

06/08/2024 21/08/2024 

194 08/08/2024 Affidamento della fornitura di utensili alla ditta 
VARNERIN SRL ed autorizzazione alla spesa. 

08/08/2024 23/08/2024 

195 08/08/2024 Autorizzazione e liquidazione della tassa sui rifiuti TARI 
per l'anno 2024. 

08/08/2024 23/08/2024 

196 14/08/2024 Presa d'atto Concessione permessi ai sensi dell'art. 33 
della Legge 104/92_ dipendente Z.A. 

14/08/2024 29/08/2024 
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197 14/08/2024 Avvio delle procedure di selezione interna per 
l'attribuzione dei "differenziali economici di 
professionalità" con decorrenza 1°gennaio 2024 

14/08/2024 29/08/2024 

198 14/08/2024 Concessione congedo straordinario retribuito, ai sensi 
della L. 08.03.2000 n. 53, come integrata dall'art. 42 del 
D. Lgs. 26.03.2001, n. 151 e dal D. Lgs. 18.07.2011, n. 
119, per poter assistere il proprio familiare in 
situazione di disabilità grave 

14/08/2024 29/08/2024 

199 14/08/2024 BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER 
LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI "COLLABORATORE 
SANITARIO INFERMIERE" A TEMPO INDETERMINATO E 
PIENO -AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 
FUNZIONARI - C.C.N.L. COMPARTO SANITA' presso 
l’A.S.P. della Carnia San Luigi Scrosoppi _Approvazione 
bando e indizione concorso - 

14/08/2024 29/08/2024 

200 22/08/2024 Rimborso depositi cauzionali. 22/08/2024 06/09/2024 

201 22/08/2024 Rimborso deposito cauzionale sig.ra S.R. 22/08/2024 06/09/2024 

202 26/08/2024 Autorizzazione al pagamento delle imposte IMU-ILIA 
dal 2018 al 2024 

26/08/2024 10/09/2024 

203 26/08/2024 Presa d'atto del rimborso per risarcimento danni 
sinistro P03252400158/001 del 9/5/2024. 

26/08/2024 10/09/2024 

204 28/08/2024 Autorizzazione e liquidazione di spesa a favore della 
Società CAFC S.P.A. per il servizio idrico integrato a 
saldo periodo 03/05/2024 - 07/07/2024. 

28/08/2024 12/09/2024 

205 28/08/2024 Affidamento della fornitura di accessori per 
elettrocardiogramma alla ditta CLE ELETTROMEDICALI 
SRL ed autorizzazione alla spesa. 

28/08/2024 12/09/2024 

206 28/08/2024 Affidamento della fornitura di accessori per finestre 
alla ditta FINESTRA 4 SRL ed autorizzazione alla spesa. 

28/08/2024 12/09/2024 

207 30/08/2024 Avvio di una procedura selettiva interna per 
l'assegnazione di n.2 incarichi di Funzione   Referente 
di Nucleo - Nomina Commissione Esaminatrice 

30/08/2024 14/09/2024 

208 02/09/2024 Affidamento del servizio di esecuzione tagliando del 
gruppo elettrogeno alla ditta ANTINCENDIO SERVICE 
SRL ed autorizzazione alla spesa. CIG B112E06EC1. 

02/09/2024 17/09/2024 

209 06/09/2024 Contratto di lavoro autonomo con Infermiere 
affidamento incarico dal 09/09/2024 al 31/12/2024 

06/09/2024 21/09/2024 

210 11/09/2024 Avvio della procedura selettiva interna, per solo 
colloquio, per l'assegnazione di n. 2 incarichi di 
funzione professionale  Referente di Nucleo per il 
personale dipendente dell’A.S.P. della Carnia 
appartenente all’area operatori e in possesso dei 
requisiti previsti dall’art. 35 comma 1 CCNL Sanità 
2019-2021 - Approvazione verbale e graduatoria di 
merito 

11/09/2024 26/09/2024 

211 11/09/2024 Concessione congedo straordinario retribuito, ai sensi 
della L. 08.03.2000 n. 53, come integrata dall'art. 42 del 
D. Lgs. 26.03.2001, n. 151 e dal D. Lgs. 18.07.2011, n. 
119, per poter assistere il proprio familiare in 
situazione di disabilità grave dal 15/09/2024 al 
28/02/2025; 

11/09/2024 26/09/2024 
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212 13/09/2024 Affidamento dell'intervento di sostituzione di n. 3 
porte REI alla ditta Antincendio Service srl ed 
autorizzazione alla spesa. TD 4554817. 

13/09/2024 28/09/2024 

213 13/09/2024 Affidamento della fornitura di parasponde letto e 
contenzioni alla ditta EUROTEX SRL ed autorizzazione 
alla spesa. 

13/09/2024 28/09/2024 

214 13/09/2024 Affidamento della fornitura di prodotti per l'igiene 
personale alla ditta FARMODERM ed autorizzazione 
alla spesa. 

13/09/2024 28/09/2024 

215 13/09/2024 Ricostituzione dotazione inziale della cassa economale 
al 13/09/2024 

13/09/2024 28/09/2024 

216 23/09/2024 Assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 
Operatore Socio Sanitario (ex cat, Bs) Area Operatori 
CCNL 2019-2021  dal 01/10/2024 

23/09/2024 08/10/2024 

217 26/09/2024 Affidamento della fornitura di prodotti per l'igiene 
personale alla ditta FARMODERM ed autorizzazione 
alla spesa. 

26/09/2024 11/10/2024 

218 26/09/2024 Procedure di selezione interna per l'attribuzione dei 
"differenziali economici di professionalità" con 
decorrenza 1°gennaio 2024  Conclusione procedura e 
approvazione graduatoria 

26/09/2024 11/10/2024 

219 26/09/2024 Affidamento della fornitura di ricambi per 
sollevapersone alla ditta Arjo Italia spa ed 
autorizzazione alla spesa. 

26/09/2024 11/10/2024 

220 26/09/2024 Affidamento dell'intervento di riparazione serramenti 
alla ditta FINESTRA 4 SRL ed autorizzazione alla spesa. 

26/09/2024 11/10/2024 

221 26/09/2024 Bando di Concorso Pubblico per soli esami per la 
copertura di n. 2 posti di "Collaboratore Sanitario 
Infermiere" a tempo indeterminato e pieno - Area 
Professionisti della Salute e Funzionari" _ Nomina 
Commissione 

26/09/2024 11/10/2024 

222 26/09/2024 Concessione aspettativa, senza retribuzione e senza 
decorrenza dell'anzianità, per esigenze familiari, ai 
sensi dell'art. 12 del CCNL Integrativo del personale del 
Comparto Sanità 1998/2001, alla dipendente F.S. con 
decorrenza 01.10.2024  31.01.2025. 

26/09/2024 11/10/2024 

223 27/09/2024 Liquidazione allo Studio associato dei notai dott. 
Romano Lepre e dott. Giulio Tremonti avviso n.24054 
del 16.09.2024. 

27/09/2024 12/10/2024 

224 04/10/2024 Affidamento degli interventi straordinari sugli impianti 
antincendio alla ditta ANTINCENDIO SERVICE SRL ed 
autorizzazione alla spesa. TD 4666293. 

04/10/2024 19/10/2024 

225 04/10/2024 Affidamento della fornitura di plafoniere led alla ditta 
ELETTROCARNIA SAS ed autorizzazione alla spesa. 

04/10/2024 19/10/2024 

226 04/10/2024 Affidamento dell'intervento di manutenzione periodica 
automezzo targato GG481SP alla ditta PRONTOAUTO 
SPA ed autorizzazione alla spesa. 

04/10/2024 19/10/2024 

227 04/10/2024 Affidamento dei lavori di rifacimento pavimentazione 
in pvc alla ditta MOQUETTES ALTO BUT SRL ed 
autorizzazione alla spesa. 

04/10/2024 19/10/2024 

228 04/10/2024 Presa d'atto del rimborso per risarcimento danni 
sinistro 1-8101-2024-0663661 del 30/7/2024. 

04/10/2024 19/10/2024 
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229 04/10/2024 Autorizzazione alla fruizione di n.3 giorni di congedo 
parentale retribuiti al 30% nel mese di Ottobre 2024 _ 
dipendente S.P. 

04/10/2024 19/10/2024 

230 04/10/2024 Autorizzazione alla prestazione di lavoro occasionale al 
dipendente D.B.M. 

04/10/2024 19/10/2024 

231 07/10/2024 Presa d'atto Conferimento dell'incarico di funzione 
professionale di elevata complessità denominato 
"Referente di Nucleo" alla dipendente Reputin Maida 
dal 01/10/2024 

07/10/2024 22/10/2024 

232 11/10/2024 Affidamento dei lavori di sostituzione cancello con 
movimentazione elettrica alla ditta DR IMPIANTI di Da 
Ronco Stefano ed autorizzazione alla spesa. TD 
4596968. 

11/10/2024 26/10/2024 

233 11/10/2024 Liquidazione fattura n. 171/PA del 9/9/24 ditta 
ANTINCENDIO SERVICE SRL a saldo intervento in 
reperibilità. 

11/10/2024 26/10/2024 

234 11/10/2024 Affidamento di ricambi per letti elettrici alla ditta GIVAS 
SRL ed autorizzazione alla spesa. 

11/10/2024 26/10/2024 

235 17/10/2024 Affidamento della fornitura di sedili wc alla ditta 
CAMBIELLI SPA ed autorizzazione alla spesa. 

17/10/2024 01/11/2024 

236 17/10/2024 Affidamento del servizio X-GDPR redazione del registro 
delle attività di trattamento secondo quanto previsto 
dal GDPR 2016/679 ed assistenza anno 2025 alla ditta 
BOXXAPPS SRL ed autorizzazione alla spesa. 

17/10/2024 01/11/2024 

237 17/10/2024 Autorizzazione alla spesa per il terzo trimestre del 
servizio di assistenza informatica anno 2024 alla ditta 
DB INFORMATIC@. 

17/10/2024 01/11/2024 

238 17/10/2024 Liquidazione alle farmacie Chiussi, Città Alpina e Tosoni 
di Tolmezzo dei tickets forniti agli ospiti aventi bisogno 
nel periodo LUGLIO - SETTEMBRE 2024. 

17/10/2024 01/11/2024 

239 17/10/2024 Rimborso depositi cauzionali. 17/10/2024 01/11/2024 

240 17/10/2024 Bando concorso pubblico per la copertura di due posti 
vacanti di "Collaboratore Sanitario Infermiere" (ex cat. 
D) _ Area Professionisti della Salute e Funzionari per 
l'Azienda pubblica di servizi alla persona della Carnia 
San Luigi Scrosoppi di Tolmezzo  Approvazione verbali 
della Commissione esaminatrice e graduatoria di 
merito. 

17/10/2024 01/11/2024 

241 17/10/2024 Presa d'atto del pignoramento verso terzi per il 
dipendente dell’A.S.P. della Carnia, n. matricola 154. 
Disposizione alla trattenuta di stipendio. 

17/10/2024 01/11/2024 

242 17/10/2024 Affidamento della fornitura di una barella doccia alla 
ditta MAXMEDICAL srl ed autorizzazione alla spesa. 

17/10/2024 01/11/2024 

243 17/10/2024 Presa d'atto concessione permessi retribuiti per diritto 
allo studio alla dipendente Z.L., ai sensi dell’art. 62 
CCNL Sanità Pubblica 2019-2021 e dall’art. 27 del 
Regolamento sull’orario di lavoro dell’A.S.P. della 
Carnia _ anno 2024. 

17/10/2024 01/11/2024 

244 17/10/2024 Presa D'atto dell’avvio del Progetto Formativo 
Individuale di Tirocinio Inclusivo (PFI) per la sig.ra T.E. 
dal 14/10/2024 al 31/12/2024 

17/10/2024 01/11/2024 
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245 17/10/2024 Affidamento della fornitura di materiale di cancelleria 
alla ditta MYO SPA ed autorizzazione alla spesa. 

17/10/2024 01/11/2024 

246 28/10/2024 Assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 
Operatore Socio Sanitario (ex cat, Bs) Area Operatori 
CCNL 2019-2021  dal 04/11/2024 

28/10/2024 12/11/2024 

247 28/10/2024 Dimissioni volontarie di un Operatore Socio Sanitario 
(ex.cat. Bs) Area Operatori (S.M.) con decorrenza 
01/11/2024 (ultimo giorno di servizio 31/10/2024) 

28/10/2024 12/11/2024 

248 28/10/2024 Rettifica alla Determinazione del Direttore Generale N. 
229 del 04-10-2024 - Autorizzazione alla fruizione di 
n.3 giorni di congedo parentale retribuiti al 30% nel 
mese di Ottobre 2024 _ dipendente S.P. 

28/10/2024 12/11/2024 

249 28/10/2024 Affidamento della fornitura di materasso per barella 
doccia alla ditta ARJO ITALIA SPA ed autorizzazione alla 
spesa. 

28/10/2024 12/11/2024 

250 28/10/2024 Affidamento della fornitura di n. 5 materassi base MAD 
alla ditta HARMONY L'IGIENICO SRL ed autorizzazione 
alla spesa. 

28/10/2024 12/11/2024 

251 30/10/2024 Affidamento del servizio assicurativo polizza RCT RCO 
per il periodo 31/10/2024 - 31/10/2026, alla 
compagnia SARA ASSICURAZIONI ed autorizzazione alla 
spesa. TD 4754796. 

30/10/2024 14/11/2024 

252 07/11/2024 Affidamento della fornitura ed installazione di tende da 
sole per esterni alla ditta SANDIX SRL ed autorizzazione 
alla spesa. 

07/11/2024 22/11/2024 

253 07/11/2024 Contratto di lavoro autonomo con n. 1 "Professionista 
Sanitario Infermiere", affidamento incarico dal 
05/11/2024 al 31/12/2024 

07/11/2024 22/11/2024 

254 07/11/2024 Affidamento incarico "Responsabile della protezione 
dei dati personali" (R.D.P.) ai sensi del Regolamento UE 
2016/679 e relativa autorizzazione alla spesa. 

07/11/2024 22/11/2024 

255 07/11/2024 Presa d'atto del rimborso per risarcimento danni 
sinistro 1-8101-2024-0585275 del 1/7/2024. 

07/11/2024 22/11/2024 

256 07/11/2024 Affidamento all'avv. Igor Cigliani - con Studio a 
Tolmezzo in Via Roma n.32 - dell'incarico di procedere 
al recupero dei crediti vantati dall'Ente relativi a rette 
di accoglienza non pagate da parte di eredi di ospiti 
deceduti. 

07/11/2024 22/11/2024 

257 07/11/2024 Rimborso deposito cauzionale ospite sig.ra D.Q.M. 07/11/2024 22/11/2024 

258 07/11/2024 Rinnovo dell'affidamento del servizio di Tesoreria a 
Banca di Cividale  Società per Anziani  CIVIBANK  
Gruppo Sparkasse dell’ASP "Stati Uniti D’America" di 
Villa Santina dal 01.01.2025 al 31.12.2027. 

07/11/2024 22/11/2024 

259 12/11/2024 Servizio di noleggio, lavaggio, disinfezione, asciugatura, 
stiratura e piegatura della biancheria piana e sanitaria 
per le strutture residenziali per anziani di Tolmezzo e di 
Villa Santina. Rinnovo contrattuale dal 01/12/2024 al 
30/11/2027 alla ditta DOMANI SERENO SERVICE - 
approvazione atti ed autorizzazione alla spesa. 

12/11/2024 27/11/2024 
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260 12/11/2024 Affidamento del servizio di noleggio deumidificatore 
alla ditta ROMANELLI ELETTROMECCANICA SRL ed 
autorizzazione alla spesa. 

12/11/2024 27/11/2024 

261 13/11/2024 Affidamento dell'intervento di sostituzione 
elettropompa impianto antincendio alla ditta 
ANTINCENDIO SERVICE SRL ed autorizzazione alla 
spesa. 

13/11/2024 28/11/2024 

262 13/11/2024 Affidamento della fornitura di n. 3 telefoni cordless a 
favore della ditta EUROGROUP ed autorizzazione alla 
spesa. 

13/11/2024 28/11/2024 

263 13/11/2024 Affidamento del servizio di assistenza software 
amministrativi periodo 1/1/25 - 31/12/26 alla ditta 
HALLEY VENETO SRL ed autorizzazione alla spesa. 

13/11/2024 28/11/2024 

264 25/11/2024 Servizio di intermediazione assicurativa per il triennio 
01/12/2021 - 30/11/2024 HOWDEN SPA. Prosecuzione 
nell'espletamento dei servizi appaltati, alle medesime 
condizioni contrattuali, per un ulteriore periodo di 
centoventi giorni oltre la scadenza contrattuale. 

25/11/2024 10/12/2024 

265 25/11/2024 Affidamento interventi straordinari sugli impianti di 
elevazione alla ditta RONCO ASCENSORI SRL ed 
autorizzazione alla spesa. 

25/11/2024 10/12/2024 

266 25/11/2024 Assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 
collaboratori professionale sanitario - infermiere  ex. 
cat. D  Area Professionisti della Salute e Funzionari del 
comparto Sanità dal 01/12/2024 

25/11/2024 10/12/2024 

267 25/11/2024 Affidamento della fornitura ed installazione pneumatici 
alla ditta MB SERVICE ed autorizzazione alla spesa. 

25/11/2024 10/12/2024 

268 26/11/2024 Autorizzazione al pagamento dell'imposta TARI dal 
2018 al 2024 - 

26/11/2024 11/12/2024 

269 26/11/2024 Rimborso deposito cauzionale sig. D.F.A. 26/11/2024 11/12/2024 

270 26/11/2024 Rimborso depositi cauzionali. 26/11/2024 11/12/2024 

271 26/11/2024 Rimborso deposito cauzionale sig. D.C.F. 26/11/2024 11/12/2024 

272 02/12/2024 Presa d'atto avvio del Progetto Formativo Individuale di 
Tirocinio Inclusivo (PFI) per la sig.ra S.C. dal 02.12.2024 
al 01/05/2025 

02/12/2024 17/12/2024 

273 03/12/2024 Affidamento del servizio di Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione (RSPP) anno 2025 al p.ind. 
Alberto Zanardo ed autorizzazione alla spesa. 

03/12/2024 18/12/2024 

274 08/12/2024 Affidamento della fornitura di etichette termoadesive 
per identificazione capi alla ditta SCAL S.R.L. ed 
autorizzazione alla spesa. 

08/12/2024 23/12/2024 

275 08/12/2024  Affidamento del servizio di docenza per il corso di 
aggiornamento AGE n. 1 addetto alla ditta UNICA SOC 
COOP ed autorizzazione alla spesa. 

08/12/2024 23/12/2024 

276 08/12/2024 Affidamento dell'intervento di sostituzione ferro da 
stiro alla ditta BLM srl ed autorizzazione alla spesa. 

08/12/2024 23/12/2024 

277 13/12/2024 Affidamento della fornitura di piastre per defibrillatore 
alla ditta MAXMEDICAL ed autorizzazione alla spesa. 

13/12/2024 28/12/2024 
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278 19/12/2024 Affidamento del servizio assicurativo polizza Incendio 
All Risks periodo 31/12/2024 - 31/12/2025 alla 
compagnia UNIPOLSAI ASSICURAZIONI ed 
autorizzazione alla spesa. 

19/12/2024 03/01/2025 

279 19/12/2024 Affidamento della fornitura di un gruppo di continuità 
alla ditta ITM SRL ed autorizzazione alla spesa. 

19/12/2024 03/01/2025 

280 19/12/2024 Liquidazione fattura n. 79 del 29/11/24 ditta 
AUTOMOTOSPORT DI ADAMI MICHELE a saldo 
intervento manutenzione automezzo. 

19/12/2024 03/01/2025 

281 19/12/2024 Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno 
a tempo parziale (30 ore settimanali) dal01.01.2025 al 
31.12.2025_ dipendente E.G. 

19/12/2024 03/01/2025 

282 19/12/2024 Liquidazione spese fornitura acqua e servizi idrici alla 
Ditta Cafc spa. per il periodo dal 16.07.2024 al 
04.11.2024 a saldo. 

19/12/2024 03/01/2025 

283 19/12/2024 Assunzione a tempo determinato e pieno di n. 1 
collaboratori professionale sanitario - infermiere ex. 
cat. D Area Professionisti della Salute e Funzionari del 
comparto Sanità, per sette mesi (dal 07/01/2025 al 
31/12/2025) 

19/12/2024 03/01/2025 

284 20/12/2024 Rimborso depositi cauzionali. 20/12/2024 04/01/2025 

285 20/12/2024 Proroga contratto di lavoro a tempo determinato e 
pieno di un Operatore Socio Sanitario, ex.cat, Bs - Area 
Operatori, dal 01/01/2025 al 30/06/2025 

20/12/2024 04/01/2025 

286 20/12/2024 Rimborso deposito cauzionale sig.ra F.M.G. 20/12/2024 04/01/2025 

287 23/12/2024 Proroga contratto a tempo determinato e pieno di n. 1 
collaboratori professionale sanitario - infermiere  ex. 
cat. D  Area Professionisti della Salute e Funzionari del 
comparto Sanità, dal 01/01/2025 al 31/12/2025 

23/12/2024 07/01/2025 

288 23/12/2024 Proroga contratto a tempo determinato e pieno di n. 1 
collaboratori professionale sanitario - infermiere  ex. 
cat. D  Area Professionisti della Salute e Funzionari del 
comparto Sanità, (dal 01/01/2025 al 31/12/2025) 

23/12/2024 07/01/2025 

289 23/12/2024 Autorizzazione alla fruizione di n. 7 ore (pari a un 
giorno) di congedo parentale retribuiti al 30% nel mese 
di dicembre 2024 _ dipendente S.P. 

23/12/2024 07/01/2025 

290 23/12/2024 Autorizzazione alla fruizione di n.21 ore (pari a 3 giorni) 
di Congedo Parentale retribuito al 30%, nel periodo di 
Gennaio 2025 - dipendente S.F. 

23/12/2024 07/01/2025 

291 23/12/2024 Dimissioni volontarie di un Assistente amministrativo 
Area assistenti- (ex.cat. C2) CCNL Sanità 2019-2021, in 
servizio presso l'Ufficio Tecnico, con decorrenza 
01/03/2025 (ultimo giorno di servizio 28/02/2025). 

23/12/2024 07/01/2025 

292 30/12/2024 Rinnovo contratto di lavoro autonomo con n. 1 
"Professionista Sanitario Infermiere", affidamento 
incarico dal 01/01/2025 al 30/06/2025 

30/12/2024 14/01/2025 
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293 31/12/2024 Servizio energia plus ai sensi e per gli effetti 
dell'allegato II, del D.lgs. n. 115/2008 s.m.i., nonché la 
fornitura dell'energia termica ed elettrica, l'esercizio, la 
manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti 
termici ed elettrici, preceduti da adeguamento 
normativo e riqualificazione tecnologica iniziale degli 
stessi, a servizio degli immobili di proprietà. Conguaglio 
stagione termica 2023-2024. 

11/02/2025 26/02/2025 

 

 
 
 

 
 

COMMENTO 
 

Attività svolte 
L’A.S.P. della Carnia San Luigi Scrosoppi viene costituita con Decreto dell’Assessore regionale per le relazioni 

internazionali, comunitarie e autonomie locali n. 8 del 22.03.2006. Nasce dalla trasformazione prevista dalla L.R. 

19/2003 dell’Istituzione pubblica di assistenza e beneficenza denominata “Casa di riposo della Carnia”. 

Lo scopo istituzionale dell’Azienda definito dall’articolo n.2 dello Statuto è “la promozione del benessere della 

comunità, in specie dei cittadini residenti nell’area comprensoriale della Carnia e si prefigge di perseguire finalità di 

solidarietà sociale destinate a scopi di promozione umana, di prossimità sociale, di solidarietà socio-economica, di 

tutele dei diritti umani, di assistenza ed integrazione di soggetti socialmente svantaggiati in ragione di diversità fisiche, 

psichiche, culturali, religiose ed etniche”. 

 

L’Azienda gestisce una struttura residenziale per anziani di terzo livello con n. 166 posti letto per anziani non 

autosufficienti, suddivisi in 7 nuclei assistenziali. 

Inoltre nel corso del 2024, con l’obiettivo di diversificare l’offerta dei servizi erogati e di dare risposta al fabbisogno 

del territorio tolmezzino è stato attivato un servizio di accoglienza diurna di 4 posti. 

Al fine di garantire l’efficienza, l’efficacia e l’economicità richieste dalla normativa in vigore agli enti della pubblica 

amministrazione e di realizzare una rete diversificata di servizi pubblici rivolta alla popolazione anziana del territorio 

carnico, l’A.S.P. ha provveduto a stipulare con l’A.S.P. Stati Uniti d’America e con l’A.S.P. Pio Istituto Elemosiniere di 

Venzone un accordo di aggregazione per la gestione comune di attività di programmazione, progettazione, 

affidamento, esecuzione e controllo relativamente all’acquisizione di beni e servizi o attuazione di lavori. 

Con l’A.S.P. Stati Uniti d’America è stata inoltre sottoscritta una convenzione per la condivisione delle funzioni di 

Direttore generale, di coordinatore dei servizi socioassistenziali e per la gestione associata di servizi amministrativi, 

contabili e manutentivi. 

 

 

Consiglio d’amministrazione 
Il Consiglio di amministrazione insediato in data 25.10.22 ha la seguente composizione: 

• Presidente Manuele SCARSINI 

• Vicepresidente Dario ZEARO 

• Consigliere Marzia PERESSON 

• Consigliere Marina LUNAZZI 

• Consigliere Maria Vidoni 
 
L’incarico di Direttore generale è stato confermato alla dott.ssa Annalisa FAGGIONAT0 fino alla scadenza del Consiglio 
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di amministrazione. 

Con deliberazione n. 20 del 7 dicembre 2022, previo parere favorevole della Direzione centrale salute, politiche sociali 

e disabilità, è stato nominato il Revisore contabile nella persona del dott. Daniele VIDONI. 

 

1. Approvazione Regolamento di funzionamento 

Con deliberazione n. 20 dd. 27.09.2023 è stato approvato il Regolamento di funzionamento del Consiglio di 

amministrazione dell’A.S.P. della Carnia San Luigi Scrosoppi. Con questo atto si è provveduto a definire le regole di 

funzionamento di tale organo per garantire l’efficacia della sua funzione di indirizzo, la snellezza e la digitalizzazione 

delle procedure, il raccordo con le funzioni gestionali e la dematerializzazione degli atti. 

 

2. Stato patrimoniale dell’A.S.P. della Carnia San Luigi Scrosoppi – Valorizzazione e contabilizzazione dei terreni 

su cui insistono i fabbricati 

A seguito dell’approvazione del Regolamento di contabilità, il Consiglio di amministrazione ha preso atto del valore 

dei terreni dell’A.S.P. sui quali insistono i fabbricati. Il valore è stato calcolato seguendo le indicazioni regionali di cui 

al D.P.Reg. 0187/2021. Il valore del patrimonio netto ridefinito risulta maggiormente coerente con la valutazione reale. 

 

3. Nomina Organismo indipendente di valutazione 

Il dott. Antonello Inglese è stato nominato quale componente monocratico dell’Organismo Indipendente di Valutazione 

dell’Azienda. Nel mese di dicembre si è venuti a conoscenza del suo decesso e pertanto è stata avviata la procedura 

comparativa per l’individuazione del nuovo Organismo Indipendente di Valutazione. 

 

4. Piano integrato di attività e organizzazione 

Ai sensi di quanto previsto dall’articolo 6, commi 1 e 2 del Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con 

modificazioni in Legge 6 agosto 2021, n. 113, è stato approvato il Piano integrato di attività e organizzazione 2023-2025. 

Il Piano ha durata triennale, è aggiornato annualmente e definisce: 

• gli obiettivi programmatici e strategici della performance; 

• la strategia di gestione del capitale umano e di sviluppo organizzativo e gli obiettivi formativi annuali e 

pluriennali; 

• compatibilmente con le risorse finanziarie riconducibili al piano triennale dei fabbisogni di personale, gli 

strumenti e gli obiettivi di reclutamento di nuove risorse nonché la valorizzazione delle risorse interne; 

• gli strumenti e le fasi per giungere alla piena trasparenza dei risultati dell’attività e dell’organizzazione 

amministrativa nonché per raggiungere gli obiettivi in materia di contrasto alla corruzione; 

• l’elenco delle procedure da semplificare e reingegnerizzare ogni anno; 

• le modalità e le azioni finalizzate a realizzare la piena accessibilità alle amministrazioni, fisica e digitale; 

• le modalità e le azioni finalizzate al pieno rispetto della parità di genere; 

Il Piano ha l’obiettivo di assorbire, razionalizzandone la disciplina in un’ottica di massima semplificazione, molti degli atti 

di pianificazione cui sono tenute le pubbliche amministrazioni e in particolare: 

• il Piano della Performance, poiché definisce gli obiettivi programmatici e strategici della performance, stabilendo 

il collegamento tra performance individuale e risultati della performance organizzativa; 

• il Piano Organizzativo del Lavoro Agile (POLA) e il Piano della Formazione, poiché definisce la strategia di gestione 

del capitale umano e dello sviluppo organizzativo; 

• il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale, poiché definisce gli strumenti e gli obiettivi del reclutamento di 

nuove risorse e la valorizzazione delle risorse interne; 

• il Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT); 

Gli indirizzi strategici per gli anni 2024, 2025 e 2026 dell’A.S.P. Scrosoppi, per incrementare il valore pubblico dell’Azienda 

riguardano: 

• Area strategica 1: Miglioramento qualitativo e accreditamento del servizio 
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Il modificarsi dei bisogni e l’aumento dell’intensità della domanda di servizi, correlata anche all’emergenza 

sanitaria, in un contesto in cui spesso le risorse sono limitate, richiede una riflessione interna per adattare la 

struttura operativa e l’offerta al processo di crescita e di sviluppo che deriva dalle nuove competenze richieste 

dal sistema di welfare. 

• Area strategica 2: confronto con il territorio 

Il confronto e il rapporto con il territorio rappresentano l’approdo naturale dell’indirizzo strategico e l’inizio e la 

fine di un circuito virtuoso. 

Dal territorio e da tutti i soggetti portatori di interessi, infatti l’ASP può prendere spunti di gestione, restituire 

risposte e monitorarne gli effetti, ascoltare il loro giudizio sui servizi erogati per migliorare i punti deboli.  

• Area strategica 3: valorizzazione risorse umane 

Obiettivo strategico: miglioramento del benessere all’interno dell’organizzazione e valorizzazione del personale, 

sia in termini di aggiornamento professionale che di riconoscimento di capacità e competenze nell’ottica del 

miglioramento della qualità dei servizi erogati mediante lo sviluppo di politiche per il personale eque, 

riconoscibili e sempre più personalizzate. 

• Area strategica 4: sviluppo organizzativo 

Obiettivo strategico: sviluppare una riflessione interna per adattare la struttura organizzativa al processo di 

crescita e di sviluppo dei suoi servizi che deriva dalle nuove competenze richieste dal sistema di welfare. Il gap 

causato dall’aumento dei bisogni, dell’intensità della domanda di servizi in un contesto di risorse che in alcuni 

casi rimangono le medesime o che si vanno contraendo, richiede di rivedere la tipologia di servizi offerti e di 

migliorare l’efficienza organizzativa, nel rispetto dei vincoli normativi e regolamentari e nell’ottica del 

miglioramento della performance. 

• Area strategica 5: informatizzazione 

Obiettivo strategico: promuovere la razionalizzazione e la semplificazione dei procedimenti amministrativi e 

l’introduzione di sistemi informativi per sostenere e facilitare la programmazione delle attività e garantire 

processi di monitoraggio e analisi più rapidi e precisi. 

 

Occupazione dei posti letto  
Il target a cui si rivolge l’Azienda è rappresentato prevalentemente dalla fascia di età over 65. Come si evince dalla 

rappresentazione sottostante il 70,83% dei nuovi accolti proviene da strutture sanitarie e solo il 29,17% dal domicilio.  

I dati confermano il ruolo importante rivestito dalla Residenza per anziani di terzo livello gestita dall’A.S.P. all’interno 

della rete dei servizi sociosanitari.  
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Dai grafici sopra riportati si evince che: 

• ben 112 dei 165 ospiti presenti al 31.12.2024 era di sesso femminile; 

• il profilo assistenziale più numeroso è rappresentato dal profilo B, che comprende persone che presentano per 

lo più bisogni sanitari di complessità medio-bassa, associati a bisogni sociosanitari di media o alta complessità; 

• complessivamente nel corso dell’anno si sono registrate 66 dimissioni (di cui 12 per rientro a domicilio o 

trasferimento in altra struttura e 54 decessi) e 72 nuovi accoglimenti. Questi dati, aggregati alla percentuale del 

70,83 riferita alla provenienza dei nuovi accolti da strutture sanitarie, evidenziano un elevatissimo turnover e 

confermano che la struttura costituisce un punto di riferimento per le dimissioni “protette” dai servizi sanitari 

di persone anziane non autosufficienti; 

• vengono confermati i risvolti drammatici legati alle lacerazioni nel tessuto economico: la pensione del congiunto 

anziano in molti casi si è trasformata in una rilevante, se non unica, fonte di reddito da tenere in considerazione 

e spesso è la causa determinante per spingere le famiglie ad assistere il proprio familiare a domicilio e a ricorrere 

al ricovero in struttura solo dopo eventi acuti che hanno richiesto il ricovero in ospedale e determinato un 

peggioramento importante delle condizioni cliniche con, in casi estremi, esito infausto nel breve termine. 
 

Complessivamente nel 2024 si sono registrate 59.573 giornate di presenza e 566 di assenza dovute, per la maggior 

parte, a ricoveri ospedalieri. 
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I dati sopra evidenziati dimostrano che il tasso di occupazione dei posti letto ha superato i valori pre-pandemia.  Questa 

percentuale e la presenza di una lista di attesa, oltre a restituire riscontri positivi in merito alla qualità dei servizi erogati 

dalla struttura, confermano che le strutture residenziali per anziani, nonostante siano state aspramente criticate 

durante la pandemia, rimangono un servizio indispensabile nell’assistenza agli anziani. 

L’illusione che l’assistenza ai grandi anziani possa essere trattata esclusivamente a domicilio è un’utopia, soprattutto 

nelle zone montane dove la carenza di personale e la morfologia del territorio rende quasi impossibile garantire accessi 

quotidiani ed efficaci a soddisfare i sempre più complessi bisogni assistenziali. 

Le strutture pertanto non vanno chiuse ma supportate nella difficoltà di reperimento di personale assistenziale e 

trasformate da pure residenze a centri di servizi dedicati all’età anziana, aperti ed integrati con il contesto territoriale 

di riferimento dove i cittadini possano trovare ogni diversa forma di supporto utile a garantire una vita dignitosa 

all’anziano ed alla sua famiglia e ricevere risposte reali, immediate e concrete. 

 
 

Lavori, progetti e interventi strutturali 
Con decreto del Direttore centrale salute, politiche sociali e disabilità n. 2148 dd. 4.11.2020 è stato concesso ed 

erogato un contributo di € 1.000.000,00 su una spesa ammessa di € 1.150.000,00 per il primo stralcio dei lavori edili 

ed impiantistici finalizzati al miglioramento sismico dei padiglioni storici.  

L’emergenza sanitaria prima e successivamente, l’ingente aumento dei prezzi delle materie prime con il conseguente 

problema di sostenibilità economica (l’entità del contributo concesso riesce a garantire solo il 30% della spesa prevista) 

hanno fatto ritardare l’avvio del procedimento per l’affidamento dei lavori. 

Anche nel corso del 2024 sono state effettuate delle attente valutazioni, in merito: 

• alla sostenibilità dell’intervento a fronte dell’entità delle risorse proprie che l’Azienda dovrebbe reperire per 
garantire la totale copertura delle spese previste; 

• l’opportunità di avviare i lavori di uno stralcio senza avere la certezza di ulteriori finanziamenti regionali. 
La necessità di garantire la copertura finanziaria del succitato intervento di € 1.939.612,00, nonché di ulteriori 

interventi di manutenzione straordinaria (riguardanti la sostituzione completa della parete vetrata, la sostituzione dei 

tunnel di collegamento tra due corpi della struttura, l’adeguamento degli impianti elettrici presenti e la sostituzione 

degli infissi del corpo nuovo) ammontanti a € 2.770.000,00 sono state comunicate in data 3.11.2023 alla Direzione 

centrale salute, politiche sociali e disabilità, nell’ambito della rilevazione regionale degli interventi edili e impiantistici 

per gli edifici destinati a servizi semiresidenziali e residenziali per anziani. La programmazione regionale sugli 

investimenti nel settore sociosanitario nell’anno 2024 non è stata effettuata e solo con la L.R. 12/2024 “Legge collegata 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Tasso di occupazione 

posti letto 
95,72% 96,31% 92,13% 74,04% 75,91% 92,22% 98,32%
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alla manovra di bilancio 2025-2027” all’articolo 8, comma 8 sono stati previsti finanziamenti per la promozione di 

modelli di gestione integrata che prevedono lo sviluppo di soluzioni istituzionali per una gestione pubblica associata e 

il ricorso a forme di partenariato pubblico-privato, sostenute da co-finanziamento, per gli interventi edilizi di 

miglioramento costruttivo e funzionale e  di riqualificazione o sostituzione, mediante nuova edificazione degli immobili 

esistenti. 

Nelle more dell’emanazione da parte dell’Amministrazione regionale dell’avviso rivolto ai Comuni e alle Aziende 

Pubbliche di Servizi alla Persona, titolari di autorizzazione all’esercizio di servizi residenziali per anziani non 

autosufficienti, finalizzato a raccogliere manifestazioni di interesse per lo sviluppo delle forme di gestione integrata e 

ad effettuare una mappatura delle risorse necessarie per gli interventi edilizi da attuare in partenariato pubblico-

privato, si è provveduto a richiedere alla Direzione regionale competente una proroga del termine di rendicontazione 

del primo stralcio dei lavori finanziato fissato al 31.12.2024. 

 

 

 Programmazione per l’esercizio successivo 
La programmazione contabile per il 2025, approvata con deliberazione n. 23 del 27 dicembre 2024 è stata redatta in 

base ai principi del “Regolamento di contabilità”, ai principi civilistici di cui al Libro V del Codice civile e ai principi 

contabili nazionali emanati dall’OIC.  

La programmazione ha preso atto di tutte le dinamiche prevedibili al momento della sua definizione e degli elementi 

di maggiore criticità che, sul fronte dei costi, andranno ad impattare in particolare su importanti voci di spesa: 

1) costi per servizi assistenziali:  

• la carenza di personale infermieristico, già emersa in modo evidente nel territorio carnico prima della pandemia 

e le difficoltà di reperimento hanno obbligato l’Azienda all’esternalizzazione di parte del servizio infermieristico 

con costi orari molto superiori ai rimborsi dell’Azienda sanitaria territorialmente competente; 

• la richiesta presentata dall’ATI affidataria del servizio di assistenza diretta agli ospiti, pulizia e igiene ambientale 

nel mese di luglio 2024 per il riconoscimento dell’aumento contrattuale previsto per i dipendenti della 

cooperativa, a seguito della sottoscrizione del nuovo CCNL Cooperative   sociali   avrà   un   notevole   impatto   

anche   nell’esercizio   2025.   Infatti,   seppur l’affidamento rientri nel regime del vecchio codice appalti, e sia 

prevista esclusivamente una revisione prezzi sulla base dell’indice generale FOI ISTAT è necessario applicare i 

nuovi principi generali richiamati dalla nuova disciplina di settore per garantire l’equilibrio economico e 

consentire   la   corretta   erogazione   dei   servizi   affidati,   attesa   l’eccezionalità   degli   aumenti  contrattuali 

approvati che mai fino ad ora hanno previsto percentuali superiori al 5%; 

2) costi per il personale: nel corso del 2025 è prevista la sottoscrizione del nuovo contratto CCNL Sanità pubblica. Le 

proposte presentate prevedono oltre agli aumenti contrattuali anche ulteriori indennità per il personale sanitario; 

3) spese per la fornitura di energia elettrica e gas: il prezzo per la fornitura di tali servizi continua a subire dinamiche 

inflattive notevoli tali da rendere difficile prevedere i possibili aumenti futuri. 

 

 

Si evidenzia inoltre che l’azienda, anche nel corso dell’esercizio in commento, ha continuato ad implementare e 

perfezionare i propri assetti organizzativi, amministrativi e contabili per consentire la valutazione puntuale degli effetti 

economici, patrimoniali e finanziari delle scelte gestionali e dei piani di sviluppo futuri in un’ottica di salvaguardia del 

patrimonio aziendale. 

 

Personale 
Al 31 dicembre 2024, i dipendenti dell’Azienda sono 52. 

Nel corso dell’anno non si è riscontrato un eccessivo turn over. Lo stesso ha interessato soprattutto l’Area degli 

Operatori, nello specifico la qualifica di Operatori Socio Sanitari e l’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari, in 

particolare la qualifica dei Collaboratori Sanitari Infermieri.    
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Si è registrato in particolare: 

• la collocazione in quiescenza di 1 Operatore sociosanitario; 

• le dimissioni di 3 Operatori sociosanitari assunti a tempo indeterminato; 

• la scadenza del contratto di un Operatore Socio Sanitario assunto a tempo determinato 

• le dimissioni di n. 2 Collaboratori Sanitari Infermieri, di cui uno assunto a tempo determinato (reclutamento 

temporaneo ai sensi della Deliberazione Regionale n. 134 del 2022 della Regione F.V.G.) 

• l’assunzione di: 

a) un infermiere a tempo indeterminato; 

b) due infermieri a tempo determinato (di cui uno con reclutamento temporaneo ai sensi della 

Deliberazione Regionale n. 134 del 2022 della Regione F.V.G.); 

c) cinque Operatori sociosanitari di cui uno a tempo determinato; 

• la trasformazione/ assunzione a tempo indeterminato di 2 Operatori Sociosanitari. 

      

A causa della difficoltà nel reperimento delle figure professionali rientranti nella qualifica di Collaboratori Sanitari 

Infermieri, si è resa necessaria la stipula di n. 2 contratti di libera professione, per poter garantire la continuità del servizio 

infermieristico.  

 
 
 

Il contratto del personale (CCNL Sanità pubblica) è stato firmato in data 2.11.2022 ed è vigente per il triennio 2019-

2021.  

Si rileva che a decorrere dal 1° gennaio 2023 il Contratto prevede un nuovo sistema di classificazione del personale, 

suddiviso in 5 Aree, con attribuzione di nuovi tabellari, indennità professionali specifica e indennità di qualificazione 

professionale, nonché il superamento delle progressioni economiche orizzontali (ora denominate “differenziali 

economici di professionalità). 

Tali aumenti – unitamente all’indennità di vacanza contrattuale stabilita dalla L. 234/2021 nelle more della definizione 

del Contratto per il triennio 2022-2024 – erano comunque già stati previsti nella programmazione per il 2024 

approvata con deliberazione n.25 del 28/12/2023. 

 

Il C.C.N.L. applicato al Direttore generale è stato rinnovato il 16 luglio 2024 (CCNL 2019-2021) e sono stati corrisposti 

gli arretrati relativi al rinnovo contrattuale con il cedolino di Settembre 2024.  
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Il bilancio d’esercizio 2024 si chiude con un utile d'esercizio di € 138.662,63 che si propone di portare a copertura 

parziale della perdita dell’esercizio 2022 portata a nuovo. 

 

RICLASSIFICAZIONE DEL   CONTO ECONOMICO 

 
Di seguito si presenta la riclassificazione del conto economico in una forma che permette di visualizzare i risultati 

rilevanti intermedi: 

 

 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

RICAVI E COSTI 
 

I ricavi per rette di accoglienza nella Residenza per anziani mostrano un incremento rispetto al 2023 di oltre l’11%. 

 

 

Raggruppamento di ricavi 2023 2024 variazioni 

Rette ospiti  3.453.517,86   3.833.547,93   380.030,07   

       

totale 3.453.517,86 3.833.547,93 380.030,07 

2024   

Ricavi delle vendite e prestazioni 6.166.301,94 € 

Altri ricavi 187.252,99 € 

Costi capitalizzati 341.284,02 € 

Valore della produzione 6.694.838,95 € 

Acquisti di beni 77.043,33 € 

Acquisti di servizi 3.967.049,57 € 

Godimento di beni di terzi 3.001,20 € 

Oneri diversi di gestione 62.037,36 € 

Variazione rimanenze di beni 0,00 € 

Costi della produzione 4.109.131,46 € 

VALORE AGGIUNTO 2.585.707,49 € 

Costi del personale 1.851.735,48 € 

MARGINE OPERATIVO LORDO 733.972,01 € 

Accantonamenti e svalutazioni 208.000,00 € 

EBITDA 525.972,01 € 

Ammortamenti 416.063,45 € 

Reddito operativo – EBIT 109.908,56 € 

Risultato della gestione finanziaria 32.354,07 € 

Risultato prima delle imposte 142.262,63 € 

imposte sul reddito – IRES 4.200,00 € 

Utile d'esercizio  138.062,63 € 

RELAZIONE SULLA GESTIONE, ANALISI DEI RISUTATI 

ANALISI DELLA REDDITIVITA’  
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Di seguito le voci di ricavo esaminate in relazione alle variazioni percentuali 
 

RICAVI 2023 2024 differenza   

RICAVI DELLE VENDITE E PRESTAZIONI      

Prestazioni di servizi rette 3.453.517,86 € 3.833.547,93 € 380.030,07 € 9,91% 

Contributo rimborso spese covid  0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00% 

Contributi ospiti non auto LR 10/97 quota variabile 16.030,05 € 18.670,00 € 2.639,95 € 14,14% 

Contributi ospiti non auto LR 10/97  1.138.273,10 € 1.284.570,65 € 146.297,55 € 11,39% 

Ricavi per rimborso assistenza sanitaria non auto 734.233,95 € 749.822,00 € 15.588,05 € 2,08% 

Rimborsi RSA 265.014,00 € 279.267,36 € 14.253,36 € 5,10% 

Ricavo per attivazione servizio semiresidenziale  424,00 € 424,00 € 100,00% 

  5.607.068,96 € 6.166.301,94 € 559.232,98 €   

       

ALTRI RICAVI E PROVENTI      

Altri ricavi 563,52 € 11.026,71 € 10.463,19 € 94,89% 

Gestione associata dir+coord. Villa Santina 104.642,63 € 116.497,51 € 11.854,88 € 10,18% 

Rimborso Inail infortuni 0,00 € 3.085,25 € 3.085,25 € 100,00% 

Recuperi per sinistri e ris. Assic. 1.402,00 € 20.175,00 € 18.773,00 € 93,05% 

Rimborso spese varie 682,90 € 0,00 € -682,90 € 0,00% 

Sopravvenienze attive ordinarie 8.375,30 € 9.881,98 € 1.506,68 € 15,25% 

Sopravvenienze attive eredità 336.380,16 € 0,00 € -336.380,16 € 0,00% 

Tickets c/vendite 8.607,95 € 8.106,54 € -501,41 € -6,19% 

Gestione associata Venzone 17.380,00 € 18.480,00 € 1.100,00 € 5,95% 

Contributo energia DL 176/2022 art. 3 cm 12 lett a) 50.000,00 € 0,00 € -50.000,00 € 0,00% 

Contributo straord. Sostegno strutture 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00% 

  528.034,46 € 187.252,99 € -340.781,47 €   

       

CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE      

Contributi c/impianti (quota annua) 309.478,79 € 309.478,79 € 0,00 € 0% 

Contributo c/arredi 6.333,98 € 15.906,77 € 9.572,79 € 60% 

Contributi efficientamento energetico 0,00 € 4.737,13 € 4.737,13 € 0% 

Contributo impianto sorveglianza accessi 2.128,92 € 2.128,92 € 0,00 € 0% 

Contributo sistema di videosorveglianza 6.068,28 € 6.068,28 € 0,00 € 0% 

Contributo fondazione crup 999,95 € 0,00 € -999,95 € 0% 

Contributo progetto formativo servizio animazione 3.600,00 € 0,00 € -3.600,00 € 0% 

Contributo comunità di montagna anno 2023 1.754,89 € 2.049,99 € 295,10 € 14% 

Migliorie appalto Cristoforetti-effic. energetico 4.737,13 € 0,00 € -4.737,13 € 0,00% 

Contributo impianto sorveglianza nucleo Alzheimer 914,14 € 914,14 € 100,00% 

  335.101,94 € 341.284,02 € 5.267,94 €   

       

TOTALE RICAVI 6.470.205,36 € 6.694.838,95 € 224.633,59 € 3,36% 
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Gli ulteriori scostamenti percentuali rispetto ai ricavi del 2023 riguardano: 

• i contributi regionali per l’abbattimento della retta di degenza per effetto dell’aumento giornaliero 

disposto dalla Giunta regionale e dall’aumento del numero di presenze giornaliere registrate 

rispetto all’anno precedente (+ 20,21%); 

 

Costi d’acquisto di materiali, materie sussidiarie e di consumo e variazione percentuale. 

 
COSTI DELLA PRODUZIONE ATTIVITA' CARATTERISTICA 

  

MATERIE PRIME, SUSSIDIARIE, DI CONSUMO 2023 2024 differenza 
  

Materiali consumo ospiti 669,59 € 1.183,78 € 514,19 € 43,44% 

Materiali vari 1.959,70 € 2.171,77 € 212,07 € 9,76% 

Materiale di pulizia c/acquisti 6.465,39 € 8.055,19 € 1.589,80 € 19,74% 

Cancelleria 2.164,50 € 2.284,67 € 120,17 € 5,26% 

Materiali di manutenzione c/acquisti 31.300,61 € 41.485,99 € 10.185,38 € 24,55% 

Carburanti e lubrificanti 1.623,05 € 1.680,55 € 57,50 € 3,42% 

Spese c/terzi 8.607,95 € 8.106,54 € -501,41 € -6,19% 

Spese medicinali e prodotti monouso 15.661,74 € 9.161,43 € -6.500,31 € -70,95% 

Vestiario dipendenti 4.660,01 € 2.913,41 € -1.746,60 € -59,95% 

  73.112,54 € 77.043,33 € 3.930,79 € 5,10% 

 

Gli aumenti più significativi riguardano i costi per: 

• l’acquisto di materiali di pulizia in quanto sono correlati all’aumentato numero di persone accolte; 

• i materiali per la realizzazione di interventi di manutenzione ordinaria da parte del personale 

dipendente su arredi ed attrezzature sanitarie ormai sempre più soggetti ad usura. 

 

 

Costi per l’acquisizione di servizi e variazione rispetto all’esercizio 2024: 

 

COSTI DELLA PRODUZIONE ATTIVITA' CARATTERISTICA 

PER SERVIZI 2023 2024 differenza 
  

Servizio assistenziale 2.186.220,06 € 2.301.735,49 € 115.515,43 € 5,02% 

Servizio di lavanderia 78.684,67 € 84.686,54 € 6.001,87 € 7,09% 

OIV 780,00 € 0,00 € -780,00 € 0,00% 

servizi amministrativi 10.625,77 € 1.627,80 € -8.997,97 € -552,77% 

servizio gestione paghe 13.459,04 € 11.126,40 € -2.332,64 € -20,96% 

servizio medico competente 1.394,00 € 1.964,00 € 570,00 € 29,02% 

Spese per consulenze 3.172,00 € 1.500,00 € -1.672,00 € -111,47% 

Spese legali e notarili 9.349,46 € 3.205,28 € -6.144,18 € -191,69% 

DPO 4.440,80 € 4.440,80 € 0,00 € 0,00% 

spese incarico RSPP e incarico antincendio 3.434,00 € 3.434,00 € 0,00 € 0,00% 

Servizio smaltimento rifiuti speciali 0,00 € 3.660,71 € 3.660,71 € 100,00% 

Spese telefoniche e di rete 8.714,42 € 6.383,40 € -2.331,02 € -36,52% 
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Energia Plus 569.916,88 € 357.689,19 € -212.227,69 € -59,33% 

Fornitura acqua 20.538,58 € 22.473,12 € 1.934,54 € 8,61% 

Spese postali e di affrancatura 1.462,60 € 1.575,75 € 113,15 € 7,18% 

Manutenzioni attrezzature 785,30 € 691,36 € -93,94 € -13,59% 

Manutenzioni ascensori 3.460,74 € 6.392,80 € 2.932,06 € 45,87% 

Manutenzioni ordinarie 28.638,86 € 18.831,33 € -9.807,53 € -52,08% 

Manutenzione automezzi – autovetture 1.248,54 € 1.990,32 € 741,78 € 37,27% 

Manutenzione rete telefonica 1.333,23 € 1.159,00 € -174,23 € -15,03% 

Manutenzione antincendio 15.638,46 € 29.897,84 € 14.259,38 € 47,69% 

Canoni hardware e software 17.504,35 € 17.370,27 € -134,08 € -0,77% 

Compensi revisore dei conti 4.440,80 € 4.440,80 € 0,00 € 0,00% 

Indennità agli amministratori 17.556,00 € 17.286,00 € -270,00 € -1,56% 

Ricerca add. e formazione personale 5.964,70 € 5.671,60 € -293,10 € -5,17% 

Assicurazioni 63.430,37 € 55.769,36 € -7.661,01 € -13,74% 

Pedaggi autostradali 40,30 € 321,85 € 281,55 € 87,48% 

Servizio infermieristico 347.911,95 € 323.241,47 € -24.670,48 € -7,63% 

Servizio ristorazione 632.525,02 € 675.996,96 € 43.471,94 € 6,43% 

Canone RAI 407,45 € 407,35 € -0,10 € -0,02% 

Spese per la sicurezza (corsi) 2.115,04 € 1.166,46 € -948,58 € -81,32% 

Commissioni bancarie 170,36 € 72,32 € -98,04 € -136% 

Progetto formativo servizio di animazione 3.645,46 € 0,00 € -3.645,46 € 0% 

Marchio qualità e benessere 732,00 € 0,00 € -732,00 € 0% 

Servizio tesoreria 840,00 € 840,00 € 0,00 € 0,00% 

  4.060.581,21 € 3.967.049,57 € -93.531,64 €   

 

La variazione più significativa riguarda i servizi esternalizzati di assistenza diretta agli ospiti, pulizia e igiene ambientale 

in quanto si è provveduto ad accogliere la richiesta presentata dall’ATI affidataria nel mese di luglio 2024 per il 

riconoscimento dell’aumento contrattuale previsto per i dipendenti della cooperativa, a seguito della sottoscrizione 

del nuovo CCNL Cooperative sociali. Infatti, seppur l’affidamento rientri nel regime del vecchio codice appalti, e sia 

prevista esclusivamente una revisione prezzi sulla base dell’indice generale FOI ISTAT sì è provveduto ad applicare i 

nuovi principi generali richiamati dalla nuova disciplina di settore per garantire l’equilibrio economico e consentire la 

corretta erogazione dei servizi affidati, attesa l’eccezionalità degli aumenti contrattuali approvati che mai fino ad ora 

hanno previsto percentuali superiori al 5%. 

Anche per il 2024 sono rilevanti i costi per garantire il servizio infermieristico. 

Dal 1° ottobre 2022, visto che tutte le procedure concorsuali espletate non hanno consentito il raggiungimento della 

dotazione organica necessaria per garantire il servizio sulle 24 ore si è dovuto ricorrere all’esternalizzazione di parte 

del servizio infermieristico (570 ore mensili) ad uno Studio associato ad un costo orario di molto superiore rispetto a 

quanto rimborsato dall’Azienda sanitaria in quanto eccedente il budget massimo stabilito dall’Amministrazione 

regionale in relazione ai posti letto convenzionati. Come si evince dalla tabella sottostante una parte di spesa sostenuta 

pari ad € 31.475,99 non è rimborsabile e pertanto deve essere finanziata con risorse proprie derivanti dalle rette di 

accoglienza.  

Si tratta di una tipologia di costi che dovrebbero essere completamente rimborsati in quanto sostenuti per garantire 

le prestazioni sanitarie in un territorio dove è quasi impossibile reperire personale, se non a costi molto al di sopra di 

quanto previsto e ammesso dall’Amministrazione regionale. 
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Altri importanti aumenti riguardano i conti riferiti agli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria degli 

impianti di rilevazione incendi e di elevazione per garantirne il regolare funzionamento. 

Una notevole riduzione hanno invece avuto i costi dell’energia sia rispetto a quanto sostenuto nel 2023 sia in relazione 

alle previsioni effettuate in sedi di previsione. 

È doveroso premettere che, a fronte della riduzione dei prezzi, il contenimento dei costi è stato incrementato anche 

attraverso la riduzione dei consumi energetici conseguiti grazie a tutti gli interventi di efficientamento realizzati con i 

finanziamenti POR FESR e con il contratto del servizio di ENERGIA PLUS.   

 

 

Costi per personale 

I costi del personale risultano in aumento del 5,9% dovuto quasi interamente al riconoscimento dell’indennità di 

vacanza contrattuale prevista dal CCNL. 

 

 
 

Ammortamenti 

 

Avendo adottato il metodo della contabilizzazione indiretta dei contributi in conto impianti, il volume di 

ammortamenti rappresentato tra i costi è al lordo del rateo corrispondente al 2024 dei contributi medesimi. La 

differenza tra le due poste è pari a € 87.892,85 che corrispondono pertanto al costo gravante sul conto economico 

del 2024 per ammortamenti di beni immateriali e materiali. 

 

Si evidenzia che le regole contabili in deroga previste dall’Allegato n. 2 al regolamento regionale: “Principi generali di 

redazione del Bilancio”, prevedono la sterilizzazione degli ammortamenti di tutte le immobilizzazioni esistenti alla data 

del 31.12.2021. Si segnala inoltre che il succitato importo sarebbe estremamente ridotto se si fosse optato per 

adottare comportamenti contabili quali l’accantonamento di riserve per ammortamenti futuri (come è stato fatto in 

varie aziende analoghe) la cui validità è stata successivamente riconosciuta dal regolamento regionale. Nello specifico, 

se si fosse adottato il metodo di accantonare la riserva per ammortamenti futuri, il risultato d’esercizio sarebbe di 

fatto diverso, atteso che non sarebbero stati registrati tra i costi tutti gli ammortamenti dei beni acquistati prima del 

Totale costo assistenza infermiersitica 630.779,01€   

Totale costo assistenza riabilitativa 127.776,98€   

Totale generale 758.555,99€   

Importo massimo rimborsabile (Convenione con ASUFC rinnovata con Decreto del Direttore Generale n.763 del 29.06.2023) 727.080,00€   

Importo non rimborsabile a carico Ente 31.475,99€     

ONERI SANITARI ANNO 2024

2023 2024 variazioni %

1.395.807,97 € 1.436.901,07 € 41.093,10 € 2,86%

1.395.807,97 € 1.436.901,07 € 41.093,10 €

339.176,79 € 401.025,07 € 61.848,28 € 15,42%

1.446,81 € 667,17 € -779,64 € 0,00%

12.650,78 € 5.053,88 € -7.596,90 € 0,00%

2.687,23 € 2.348,95 € -338,28 € -14,40%

57.703,65 € 62.530,74 € 4.827,09 € 7,72%

413.665,26 € 471.625,81 €

1.809.473,23 € 1.908.526,88 € 99.053,65 € 5,19%

Contributi vs. altri enti previdenziali

Contributi INAIL personale dipendente

Contributi INPS

Contributi per TFR/TFS

TOTALE 

Contributi Inps ex Inpdap

COSTI DELLA PRODUZIONE ATTIVITA' CARATTERISTICA
COSTI PER IL PERSONALE

SALARI E STIPENDI PERSONALE 

Salari e Stipendi 

ONERI SOCIALI PERSONALE 
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1° gennaio 2018. Si ritiene in ogni caso di aver adottato una linea più rispettosa dei principi di competenza e di 

continuità. 
_ 

 

VALORE AGGIUNTO 
L’analisi del valore aggiunto rappresenta un momento particolarmente importante nell’approccio all’economicità di 
un’azienda.  
La creazione del Valore Aggiunto esprime la capacità di creare e ripartire ricchezza a beneficio dei portatori di 
interesse. 
In un’impresa pubblica di servizi diretti alla persona, dove il fine sociale va inteso come prioritario, il calcolo e la 
rappresentazione del valore aggiunto soddisfano una necessità di trasparente e corretta informazione che deve essere 
affiancata alle ordinarie analisi di redditività perché consente di valutare l’impatto sociale dell’Azienda medesima: il 
valore aggiunto è efficace, infatti, nel rappresentare sia l’economicità che la socialità dell’Azienda. 

 

 
 

MARGINE OPERATIVO LORDO - EBITDA 

Il margine operativo lordo e l’indice EBITDA (Earnings before interests, taxes, depreciation and amortization) risultano 

particolarmente interessanti perché evidenziano il risultato aziendale prima di considerare i costi della gestione 

finanziaria e della quota di consumo dei beni immobili e forniscono una valutazione della capacità dell’azienda di 

generare ricchezza tramite la gestione operativa. 

2024   

MARGINE OPERATIVO LORDO 733.972,01 € 10,96% 

EBITDA 525.972,01 € 7,86% 

 
             2023 

MARGINE OPERATIVO LORDO 
66.094,93 € 1,08 % 

EBITDA 
66.094,93 € 1,08 % 

  

L'indice di liquidità è un valore che mette in rapporto attività e passività correnti e che consente di verificare la capacità 

dell'azienda di far fronte agli impegni finanziari a breve.  
  

 

REDDITO OPERATIVO LORDO - EBIT 

Mostra il risultato reddituale d’impresa al netto del risultato della gestione finanziaria. 

 

Reddito operativo – EBIT 109.908,56 € 

 
 
 

 

RENDICONTO   FINANZIARIO 

L’Azienda ha elaborato il rendiconto finanziario secondo il metodo diretto (OIC 10), metodo per il quale ha optato il 

Regolamento regionale e di conseguenza quello Aziendale. 

2022   

MARGINE OPERATIVO LORDO  224.465,19€ 4,44% 

EBITDA  224.465,19 € 4,44% 

ANALISI DEI FLUSSI FINANZIARI E DEGLI INDICATORI DI LIQUIDITÀ E FINANZIARI 
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INDICATORI DI LIQUIDITÀ 

L’allegato G del Regolamento regionale riporta gli indicatori segnaletici da tenere sotto osservazione ai fini di eventuali 
procedure previste nel regolamento medesimo, proponendo gli indici e gli standard riportati in tabella: 

 
 

ALLEGATO G (Rif. Artt. 18, 19 e 20) 
   

INDICATORI SEGNALETICI DI GRAVI IRREGOLARITA’    

Indicatore Calcolo Indice 
adeguato 

Indice non 
adeguato 

Indice di liquidità secca Liquidità immediate + liquidità differite / Passività 
correnti 

≥ 1 < 1 

Copertura oneri finanziari MOL/oneri finanziari ≥ 1 < 1 

Grado di autonomia patrimoniale PN/Tot Passivo ≥ 30% < 30% 

Sostenibilità debiti Debiti oltre i 12 mesi/MOL 4 ≤ > 4 

 

Relativamente al bilancio d’esercizio 2024, gli indicatori risultati sono indicati nella tabella sottostante:  

 

INDICATORI DI LIQUIDITA' ANNO 2024   

C.IV) Totale Disponibilità Liquide 972.687,57   

C.II.a) Crediti verso Clienti entro 12 mesi  1.066.423,22   

C.II.bis.a) Crediti Tributari entro 12 mesi 0,00   

C.II.5. quater.a) Crediti verso altri entro 12 mesi 57.877,75   

Liquidità immediate + liquidità differite 2.096.988,54   

    

D.Totale Debiti 2.607.263,59   

D.4.b) Debiti oltre 12 mesi 1.134.211,75   

Passività correnti 1.473.051,84   

    

Indice di liquidità secca  1,42   

    

    

A) TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE 6.353.554,93   

B) TOTALE COSTI DELLA PRODUZIONE 6.584.930,39   

  -231.375,46 

    

B10) Totale Ammortamenti e Svalutazioni 416.063,45   

B12) Accantonamenti per Rischi 208.000,00   

margine operativo lordo 392.687,99   

    

C) Interessi e altri oneri finanziari 12.412,41   

    

Copertura oneri finanziari 31,64   

    

TOTALE PATRIMONIO NETTO 1.655.203,89   

TOTALE PASSIVO 8.463.549,01   
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Grado di autonomia patrimoniale 19,56% 

    

D.4.b) Debiti netti verso Banche oltre 12 mesi 134.211,75  

margine operativo lordo 733.972,01   

    

Sostenibilità debiti 0,18   

 

Relativamente al bilancio di esercizio 2024, gli indicatori risultati sono indicati nella tabella soprastate ed evidenziano che 

solo uno di essi non rientra tra gli standard di adeguatezza previsti da Regolamento regionale. 

 
 

 
La gestione del 2024 presenta risultati buoni. 

Il consistente aumento del tasso di occupazione registrato e la presenza di una notevole lista d’attesa, dimostra che 

l’Azienda sta operando nel territorio carnico con grande attenzione alla sostenibilità economica e alla qualità dei servizi 

erogati utilizzando competenze professionali, flessibili e dinamiche dimostrando di essere in grado di dare risposte concrete 

ai bisogni della comunità, delle persone, delle famiglie, delle associazioni e delle amministrazioni comunali del territorio. 

 

 IL DIRETTORE GENERALE 

                                                                                                                              dott.ssa Annalisa Faggionato 

             documento firmato digitalmente 
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