GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA' PER | DIPENDENTI _ anno 2025

punteggio massimo punteggio Medio quota individuale
scheda valutazione Scheda di Valutazione media
Servizio infermieristico e sociosanitario e Unita operativa Lavanderia e Guardaroba
n.4 Dipendenti dell'Area del Personale di supporto 78 75,5 959,24 €
n.29 Dipendentidell'Area degli Operatori 96 79,34 927,08 €
n.11 Dipendento dell'Area Professionisti della Salute e Funzionari 100 77,55 843,42 €
Unita operativa Manutenzioni
n.2 Dipendentidell'Area del Personale di supporto 100 86,5 1.106,18 €
n.3 Dipendenti dell'Area degli Operatori 100 100 1.195,88 €
Personale amministrativo della Direzione Generale
n.1 Dipendentidell'Area del Personale di supporto 100 100 2.301,81 €
n.4 Dipendenti dell'Area degli Assistenti 100 100 1.361,37 €
n. 2 Dipendenti dell'Area Professionisti della Salute e Funzionari 100 100 1.726,36 €
RISULTATO DELLA VALUTAZIONE FASCIA DI MERITO
Punteggio da 0 a 24 E
Punteggio da 25 a 40 D
Punteggio da 41 a 54 C
Punteggio da 55 a 69 B
Punteggio da 70 a 84 A
Punteggio da 85 a 100 A ECC




