FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
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REPUTIN MAIDA

16/11/2002 - ad oggi
Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “San Luigi Scrosoppi” _ Tolmezzo (UD)

Azienda Pubblica Servizi alla Persona_ CCNL Sanita Pubblica
Operatore Socio Sanitario _ Contratto a tempo indeterminato

assistenza persone in condizioni di non autosufficienza o disagio (anziani, malati, disabili) in
strutture socio-sanitarie. Le mansioni principali includono l'igiene personale, la vestizione, l'aiuto
nella deambulazione, la somministrazione dei pasti e il supporto relazionale, lavorando in
collaborazione con infermieri e medici.

01/06/2001-31/07/2002
Cooperativa Sociale Ambra S.C.P.A. _ Tolmezzo (UD)

Azienda Pubblica Servizi alla Persona_ CCNL Sanita Pubblica
Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali _ Contratto a tempo indeterminato

assistenza persone in condizioni di non autosufficienza o disagio (anziani, malati, disabili) in
strutture socio-sanitarie. Le mansioni principali includono l'igiene personale, la vestizione, l'aiuto
nella deambulazione, la somministrazione dei pasti e il supporto relazionali.

11/07/2001-31/05/2001
Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “San Luigi Scrosoppi” _ Tolmezzo (UD)

Azienda Pubblica Servizi alla Persona_ CCNL Sanita Pubblica
Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali _ Contratto a tempo indeterminato

assistenza persone in condizioni di non autosufficienza o disagio (anziani, malati, disabili) in
strutture socio-sanitarie. Le mansioni principali includono l'igiene personale, la vestizione, l'aiuto
nella deambulazione, la somministrazione dei pasti e il supporto relazionale, lavorando in
collaborazione con infermieri e medici.

02/06/1997-10/07/200
Cooperativa Sociale Ambra S.C.P.A. _ Tolmezzo (UD)

Azienda Pubblica Servizi alla Persona_ CCNL Sanita Pubblica



* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
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Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali _ Contratto a tempo indeterminato

assistenza persone in condizioni di non autosufficienza o disagio (anziani, malati, disabili) in
strutture socio-sanitarie. Le mansioni principali includono l'igiene personale, la vestizione, l'aiuto
nella deambulazione, la somministrazione dei pasti e il supporto relazionale, lavorando in
collaborazione con infermieri e medici.

31 MAGGIO 2001
Cooperativa AMBRA_ Tolmezzo (Ud)

Corso ADEST

certificazione OSS per ampliare le competenze socio-sanitarie

05 dicembre 2002
Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile (Ud)

Corso Addetto Antincendio

28 maggio 2012
Direzione Centrale Salute integrazione Sociosanitaria e Politiche Sociali

Sistema di Valutazione Multidimensionale Valgraf F.v.g.

Attestato di Partecipazione

08 marzo 2013
Cramars Soc. Coop. Sociale _ Tolmezzo (Ud)

Corso 0.S.S.
Attestato di Qualifica Professionale di Operatore Socio-Sanitario

ITALIANO

FRANCESE

SCOLASTICO
SCOLASTICO
SCOLASTICO

BUONE CAPACITA RELAZIONALI E AL LAVORO IN GRUPPO.

Buona capacita di coordinamento e gestione di persone sul posto di lavoro



lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE UTILIZZO BASE TABLET E COMPUTER,

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003,n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali (facoltativo)".

Data 25/03/2026 Firma
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