Al Direttore Generale
dell’A.S.P. della Carnia San Luigi Scrosoppi
33028 TOLMEZZO

Oggetto: Richiesta di autorizzazione a svolgere attivita extraistituzionale

Il sottoscritto...BERTOLA DANIELA

codicefiscale: BRTDNL78T70L195P

in servizio con la qualifica di ....... “COLLABORATORE SANITARIO IFERMIERE” .........coovrecressersiensemseseasseseisseneseesesssesmmesses

CHIEDE

I"autorizzazione a svolgere la seguente attivitd non compresa nei compiti e doveri d’ufficio:

tipologia di attivita:.....DOCENZA _ LESIONI DA PRESSIONE...............ccevvrvvsveesmemsessessssssseseesssseneeesesssmmsoses e sesesssssmesssssessees

suincaricodi......INDAR FOrmazione @ SVIlUPPO SOC. COOP.............ivueueeeriimiersereesseessesssessessesssesessenessseeeessessss sesssssesessessesees

O soggetto pubblico
@ soggetto privato

C.F./ P.I (di chi conferisce I'incarico) |02167920301]| Tel.....0432512050.... nel periodo: ...gennaio -marzo 2026......

per un totale di ore .....8........

e per un compenso lordo previsto di € ......320.............. sede di svolgimento attivit3 .....A.s.p. Della Carnia “San Luigi
SCrosoppi”......cveeririnneeeinirinns

consapevole di essere penalmente responsabile in caso di dichiarazione mendace (art. 76 DPR n. 445/2000)

DICHIARA

ai sensi dell’art. 47 del DPR n. 445/200, che:

>

Allega alla presente eventuale copia della lettera di conferimento dellincarico. Q

Data, 09/01/2026

trattasi di attivita saltuaria ed occasionale che verra svolta al di fuori dell’orario di servizio, senza I'utilizzo di beni, mezzi
e attrezzature di codesta Azienda;

verra assicurato il tempestivo, puntuale e corretto svolgimento dei compiti d’ufficio;

trattasi di attivita che non configura conflitti d’interesse con I’A.S.P. della Carnia San Luigi Scrosoppi ai sensi dell’art.
53 del D. Lgs 165/2001 e ss.mm.ii.;

non sussistono le incompatibilita di cui all’art.48 comma 4 e 7, L.R. 7/11/2003 n.27, nonché all.art.3 de! “Provvedimento
per l'individuazione dei criteri e delle modalita di affidamento degli incarichi”, approvato con DGR n. 1030 del 18/03/2005;

I'attivita sopra indicata, sommata alle prestazioni relative ad altri incarichi extraistituzionali gia autorizzati
e/o comunicati, non comporta un impegno orario complessivo superiore a 200 ore nel corso del presente anno solare;

si impegna a fornire immediata comunicazione all’Azienda di eventuali incompatibilita sopravvenute e la conseguente
cessazione dell’attivita.

Il Richiedente Q//’/Lf 9\

=L

PARERE




Il sottoscritto Dott./Dott.ssa. ............... Bruno Sandro

In qualita di:
@ Direttore generale;

0 Dirigente Responsabile dell’Area
preso atto della predetta richiesta,
1. Valuta che I'incidenza o interferenza dell’attivita extraistituzionale sull’organizzazione del lavoro dell’Azienda &:
o incompatibile con gli impegni istituzionali del richiedente;
] compatibile con gli impegni istituzionali del richiedente;
2. Attesta che l'incarico sopra descritto, in ragione della continuita o della gravosita dell'impegno necessario
all’espletamento dello stesso:

©  Nonéincompatibile con gli impegni istituzionali del dipendente richiedente;

o E incompatibile con gli impegni istituzionali del dipendente richiedente;

Data, ......15/01/2026......cc0coecveverererenn @‘—— (Timbro e firma)




| Azienpa PusLica

| DI SERVIZI ALLA PERSONA
l DELLA CARNIA

| ' :

|
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Determinazione del Direttore Generale N. 5 del 16-01-2026

OGGETTO: Autorizzazione ex artt. 4 e 10 del Regolamento in materia di incompatibilita e di
svolgimento di incarichi extraistituzionali - Dipendente matr. 3244 - Area dei professionisti della

salute e dei funzionari - Infermiere -

Il Direttore Generale

Vista l'istanza datata 09.01.2026 sottoscritta dal dipendente matr. 3244 — Area dei
professionisti della salute e dei funzionari — profilo Infermiere tendente ad ottenere
I'autorizzazione a svolgere attivita extraistituzionale per conto di Indar Formazione & Sviluppo di
Udine, per lo svolgimento della seguente attivita: docenza per un totale di n. 8 ore da gennaio
2026 a marzo 2026;

Visto I'art. 53 del D. Lgs. 165/2001;

Visto il parere favorevole del sottoscritto Direttore Generale;

Rilevato con apprezzamento che i contenuti dell’incarico sono di elevato rilievo in termini
di competenza e di sviluppo professionale;

Considerato che nulla osta a che al dipendente sia conferito tale incarico e che lo stesso
sara svolto fuori dall’orario di servizio;

Il Direttore Generale dell’Azienda

determina

1. di autorizzare il dipendente D. B. — Area dei professionisti della salute e dei funzionari — profilo
Infermiere a svolgere, per conto di Indar Formazione & Sviluppo di Udine, l'incarico per lo
svolgimento della seguente attivita: docenza per un totale di n. 8 ore da gennaio 2026 a marzo
2026;

2. di disporre le necessarie comunicazioni al dipendente D. B. e allente di formazione
sopraindicato, il quale dovra comunicare all’Amministrazione, entro il termine previsto, i dati di
cui ai commi 11 e seguenti dell’art. 53 D. Lgs. 165/2001.

Il Direttore Generale

Bruno Sandro



Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di
cui agli artt. 20 e 21 del d.lgs n. 82/2005; sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa



