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RENDICONTO DELL’ESERCIZIO 2017  

RELAZIONE MORALE DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE  
(REGOLAMENTO DI CONTABILITA’ approvato con deliberazione del Consiglio d'Amministrazione n. 12 

del 30 marzo 2012, art. 17, comma 1, lett. c)) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Il Bilancio di Previsione per il 2017 è stato approvato con deliberazione del 
Consiglio d'Amministrazione del 30 dicembre 2016 n. 32, e pareggiava su un importo 
totale di Entrate e di Spese pari a € 9.111.085,18. 
 
Durante l’esercizio sono state apportate 4 Variazioni al bilancio con altrettante 
deliberazioni, in seguito alle quali e tenuto presente che non è stato fatto utilizzo del 
fondo di riserva, con determinazione del Direttore Generale n. 110 del 4 dicembre 2017 si 
è provveduto all’assestamento definitivo del Bilancio di previsione 2017, le cui risultanze 
finali sono le seguenti: 
 

A) Parte Prima - ENTRATA 

  Avanzo di amministrazione € 0,00 

- Titolo I - Entrate correnti € 7.068.318,97  

- Titolo II - Entrate derivanti da alienazioni, da 

trasferimenti di capitale e da riscossione di crediti € 301.766,21  

- Titolo III - Entrate derivanti da accensione di prestiti € 0,00 

- Titolo IV - Entrate da servizi per conto di terzi € 1.771.000,00  

Totale Generale € 9.141.085,18  

   B) Parte Seconda - SPESA 

  - Titolo I - Spese correnti € 6.961.535,16  

- Titolo II - Spese in conto capitale € 61.200,00  

- Titolo III - Spese per rimborso di prestiti € 347.350,02  

- Titolo IV - Spese per servizi per conto di terzi € 1.771.000,00  

Totale Generale € 9.141.085,18 

 
 
Nel corso dell’esercizio, essendo scaduto il mandato del Consiglio d’amministrazione 
nominato nel 2012, si è provveduto, in relazione a quanto deciso dal Comune di Tarcento 
e dalla Parrocchia di San Pietro Apostolo, a costituire il nuovo organo supremo 
dell’Azienda, che si è definitivamente insediato il 7 agosto 2017 e durerà in carica fino al 
6 agosto 2022. 
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Il Consiglio di amministrazione ha provveduto ad approvare le sottoelencate 
deliberazioni (Registro delle deliberazioni del Consiglio di amministrazione da n° 1 del 1° 
febbraio 2017 a n° 30 del 29 dicembre 2017: 
 
N. DATA OGGETTO 

1  1/02/2017 APPROVAZIONE VERBALI SEDUTA PRECEDENTE. 

2  1/02/2017 
D.P.R. N. 917/86 – ART. 10 LETT. B) - RETTE DI OSPITALITÀ PER L’ANNO 2017 
– DEFINIZIONE DEGLI ONERI RELATIVI A SPESE MEDICHE E DI ASSISTENZA 
SPECIFICA. 

3  1/02/2017 
INDENNITÀ DI CARICA AI MEMBRI DEL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE PER 
L’ANNO 2017. 

4  1/02/2017 
PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE, PER LA 
TRASPARENZA E PER L’INTEGRITA’ 2017-2019. APPROVAZIONE. 

5  5/04/2017 APPROVAZIONE VERBALI SEDUTA PRECEDENTE. 

6  5/04/2017 
AFFIDAMENTO INCARICO AD UN LEGALE PER LA TUTELA DELL’AZIENDA IN 
SEDE DI RICORSO AL TRIBUNALE CIVILE DI UDINE – SEZIONE LAVORO 
PROMOSSO DALLA DIPENDENTE STEFANIA ZOSSI. 

7  10/05/2017 APPROVAZIONE VERBALI SEDUTA PRECEDENTE. 

8  10/05/2017 

L.R. 19/2003 ART. 3, C. 3 - CONVENZIONE TRA L’AZIENDA PUBBLICA DI 
SERVIZI ALLA PERSONA “OPERA PIA COIANIZ” E L’AZIENDA PUBBLICA DI 
SERVIZI ALLA PERSONA “STATI UNITI D’AMERICA” DI VILLA SANTINA PER 
GARANTIRE LA DIREZIONE GENERALE NELLA FASE D’AVVIO DELL’AZIENDA 
DI NUOVA ISTITUZIONE - AUTORIZZAZIONE ALLA FIRMA. 

9  10/05/2017 

L.R. 19/2003 ART. 3, C. 3 - D. LGS. 50/2016 - CONVENZIONE TRA L’AZIENDA 
PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA “OPERA PIA COIANIZ” E L’AZIENDA 
PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA “DELLA CARNIA – SAN LUIGI 
SCROSOPPI” - ACCORDO DI AGGREGAZIONE PER LA GESTIONE COMUNE DI 
ATTIVITÀ DI PROGRAMMAZIONE, DI PROGETTAZIONE, DI AFFIDAMENTO, DI 
ESECUZIONE E DI CONTROLLO PER L'ACQUISIZIONE DI BENI, SERVIZI O 
LAVORI. AUTORIZZAZIONE ALLA FIRMA. 

10  10/05/2017 

“DIRETTORE GENERALE” DOTT. SANDRO BRUNO - AUTORIZZAZIONE EX ART. 
6 “REGOLAMENTO DELLE ATTIVITÀ INCOMPATIBILI E DELLE 
AUTORIZZAZIONI ALLO SVOLGIMENTO DI INCARICHI EXTRA ISTITUZIONALI” 
– CONSORZIO FRIULI FORMAZIONE - DOCENZA MASTER DI PRIMO LIVELLO IN 
"GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO". 

11  21/06/2017 RENDICONTO DELL’ESERCIZIO 2016 – APPROVAZIONE. 

12  21/06/2017 BILANCIO DI PREVISIONE PER L’ANNO 2017: VARIAZIONI [1A]. 

13  21/06/2017 
INSERIMENTO SOCIO-LAVORATIVO CON TIROCINIO - CONVENZIONE CON IL 
S.I.L. DEL C.A.M.P.P. DI UDINE. 

14  7/08/2017 
STATUTO DELL’AZIENDA – ART. 9 COMMA 1 – PRESA D’ATTO DELLE NOMINE 
DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE 

15  7/08/2017 
STATUTO DELL’AZIENDA – ART. 7 COMMA 3 – NOMINA DEL PRESIDENTE DEL 
CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE. 

16  14/09/2017 
STATUTO DELL’AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA “OPERA PIA 
COIANIZ” – ART. 12 NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE. 
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17  14/09/2017 
STATUTO DELL’AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA “OPERA PIA 
COIANIZ” – ART. 11  - NOMINA DEL VICEPRESIDENTE DEL CONSIGLIO 
D'AMMINISTRAZIONE. 

18  14/09/2017 
AVVIO DI PROCEDURA PUBBLICA PER LA SELEZIONE FINALIZZATA ALLA 
NOMINA DEL REVISORE CONTABILE DI CUI ALL’ART. 14 DELLO STATUTO 
DELL’AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA “OPERA PIA COIANIZ”. 

19  14/09/2017 

AVVIO DI PROCEDURA PUBBLICA PER LA SELEZIONE FINALIZZATA ALLA 
NOMINA DEL DIRETTORE SANITARIO - ART. 16 DEL REGOLAMENTO DI 
ORGANIZZAZIONE DELL’AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA 
“OPERA PIA COIANIZ”. 

20  25/09/2017 

STATUTO DELL’AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA “OPERA PIA 
COIANIZ” ART. 7, COMMA 9 - INDENNITÀ DI CARICA PER GLI ANNI 2017 E 
2018 AI MEMBRI DEL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE IN CARICA DAL 7 
AGOSTO 2017. 

21  25/09/2017 BILANCIO DI PREVISIONE PER L’ANNO 2017: VARIAZIONI [2A]. 

22  10/11/2017 
NOMINA DEL REVISORE CONTABILE DI CUI ALL’ART. 14 DELLO STATUTO 
DELL’AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA “OPERA PIA COIANIZ”. 

23  30/11/2017 BILANCIO DI PREVISIONE PER L’ANNO 2017: VARIAZIONI [3A]. 

24  30/11/2017 BILANCIO DI PREVISIONE PER L’ANNO 2017: VARIAZIONI [4A]. 

25  30/11/2017 
INSERIMENTO SOCIO-LAVORATIVO CON TIROCINIO - CONVENZIONE CON IL 
S.I.L. DEL C.A.M.P.P. DI UDINE – ULTERIORE PROSECUZIONE. 

26  14/12/2017 
“REGOLAMENTO DI CONTABILITÀ” – APPROVAZIONE NUOVA 
REGOLAMENTAZIONE. 

27  14/12/2017 

CONVENZIONE AI SENSI DELL’ART. 3, COMMA 3 DELLA LEGGE REGIONALE N. 
19/03 TRA L’AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA “OPERA PIA 
COIANIZ” DI TARCENTO E IL COMUNE DI BUJA PER IL GOVERNO 
ASSISTENZIALE DELLA CASA DI RIPOSO DI BUJA. PROROGA AL 31.12.2018 - 
AUTORIZZAZIONE ALLA FIRMA. 

28  14/12/2017 

CONVENZIONE AI SENSI DELL’ART. 3, COMMA 3 DELLA LEGGE REGIONALE N. 
19/03 TRA L’AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA “OPERA PIA 
COIANIZ” DI TARCENTO E L’UNIONE TERRITORIALE INTERCOMUNALE DEL 
TORRE PER LA GESTIONE CONDIVISA DI SERVIZI E ATTIVITÀ NELLE AREE DI 
INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA - AUTORIZZAZIONE ALLA FIRMA. 

29  29/12/2017 RETTE DI OSPITALITA’ PER L’ANNO 2018. 

30  29/12/2017 
ATTI DI PROGRAMMAZIONE CONTABILE PER L’ESERCIZIO 2018 – 
REGOLAMENTO DI CONTABILITÀ ARTICOLI 4 E 6 - APPROVAZIONE. 

 
 
L’attività deliberativa ha riguardato diverse competenze, tra quelle ricomprese 
nell’articolo 8 dello Statuto e in particolare vale la pena richiamare l’attenzione su:  

 
• la determinazione preventiva della parte di retta corrispondente agli oneri relativi a 

spese mediche e di assistenza specifica, deducibili dal reddito ai sensi dell’art. 10, 
comma 1, lett. b) del DPR 917/86, in modo da darne certificazione direttamente 
nelle singole fatture mensili (deliberazione n° 2 del 1° febbraio 2017); 

• l’ammontare delle indennità di carica, lasciandole invariate rispetto agli anni 
precedenti (deliberazione n° 3 del 1° febbraio 2017); 
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• la pianificazione delle attività di contrasto della corruzione e di sviluppo della 
trasparenza presso l’Azienda - PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 
CORRUZIONE, PER LA TRASPARENZA E PER L’INTEGRITA’ 2017-2019 (deliberazione 
n° 4 del 1° febbraio 2017); 

• il convenzionamento temporaneo della Direzione generale con l’Azienda pubblica di 
servizi alla persona “Stati Uniti d’America” di Villa Santina (UD), azienda di 
recentissima costituzione che ha richiesto la condivisione della Direzione generale 
nella fase d’avvio della propria attività (deliberazione n° 8 del 10 maggio 2017); 

• l’accordo con l’Azienda pubblica di servizi alla persona della Carnia “San Luigi 
Scrosoppi” di Tolmezzo (UD) per costituire un’aggregazione finalizzata alla gestione 
comune di attività di programmazione, di progettazione, di affidamento, di 
esecuzione e di controllo per l'acquisizione di beni, servizi o lavori (deliberazione n° 
9 del 10 maggio 2017); 

• l’approvazione del rendiconto dell’esercizio 2016 (deliberazione n° 11 del 21 giugno 
2017). 

 
Concluso il mandato del Consiglio d’amministrazione in carica dal 2012, il nuovo 
Consiglio d’amministrazione costituito come segue: 
 

Presidente: Mario D’INCÀ 
Vicepresidente: Alessandro MICONI 
Consiglieri: Laura BROMBIN 
 Giancarlo PINOSA 
 Paolo VENCHIARUTTI 

dopo aver provveduto agli atti necessari per la costituzione e l’insediamento, compresi la 
nomina del vicepresidente del Consiglio d’amministrazione medesimo e del Direttore 
generale, ha proseguito l’attività deliberativa, incentrando le più importanti decisioni su:  
 
• avvio di una procedura selettiva pubblica tra i professionisti in possesso dei 

necessari titoli (deliberazione n° 18 del 14 settembre 2017) finalizzata alla nomina 
del Revisore contabile dell’Azienda, formalizzata in seguito con deliberazione n° 22 
del 10 novembre 2017 che ha provveduto ad incaricare il dott. Emanuele Cruder; 

• ammontare delle indennità di carica, lasciando invariato l’ammontare rispetto a 
quello stabilito in precedenza, ma prendendo atto delle gratuità di alcune delle 
cariche sia per posizioni incompatibili con la normativa sulle persone già collocate 
in quiescenza dalla pubblica amministrazione, sia a motivo di scelte personali. 
(deliberazione n° 20 del 25 settembre 2017); 

• approvazione del nuovo Regolamento di contabilità (deliberazione n° 26 del 14 
dicembre 2017), che sancisce la transizione del sistema contabile dell’ente al 
modello civilistico di tipo economico patrimoniale, a seguito dell’abolizione da parte 
della Regione del Regolamento 0369/Pres. del 5 dicembre 2006 e della conseguente 
necessità di abbandonare il sistema contabile disciplinato da quel decreto. La 
transizione al sistema contabile civilistico era da tempo nei programmi dell’Azienda 
essendo, senza ombra di dubbio, il più adeguato per aziende pubbliche che hanno 
un’attività esclusiva di produzione di servizi e che si organizzano con le modalità di 
cui all’art. 2555 del codice civile, avendo le simulazioni effettuate sui conti stessi 
dell’Azienda dimostrato che il sistema economico patrimoniale garantisce una 
maggiore efficienza nell’allocazione delle risorse, ma soprattutto una più elevata 
capacità di imputare il costo dei diversi servizi agli utenti che effettivamente ne 
fruiscono consentendo una politica tariffaria ispirata all’equità sociale e risultando 
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tale scelta perfettamente in linea con aa realizzazione del progetto di sviluppo del 
controllo di gestione condiviso con l’Università degli studi di Udine – Dipartimento 
di scienze economiche e statistiche in relazione alla convenzione tra i due enti 
stipulata nel corso del 2016; 

• approvazione di una convenzione con l’Unione territoriale intercomunale del Torre 
per la gestione condivisa di servizi e attività nelle aree di integrazione socio-
sanitaria, per definire ambiti di programmazione comuni da attuare nel corso del 
presente esercizio e dei prossimi (deliberazione n° 28 del 14 dicembre 2017) 

• l’approvazione degli atti di programmazione contabile per l’esercizio 2018 secondo 
le previsioni degli articoli 4 e 6 del nuovo Regolamento di contabilità, per la prima 
volta elaborati in una logica di budget economico assistita da un rendiconto 
finanziario, invece che nella solita vecchia logica esclusivamente collegata alla 
dinamica delle entrate e delle uscite finanziarie (deliberazione n° 30 del 29 dicembre 
2017). 
 

In esecuzione di determinazioni del Direttore Generale (Registro Determinazioni del 
Direttore Generale 2017, dal n° 1 del 24 gennaio 2017 al n° 125 del 18 dicembre 2017), 
durante l’esercizio si è provveduto ad adottare tutti gli atti relativi alla gestione del 
personale ed inoltre ad adottare le determinazioni con oggetto come segue: 
 
N. data OGGETTO 

1 24 gennaio CENTRO RESIDENZIALE PER PERSONE AFFETTE DA DEMENZE – PROGETTO 
RIABILITATIVO – AFFIDAMENTO PER IL BIENNIO 01.01.2017-31.12.2018. 

2 24 gennaio CONTRATTI D’APPALTO PER FORNITURE DI BENI E PRESTAZIONI DI SERVIZI. 
ASSUNZIONE DEI RELATIVI IMPEGNI DI SPESA PER L’ANNO 2017. 

3 24 gennaio CONTRATTI DI LAVORO AUTONOMO E DI COLLABORAZIONE COORDINATA E 
CONTINUATIVA; CONTRATTI DI CONSULENZA E PER LA REALIZZAZIONE DI 
PROGETTI SOCIOSANITARI; CONVENZIONE PER IL SERVIZIO DI ASSISTENZA 
RELIGIOSA CATTOLICA. ASSUNZIONE DEI RELATIVI IMPEGNI DI SPESA PER 
L’ANNO 2017. 

4 24 gennaio CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE DI ACQUA, ENERGIA ELETTRICA E DI 
GESTIONE DELLA TELECOMUNICAZIONE. ASSUNZIONE DEI RELATIVI IMPEGNI DI 
SPESA PER L’ANNO 2017. 

5 24 gennaio POLIZZE DI ASSICURAZIONE CONTRO VARI RISCHI GIÀ STIPULATE 
DALL’AZIENDA. PAGAMENTO DEI PREMI SCADENTI NELL’ANNO 2017 ED 
ASSUNZIONE DEI RELATIVI IMPEGNI DI SPESA 

6 24 gennaio AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE DEL PERSONALE – CORSI DI FORMAZIONE 
FACOLTATIVI ESTERNI DELL’ANNO 2016 – EROGAZIONE DI RIMBORSI SPESE. 

7 24 gennaio C.C.N.Q. 7 AGOSTO 1998 – ART. 9. C.C.N.Q. 17 OTTOBRE 2013. 
DETERMINAZIONE DEL MONTE ORE DEI PERMESSI SINDACALI – ANNO 2017. 

8 24 gennaio PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI 2017-2018. NOMINA 
RESPONSABILI DEL PROCEDIMENTO E DIRETTORI DELL’ESECUZIONE DEL 
CONTRATTO PER L’ANNO 2017. 

9 24 gennaio CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO 
DI SOSTITUZIONE DEI MEDICI DI REPARTO – AFFIDAMENTO ALLA DOTT.SSA 
GRETA DEL FABBRO - ASSUNZIONE DEL RELATIVO IMPEGNO DI SPESA. 

10 24 gennaio LIQUIDAZIONE SPESE EFFETTUATE IN BASE AL TITOLO II DEL "REGOLAMENTO 
DEI CONTRATTI: APPROVVIGIONAMENTI DI LAVORI, BENI E SERVIZI DI VALORE 
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INFERIORE A € 20.000,00" – COMPETENZA NOVEMBRE 2016. 

11 24 gennaio CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO PER L’INCARICO DI “RESPONSABILE DEL 
GOVERNO ASSISTENZIALE DELLA CASA DI RIPOSO DEL COMUNE DI BUJA”. 
AFFIDAMENTO INCARICO E ADEMPIMENTI CONTABILI CONSEGUENTI. 

12 24 gennaio PERSONALE – CESSAZIONE DALL’IMPIEGO PER COLLOCAMENTO A RIPOSO SU 
DOMANDA. 

13 3 febbraio CONTRATTI DI MANUTENZIONE ORDINARIA PER IMPIANTI VARI STIPULATI 
DALL’AZIENDA. ASSUNZIONE DEI RELATIVI IMPEGNI DI SPESA PER L’ANNO 
2017. 

14 3 febbraio CONTRATTI DI ASSISTENZA SOFTWARE E DI NOLEGGIO ATTREZZATURE – 
ASSUNZIONE DEI RELATIVI IMPEGNI DI SPESA PER L’ANNO 2017. 

15 3 febbraio LIQUIDAZIONE SPESE EFFETTUATE IN BASE AL TITOLO II DEL "REGOLAMENTO 
DEI CONTRATTI: APPROVVIGIONAMENTI DI LAVORI, BENI E SERVIZI DI VALORE 
INFERIORE A € 20.000,00" – COMPETENZA DICEMBRE 2016. 

16 3 febbraio REDAZIONE DEL PIANO DI ADEGUAMENTO AI REQUISITI CARENTI DI CUI AL 
PROCESSO DI RICLASSIFICAZIONE DELLE RESIDENZE PER ANZIANI – D.P.REG. 
144/2015 TITOLO X – CODICE STRUTTURA A4UD212. - ASSUNZIONE DEL 
RELATIVO IMPEGNO DI SPESA. (LOTTO CIG Z911CEF010) 

17 10 febbraio DISCIPLINARE D’INCARICO AL BROKER DI ASSICURAZIONE – PROSECUZIONE 
DEL SERVIZIO. 

18 10 febbraio PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DELL’ESECUZIONE DEI LAVORI DI 
“ADEGUAMENTO IMPIANTISTICO E DI PREVENZIONE INCENDI ALLA 
NORMATIVA VIGENTE DEI PADIGLIONI DELL’OPERA PIA COIANIZ DI TARCENTO 
(UD)” CUP E72J11000230002 CIG 672279304° - D.LGS. 50/2016, ART. 32 COMMA 
5 -  AGGIUDICAZIONE. 

19 3 marzo REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE ART. 16 COMMA 2 - AREA DELLE CURE 
MEDICHE – MEDICO DI REPARTO – CONFERIMENTO DI INCARICO LIBERO 
PROFESSIONALE ALLA DOTT. MARIA ZAMOLO. 

20 3 marzo LIQUIDAZIONE SPESE EFFETTUATE IN BASE AL TITOLO II DEL "REGOLAMENTO 
DEI CONTRATTI: APPROVVIGIONAMENTI DI LAVORI, BENI E SERVIZI DI VALORE 
INFERIORE A € 20.000,00" – COMPETENZA GENNAIO 2017. 

21 3 marzo PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI «LAVORI DI ADEGUAMENTO 
IMPIANTISTICO E DI PREVENZIONE INCENDI ALLA NORMATIVA VIGENTE DEI 
PADIGLIONI DELL’OPERA PIA COIANIZ». LIQUIDAZIONE DEI COMPENSI AI 
MEMBRI ESTERNI DELLA COMMISSIONE DI AGGIUDICAZIONE. 

22 3 marzo PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DELLA “FORNITURA GLOBALE DI 
GENERI ALIMENTARI A CRUDO CON GESTIONE INFORMATICA DELLE SCORTE E 
ASSISTENZA TECNICA E ORGANIZZATIVA PER IL QUINQUENNIO 2017 – 2021”. 
LIQUIDAZIONE COMPENSI AI MEMBRI ESTERNI DELLA COMMISSIONE DI 
AGGIUDICAZIONE. 

23 3 marzo CONVENZIONE PER STAGE/TIROCINIO FORMATIVO DEGLI STUDENTI 
DELL’I.S.I.S. “R. D’ARONCO” DI GEMONA DEL FRIULI PRESSO L’OPERA PIA 
COIANIZ. 

24 3 marzo CONTRATTO D’APPALTO «GESTIONE DI SERVIZI ASSISTENZIALI ED 
ALBERGHIERI  - ANNI 2015-2016 CON FACOLTÀ DI PROROGARE L’APPALTO 
FINO AL TERMINE DEI LAVORI DI ADEGUAMENTO PER UN MASSIMO DI 
ULTERIORI DUE ANNI LOTTO CIG 59438170F5». ADEGUAMENTO DEL 
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CONTRATTO ALLE MODIFICHE ORGANIZZATIVE INTRODOTTE DALL’AZIENDA. 

25 7 marzo APPROVAZIONE DEL RENDICONTO DI GESTIONE DELLA CASSA ECONOMALE – 
PERIODO DAL 1°.01 AL 3.03.2017. 

26 7 marzo CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO 2014-2017 – ARTICOLI 5 E 6 - 
EROGAZIONE DEL FONDO PRODUTTIVITÀ COLLETTIVA E MIGLIORAMENTO DEI 
SERVIZI PER L’ANNO 2016. 

27 7 marzo PERSONALE – ART. 12, C. 8 LETT. A) C.C.N.L. SANITÀ 20.09.2001 –  
CONCESSIONE DI UN PERIODO DI ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI. 

28 7 marzo PERSONALE – ART. 12, C. 8 LETT. B) C.C.N.L. SANITÀ 20.09.2001 –  
CONCESSIONE DI UN PERIODO DI ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI. 

29 20 marzo CONTRIBUTI REGIONALI PER I LAVORI DI “ADEGUAMENTO DELLA RESIDENZA 
AD UTENZA DIVERSIFICATA OPERA PIA COIANIZ AGLI STANDARD REGIONALI 
IN MATERIA DI STRUTTURE SOCIO-ASSISTENZIALI – RICOSTRUZIONE DEL 
PADIGLIONE OVEST. “. PRESA D’ATTO DELL’APPROVAZIONE DELLA 
RENDICONTAZIONE REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA. 

30 20 marzo CONTRATTO D’APPALTO «GESTIONE DI SERVIZI ASSISTENZIALI ED 
ALBERGHIERI  1° MARZO 2015 – 28 FEBBRAIO 2017» CON FACOLTÀ DI 
PROROGARE L’APPALTO FINO AL TERMINE DEI LAVORI DI ADEGUAMENTO PER 
UN MASSIMO DI ULTERIORI DUE ANNI. ESERCIZIO DELLA FACOLTÀ DI 
PROROGA. ASSUNZIONE DEL RELATIVO IMPEGNO DI SPESA PER L’ANNO 2017. 
(LOTTO CIG 70125023B7) 

31 20 marzo LAVORI DI RIPARAZIONE DELL’IMPIANTO DI RILEVAZIONE INCENDIO 
“PADIGLIONE FOSCHIA - G”. AFFIDAMENTO ED ASSUNZIONE DEL RELATIVO 
IMPEGNO DI SPESA. (LOTTO CIG Z621DD7CF1) 

32 20 marzo PERSONALE – FRUIZIONE DI CONGEDO STRAORDINARIO RETRIBUITO EX ART. 
42 C. 5 D. LGS. 151/2001. 

33 27 marzo CONVENZIONE PER L’ATTUAZIONE DI CORSI DI FORMAZIONE TRA L’”OPERA PIA 
COIANIZ” E LA “CASA DI CURA CITTÀ DI UDINE SPA”. 

34 27 marzo REDAZIONE PRATICHE PREVIDENZIALI E CONSULENZA IN MATERIA 
PREVIDENZIALE. AFFIDAMENTO INCARICO ED ASSUNZIONE DEL RELATIVO 
IMPEGNO DI SPESA (LOTTO CIG ZC91DF28BC). 

35 27 marzo “COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - FISIOTERAPISTA” CARLO 
BORTOLUSSI - AUTORIZZAZIONE EX ART. 6 “REGOLAMENTO DELLE ATTIVITÀ 
INCOMPATIBILI E DELLE AUTORIZZAZIONI ALLO SVOLGIMENTO DI INCARICHI 
EXTRA ISTITUZIONALI” [1A]. 

36 27 marzo “REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE” ASSEGNAZIONE DELLE RESPONSABILITÀ 
INTERMEDIE E NOMINA DEI RESPONSABILI INTEGRATORI. 

37 4 aprile PERSONALE – FRUIZIONE DI CONGEDO STRAORDINARIO RETRIBUITO EX ART. 
42 C. 5 D. LGS. 151/2001. 

38 4 aprile LIQUIDAZIONE SPESE EFFETTUATE IN BASE AL TITOLO II DEL "REGOLAMENTO 
DEI CONTRATTI: APPROVVIGIONAMENTI DI LAVORI, BENI E SERVIZI DI VALORE 
INFERIORE A € 20.000,00" – COMPETENZA FEBBRAIO 2017. 

39 4 aprile REGOLAMENTO PER LA FORMAZIONE E L’AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE – 
ART. 4 – APPROVAZIONE DEI PIANI DELLA FORMAZIONE RELATIVI A TUTTO IL 
PERSONALE DIPENDENTE. ASSUNZIONE DEL RELATIVO IMPEGNO DI SPESA. 
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40 4 aprile PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DELL’ESECUZIONE DEI LAVORI DI 
“ADEGUAMENTO IMPIANTISTICO E DI PREVENZIONE INCENDI ALLA 
NORMATIVA VIGENTE DEI PADIGLIONI DELL’OPERA PIA COIANIZ DI TARCENTO 
(UD)” CUP E72J11000230002 CIG 672279304A. - DICHIARAZIONE DI EFFICACIA 
DELL’AGGIUDICAZIONE AI SENSI DELL'’ART. 32 C. 7 DEL D. LGS. 50/2016. 

41 4 aprile DIPENDENTE SIG. GIORGIO MAZZOLARI - AUTORIZZAZIONE EX ART. 6 
“REGOLAMENTO DELLE ATTIVITÀ INCOMPATIBILI E DELLE AUTORIZZAZIONI 
ALLO SVOLGIMENTO DI INCARICHI EXTRA ISTITUZIONALI” [1A]. 

42 14 aprile AVVISO DI MOBILITÀ PER LA COPERTURA DI DUE POSTI DI “OPERATORE SOCIO 
SANITARIO” A TEMPO INDETERMINATO – CAT. BS  -  C.C.N.L. COMPARTO 
SANITÀ -  INDIZIONE 

43 14 aprile DETERMINAZIONE A CONTRARRE PER INDIZIONE DI TRATTATIVA DIRETTA PER 
L’ACQUISTO DI LETTO BARIATRICO ELETTRICO PER LA CASA DI RIPOSO. 
(LOTTO CIG Z2A1E40732) 

44 14 aprile COMUNE DI TARCENTO – TASSA SUI RIFIUTI (TARI) PER L’ANNO 2017 - 
ASSUNZIONE DEL RELATIVO IMPEGNO DI SPESA. 

45 14 aprile ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 “OPERATORE TECNICO 
- CUOCO” – CAT. B - C.C.N.L. COMPARTO SANITÀ 20.09.2001. 

46 26 aprile CONVENZIONE PER STAGE/TIROCINIO FORMATIVO ALLIEVI CORSI “OPERATORE 
SOCIO SANITARIO” E “MISURE COMPENSATIVE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA 
QUALIFICA DI OPERATORE SOCIO SANITARIO” DELLA INDAR FORMAZIONE & 
SVILUPPO PRESSO L’OPERA PIA COIANIZ. 

47 12 maggio PERSONALE – FRUIZIONE DI PERMESSI RETRIBUITI EX ART. 33 C. 3 LEGGE 
104/1992. 

48 12 maggio PERSONALE – ART. 12, C. 1 C.C.N.L. SANITÀ 20.09.2001 -  CONCESSIONE DI UN 
PERIODO DI ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI. 

49 12 maggio LIQUIDAZIONE SPESE EFFETTUATE IN BASE AL TITOLO II DEL "REGOLAMENTO 
DEI CONTRATTI: APPROVVIGIONAMENTI DI LAVORI, BENI E SERVIZI DI VALORE 
INFERIORE A € 20.000,00" – COMPETENZA MARZO 2017. 

50 12 maggio CONTRATTO D’APPALTO DEL “SERVIZIO DI FORNITURA E 
RICONDIZIONAMENTO DI BIANCHERIA SANITARIA 1°.03.2015 -28.02.2019”. 
ADEGUAMENTO PREZZI. 

51 12 maggio INFORMATIZZAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE SANITARIA - ACQUISTO DI 
PERSONAL COMPUTER PER LE UNITÀ OPERATIVE DELL’AREA DELLE CURE 
SANITARIE E SOCIOSANITARIE -   AFFIDAMENTO DIRETTO ED ASSUNZIONE DEL 
RELATIVO IMPEGNO DI SPESA (LOTTO CIG Z091E88828) 

52 12 maggio FORNITURA E POSA IN OPERA DI PARETI DIVISORIE, SCRIVANIE E MOBILI 
CONTENITORI PER GLI UFFICI AMMINISTRATIVI. AFFIDAMENTO DIRETTO ED 
ASSUNZIONE DEL RELATIVO IMPEGNO DI SPESA (LOTTO CIG Z241E88797). 

53 12 maggio SERVIZIO DI TELEFONIA DI RETE FISSA– STIPULAZIONE NUOVO CONTRATTO. 
(LOTTO CIG ZF61E99CCC) 

54 31 maggio “COORDINATORE DEL SERVIZIO TECNICO E DELLA SICUREZZA” SIG. FABIO 
FREZZANI - AUTORIZZAZIONE EX ART. 6 “REGOLAMENTO DELLE ATTIVITÀ 
INCOMPATIBILI E DELLE AUTORIZZAZIONI ALLO SVOLGIMENTO DI INCARICHI 
EXTRA ISTITUZIONALI” [1A]. 

55 7 giugno PERSONALE – CESSAZIONE DALL’IMPIEGO PER COLLOCAMENTO A RIPOSO PER 
MATURAZIONE DEI REQUISITI DI ANZIANITÀ PER LA PENSIONE ANTICIPATA. 
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56 7 giugno PERSONALE - MODIFICAZIONE DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 
PARZIALE. 

57 7 giugno LIQUIDAZIONE SPESE EFFETTUATE IN BASE AL TITOLO II DEL "REGOLAMENTO 
DEI CONTRATTI: APPROVVIGIONAMENTI DI LAVORI, BENI E SERVIZI DI VALORE 
INFERIORE A € 20.000,00" – COMPETENZA APRILE 2017. 

58 7 giugno REALIZZAZIONE DELLE OPERE ELETTRICHE PRESSO GLI UFFICI 
AMMINISTRATIVI. AFFIDAMENTO DEI LAVORI ED ASSUNZIONE DEL RELATIVO 
IMPEGNO DI SPESA (LOTTO CIG Z7C1EDF615). 

59 7 giugno PRESA D’ATTO DEL VERBALE DI CONCILIAZIONE N. 1169/2017 DEL GIUDICE 
DEL LAVORO DEL TRIBUNALE DI UDINE. 

60 20 giugno AVVISO DI MOBILITÀ PER LA COPERTURA DI DUE POSTI DI “OPERATORE SOCIO 
SANITARIO” A TEMPO INDETERMINATO – CAT. BS  -  C.C.N.L. COMPARTO 
SANITÀ -  NOMINA DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE. 

61 20 giugno VERIFICA CONTABILE MENSILE - RIDETERMINAZIONE DI UN IMPEGNO DI SPESA 
ASSUNTO CON DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N° 2/2017. 

62 27 giugno APPROVAZIONE DEL RENDICONTO DI GESTIONE DELLA CASSA ECONOMALE – 
PERIODO DAL 04.03 AL 12.06.2017. 

63 27 giugno LIQUIDAZIONE SPESE EFFETTUATE IN BASE AL TITOLO II DEL "REGOLAMENTO 
DEI CONTRATTI: APPROVVIGIONAMENTI DI LAVORI, BENI E SERVIZI DI VALORE 
INFERIORE A € 20.000,00" – COMPETENZA MAGGIO 2017. 

64 27 giugno D.M. 19 MARZO 2015 ART. 2, LETT. B) - INCARICO PROFESSIONALE DI 
“RESPONSABILE TECNICO DELLA SICUREZZA ANTINCENDIO” AFFIDATO CON 
DELIBERAZIONE N° 9/2016 - ASSUNZIONE DEL RELATIVO IMPEGNO DI SPESA 
PER L’ANNO 2017. (LOTTO CIG 66319298EF) 

65 27 giugno PERSONALE – C.C.N.L. SANITÀ 20.09.2001 ART. 12, C. 1 -  CONCESSIONE DI UN 
PERIODO DI ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI. 

66 27 giugno PERSONALE – FRUIZIONE DI CONGEDO STRAORDINARIO RETRIBUITO EX ART. 
42 C. 5 D. LGS. 151/2001 [2A]. 

67 27 giugno CONVENZIONE PER STAGE/TIROCINIO FORMATIVO N. 2 ALLIEVI CORSO 
“OPERATORE SOCIO SANITARIO” DELLA INDAR FORMAZIONE & SVILUPPO 
PRESSO L’OPERA PIA COIANIZ. 

68 27 giugno CONVENZIONE PER STAGE/TIROCINIO FORMATIVO PRESSO L’OPERA PIA 
COIANIZ DI UNO STUDENTE DEL CORSO DI LAUREA “TERAPISTA DELLA 
RIABILITAZIONE” DELL’UNIVERSIDAD CATOLICA DE SAN ANTONIO DI MURCIA 
(E). 

69 5 luglio INCARICO PER LA REDAZIONE DEI TESTI STORICI PER IL LIBRO CELEBRATIVO 
DELL’OPERA PIA COIANIZ E DEL FONDATORE PIETRO COIANIZ – AFFIDAMENTO 
E ASSUNZIONE DEL RELATIVO IMPEGNO DI SPESA. 

70 5 luglio AVVISO DI MOBILITÀ PER LA COPERTURA DI DUE POSTI DI “OPERATORE SOCIO 
SANITARIO” A TEMPO INDETERMINATO – CAT. BS  -  C.C.N.L. COMPARTO 
SANITÀ -  APPROVAZIONE VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

71 5 luglio D. LGS. 50/2016, ART. 32, C. 2 - DETERMINAZIONE A CONTRARRE - INDIZIONE 
DI UNA CONSULTAZIONE FACOLTATIVA AI SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2 
LETT. A) PER L’AFFIDAMENTO DEL «SERVIZIO DI INTERMEDIAZIONE 
ASSICURATIVA A FAVORE DELLE AZIENDE PUBBLICHE DI SERVIZI ALLA 
PERSONA “OPERA PIA COIANIZ” DI TARCENTO (UD) E “SAN LUIGI SCROSOPPI DI 
TOLMEZZO (UD) – PERIODO 1 SETTEMBRE 2017 – 31 AGOSTO 2021 (LOTTO CIG 
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Z321F3E288)». 

72 5 luglio CONVENZIONE QUADRO PER LO SVILUPPO DI COLLABORAZIONE DIDATTICA E 
SCIENTIFICA TRA L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI UDINE – DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE ECONOMICHE E STATISTICHE E LA NS. AZIENDA – DELIBERAZIONE N° 
20/2016 - PROPOSTA PER LA REALIZZAZIONE DI UN PROGETTO DI 
FORMAZIONE – INTERVENTO FINALIZZATO ALLA PROGETTAZIONE E ALLO 
SVILUPPO DI UN SISTEMA EVOLUTO DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI 
GESTIONE – APPROVAZIONE E AFFIDAMENTO DEL PROGETTO. 

73 20 luglio PERSONALE – C.C.N.L. SANITÀ 20.09.2001 ART. 12, C. 1 -  CONCESSIONE DI UN 
PERIODO DI ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI. 

74 20 luglio “DIRETTORE D'AREA DELLE CURE SANITARIE E SOCIOSANITARIE” DOTT.SSA 
CARLA PAPPAROTTO - AUTORIZZAZIONE EX ART. 6 “REGOLAMENTO DELLE 
ATTIVITÀ INCOMPATIBILI E DELLE AUTORIZZAZIONI ALLO SVOLGIMENTO DI 
INCARICHI EXTRA ISTITUZIONALI” [1A]. 

75 20 luglio LAVORI DI SOSTITUZIONE DELL’UNITÀ ESTERNA DELL’IMPIANTO DI 
CLIMATIZZAZIONE IN USO PRESSO LA SALA ANIMAZIONE. AFFIDAMENTO ED 
ASSUNZIONE DEL RELATIVO IMPEGNO DI SPESA. (LOTTO CIG ZD91F63596) 

76 20 luglio ART. 36 C. 2 LETT. A) DEL D. LGS. 50/2016. DETERMINAZIONE A CONTRARRE 
ED AFFIDAMENTO DIRETTO PER FORNITURA DI ABBIGLIAMENTO 
PROFESSIONALE PER IL PERSONALE DELL’UNITÀ OPERATIVA CUCINA. 
ASSUNZIONE DEL RELATIVO IMPEGNO DI SPESA. (LOTTO CIG Z581F14068). 

77 25 luglio CONSULTAZIONE FACOLTATIVA AI SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2 LETT. A) PER 
L’AFFIDAMENTO DEL «SERVIZIO DI INTERMEDIAZIONE ASSICURATIVA A 
FAVORE DELLE AZIENDE PUBBLICHE DI SERVIZI ALLA PERSONA “OPERA PIA 
COIANIZ” DI TARCENTO (UD) E “SAN LUIGI SCROSOPPI DI TOLMEZZO (UD) – 
PERIODO 1° SETTEMBRE 2017 – 31 AGOSTO 2021 (LOTTO CIG Z321F3E288)». - 
NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE. 

78 25 luglio LIQUIDAZIONE SPESE EFFETTUATE IN BASE AL TITOLO II DEL "REGOLAMENTO 
DEI CONTRATTI: APPROVVIGIONAMENTI DI LAVORI, BENI E SERVIZI DI VALORE 
INFERIORE A € 20.000,00" – COMPETENZA GIUGNO 2017. 

79 7 agosto ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E PIENO DI N. 1 “OPERATORE TECNICO - 
CUOCO” – CAT. B - C.C.N.L. COMPARTO SANITÀ 20.09.2001 

80 7 agosto “COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - FISIOTERAPISTA” CARLO 
BORTOLUSSI - AUTORIZZAZIONE EX ART. 6 “REGOLAMENTO DELLE ATTIVITÀ 
INCOMPATIBILI E DELLE AUTORIZZAZIONI ALLO SVOLGIMENTO DI INCARICHI 
EXTRA ISTITUZIONALI” [2A]. 

81 28 agosto ART. 36 C. 2 LETT. A) DEL D. LGS. 50/2016. DETERMINAZIONE A CONTRARRE 
ED AFFIDAMENTO DIRETTO PER FORNITURA DI ARTICOLI MONOUSO PER IL 
PERSONALE E PRODOTTI PER L'IGIENE PERSONALE DEGLI OSPITI PER IL 
PERIODO 01/09/2017 - 31/08/2018. ASSUNZIONE DEL RELATIVO IMPEGNO DI 
SPESA. (LOTTO CIG Z431F8AAD1). 

82 15 settembre CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO PER L’ INCARICO DI SOSTITUZIONE DEI 
MEDICI DI REPARTO. CONTRATTO PER L’INCARICO DI MEDICO COMPETENTE. 
ASSUNZIONE DEI RELATIVI IMPEGNI DI SPESA PER L’ANNO 2017. 

83 15 settembre PERSONALE - PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE TRA AMMINISTRAZIONI 
DIVERSE - TRASFERIMENTO PRESSO L’AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA 
INTEGRATA DI UDINE. 
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84 15 settembre LIQUIDAZIONE SPESE EFFETTUATE IN BASE AL TITOLO II DEL "REGOLAMENTO 
DEI CONTRATTI: APPROVVIGIONAMENTI DI LAVORI, BENI E SERVIZI DI VALORE 
INFERIORE A € 20.000,00" – COMPETENZA LUGLIO 2017. 

85 15 settembre DIPENDENTE SIG. GIORGIO MAZZOLARI - AUTORIZZAZIONE EX ART. 6 
“REGOLAMENTO DELLE ATTIVITÀ INCOMPATIBILI E DELLE AUTORIZZAZIONI 
ALLO SVOLGIMENTO DI INCARICHI EXTRA ISTITUZIONALI” [2A]. 

86 15 settembre REVISIONE STRAORDINARIA DELLE PARTECIPAZIONI PUBBLICHE AI SENSI 
DELL'ARTICOLO 24 DEL D. LGS. 19 AGOSTO 2016, N. 175. 

87 22 settembre “REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE” – PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.  
ASSENZE TEMPORANEE DEL DIRETTORE GENERALE - PROVVEDIMENTI DI 
DELEGA. 

88 22 settembre ADEMPIMENTI AI SENSI DEL D. LGS. 81/2008: “SQUADRA ANTINCENDIO”. 
NOMINA DI ULTERIORI LAVORATORI. 

89 22 settembre PERSONALE - PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE TRA AMMINISTRAZIONI 
DIVERSE - TRASFERIMENTO PRESSO L’AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA 
INTEGRATA DI UDINE. 

90 22 settembre PERSONALE - PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE TRA AMMINISTRAZIONI 
DIVERSE - TRASFERIMENTO PRESSO L’AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA 
INTEGRATA DI UDINE. 

91 22 settembre CONSULTAZIONE FACOLTATIVA AI SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2 LETT. A) PER 
L’AFFIDAMENTO DEL «SERVIZIO DI INTERMEDIAZIONE ASSICURATIVA A 
FAVORE DELLE AZIENDE PUBBLICHE DI SERVIZI ALLA PERSONA “OPERA PIA 
COIANIZ” DI TARCENTO (UD) E “SAN LUIGI SCROSOPPI DI TOLMEZZO (UD) – 
PERIODO 1° SETTEMBRE 2017 – 31 AGOSTO 2021 (LOTTO CIG Z321F3E288)». 
AGGIUDICAZIONE. 

92 12 ottobre PERSONALE – CESSAZIONE DALL’IMPIEGO PER COLLOCAMENTO A RIPOSO PER 
MATURAZIONE DEI REQUISITI DI ANZIANITÀ PER LA PENSIONE ORDINARIA. 

93 12 ottobre APPROVAZIONE DEL RENDICONTO DI GESTIONE DELLA CASSA ECONOMALE – 
PERIODO DAL 13.06 AL 2.10.2017. 

94 12 ottobre AVVISO DI MOBILITÀ PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI “COLLABORATORE 
PROFESSIONALE SANITARIO - INFERMIERE” A TEMPO INDETERMINATO – CAT. D  
-  C.C.N.L. COMPARTO SANITÀ -  INDIZIONE. 

95 12 ottobre “DIRETTORE D'AREA DELLE CURE SANITARIE E SOCIOSANITARIE” DOTT.SSA 
CARLA PAPPAROTTO - AUTORIZZAZIONE EX ART. 6 “REGOLAMENTO DELLE 
ATTIVITÀ INCOMPATIBILI E DELLE AUTORIZZAZIONI ALLO SVOLGIMENTO DI 
INCARICHI EXTRA ISTITUZIONALI” [2A]. 

96 12 ottobre LIQUIDAZIONE SPESE EFFETTUATE IN BASE AL TITOLO II DEL "REGOLAMENTO 
DEI CONTRATTI: APPROVVIGIONAMENTI DI LAVORI, BENI E SERVIZI DI VALORE 
INFERIORE A € 20.000,00" – COMPETENZA AGOSTO 2017. 

97 25 ottobre “DIRETTORE D'AREA DELLE CURE SANITARIE E SOCIOSANITARIE” DOTT.SSA 
CARLA PAPPAROTTO - AUTORIZZAZIONE EX ART. 6 “REGOLAMENTO DELLE 
ATTIVITÀ INCOMPATIBILI E DELLE AUTORIZZAZIONI ALLO SVOLGIMENTO DI 
INCARICHI EXTRA ISTITUZIONALI” [3A]. 

98 25 ottobre PERSONALE – ART. 12, C. 8 LETT. B) C.C.N.L. SANITÀ 20.09.2001 –  
CONCESSIONE DI UN PERIODO DI ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI. 

99 25 ottobre PERSONALE – ART. 12, C. 8 LETT. B) C.C.N.L. SANITÀ 20.09.2001 –  
CONCESSIONE DI UN PERIODO DI ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI [2A]. 
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100 25 ottobre PERSONALE – CESSAZIONE DALL’IMPIEGO PER DIMISSIONI VOLONTARIE. 

101 25 ottobre VERIFICA CONTABILE MENSILE - RIDETERMINAZIONE DI UN IMPEGNO DI SPESA 
ASSUNTO CON DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N° 4/2017. 

102 25 ottobre FORNITURA DI ENERGIA ELETTRICA DAL 1°.11.2017. AFFIDAMENTO DEL 
CONTRATTO NELLE MORE DI PERFEZIONAMENTO DI UNA NUOVA 
CONVENZIONE CONSIP. ASSUNZIONE DEL RELATIVO IMPEGNO DI SPESA. 
(LOTTO CIG 72453858D7) 

103 13 novembre RIDETERMINAZIONE DI IMPEGNI DI SPESA. 

104 13 novembre LIQUIDAZIONE SPESE EFFETTUATE IN BASE AL TITOLO II DEL "REGOLAMENTO 
DEI CONTRATTI: APPROVVIGIONAMENTI DI LAVORI, BENI E SERVIZI DI VALORE 
INFERIORE A € 20.000,00" – COMPETENZA SETTEMBRE 2017. 

105 13 novembre L.R. 24/2016 – ART. 10 C. 4 E 5 - INTEGRAZIONI AL SISTEMA INFORMATIVO 
DELL’AZIENDA FINALIZZATE ALL’ADOZIONE DEL SISTEMA CONTABILE 
ECONOMICO PATRIMONIALE. AFFIDAMENTO ED ASSUNZIONE DEL RELATIVO 
IMPEGNO DI SPESA. (LOTTO CIG ZF120B1E8D) 

106 22 novembre ART. 36 C. 2 LETT. A) DEL D. LGS. 50/2016. FORNITURA ED INSTALLAZIONE DI 
NUOVO SISTEMA DI TELEFONIA E DEGLI APPARATI ATTIVI DELLA RETE DEL 
SISTEMA DI SUPERVISIONE GENERALE DEGLI IMPIANTI TECNOLOGICI. 
DETERMINAZIONE A CONTRARRE E ASSUNZIONE DEL RELATIVO IMPEGNO DI 
SPESA. (LOTTO CIG ZC720D6660) 

107 22 novembre CONSULTAZIONE FACOLTATIVA AI SENSI DELL’ART. 36, C. 2 LETT. A) PER 
L’AFFIDAMENTO DEL «SERVIZIO DI INTERMEDIAZIONE ASSICURATIVA A 
FAVORE DELLE AZIENDE PUBBLICHE DI SERVIZI ALLA PERSONA “OPERA PIA 
COIANIZ” DI TARCENTO (UD) E “SAN LUIGI SCROSOPPI DI TOLMEZZO (UD) – 
PERIODO 1° SETTEMBRE 2017 – 31 AGOSTO 2021 (LOTTO CIG Z321F3E288)». 
DICHIARAZIONE DI EFFICACIA DELL’AGGIUDICAZIONE. 

108 29 novembre VERIFICA CONTABILE MENSILE - RIDETERMINAZIONE DI UN IMPEGNO DI SPESA 
ASSUNTO CON DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N° 2/2017. 

109 29 novembre “COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - FISIOTERAPISTA” CARLO 
BORTOLUSSI - AUTORIZZAZIONE EX ART. 6 “REGOLAMENTO DELLE ATTIVITÀ 
INCOMPATIBILI E DELLE AUTORIZZAZIONI ALLO SVOLGIMENTO DI INCARICHI 
EXTRA ISTITUZIONALI” [3A]. 

110 4 dicembre BILANCIO DI ASSESTAMENTO DELL’ESERCIZIO 2017. APPROVAZIONE. 

111 4 dicembre ASSUNZIONE DI IMPEGNI DI SPESA. 

112 4 dicembre CONTRATTO D’APPALTO PER IL SERVIZIO DI PULIZIA AMBIENTALE E 
SANIFICAZIONE 1.11.2016 - 31.10.2019. – D. LGS. 163/2006 ART. 115 - 
ADEGUAMENTO PREZZI. 

113 4 dicembre LIQUIDAZIONE SPESE EFFETTUATE IN BASE AL TITOLO II DEL "REGOLAMENTO 
DEI CONTRATTI: APPROVVIGIONAMENTI DI LAVORI, BENI E SERVIZI DI VALORE 
INFERIORE A € 20.000,00" – COMPETENZA OTTOBRE 2017. 

114 4 dicembre LAVORI DI SOSTITUZIONE DEGLI ESTRATTORI IN USO PRESSO L’UNITÀ 
OPERATIVA CUCINA. AFFIDAMENTO ED ASSUNZIONE DEL RELATIVO IMPEGNO 
DI SPESA. (LOTTO CIG Z582105ACB) 

115 5 dicembre ART. 36 C. 2 LETT. A) DEL D. LGS. 50/2016. AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 
ADEGUAMENTO AL NUOVO REGOLAMENTO UE N. 2016/679 E DI REVISIONE 
DELLA SICUREZZA ICT DELL’AZIENDA. DETERMINAZIONE A CONTRARRE E 
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ASSUNZIONE DEL RELATIVO IMPEGNO DI SPESA. (LOTTO CIG Z452112297) 

116 5 dicembre REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE ART. 16 C. 2 - AREA DELLE CURE 
MEDICHE – RIORGANIZZAZIONE E REVISIONE DEGLI INCARICHI DI ASSISTENZA 
MEDICA DIRETTA AGLI OSPITI E DELLE FUNZIONI DI DIREZIONE SANITARIA. 

117 12 dicembre ART. 36 C. 2 LETT. A) DEL D. LGS. 50/2016. DETERMINAZIONE A CONTRARRE 
ED AFFIDAMENTO DIRETTO PER FORNITURA PERIODICA E CONTINUATIVA DI 
DISINFETTANTI PER LE MANI PER IL PERIODO 1°/12/2017 – 30/11/2018. 
ASSUNZIONE DEL RELATIVO IMPEGNO DI SPESA. (LOTTO CIG ZDB2090D0D). 

118 12 dicembre PERSONALE – CESSAZIONE DALL’IMPIEGO PER DIMISSIONI VOLONTARIE. 

119 18 dicembre PROGETTO “ALIMENTARSI IN AUTONOMIA” COFINANZIATO DALLA 
FONDAZIONE FRIULI. ART. 36 C. 2 LETT. A) DEL D. LGS. 50/2016. 
DETERMINAZIONE A CONTRARRE ED AFFIDAMENTO DIRETTO PER FORNITURA 
DI TAVOLINI SERVITORI E DI ATTREZZATURE MOBILE PER PULEGGIOTERAPIA. 
ASSUNZIONE DEL RELATIVO IMPEGNO DI SPESA. (LOTTI CIG ZC620D3FDE- 
ZD620A9FA8). 

120 18 dicembre CONVENZIONE QUADRO DI TIROCINIO DI FORMAZIONE PER CORSI DI 
FORMAZIONE E ORIENTAMENTO DELLA UNIVERSITÀ TELEMATICA PEGASO 
PRESSO L’OPERA PIA COIANIZ. 

121 18 dicembre PERSONALE – FRUIZIONE DI CONGEDO STRAORDINARIO RETRIBUITO EX ART. 
42 C. 5 D. LGS. 151/2001. 

122 18 dicembre LIQUIDAZIONE SPESE EFFETTUATE IN BASE AL TITOLO II DEL "REGOLAMENTO 
DEI CONTRATTI: APPROVVIGIONAMENTI DI LAVORI, BENI E SERVIZI DI VALORE 
INFERIORE A € 20.000,00" – COMPETENZA NOVEMBRE 2017. 

123 18 dicembre APPROVAZIONE DEL RENDICONTO DI GESTIONE DELLA CASSA ECONOMALE – 
PERIODO DAL 3.10 AL 18.12.2017. 

124 18 dicembre ART. 36 C. 2 LETT. A) DEL D. LGS. 50/2016. DETERMINAZIONE A CONTRARRE 
ED AFFIDAMENTO DIRETTO PER FORNITURA DI COPERTE E TRAPUNTE 
IGNIFUGHE. ASSUNZIONE DEL RELATIVO IMPEGNO DI SPESA. (LOTTO CIG 
Z9A20E30F8). 

125 18 dicembre POLIZZA DI ASSICURAZIONE STIPULATA DALL’AZIENDA PER RESPONSABILITÀ 
CIVILE PATRIMONIALE COLPA LIEVE – STIPULAZIONE NUOVO CONTRATTO. 
(LOTTO CIG ZCF21724E2) 

 
 

A) Gestione dei residui nel 2017 
 
ATTIVI - Il carico iniziale risultava costituito da € 1.690.725,15 per Residui Attivi 
accertati al 31 dicembre 2016.  
Durante l’esercizio sono stati riscossi residui per € 1.551.651,53 e dichiarati insussistenti  
€ 24.389,73, che corrispondono ad un deposito cauzionale insussistente (€ 450,00), 
differenze minime su iva e bolli (€ 25,30), oltre all’eliminazione del residuo creato nel 
2001 per gestire la quote capitale del contributo regionale in quote annue costanti 
erogato dalla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia per la ristrutturazione del 
Padiglione Feal. L’accertamento a suo tempo effettuato serviva per gestire in quota 
residui l’andamento delle rate del contributo e garantire in tal modo la corrispondenza 
finanziaria con le rate del mutuo che era stato acceso, ma a far luogo dal prossimo 
esercizio tale rappresentazione non ha più motivo di esistere perché verrà correttamente 
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registrata secondo i principi della contabilità economica patrimoniale (€ 23.914,43).  
Rimangono ancora da riscuotere € 139.073,62, la cui composizione è la seguente:  
- € 35.485,75, relativi a rette di ospitalità in Casa di Riposo non ancora versate da alcuni 

ospiti e Comuni; 
- € 103.587,87, afferenti al contributo in conto capitale erogato dalla Regione per i 

lavori di adeguamento impiantistico e prevenzione incendi alla normativa vigente. 
 
PASSIVI - Il carico iniziale risultava costituito da € 4.365.183,67 per Residui Passivi 
impegnati al 31 dicembre 2016.  
Di questi residui € 1.781.265,56 sono stati pagati nel corso dell’esercizio e € 176.703,15 
sono stati dichiarati insussistenti, di conseguenza rimangono da pagare € 2.583.918,11.  
Le dichiarazioni di insussistenza hanno riguardato: 
- Titolo I – Spese correnti: 

 € 1.200,00 al cap. 1135 “Aggiornamento e formazione del personale” per residui 
del 2015; 

 € 9.349,16 al cap. 1230 “Spese per fornitura acqua”; 
 € 6.109,29 ai capitoli 1310 “Servizio di consulenza psicologica”, 1315 “Servizio di 

animazione e terapia occupazionale”, 1320 “Servizio di Medico Competente ex 
D.Lgs. 81/2008”, 1335 “Servizio di raccolta e smaltimento rifiuti speciali” e 1350 
“Consulenze amministrative e tecniche”; 

 € 5.218,95 al cap. 1360 “Spese telefoniche (voce e dati)” e € 8.657,30 al cap. 1365 
“Spese per energia elettrica”; 

 € 145.718,45 al cap. 3205 “Ammortamento contributo regionale lavori 
adeguamento CPI”; 

 € 450,00 al cap. 4040 “Depositi cauzionali ospiti”. 
 
 

B) Gestione della competenza 2017 
 

Ai sensi del “Regolamento recante i requisiti minimi di uniformità dei documenti 
contabili delle Aziende pubbliche di servizi alla persona, ai sensi dell’articolo 9, comma 6, 
della legge regionale 11 dicembre 2003, n. 19 (riordino del sistema delle istituzioni 
pubbliche di assistenza e beneficenza nella regione Friuli Venezia Giulia)” e del 
“Regolamento di contabilità” dell’Azienda, l’esercizio è stato chiuso definitivamente alla 
data del 31 dicembre 2017, e le partite contabili e le relative denominazioni sono 
strutturate secondo i dettami della predetta regolamentazione regionale e interna.  

 
 

ACCERTAMENTO ENTRATE CORRENTI: € 7.117.049,74 (nel 2016: € 7.193.659,36) delle 
quali: 
• € 930.147,80 (nel 2016: € 941.718,00) per contributi derivanti dalla L.R. 10/1997 di 

integrazione della retta degli ospiti non autosufficienti nella loro parte fissa 
corrispondente a € 16,60 per ciascuna giornata di presenza di ciascun ospite. Si 
registra una maggior entrata di € 35.241,80 rispetto alle previsioni dal momento che 
la riduzione delle presenze di ospiti non autosufficiente dovuta ai lavori in corso ha 
avuto un impatto meno rilevante di quanto previsto;  

• € 694.088,96 (nel 2016 € 713.086,75) per trasferimenti dall’Azienda Sanitaria 
Universitaria Integrata di Udine a carico della Convenzione per l’assistenza sanitaria 
agli utenti non autosufficienti e corrispondenti al rimborso di parte degli oneri 
sostenuti per infermieri, fisioterapisti, smaltimento rifiuti speciali;  
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• € 4.027.872,81 (nel 2016 € 4.063.702,57) per rette a carico di ospiti e comuni con 
una differenza attiva di € 13.987,01 rispetto alle previsioni; 

• € 1.336.995,00 (nel 2016: € 1.340.658,00) per fatture mensili all’Azienda Sanitaria 
Universitaria Integrata di Udine per degenze presso il Modulo Residenza Sanitaria 
Assistenziale; la differenza di € 3.663,00 rispetto all’anno precedente è dovuta al 
fatto che il 2016 aveva un giorno in più (33 ospiti x € 111,00); 

• € 35.534,72 (nel 2016: € 44.923,50) per affitti derivanti dalla locazione alla 
fisioterapia ambulatoriale dell’Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Udine sul 
lato est del seminterrato e dall’affitto del prefabbricato Serena alla delegazione 
locale della Croce Rossa italiana. Neanche quest’anno si sono avuti accertamenti per 
la locazione della sala riunioni da parte di altri enti privati e pubblici che un tempo 
la utilizzavano per l’effettuazione di corsi di formazione; 

• € 62.790,15 (nel 2016: € 62.713,50) per convenzioni di direzione associata che 
comportano la compartecipazione delle spese per la direzione associata con il 
Comune di Moggio Udinese (Ud), l’Azienda pubblica di servizi alla persona “Stati 
Uniti d’America” di Villa Santina ed il governo assistenziale con il Comune di Buja;  

• € 29.369,75 (nel 2016: € 25.224,35) per rimborsi spese vari, in particolare dovuti a 
risarcimenti per infortuni da parte dell’INAIL e a rimborso spese di pulizia e di 
energia e gas da parte dell’Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Udine nel 
servizio di fisioterapia, alla medesima Azienda locato. 

 
Riscossioni in totale € 6.330.238,81, somme da riscuotere € 786.810,93, di cui: 
• € 515.353,41 per rette del 2017 a carico diretto di ospiti e di Enti pubblici e per il 

contributo ISEE di abbattimento delle rette corrisposto dalla regione per tramite 
dell’Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Udine 

• € 223.443,00 corrispondenti alle fatture di novembre e dicembre per rette del 
Modulo RSA non ancora pagate al 31 dicembre dalla medesima Azienda; 

• € 7.270,56 corrispondenti ai ratei di novembre e dicembre del canone di locazione 
dovuto dall’Azienda Sanitaria per l’affitto dei locali di fisioterapia ambulatoriale ed 
al canone di locazione del secondo semestre 2017 dovutoci dalla Croce Rossa 
Italiana; 

• € 17.592,06 per fatture emesse al Comune di Buja, all’Azienda pubblica di servizi 
alla persona “Stati Uniti d’America” di Villa Santina e al Comune di Moggio Udinese 
per le convenzioni di direzione delle strutture per anziani comunale, non ancora 
saldate alla data del 31 dicembre 2017; 

• € 2.528,10 per rimborsi spese vari, di cui € 1.114,10 da parte dell’installatore dei 
distributori automatici di bevande e snacks installati nei reparti della Casa di Riposo 
e € 1.400,00 per rimborsi spese di pulizia da parte dell’Azienda sanitaria. 

 
 
ENTRATE PER TRASFERIMENTI DI CAPITALE DA PARTE DI ENTI PUBBLICI: 
accertamento € 148.500,00 (nel 2016: € 154.268,28), interamente riscossi e afferenti ai 
contributi erogati per l’anno 2017 dalla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia per la 
ricostruzione del Padiglione Ovest (€ 65.047,10), per i lavori di adeguamento 
impiantistico e prevenzione incendi alla normativa vigente (€ 80.488,26) e per 
l’ammodernamento del Padiglione Feal (€ 2.964,64). 
 
 
ENTRATE PER TRASFERIMENTI DI CAPITALE DA PARTE DI PRIVATI: accertamento  
€ 10.900,00 (nel 2016: € 8.000,00), interamente da riscuotere. 
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L’entrata è derivante dal contributo che sarà erogato dalla Fondazione Crup per il ns. 
progetto " Alimentarsi in autonomia", che ha riguardato l’acquisto nel corso del 2017 di 
attrezzature socio-sanitarie. 
 
 
ENTRATE DA ACCENSIONE DI PRESTITI: accertamento e riscossioni per € 0,00 (nel 
2016:  € 0,00) 
 
 
ENTRATE DA SERVIZI PER CONTO DI TERZI: accertamento € 1.050.748,20 (nel 2016:  
€ 1.177.509,55) 
Riscossioni in totale di € 1.046.207,81; Rimangono da riscuotere € 4.540,39, di cui  
€ 1.390,39 nel cap. 4021 “IVA ex art. 17ter DPR 633/1972” e € 3.150,00 nel cap. 4040 
“Depositi cauzionali ospiti”. 
 
 
SPESE CORRENTI: Impegni totali € 6.854.081,41 (nel 2016: € 7.038.002,47), dei quali: 
 
Personale € 3.112.939,67 (incidenza del 45,42%) (nel 2016: € 3.311.006,56): 
• € 767.653,90 per retribuzioni e oneri previdenziali e assistenziali del personale 

afferente alla Direzione Generale e all’Area delle funzioni di accoglienza e 
alberghiere; 

• € 1.747.689,56 per retribuzioni e oneri previdenziali e assistenziali del personale 
afferente all’Area delle cure sanitarie e sociosanitarie; 

• € 95.751,00 per i compensi del Direttore sanitario e dei Medici di reparto; 
• € 87.800,00 per il fondo della retribuzione variabile di cui all’art. 8 del CCNL Sanità 

(indennità di turno), € 105.000,00 per il fondo dell’art. 9 (produttività collettiva e 
individuale), € 157.000,00 per il fondo dell’art. 9 (fasce economiche, indennità 
professionali specifiche, indennità di qualificazione professionale, posizioni 
organizzative, ecc.); 

• € 28.800,00 per formazione e aggiornamento del personale, tenendo presente che 
l’Azienda è riuscita anche quest’anno a garantire tutti i crediti ECM per tutti gli 
infermieri – oltre che alcuni corsi per operatori sociosanitari e operatori 
assistenziali - organizzando corsi convenzionati con la Casa di cura “Città di Udine”, 
però a cura del nostro Direttore d'Area delle cure sanitarie e sociosanitarie con 
risparmio finanziario di notevole portata; 

• € 123.245,21 per infermieri con contratto di lavoro autonomo; 
 

Acquisto di beni di consumo e materie prime € 480.337,57 (incidenza del 7,01%) (nel 
2016: € 552.023,77): 
• € 6.842,30 per l’acquisto di materiali di cancelleria e stampati; 
• € 2.893,85 per acquisto di materiali di consumo di modico valore;  
• € 11.080,73 per l’acquisto di prodotti per l’igiene e materiali di consumo destinati 

alle Unità operative Cucina e Guardaroba-Lavanderia;  
• € 20.268,71 per la fornitura di prodotti per la pulizia e per l’assistenza e l’igiene 

degli ospiti, nonché per il Servizio di Animazione;  
• € 27.964,35, per prodotti e materiali sanitari e farmaceutici;  
• € 344.645,68 per la fornitura di generi alimentari; 
• € 50.223,19 per la fornitura d’acqua; 
• € 10.370,33 per acquisto di materiali di consumo per le riparazioni destinati 



 Azienda pubblica di servizi alla persona  

OPERA PIA COIANIZ 
33017 TARCENTO (Udine) 

Via P. Coianiz, n. 8 
 0432 780711-780736  0432 780715 

Cod. F. e Part. IVA 00512430307 
Direzione Generale 

 

Pagina 17 

all’Unità Operativa Manutenzioni;  
• € 1.555,70 per l’acquisto di carburanti per l’autovettura aziendale e le attrezzature 

dell’Unità Operativa Manutenzioni; 
• € 4.492,73 per l’acquisto di DPI e materiali vari per garantire il rispetto delle 

normative in materia di salute e sicurezza del personale dipendente nei luoghi di 
lavoro.  

 
Prestazione di servizi € 3.112.032,08 (incidenza del 45,40%) (nel 2016: € 3.017.949.22): 
• € 87.434,00 per il servizio di reperibilità medica notturna; 
• € 1.934.826,98 per i servizi di assistenza sociosanitaria appaltati che riguardano le 

Unità operative Principale (47 posti-letto), Prima Infermeria (45 posti-letto) e 
Seconda Infermeria (46 posti-letto) oltre ai bagni assistiti agli ospiti delle Unità 
operative Modulo RSA, Demenze e Terza Infermeria, i servizi di barbiere e 
parrucchiere e di supporto alle attività di ristorazione in alcuni dei cucinini di 
reparto, il servizio infermieristico ed assistenziale integrativo; 

• € 46.370,00 per i servizi di consulenza psicologica agli ospiti e di animazione e 
terapia occupazionale; 

• € 5.000,00 per il servizio di medico competente a termini del D. Lgs. 81/2008; 
• € 166.000,00 per il servizio di noleggio e lavaggio biancheria piana; 
• € 284.112,49 per i servizi di pulizia, sanificazione e disinfestazione; 
• € 8.758,99 smaltimento rifiuti sanitari; 
• € 294.800,18 per il contratto “Servizio Energia Plus”; 
• € 61.670,67 per servizi di manutenzione ordinaria e straordinaria; 
• € 46.356,76 per consulenze amministrative e tecniche; 
• € 45.553,37 per servizi assicurativi; 
• € 104.949,19 per servizi di erogazione di energia elettrica e per servizi telefonici; 
• € 7.924,61 per i servizi di culto; 
• € 14.915,80 per le indennità di carica del Consiglio di amministrazione; 
• € 3.989,04 per il compenso del Revisore Contabile. 
 
Utilizzo di beni di terzi € 1.963,80 (incidenza dello 0,03%) (nel 2016: € 1.895,88) per il 
canone di noleggio della fotocopiatrice in uso presso il Modulo RSA ed il noleggio della 
macchina affrancatrice in uso presso gli uffici. 
 
Interessi passivi su mutui € 105.082,12 (incidenza del 1,53%) (nel 2016: € 112.052,09) 
(vedi tabella successiva) 
 
Imposte, tasse e licenze € 41.726,17 (incidenza del 0,61%) (nel 2016: € 43.074,98).  
 
Pagamenti per un totale di € 5.810.827,88; da pagare € 1.043.253,53, di cui: 
- € 252.196,37 con imputazione contabile all’intervento 1 “Personale” e relativi 

all’accantonamento per arretrati contrattuali, per il fondo art. 8 (indennità di turno 
riferite ai mesi di novembre e dicembre 2017, liquidate nel primo bimestre 2018), per 
il fondo art. 9 (produttività collettiva e individuale liquidata al personale nel mese di 
marzo 2018), per corsi di formazione e per il pagamento delle fatture di dicembre 
2017 relative alle prestazioni rese dagli Infermieri in libera professione; 

- € 791.057,16 afferenti a fatture ricevute a fine anno ed in attesa della scadenza dei 
termini di pagamento. 
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In tale contesto si segnala che l’Azienda pubblica di servizi alla persona conferma 
l’andamento virtuoso del rispetto delle scadenze di pagamento dei fornitori, dal 
momento che, fatti salvi i tempi tecnici di elaborazione e perfezionamento dei mandati e 
quelli non imputabili all’Azienda, di effettiva liquidazione da parte del tesoriere, le 
fatture vengono pagate alla scadenza di 30 giorni prevista dalla Direttiva europea. 
 
Il fondo di riserva non è stato utilizzato. 
 
SPESE IN CONTO CAPITALE: impegnati € 55.938,36 (nel 2016: € 24.545,27) e saldati  
€ 32.049,13, restano da pagare € 23.889,23. 
 
SPESE PER RIMBORSO DI PRESTITI: interamente pagati gli impegni assunti e pari a  
€ 157.028,40 per ammortamento di mutui bancari (vedi tabella successiva). Nel 2016 gli 
impegni erano stati pari a € 150.058,43. 
 
SPESE PER SERVIZI PER CONTO DI TERZI: impegni € 1.050.469,71 (nel 2016:  
€ 1.177.509,55), pagamenti in totale di € 889.779,14; rimanenza € 160.690,57, di cui: 
- € 83.511,96 per il versamento delle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali 

relative agli stipendi di dicembre 2017 e versati con F24 del 16.01.2018; 
- € 57.090,00 legati alla gestione dei depositi cauzionali; 
- € 20.088,61 che costituisce il saldo della cassa ospiti. 
 
 
SINTESI FINALE 
 
A) in termini di accertamenti/impegni: 
FONDO INIZIALE DI CASSA al 1°.01.2017 3.001.288,70  
+ RESIDUI ATTIVI 2017 e precedenti 941.324,94  
ENTRATE RISCOSSE nel 2017 9.076.598,15  
Attivo  13.019.211,79 
RESIDUI PASSIVI 2017 e precedenti  3.811.751,44  
SPESE PAGATE nel 2017 8.860.771,73  
Passivo  12.672.523,17 
(a) differenza attiva  346.688,62 
 
 
B) in termini differenziali:  
avanzo amministrativo 2016 non applicato al bilancio 174.516,76  
minori residui passivi 176.703,15  
minori spese di competenza 2017 833.745,68  

Attivo  1.184.965,59 
minori residui attivi 24.389,73  
minori entrate di competenza 2017 813.887,24  
Passivo  838.276,97 
(b) differenza attiva  346.688,62 
 
che coincidono (a) e (b) con la RIMANENZA ATTIVA DELL’ESERCIZIO 2017 e con 
l’AVANZO AMMINISTRATIVO, come da allegato 1) all’elaborato del Rendiconto.  
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CONSIDERAZIONI SULLA GESTIONE  
 
L’esercizio finanziario 2017 si chiude evidenziando un avanzo di amministrazione di  
€ 346.688,62. 
 
In data 14 dicembre 2017 è stato approvato il “Regolamento di contabilità” che ha sancito 
l’abbandono del sistema contabile finanziario speciale previsto per le Aziende pubbliche 
di servizi alla persona dal Regolamento regionale 0369/Pres. del 5 dicembre 2006.  
A far luogo dall’esercizio in corso, la gestione contabile aziendale è infatti ispirata al 
sistema economico patrimoniale disciplinato dal codice civile e regolamentato dai 
principi contabili emanati dall’OIC. 
In seguito all’abolizione del Regolamento citato, la Direzione centrale competente, in 
relazione a quanto dichiarato nella Generalità n° 1454 adottata dalla Giunta regionale in 
data 28 luglio 2017, ha chiarito che le Aziende pubbliche di servizi alla persona della 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, entro il 31 dicembre 2019 dovranno optare per 
uno dei sistemi contabili previsti dalle normative vigenti: 
• contabilità economico patrimoniale – Libro V  del codice civile; 
• contabilità pubblica armonizzata - D. Lgs. 118/2001. 
La nostra Azienda, già in vigenza del precedente regime contabile - che permetteva il 
passaggio alla contabilità economica inserendo tale previsione nello Statuto – aveva 
intrapreso percorsi decisionali mirati a tale obiettivo condividendoli tra il Consiglio 
d’amministrazione, la Direzione generale e l’Organo di Revisione, ha quindi espresso la 
convinzione che il sistema contabile civilistico sia indubitabilmente il più adeguato per 
aziende pubbliche che hanno un’attività esclusiva di produzione di servizi e che si 
organizzano con le modalità di cui all’art. 2555 del codice civile e ha deciso di anticipare 
al 1° gennaio 2018 la data fissata per la transizione. 
Ciò in quanto il sistema economico patrimoniale garantisce una maggiore efficienza 
nell’allocazione delle risorse, ma soprattutto una più elevata capacità di imputare il costo 
dei diversi servizi agli utenti che effettivamente ne fruiscono, consentendo una politica 
tariffaria ispirata all’equità sociale, aspetto fondamentale poiché chiama in causa uno dei 
principi fondativi dell’Azienda che è quello dell’equità. 
Il sistema di contabilità delineato nel Regolamento di cui alla deliberazione n° 26 del 14 
dicembre 2017 corrisponde a quello improntato ai principi civilistici delineati nel Libro V  
del codice civile; è chiaramente sancita l’adesione ai principi contabili nazionali emanati 
dall’OIC ed è salvaguardata la necessità che tutti i costi e tutti gli acquisti che 
determineranno in seguito uscita finanziaria siano autorizzati dalla Direzione generale in 
modo da non abbandonare il sistema autorizzatorio che garantisce la riconducibilità di 
ciascuna spesa ad un preciso e abilitato centro di responsabilità. 
 
In conseguenza di quanto sopra, il rendiconto dell’esercizio 2017 è l’ultimo a prevedere il 
conto consuntivo redatto secondo il modello fino ad  oggi utilizzato, dal momento che 
già il bilancio d’esercizio del 2018, dovrà essere redatto secondo i principi del nuovo 
regolamento. 
 
Da un punto di vista sostanziale, ciò significa che viene meno la continuità dei principi 
contabili utilizzati ed è in quest’ottica che deve essere letta la ricognizione dei residui, se 
possibile ancora più attenta e prudenziale di quella effettuata lo scorso anno. 
 
Nel corso dell’esercizio 2017 sono iniziati i lavori di adeguamento impiantistico e di 
prevenzione incendi alle normative in materia ed a seguito di una fase iniziale che a 
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partire dal 2 maggio – data della consegna – e fino al 16 settembre ha interessato solo 
aree esterne a quelle di degenza, successivamente a quest’ultima data  hanno comportato 
la dismissione di un numero medio di 22 posti-letto. 
Per questo motivo non è significativa la comparazione tra l’occupazione degli anni 
precedenti e quella del 2017. 
I  lavori poi stanno influenzando secondo una dinamica simile anche l’esercizio in corso. 
 
Le risultanze del rendiconto che si va ad approvare dimostrano in ogni caso che in larga 
parte sono state rispettate anche le previsioni di minori spesa collegate alla presenza di 
un numero minore di ospiti. Ciò è avvenuto in particolare per le spese derivanti dal 
contratto per il servizio di assistenza ali ospiti, per quello del servizio di igiene 
ambientale e del nuovo contratto per la fornitura globale di generi alimentari a crudo, 
avviato a decorrere dal 1°.01.2017. 
La maggiore spesa rilevata nel cap. 1305 “Servizi di assistenza diretta e bagni assistiti” è 
dovuta al fatto che nel corso dell’anno si è dovuto provvedere alla sostituzione di 
infermieri e operatori sociosanitari dipendenti tramite personale della Cooperativa, 
mentre la parte collegata alla remunerazione del servizio nelle giornate di presenza degli 
ospiti è chiaramente diminuita. 
 
Come già richiamato nelle relazioni per gli esercizi 2015 e 2016, la Direzione centrale 
salute, integrazione socio sanitaria, politiche sociali e famiglia ha deliberato le tariffe per 
le RSA accreditate, fissando un prezzo pari a € 111,00 per il livello di assistenza di base, 
a € 134,00 per il livello di assistenza medio e a € 143,00 per il livello di assistenza 
riabilitativo. 
Con riferimento ai provvedimenti successivi di competenza dell’Azienda Sanitaria 
Universitaria Integrata di Udine l’attuale situazione è ben nota al Consiglio 
d'amministrazione, che nella più recente adunanza ha concordato di chiedere un incontro 
alla Direzione generale dell’Azienda medesima, per trattare il tema. 
 
Il processo di riclassificazione delle residenze per anziani – D.P.Reg. 144/2015 titolo X - 
promosso dalla competente Direzione regionale, con riferimento specifico all’Azienda 
pubblica di servizi alla persona “Opera Pia Coianiz” (Codice struttura A4UD212) è giunto 
nella fase in cui la Direzione ha comunicato il livello d i nuova classificazione attribuito in 
deroga temporanea come residenza per anziani non autosuffcienti di terzo livello. 
Ciò comporta la necessità di realizzare gli interventi previsti nel piano di adeguamento 
entro 3 anni dal rilascio del nuovo atto autorizzativo, affinchè divenga definitivamente 
attribuita una ricettività complessiva di 210 posti-letto , di cui 55 di tipologia N1 e 155 di 
tipologia N3. 
A questo proposito si segnala che la maggior parte degli interventi è già stata ricompresa 
nelle due varianti al progetto dei lavori di adeguamento. 
 
E’ altresì ben noto a questo Consiglio d'amministrazione l’esito di tutto il procedimento 
attivato a seguito delle richieste della CRI per l’utilizzo del prefabbricato SERENA. 
Le più recenti notizie peraltro ci arrivano dalla stampa, circostanza in merito alla quale 
non vale la pena esprimere alcuna ulteriore considerazione. 
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Con riferimento ai contingenti di personale dipendente, al 31 dicembre 2017 l’Azienda 
pubblica di servizi alla persona contava 89 dipendenti a tempo indeterminato e 1 
dipendente a tempo determinato, di cui 75 donne e 15 uomini, così ripartiti per profilo 
professionale: 
 
Dirigente amministrativo 1 
Collaboratore professionale sanitario esperto – infermiere Ds 1 
Collaboratore professionale – infermiere D 19 
Collaboratore professionale – fisioterapista D 6 
Animatore C 1 
Operatore socio sanitario Bs 28 
Operatore addetto all’assistenza B 6 
Operatore di supporto all’assistenza B 1 
Collaboratore amministrativo professionale esperto Ds 1 
Collaboratore amministrativo professionale D 1 
Assistente tecnico C 1 
Assistente amministrativo C 3 
Operatore tecnico specializzato capocuoco Bs 1 
Operatore tecnico specializzato Bs 4 
Coadiutore amministrativo B 1 
Operatore tecnico cuoco / addetto alla lavanderia / addetto alle 
manutenzioni B 

13 

Ausiliario specializzato A 2 
 90 
 
Entro la data prevista del 31 gennaio 2018, l’Azienda ha predisposto la Comunicazione 
annuale Adeline da cui si evince che non ci sono scoperture nei contingenti della Legge 
68/1999.  
 
Il 2017 ha registrato un miglioramento dell’andamento degli infortuni, come dimostra la 
tabella sottostante che prende in esame gli ultimi otto anni, ovvero dal momento in cui è 
stato istituito il Servizio tecnico e della sicurezza e si è potuto procedere all’osservazione 
e all’elaborazione di dati precisi: 
 

Anno 
Numero 
Infortuni 

Ore 
Lavorate 

Giorni 
persi 

Indice di 
Frequenza 

Indice di 
Gravità 

Durata media 
assenze per 
infortuni 

2010 8 146036 189 54,78 1,29 23,62 

2011 7 154192 99 45,4 0,64 14,14 

2012 7 140071 744 49,97 5,31 106,29 

2013 12 138165 362 86,85 2,62 30,17 

2014 4 137156 141 29,16 1,03 35,25 

2015 2 136888 18 14,61 0,13 9,00 

2016 9 135017 387 66,66 2,87 43,00 

2017 6 128796 100 46,59 0,78 16,67 
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Gli infortuni occorsi hanno avuto le cause evidenziate nella tabella successiva: 
 

Valori: Forma di Accadimento Quantità 

Puntura con ago cavo 1 

Incidente alla guida di propria automobile – in itinere - 1 

Colpo ricevuto da ospite affetto da demenza 2 

Urto accidentale con altro operatore  1 

Urto contro lo spigolo di un tavolo con la schiena 1 

Schiacciatura del piede SX da carrello Terapia farmacologica  1 

Caduta in piano su pavimento bagnato della cucina 1 

Colpo da sportello basculante dell'armadio farmaci 1 

 
Come si evince dalla tabella sottostante, nessuno di essi è risultato dovuto a carenze 
nell’organizzazione: 
 

Valori: Cause dell'infortunio Quantità 

Situazione non prevedibile 6 

Sottovalutazione del pericolo  1 

Comportamenti imprudenti 2 

 
 
I servizi appaltati continuano ad essere costantemente monitorati dai responsabili interni 
dei singoli contratti, nel loro ruolo di Direttori dell’esecuzione. 
 
La Direzione centrale salute, integrazione socio sanitaria, politiche sociali e famiglia ha 
emanato il Decreto n. 454/SPS del 12.03.2018 che rinnova l’autorizzazione e 
l’accreditamento a pieno titolo per la ns. Residenza Sanitaria Assistenziale per un periodo 
di 3 anni dal 22.03.2017. 
 
Si attende ancora la definizione del concorso regionale, al termine del quale sarà possibile 
conoscere la quota di indennizzo dell’avviamento della Farmacia di Lauco ex dott. 
Valentina Muzzolini, qualora tale esercizio venga effettivamente assegnato. La procedura 
è infatti ferma poiché i ricorsi nei confronti della graduatoria elaborata dalla competente 
Direzione regionale di cui si era data notizia nella Relazione 2015 sono stati accolti dal 
Tribunale Amministrativo Regionale ed ora la Regione dovrà provvedere ad una nuova 
procedura. 
 
Le spese correnti di competenza 2017 sono state tutte interamente destinate al 
conseguimento degli obiettivi statutari dell’Azienda che consistono nell’assistenza 
sanitaria e socioassistenziale in regime residenziale di anziani per la maggior parte in 
condizioni di non autosufficienza. 
 
L’Azienda ha approvato con deliberazione n° 2 del 24.01.2018, il Piano triennale per la 
prevenzione della corruzione, per la trasparenza e per l’integrità 2018-2020. 
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La situazione dei debiti a lungo termine è la seguente: 

MUTUO STIPULATO 14.04.2003  
Decorrenza 1.01.2004  Contributo Regione Autonoma  
Durata 18 anni  Friuli Venezia Giulia 
Scadenza 31.12.2021  in conto capitale € 1.873.18,00 
Rata semestrale € 54.802,13  in 20 rate annuali € 65.047,09 
Capitale iniziale € 1.300.000,00    
Debito residuo al 
31.12.2017 

€ 393.696,07    

 
MUTUO STIPULATO 17.04.2015  
Decorrenza 1.01.2016  Contributo Regione Autonoma  
Durata 20 anni  Friuli Venezia Giulia 
Scadenza 31.12.2035  in conto capitale € 804.882,64 
Rata semestrale € 76.253,13  in 20 rate annuali € 80.488,26 
Capitale iniziale € 2.050.000,00    
Debito residuo al 
31.12.2017 

€ 1.912.903,73    

 
 
Si certifica altresì l’insussistenza di debiti fuori bilancio. 
 
Per quanto riguarda infine la gestione della cassa economale si evidenzia quanto segue: 
- i mandati emessi per l’anticipazione della cassa economale ad inizio anno e 

successivamente di quelli per il rimborso a seguito di rendiconti periodici 
ammontano a € 13.334,10, per un totale di n. 257 buoni di pagamento; 

- le entrate registrate con certificati di incasso ammontano a € 1.433,26, per un totale 
di n. 45 certificati, a cui si somma la reversale emessa a fine esercizio per la 
restituzione dell’anticipazione di cassa, pari a € 3.000,00.  
 

Nel corso dei prossimi 2 mesi si prevede la presentazione per l’approvazione del primo 
stato patrimoniale dell’Azienda, redatto secondo i principi del nuovo “Regolamento di 
Contabilità”. 
Tale documento contabile sarà accompagnato da una relazione iniziale che completerà la 
presente con particolare riferimento agli elementi di valutazione degli elementi 
patrimoniali ed ai fatti rilevanti verificatisi dopo la chiusura dell’esercizio. 
 
Sulla base di quanto sopra esposto si ritiene di poter esprimere un giudizio positivo 
anche sull’aspetto morale, oltre che contabile, del rendiconto 2017. 
 
 
Tarcento, 24 maggio 2018 
 
 

 Il Presidente 
 Mario D’INCA’ 

Il Direttore generale  
dott. Sandro BRUNO  

 


