Azienda pubblica di servizi alla persona

OPERA PIA COIANIZ
33017 TARCENTO (Udine)

Via P. Coianiz, n. 8

Direzione Generale

Tarcento, li 5 febbraio 2021

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n° 10/2021

OGGETTO: Contratti di lavoro autonomo con Infermieri — affidamento incarichi.

Dato atto che le prestazioni infermieristiche necessarie agli ospiti dell’Azienda
sono garantite in maniera preponderante tramite |'apporto di infermieri dipendenti, ma che,
ciononostante, risulta necessario integrare tali prestazioni con attivita prestate da infermieri con
contratti di lavoro autonomo per sopperire alle difficolta di reperimento degli infermieri
dipendenti e alle loro assenze dal servizio;

Visto il vigente testo dell’art. 7, comma 6 del D. Lgs. 165/2001 e considerato che
le attivita in argomento: concorrono a perseguire finalita istituzionali; sono coerenti con le
esigenze di funzionalita dell’Azienda; sono ad alto contenuto di complessita e richiedono
prestazioni altamente qualificate, eccedenti le competenze ordinarie dei profili professionali
presenti nella dotazione organica;

Ravvisata la necessita di affidare gli incarichi di infermieri professionali a soggetti
che abbiano gia realizzato attivita analoghe, con considerevole abilita e specifica qualificazione;

Dato atto che l'affidamento degli incarichi avverra mediante stipulazione di
contratti di lavoro autonomo, i cui schemi predisposti dall’Ufficio di Direzione Generale
contengono durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione, nonché le modalita di
espletamento delle prestazioni;

Visto I'art. 9 del “Regolamento di contabilita”, approvato con deliberazione del
Consiglio d’'amministrazione n. 15 del 22 dicembre 2019;

Ritenuto di autorizzare il Servizio contabile a predisporre |I'atto autorizzatorio
di avvio del procedimento di contabilizzazione della spesa ai sensi dell’art. suddetto;

il Direttore generale dell’Azienda

determina

1. di conferire alle sig.re Emilia DEL ZOTTO e Fidia ZANITTI lincarico di “Infermiere
Professionale”;

2. di dare atto che il termine di decorrenza di ciascun contratto € il 1° gennaio 2021 mentre
quello di scadenza (in ogni caso non superiore al 31 dicembre 2022) sara correlato al periodo
in cui si ritiene sussistera la necessita della collaborazione con la singola professionista;

3. di corrispondere, per l'incarico in argomento, un compenso lordo di € 22,00/ora feriale e di
€ 27,50/0ora festiva;

4. di incaricare I'Ufficio di Direzione Generale della stipula dei contratti di lavoro autonomo
professionale nominativi, che saranno predisposti inserendo le clausole citate in premessa;

5. di dare atto che i relativi costi saranno imputati al conto 40010506 “"Compensi agli
infermieri lib.prof.” — a valere sulle competenze dei rispettivi esercizi - a seguito di
autorizzazione alla spesa di cui all’art. 9 del “Regolamento di contabilita” predisposta dal
Servizio Contabile.

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Sandro Bruno
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