“OPERA PIA COIANIZ"

Azienda pubblica di servizi alla persona

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’

sull'insussistenza di cause di inconferibilita e incompatibilita
(Art. 47 del D. P. R. 28 dicembre 2000 n. 445)

1l / la sottoscritto/a __ MiCoifA  AMSSEANDRO

nato/a il _A4.03 ASSA a_UDine (b )
residente a _“{AR ¢E N0 in Via___ /[ Piazza MOR &AKVTE n. Ao,
recapito telefonico_O432 ST So cellulare380S 4 AL 023 ,

indirizzo mail _2)\e..miconi @QJ'&%‘@. A
cadte Qe Med LW sheiy Lu83Q

consapevole del fatto che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne
fa uso nei casi previsti dal D.P.R. 445/2000, & punito ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia (art. 76 del D.P.R. 445/2000)

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilita che :

lZ(di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative, di incompatibilita ed ineleggibilita di cui
all’art. all’art. 7 della Legge Regionale Friuli Venezia Giulia 11 dicembre 2003, n® 19;

}Z/ di non essere nelle condizioni di cui al comma 734, art. 1 della L. 296/2006 ;

,Z]/ di non trovarsi nelle situazioni di divieto di conferimento di incarichi a soggetti in quiescenza di
cui allart. 5, comma 9 del Decreto Legge n. 95 del 2012, convertito in Legge 135/2012 e
s.m.i.;

,ﬁ di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita e incompatibilita di incarichi di cui agli
artt. 3-4-7-9- 11 -12 del Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39;

OPPURE
L] che sussistono le seguenti cause di inconferibilita e/o incompatibilita ai sensi delle disposizioni
sopra richiamate:

DICHIARA ALTRESI’



» di aver preso conoscenza del Decreto del Presidente della Repubblica 16/04/2013 n. 62,
avente per oggetto «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’articolo 54
del decreto legislativo 30/03/2001 n. 165», e del “Codice di comportamento del personale
dell'Opera Pia Coianiz” (approvato con deliberazione del Consiglio d'amministrazione

n. 15/2015), come risulta da copie sottoscritte dallo/a stesso/a ed allegate alla presente

dichiarazione, e:

di impegnarsi al rispetto dei Codici e dei loro futuri aggiornamenti;

di non aderire e non fare parte di associazioni od organizzazioni i cui ambiti di interesse
possano interferire con lo svolgimento delle attivita dell'ufficio (art. 5 Codice di
comportamento Opera Pia Coianiz - art. 5 D.P.R. 62/2013); ovvero

di aderire e fare parte delle seguenti associazioni od organizzazioni i cui ambiti di interesse
possono interferire con lo svolgimento delle attivita dell’ufficio:

Associazione/Organizzazione Ambito di attivita

di non avere o non aver avuto rapporti di collaborazione e di non essere a conoscenza di
rapporti di propri parenti o affini entro il secondo grado, del coniuge o del convivente, in
qualunque modo retribuiti e intrattenuti negli ultimi tre anni con soggetti privati (art. 6
Codice di comportamento Opera Pia Coianiz — art. 6 D.P.R. 62/2013);

di avere o aver avuto rapporti di collaborazione ovvero di essere a conoscenza di rapporti di
propri parenti o affini entro il secondo grado, del coniuge o del convivente, in qualunque
modo retribuiti e intrattenuti negli ultimi tre anni, con i seguenti soggetti privati:

Soggetto Rapporto di Tipo di rapporto Soggetto privato Durata del rapporto
beneficiario parentela

1l Sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto

della presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Allega, infine, il curriculum vitae, datato e sottoscritto in originale, e fotocopia di un

documento di riconoscimento in corso di validita

Il/La Sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell'art. 13 del Decreto

legislativo 30 giungo 2003 n. 196 circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare,
che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici esclusivamente per le finalita per le
quali la presente dichiarazione viene resa, e diffusi in forma di pubblicazione sul sito internet
dell’'Opera Pia Coianiz \ Amministrazione trasparente, per ragioni di pubblicita e trasparenza di cui
al D. Lgs. 33/2013.

Data

A0 1. 2o 3~




“OPERA PIA COIANIZ"

Azienda pubblica di servizi alla persona

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’

ai sensi dall'art. 14 del D. Lgs. 33/2013 e dell’art. 2 della L. 441/1982
(Art. 47 deif D. P. R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Il / la sottoscritto/a ___ Mieoat ANSSeAMDOD

nato/a il _A4©R A95D a__DInE (0D )
residente a __ TAR ¢ N O inVia___/ Plazza_ MO CGAXUTE n. Ac |
in qualita di e PRES i DEWTE del Consiglio d'amministrazione dell'Opera Pia Coianiz

consapevole del fatto che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne
fa uso nei casi previsti dal D.P.R. 445/2000, & punito ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia (art. 76 del D.P.R. 445/2000)

DICHIARA
sotto la propria personale responsabilita che :
1) /EZI/ di NON ricoprire altre cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14 D Lgs. 33/2013 lett. d);

O di ricoprire le seguenti atre cariche, presso altri enti pubblici o privati, e di percepire i
seguenti compensi a qualsiasi titolo corrisposti:

Carica Ente Durata carica Compenso

2) ,Z( di NON ricoprire altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art. 14 D.
Lgs. 33/2013 lett. e);
O di ricoprire i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e di percepire i
seguenti compensi spettanti:

Oggetto incarico presso Durata incarico Compenso

3) [ di NON essere titolare di diritti reali su di beni immobili (art. 2 L. 441/1982);
/IZI' di essere titolare dei seguenti diritti reali su beni immobili:



Natura del diritto (1)

Descrizione immobile (2)

Comune e Provincia

Dpopp (STAS

ABUTA 2000€ SRANGPALE + STUDLD

oo (D)

(1) Specificare se trattasi di: proprietd, comproprietd; superficie; enfiteusi; usufrutto; uso; abitazione; servitl; ipoteca
(2) Indicare ad esempio: appartamento, fondo, ufficio, garage, magazzino, annesso agricolo, abitazione principale, pertinenza

abitazione principale, ecc..

4) [ di NON essere titolare di diritti reali su beni mobili (art. 2 L. 441/1982),
H essere titolare dei seguenti diritti reali su beni mobili iscritti in pubblici registri.

Descrizione (1) (marca e tipo) Cv fiscali Anno immatricolazione
AVD0 [BPRU0A MenEDes SL DO 200 &
Ao e TURA  Su2 0K Y IHUY A5 A999

(1) Ad esempio: autovetture, motoveicoli, imbarcazioni da diporto..

5) ,,El/di NON possedere partecipazioni in societa (art. 2 L. 441/1982);
[ di possedere le sequenti azioni societarie o quote di partecipazione in societa:

Societa

Attivita economica prevalente Numero azioni/quote

(e %)

6) ,IZ( di NON esercitare di funzioni di amministratore o di sindaco di societa;
O essere investito delle sequenti cariche di amministratore o di sindaco nelle seguenti societa:

Societa

Natura dell'incarico

7) che il coniuge non separato, i figli ed i parenti entro il secondo grado di parentela sottoidicati:

cognome € nome

Luogo di nascita

Data di nascita Relazione

parentela

di

hanno negato il consenso alla pubblicazione dei dati reddituali e patrimoniali previsti dall’art.
14 c. 1 lett. f) del D. Lgs. 33/2013

Sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero.

Il Sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.



Il/La Sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dellart. 13 del Decreto
legislativo 30 giungo 2003 n. 196 circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare,
che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici esclusivamente per le finalita per le
quali la presente dichiarazione viene resa, e diffusi in forma di pubblicazione sul sito internet
dell’'Opera Pia Coianiz \ Amministrazione trasparente, per ragioni di pubblicita e trasparenza di cui
al D. Lgs. 33/2013.

Data

M\Mtﬂo(ﬂ',

' Informatlva ai sensn dell'artlcolo 13 del D Lgs 196/ 2003 per |I trattamento dEI datl personah

A. Finalita e modalita del trattamento

1 dati vengono trattati in relazione a finalita amministrativo-contabile:

trattamento giuridico ed economico del personale;

gestione del personale: reclutamento, selezione, valutazione e monitoraggio del personale. Concorsi interni. Test attitudinali.

Formazione professionale. Collocazione personale dipendente all'esterno;

adempimento di obblighi fiscali o contabili;

adempimenti connessi al versamento delle quote di iscrizione sindacati o all’esercizio di diritti sindacali;

igiene e sicurezza del lavoro;

programmazione delle attivita.

I dati verranno trattati in forma scritta e organizzati in archivi in forma automatizzata e non.

B. Natura del conferimento

1l conferimento dei dati ha natura obbligatoria per tutto quanto e richiesto dagli obblighi legali, sanitari e contrattuali e,

pertanto, I'eventuale rifiuto a fornirli o al successivo trattamento potra determinare impossibilita della scrivente a dar corso ai

rapporti medesimi.

C. Conseguenze di un eventuale rifiuto a produrre i dati

Il mancato conferimento di tutti i dati che non siano riconducibili ad obblighi legali, sanitari o contrattuali verra valutato dalla

scrivente di volta in volta e determinera le conseguenti decisioni rapportate all'importanza dei dati richiesti rispetto alla gestione

del rapporto.

D. Categorie di soggetti a quali i dati possono essere comunicati

I dati potranno essere comunicati ad Aziende Sanitarie ed a Pubbliche Amministrazioni per gli adempimenti di legge, al Servizio

di Tesoreria dellEnte.

E. Diritti dellinteressato

Si riporta in calce f'articolo 13 della Legge.

F. Titolare al trattamento dei dati /0 responsabile.

Il titolare al trattamento dei dati & 'Opera Pia Coianiz — Azienda pubblica di servizi alla persona, via Pietro Coianiz n. 8, 33017

TARCENTO (UD).

Art. 7 D. Lgs. 196/ 2003 Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non
ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.

2. Llinteressato ha diritto di ottenere l'indicazione:

a) dell'origine dei dati personali;

b) delle finalita e modalita del trattamento;

c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici;

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo 5, comma 2;

e) del soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirmne a
conoscenza in qualita di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:

a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati;

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di
cui non & necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente
trattati;

c) [lattestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il
loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si

rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato.
4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: -

a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertmentl allo scopo della raccolta;

b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o
per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.



