
FERIE MALATTIA L.104 INFORTUNIO ALTRO 

DEMOGRAFICO 1 249 219 30 88,00% 12,00% 0,00%

RAGIONERIA 1 249 231 18 93,00% 7,00% 0,00%

SEGRETERIA 1 249 183 27 24 15 73,00% 27,00% 10,00%

TECNICO 1 249 232 17 93,00% 7,00% 0,00%

Nota 1 - Tasso di presenza: è calcolato rapportando il numero dei giorni lavorati rispetto al numero dei giorni lavorativi

Nota 2 - Tasso di assenza: è calcolato rapportando il numero dei giorni di assenza per qualsiasi motivo verificatisi rispetto al numero dei giorni lavorativi lavorati rispetto al numero dei giorni lavorativi

Nota 3 - Tasso netto di assenza: è calcolato rapportando il numero dei giorni solo di malattia rispetto al numero dei giorni lavorativi
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