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COPIA 

 

AREA SEGRETERIA/TRIBUTI 

 

DETERMINAZIONE N. REG. GEN. 165 del 28-08-2024 
 

Oggetto: Affidamento incarico Nucleo di valutazione monocratico per il 

periodo 01/09/2024 - 31/08/2029 ed assunzione impegno di 

spesa. CIG B2D916CDF7 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

Premesso che gli enti locali devono individuare strumenti e metodologie adeguati a 

garantire le tipologie previste di controllo interno e di valutazione della gestione operativa 

dell’Ente, al fine di assicurare il monitoraggio permanente e la verifica costante della 

realizzazione degli obiettivi fissati, nonché la corretta, efficace, economica ed efficiente 

gestione delle risorse pubbliche, unitamente all’imparzialità ed al buon andamento 

dell’azione amministrativa;  

 

Richiamato il D.Lgs. n. 286/99, il quale affida ai servizi di controllo interno o nuclei di 

valutazione i seguenti compiti: 

1. verificare la corretta ed economica gestione delle risorse pubbliche, l’imparzialità ed 

il buon andamento dell’azione amministrativa;  

2. esaminare gli obiettivi indicati nel Piano Performance predisposti dalla Giunta 

Comunale; 

3. proporre le modalità da seguire per la valutazione da assegnare in riferimento alla 

percentuale di raggiungimento degli obiettivi; 

 

Richiamato inoltre, il successivo D.Lgs. 27.10.2009, n. 150 il quale al Titolo II rubricato 

“Misurazione, valutazione e trasparenza della performance”, ha introdotto alcune 

modificazioni al sistema di valutazione delle strutture e dei dipendenti delle amministrazioni 

pubbliche, al fine di assicurare elevati standard qualitativi ed economici dei servizi, tramite 

la valorizzazione dei risultati e della performance organizzativa e individuale;  

 

Visti, in particolare, l’art. 7 del succitato Decreto legislativo, in base al quale la funzione di 

misurazione e valutazione delle performance è svolta dagli Organismi indipendenti di 

valutazione (OIV) della performance, cui compete la misurazione e valutazione della 

performance di ciascuna struttura amministrativa nel suo complesso, nonché la proposta di 

valutazione annuale dei dirigenti di vertice e l’art. 14 il quale dispone che ciascuna 

Amministrazione si doti di un Organismo indipendente di valutazione della performance 

per lo svolgimento delle funzioni sopra richiamate, sostituendo i servizi di controllo interno, 

comunque denominati, di cui al D. lgs. n. 286/1999;  
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Ricordato che la Civit (ora Anac) con proprie deliberazioni (n. 23/2012 e n. 12/2013) ha 

confermato la facoltà e non l’obbligo, per gli enti locali, di costituire l’OIV, in quanto nella 

loro autonomia, possono affidare ad altri organi i compiti previsti dai principi di cui alle 

disposizioni del D.Lgs. n. 150/2009; 

 

Considerato che, sulla scorta di questa facoltà, il Comune di Bevilacqua ha scelto di 

istituire il Nucleo di Valutazione in forma monocratica, di cui alla DGC n. 35 del 18/06/2021; 

 

Richiamato il decreto sindacale n. 3 del 18 agosto 2021 con cui veniva nominato, per il 

periodo 2021/2024,  il dr. Bruno Susio in qualità di Nucleo di Valutazione per il Comune di 

Bevilacqua e che tale nomina è scaduta lo scorso 17 agosto; 

 

Vista la nota pervenuta al prot. ns. atti n. 5114 del 22/07/2024 con la quale il dr. Susio si 

dichiarava disponibile ad assumere un nuovo incarico in qualità di Nucleo di Valutazione, 

per la durata di anni 5 (dal 01.09.2024 al 31.08.2029), al costo annuale di Euro 800,00= 

lordi, compresi oneri fiscali e/o previdenziali, rimborsi spese di viaggio, definiti sulla base 

all’inquadramento fiscale della prestazione, per complessivi Euro 4.000,00=; 

 

Tenuto conto delle seguenti disposizioni in materia di contratti da parte delle 

Amministrazioni pubbliche:  

➢ art. 3, comma d), dell’Allegato I.1 al D.Lgs n. 36 del 31/03/2023, che definisce 

“l’affidamento diretto”, l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel 

quale, anche nel caso di previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata 

discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei 

criteri qualitativi e quantitativi di cui all’art. 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei 

requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice;  

➢ l’art. 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 31/03/2023 n. 36, che prevede, l’affidamento 

diretto per servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l’attività 

di progettazione di importo inferiore ad € 140.000,00, anche senza consultazione di più 

operatori economici, assicurandosi che siano scelti soggetti in possesso di documentate 

esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche 

individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla Stazione Appaltante;  

➢ per l’affidamento dei servizi di natura tecnica in oggetto, da esperirsi tramite strumento 

di acquisto in quanto non è prevista l’apertura di un confronto competitivo, questa 

Amministrazione intende avvalersi della piattaforma di approvvigionamento digitale 

conforme al disposto dell’art. 25 del D.Lgs. n. 36/223 individuata nella piattaforma 

E-Government del MEPA;  

 

Accertato che l’affidamento di che trattasi, in base all’offerta su indicata, risulta d’importo 

inferiore ad Euro 5.000,00, per cui questo Comune può procedere mediante affidamento 

diretto senza ricorrere a Consip/Mepa né a soggetti aggregatori centrali di committenza, 

strumenti telematici di negoziazione, ecc.,  come da comunicato ANAC e fino al 

30/09/2024, mediante compilazione di apposita interfaccia web piattaforma Contratti 

Pubblici (PCP); 

 

Considerato che: 

• il principio di rotazione, di cui all’art. 49 del D.Lgs. n. 36/2023, comma 6, può essere 

derogato per gli affidamenti diretti di importo inferiore ad Euro 5.000,00= 



 COMUNE DI BEVILACQUA 

 

Determinazione AREA SEGRETERIA/TRIBUTI n. 10 del 28-08-2024  - Comune di Bevilacqua 

• l’operatore economico uscente ha fornito in precedenza un servizio di ottimo livello, 

dimostrando capacità e competenze adeguate all’incarico; 

 

Giudicato quindi necessario procedere al conferimento dell’incarico di cui trattasi al dr. 

Bruno Susio, nato a Paderno Dugnano (MI) il 25/01/1965, residente in Cernusco sul 

Naviglio (MI) via Briantea 77, cf. SSUBRN65A25G220O, per il periodo 01.09.2024 – 

31.08.2029, al costo di Euro 800,00 annui, omnicomprensivi, per un totale di Euro 

4.000,00=; 

 

Ritenuto altresì doveroso procedere all’assunzione dell’impegno di spesa di complessivi 

Euro 4.000,00= lordi, così suddivisi: 

➢ anno 2024: Euro 266,67= 

➢ anno 2025: Euro 800,00= 

➢ anno 2026: Euro 800,00= 

➢ anno 2027: Euro 800,00= 

➢ anno 2028: Euro 800,00= 

➢ anno 2029: Euro 533,33= 

 

Dato atto: 

➢ che è stato acquisito il codice CIG B2D916CDF7 tramite il servizio P.C.P. messo a 

disposizione presso l’ANAC ai fini sia della tracciabilità di cui alla legge 136/2010 

che ai fini del monitoraggio dei contratti pubblici; 

➢ della regolarità delle certificazioni previdenziali, protocollo INAIL 44500098, con 

scadenza 05/11/2024; 

 

Richiamati: 

➢ l’art. 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 che affida ai responsabili dei servizi la 

competenza ad adottare gli atti dell’Amministrazione; 

➢ il decreto sindacale n. 10 del 21/12/2021 relativo al conferimento alla sottoscritta 

della funzione di P.O. dell’area segreteria/tributi alla sottoscritta; 

 

Dato atto che: 

• non sussistono le condizioni di incompatibilità di cui al D.Lgs n. 39/2013; 

• non sussistono nei confronti del responsabile del procedimento le cause di conflitto di 

interesse di cui all’art. 6 bis della L. 241/1990, art, 1 c. 9 lett. e) della L. n. 190/2012, 

nonché art. 7, D.P.R. n. 62/2013 e Codice integrativo del Comune di Bevilacqua approvato 

con D.G.C. n. 30 del 12/05/2024: 

• il presente provvedimento sarà pubblicato nell’apposita sezione dell’albo pretorio 

comunale ai sensi del D. Lgs. 33/2013; 

 

Visto: 

• il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con D. Lgs. 18 

agosto 2000, n° 267; 

• il vigente Regolamento di Contabilità: 

• lo Statuto dell’Ente 

DETERMINA 

 

1. di individuare, per le motivazioni sopra espresse, quale Nucleo di Valutazione del 

Comune di Bevilacqua, per il periodo 01/09/2024 – 31/08/2029, il dr. Bruno Susio, 
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nato a Paderno Dugnano (MI) il 25/01/1965, residente in Cernusco sul Naviglio (MI) 

via Briantea 77, cf. SSUBRN65A25G220O; 

 

2. rinviare al successivo decreto del Sindaco la nomina ufficiale del Nucleo di 

Valutazione in forma monocratica; 

 

3. di dare atto che il compenso lordo annuo per l’incarico in parola, comprensivo di 

oneri fiscali e/o previdenziali, rimborsi spese di viaggio, definiti sulla base 

all’inquadramento fiscale della prestazione, è pari ad Euro 800,00=, per complessivi 

Euro 4.000,00, così suddivisi:  

- anno 2024: Euro 266,67= 

- anno 2025: Euro 800,00= 

- anno 2026: Euro 800,00= 

- anno 2027: Euro 800,00= 

- anno 2028: Euro 800,00= 

- anno 2029: Euro 533,33= 

 

4. di impegnare a favore del dr. Bruno Susio la somma complessiva di Euro 4.000,00= 

con imputazione all’intervento a 1.03.02.01.008 (ex cap. 1170) “Spese per Nucleo di 

Valutazione” del bilancio E.F. 2024/2026, come segue: 

▪ Euro 266,67 sull’annualità 2024; 

▪ Euro 800,00 sull’annualità 2025; 

▪ Euro 800,00 sull’annualità 2026; 

 

5. di precisare che la somma residua di Euro 2.133,33, relativa agli anni 2027, 2028 e 

2029 sarà impegnata con successivo provvedimento nell’idoneo stanziamento del 

redigendo bilancio 2027/2029; 

 

6. di disporre che il pagamento verrà effettuato a seguito degli accertamenti in materia 

di pagamenti della PA ed al rispetto degli obblighi di cui all’art. 3 della Legge n. 

136/2010 e comunque, previsa presentazione di regolare fattura; 

 

7. di dare atto che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs n. 

267/2000 è stata accertata la compatibilità del programma dei pagamenti che 

deriveranno dall’impegno di spesa assunto con i relativi stanziamenti di cassa e con 

le nuove regole di finanza pubblica; 

 

8. di trasmettere, ai sensi dell’art. 147bis del D.Lgs. 267/2000 la presente 

determinazione al Responsabile del Servizio finanziario per il rilascio del visto 

attestante la copertura finanziaria come stabilito dall’art. 183, comma 7, del D.Lgs. n. 

267/2000 

 

  Il Responsabile 

 F.to Menini Nicoletta 
 Documento informatico firmato digitalmente in originale 

 ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 del d.lgs n. 82/2005; sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa 
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Certificato di Esecutività e 

Copertura Finanziaria 
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DETERMINAZIONE N. REG. GEN. 165 del 28-08-2024 
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CIG B2D916CDF7 

________________________________________________________________________ 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA 

 

Con Parere: Favorevole* in ordine alla regolarità contabile attestante la copertura 

finanziaria (art. 151, comma 4, T.U.E.L. D.Lgs. n. 267/2000) si attesta che il presente 

documento è divenuto esecutivo in data 28-08-2024. 
 

*per la motivazione indicata con nota: 

 

 

 
 

Impegno N.   219 del 28-08-2024 a Competenza   CIG B2D916CDF7 

5° livello 01.01-1.03.02.01.008  Compensi agli organi istituzionali di revisione, di controllo ed altri incarichi istituzionali 

dell'amministrazione 

Capitolo       1170 / Articolo       

SPESE PER NUCLEO DI VALUTAZIONE 

Causale Affidamento incarico Nucleo di valutazione monocratico per il periodo 01/09/2024 - 31/08/2029 ed assunzione 

impegno di spesa. CIG B2D916CDF7 

Importo 2024 Euro 266,67 

Importo  2025 Euro 800,00 

Importo  2026 Euro 800,00 

Beneficiario      2135  SUSIO BRUNO 

 

 

 Il Responsabile Finanziario 

 F.to  Vicentini Maria Luisa 
  

Documento informatico firmato digitalmente in originale 

 ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 del d.lgs n. 82/2005; sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa 
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Allegato di pubblicazione 

 

 

Oggetto: Affidamento incarico Nucleo di valutazione monocratico per il 

periodo 01/09/2024 - 31/08/2029 ed assunzione impegno di 

spesa. CIG B2D916CDF7 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

Rep. N. 338 

 

 Si certifica, che copia della presente determinazione è affissa da oggi all’albo 

pretorio per la prescritta pubblicazione fino al 07-09-2024. 

 
 
 
 

Bevilacqua, li 28-08-2024 L’ INCARICATO 

 F.to  Menini Nicoletta 
  

Documento informatico firmato digitalmente in originale 

 ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 del d.lgs n. 82/2005; sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa 

 


