

						                     Al COMUNE DI CASALEONE (VR)
                                                                                               Ufficio Personale 	   
							              Via Vittorio Veneto 61
							              37052 Casaleone (VR)



OGGETTO:  AVVISO DI MOBILITA' ESTERNA VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI "ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO” CAT. D1, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, PRESSO SETTORE TECNICO.


Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________
residente a __________________________ In via ___________________________ n. _____
C.F. ____________________________________ tel .________________________________

CHIEDE

di essere ammesso/a alla presente procedura di mobilità, e a tal fine

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, il possesso dei requisiti prescritti dall'avviso ed in particolare:


1) data di nascita _________________ luogo di nascita _________________________________
residente a ______________________________ in via ___________________________, n. ___ stato civile __________________ con n. figli __________

2)      Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di altro Stato dell’Unione Europea o di Paesi Terzi in possesso dei requisiti di cui all'art. 38 del D. Lgs. n. 165/2001 ss.mm.ii., con adeguata conoscenza della lingua italiana scritta e parlata (solo per i cittadini appartenenti all’Unione Europea);

3)     	Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ____________________________ (       )

ovvero:  

    	di non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo____________________    ____________________________________________________________________________

4)      Di godere dei diritti civili e politici (in caso di mancato godimento indicarne i motivi);

5)      Di essere in servizio presso una pubblica amministrazione (di cui all’art. 1, comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001 ss.mm.ii.), sottoposta a vincoli in materia di assunzione a tempo indeterminato e di spesa del personale _________________________________________________________, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato dal ________________________, e di essere inquadrato attualmente nella categoria posizione economica ________________ profilo professionale ____________________________;

6)      Di avere superato il periodo di prova nell'Amministrazione di provenienza;

7)      Di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni:
_____________________________________________ dal _____________ al ___________
_____________________________________________ dal _____________ al ___________
_____________________________________________ dal _____________ al ___________
8a)     	 Di essere in possesso del diploma di laurea triennale o quinquennale in architettura, Ingegneria od equipollenti (vecchio ordinamento) o diploma di laurea specialistica o magistrale (nuovo ordinamento) equiparata ai sensi della vigente normativa, in caso di assunzione dopo la sottoscrizione del C.c.n.l. 31.03.1999 Comparto Regioni ed Autonomie locali personale non dirigente - revisione del sistema di classificazione professionale (G.U. Serie Generale n. 81 del 24.04.1999) conseguito presso ________________________________________________________________, con votazione _______________________ ;
ovvero
8b)     	 Di essere in possesso del diploma di scuola media superiore idoneo all’accesso agli studi universitari, in caso di assunzione precedente alla sottoscrizione del C.c.n.l. 31.03.1999 comparto Regioni ed autonomie locali personale non dirigente - revisione del sistema di classificazione professionale (G.U. Serie Generale n. 81 del 24.4.1999), conseguito presso ________________________________________________________________, con votazione _______________________ 
9)      Di essere in possesso della patente di guida di categoria B;
10)     Di essere in posizione regolare nei confronti del servizio di leva per gli obbligati ai sensi di legge;
11)     Di essere in possesso dei requisiti ex art. 5 della Legge 7 marzo 1986 n. 65 necessari per poter rivestire la qualifica di agente di pubblica sicurezza;
12)    Di avere idoneità al servizio continuativo ed incondizionato all’impiego, con assenza di condizioni psicofisiche pregiudizievoli allo svolgimento dei compiti d’istituto ed alle mansioni proprie del profilo da ricoprire od alle mansioni equivalenti nell'ambito dell'area di inquadramento;
13)      Di non essere in aspettativa;
14 a)        	Di non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso, sanzioni disciplinari, né avere procedimenti disciplinari in corso ovvero di non avere procedimenti disciplinari di grado superiore al rimprovero scritto, non soggetto ad impugnazione o tentativo di conciliazione, conclusi con provvedimento definitivo di esito sfavorevole;
oppure
14b)    Di non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso, sanzioni disciplinari, ma di avere i seguenti procedimenti disciplinari conclusi con esito ___________in data ___________________________________________________________ ________________________________________________________/ tuttora in corso;
		           (specificare procedimento e data contestazione/avvio)
            __________________________________________________________________________;

oppure

14c)	    	  Di  aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso, le seguenti sanzioni disciplinari:
  (specificare sanzione irrogata e data)
       _____________________________________________________________________________;
15)    Di non avere subito condanne penali e di non avere in corso procedimenti penali e che sospendano od inibiscano l’attività lavorativa anche temporaneamente;
      oppure
[bookmark: _Hlk517426656] 	    	 Di aver riportato le seguenti condanne penali:______________________________________;
[bookmark: __Fieldmark__9178_417219721]	    	 Di non aver subito condanne penali, anche non definitive ma di avere i seguenti procedimenti  penali in corso: _____________________________________________________;
[bookmark: __Fieldmark__9183_417219721]16a)      Di non avere contenziosi in corso in materia di inquadramento;
      oppure

16b)
[bookmark: __Fieldmark__9184_417219721]           	  Di avere contenziosi in corso in materia di inquadramento;

[bookmark: __Fieldmark__9185_417219721][bookmark: __Fieldmark__9186_417219721]17a)      Di avere disponibilità di massima dell'amministrazione di provenienza a concedere l'assenso al trasferimento;
       oppure  

[bookmark: __Fieldmark__9187_417219721]17b)    Di non avere disponibilità di massima dell'amministrazione di provenienza a concedere l'assenso al trasferimento;
18)      Di accettare senza riserve le condizioni del presente avviso di mobilità;
19)     Di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali di cui all’articolo 13 del D. Lgs. n. 196/2003 e di sottoscriverla per accettazione;
20)     Di indicare come segue il recapito presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta qualsiasi comunicazione relativa alla selezione:
Cognome e Nome _________________________________________________________________
Indirizzo completo _________________________________________________________________
Tel. _____________________________
fax ______________________// pec ________________________________


										 In fede
									Firma a pena di esclusione


Allegati:  

- Curriculum vitae e professionale debitamente sottoscritto;
- Documento di riconoscimento in corso di validità. 

