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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  FAZIONI MONICA 

Indirizzo   

Telefono   

Fax        / 

E-mail   

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  Dal 01/09/1993 ad ora oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Insegnante di ruolo Scuola Primaria Statale “D. Lorenzo Milani” Casaleone  

Istituto Comprensivo di Casaleone 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Dal 01/09/1991 al 31/08/1993 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante tempo determinato Scuola Primaria Statale di Bonavicina 

 

Dal 01/09/1987 al 31/08/1991 

Insegnante a tempo determinato Scuola Primaria 

 

Dal 01/09/1985 al 31/08/1987 

collaboratrice attività commerciale di famiglia 

 

Incarichi Istituzionali  da Maggio 2012 

Assessore del Comune di Casaleone con delega 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  Luglio 1982  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma di Istituito Magistrale Legnago (VR) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Dal 2002 – figura strumentale nell'Istituto Comprensivo di Casaleone  

per il “Progetto Lettura” e per “Rapporti con Enti ed Istituzioni”. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUA 
 

  Inglese 

• Capacità di lettura   buono 

• Capacità di scrittu   buono 

• Capacità di espressione orale   buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

Coordinamento di gruppi di lavoro e cooperative learning, Responsabile del Punto di 
ascolto in collaborazione con la commissione pari opportunità e collaboratrice con il 
centro anti violenza di Legnago. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

Coordinatrice progetti Scuola e Biblioteca Comunale e Scuola di musica Carpanea. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

  

Certificato ecdl 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

Coordinatrice Scuola di Musica Carpanea e Responsabile Progetti per ragazzi di 
Pittura e di Teatro 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 MEMBRO COMMISSIONE VALUTAZIONE DOCENTI NEO IMMESSI IN RUOLO PER L'ISTITUTO 

COMPRENSIVO E MEMBRO COMMISSIONE MENSA SCOLASTICA. REFERENTE PROGETTO 

EDUCAZIONE CIVICA PER L'ISTITUTO COMPRENSIVO (FORMAZIONE REGIONALE). 

   

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

   

                                                                            

                                                                                       Firma _______________________________ 

 


