
AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE STANZIATI

ED EFFETTIVAMENTE DISTRIBUITI AL PERSONALE DIPENDENTE PER L'ANNO 2022

Atti di riferimento

Certificazione Revisore Unico in data 16/11/2022 prot.n. 12635/2022 (costituzione del fondo)
Certificazione Revisore Unico in data 28/11/2022 prot.n. 13049/2022 (utilizzo del fondo)
Deliberazione di G.C. N. 121/2022: autorizzazione alla sottoscrizione definitiva
Contratto Collettivo Decentrato Integrativo anno 2022 sottoscritto in data 19/12/2022

Premio
Stanziato

Premio
Distribuito

TRATTAMENTO ACCESSORIO  
FASCE DI RIFERIMENTO * 

punteggio valutazione

VALORE MEDIO DI 
PREMI EROGATI

D3 0 punteggio fino a 19:           n. dip. 1

D1 3

C 6 1 punteggio da 20 a 29:     n. dip. 14

B3 1

B1 6 puntegggio 30:                  n. dip. 2

16 1

Provvedimenti di costituzione fondo: Del. GC n.106/2022 - Det. N.358/2022

Categoria di accesso
102.828,00 94.968,00

Totale dipendenti

6.719,00

Dipendenti 
esclusi titolari p.o.

Numero 
dipendenti 

per 
categoria

di cui 
numero 

dipendenti 
in part-time

FONDO RISORSE 
DECENTRATE


