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RACCOLTA  DI  PREVENTIVI  FINALIZZATI  ALL’AFFIDAMENTO  DIRETTO  AI  SENSI 
DELL’ART.50  DEL  D.LGS.36/2023,  DEL  SERVIZIO  DI  NOLEGGIO,  INSTALLAZIONE, 
MONTAGGIO,  SMONTAGGIO  E  MANUTENZIONE  DELLE  LUMINARIE  E  DEGLI 
ADDOBBI/ALBERI NATALIZI PER IL DECORO DEL CENTRO STORICO DI LEGNAGO  ED 
ALTRI PUNTI PERIFERICI DELLA CITTA’ PER LE FESTIVITA’ NATALIZIE 2025/2026. 

CAPITOLATO SPECIALE

 Art. 1 - OGGETTO
Il  presente  capitolato  ha  per  oggetto  l’affidamento  del  servizio  di  noleggio,  installazione,  montaggio, 
smontaggio e manutenzione delle luminarie e degli addobbi/alberi natalizi per il decoro del centro storico di  
Legnago ed altri punti periferici della città per le festività natalizie 2025/2026 ed in particolare:

• noleggio, montaggio, installazione, verifica degli ancoraggi delle luminarie e degli  addobbi/alberi 
natalizi (Totale numero 10 alberi luminosi);

• l’accensione  a  partire  dalla  data  che  verrà  successivamente  indicata  (periodo  di  accensione 
indicativo sabato 22 novembre 2025 – 08 gennaio 2026) mediante collegamento all’illuminazione 
pubblica;

•  assistenza tecnica con eventuali interventi di manutenzione, ove necessario per tutto il periodo del  
noleggio, ovvero fino a metà di gennaio (al massimo);

• smontaggio e ripristino dopo la data che verrà concordata;
• eventuali  smontaggi  e  rimontaggi  di  luminarie  e  addobbi  che  si  rendessero  di  intralcio  alla  

realizzazione in sicurezza di eventuali eventi per le celebrazioni del Capodanno.

In particolare tutte le luminarie allestite compresi gli alberi natalizi dovranno essere a tecnologia LED e, 
da punto di vista estetico, eleganti e prevalentemente a LUCE BIANCA FREDDA O CALDA. Il colore verrà 
scelto a conferma del servizio. 

Art. 2 – CONTESTO DI RIFERIMENTO
Le prestazioni dovranno essere eseguite nel centro storico di Legnago ed altri punti periferici della città 
sulle  quali  dovranno  essere  installate  le  luminarie  e  degli  addobbi/alberi  natalizi  sono  elencate  nel 
documento denominato  “Elenco vie  e  luoghi”,  allegato  al  presente  capitolato  quale  parte  integrante  e 
sostanziale dello stesso. 
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Art. 3 – OBIETTIVI
Arricchendo l’impatto scenografico della città, le luminarie e gli addobbi/alberi natalizi costituiscono sia un 
fattore attrattivo e di immagine della stessa nei confronti dei propri cittadini, sia di promozione turistica 
territoriale per i visitatori ed i turisti. 

Art. 4 – PRESTAZIONI RICHIESTE E TEMPISTICHE DI ESECUZIONE
L’esecuzione delle prestazioni dovrà rispettare rigorosamente la seguente tempistica:
-  entro  il  22  novembre  2025  dovrà  essere  completata  l’installazione,  il  collaudo  e  l’accensione  delle 
luminarie e degli  addobbi/alberi  natalizi  in  tutte le vie/strade e piazze indicate nel  sopracitato allegato  
“Elenco vie e luoghi”;
- il periodo di accensione è previsto per il giorno sabato 22 novembre 2025 – 08 gennaio 2026 mediante 
collegamento all’illuminazione pubblica;
- le attività di smontaggio dovranno essere terminate entro le ore 24.00 del 31 gennaio 2026.

Per garantire il corretto funzionamento di tutti gli elementi luminosi installati, la manutenzione ordinaria e 
straordinaria degli stessi dovrà essere assicurata dal momento del montaggio ed accensione fino al loro 
definitivo spegnimento e, comunque, fino al loro smontaggio. Tali prestazioni dovranno essere eseguite da 
personale  munito  di  adeguata  esperienza  e  capacità  professionale,  compresi  gli  interventi  urgenti  (su 
semplice chiamata telefonica della  S.O.  -  Ufficio Manifestazioni  e  Sport  in caso di  avarie o problemi di  
qualsiasi tipo legati ai materiali ed alle strutture installate. L’appaltatore sarà responsabile della piena ed 
incondizionata idoneità professionale e morale del personale impiegato.

 Le prestazioni previste dall’art. 1 del presente Capitolato comprendono anche le seguenti attività:
-  caratteristica  fondamentale  della  proposta  allegata  al  preventivo  è  la  fornitura  di  luminarie  e  degli  
addobbi/alberi natalizi esclusivamente a tecnologia LED ed luce BIANCA (FREDDA E/O CALDA). L’utilizzo di 
tecnologie/dispositivi/materiali  ulteriori,  rispetto  alla  suddetta  tecnologia  LED,  che  consentano  di 
conseguire il massimo risparmio energetico, avrà valenza prioritaria.

Tutte le strutture utilizzate dovranno essere realizzate con materiale avente i necessari requisiti tecnici in 
termini di isolamento elettrico, resistenza al fuoco e resistenza meccanica, nonché un’elevata robustezza 
agli agenti meteorologici.

Gli interventi di montaggio e smontaggio degli elementi luminosi dovranno svolgersi nel pieno rispetto delle  
norme  vigenti  in  materia  di  viabilità,  ed  in  particolare,  del  Codice  della  Strada  e  delle  prescrizioni  
eventualmente imposte dalle autorità preposte al controllo ed alla disciplina del traffico. 

Art. 5 – PRESENTAZIONE DEL PREVENTIVO
Non è ammesso preventivo alternativo o che, comunque, risulti difforme rispetto all’oggetto della presente 
procedura. 
Il prezzo indicato, comprensivo di ogni onere accessorio, rimarrà invariato fino al termine dell’esecuzione 
del servizio di cui trattasi non essendo soggetto ad alcuna revisione.

La presentazione del preventivo implica l’accettazione di tutte le condizioni e norme contenute nell’avviso 
pubblicato e nel presente allegato allo stesso, mentre la Stazione Appaltante non assumerà alcun obbligo se 
non quando risulteranno perfezionati ex lege tutti gli atti relativi al contratto. 

L’eventuale allestimento di cantieri, con l’apposizione e manutenzione dei segnali, dei cartelli, dei cavalletti, 
ecc., sarà completamente a carico dell’operatore economico così come ogni spesa inerente il trasporto ed il  
montaggio/smontaggio  delle  installazioni  stesse.  Anche  lo  smaltimento  di  tutto  il  materiale  di  risulta, 
derivate dalle attività oggetto dell’affidamento, sarà a carico dell’affidatario e dovrà essere eseguito nel 
rispetto della normativa vigente in materia di produzione, deposito, trasporto e smaltimento di rifiuti. 



Art. 6 – OBBLIGHI DELL’APPALTATORE
Sono a carico dell’appaltatore, intendendosi remunerati con il corrispettivo contrattuale, tutti gli oneri ed i 
rischi relativi alle attività ed agli adempimenti necessari all’integrale espletamento dell’oggetto contrattuale.

L’appaltatore si obbliga ad eseguire tutte le prestazioni oggetto del contratto a perfetta regola d’arte e nel  
rispetto di tutte le norme e le prescrizioni tecniche e di sicurezza in vigore, e di quelle che dovessero essere 
emanate  nel  corso  di  durata  del  contratto,  nonché  secondo  le  condizioni,  le  modalità,  i  termini  e  le 
prescrizioni contenute nel presente capitolato. Prima dell’accensione delle luminarie, l’appaltatore dovrà 
fornire idoneo certificato di conformità.

Resta espressamente convenuto che gli eventuali maggiori oneri, derivanti dall’osservanza delle predette 
norme e prescrizioni, resteranno ad esclusivo carico dell’appaltatore, intendendosi in ogni caso remunerati 
con il  corrispettivo contrattuale.  Conseguentemente,  lo stesso non potrà,  pertanto, avanzare pretesa di 
compensi, a tale titolo, nei confronti della Stazione Appaltante. 

Nell’esecuzione delle prestazioni l’appaltatore dovrà garantire il completo rispetto della vigente normativa in 
materia  di  impianti  elettrici  provvisori  installati  su  suolo  pubblico:  al  riguardo,  dovrà  presentare 
dichiarazione, sottoscritta nelle forme di legge, da tecnico qualificato e abilitato, nella quale si attesta la  
rispondenza degli impianti e delle installazioni alle norme di sicurezza CEI, con particolare riferimento alle  
soluzioni adottate contro il rischio di scariche dovute ad accidentale dispersione di corrente ed alla tenuta  
delle funi e dei supporti sottoposti a carico aggiuntivo. 

Nello svolgimento del  servizio l’appaltatore dovrà rispettare la  tempistica indicata al  precedente art.  4, 
nonché tutte le indicazioni relative all’esecuzione contrattuale che dovessero essere impartite dalla Stazione 
Appaltante  e  dovrà  dare  immediata  comunicazione  alla  Stessa  di  ogni  circostanza  che  abbia  influenza 
sull’esecuzione  del  contratto.  Prima  dell’accensione  delle  luminarie,  l’appaltatore  dovrà  fornire  al  
Responsabile del progetto il numero del mobile ai fini di eventuali richieste di interventi manutentivi e/o di  
emergenza:  gli  inconvenienti  di  qualsiasi  tipo  dovranno  essere  risolti  entro  12  ore  dalla  richiesta  di  
intervento anche telefonica. 

La Stazione Appaltante si riserva la facoltà di procedere, in qualsiasi momento e anche senza preavviso, alle  
verifiche sulla piena e corretta esecuzione del presente capitolato e, pertanto, l’appaltatore si impegna a 
prestare la propria collaborazione per consentire lo svolgimento di tali verifiche. 

L’appaltatore è tenuto a comunicare alla Stazione Appaltante ogni modificazione negli assetti proprietari, 
nella struttura di impresa e negli organismi tecnici e amministrativi: tale comunicazione dovrà pervenire 
entro dieci giorni dall’intervenuta modifica.

In caso di inadempimento da parte dell’appaltatore a quanto stabilito nell’avviso, nel presente documento e  
nel contratto che sarà stipulato, e fermo restando il diritto al risarcimento del danno, la Stazione Appaltante  
avrà  facoltà  di  dichiarare  risolto  il  contratto.  L’appaltatore  è  tenuto al  rispetto delle  scadenze  di  legge 
derivanti dall’espletamento del servizio ed a garantire una rapida risposta ai quesiti presentati. 

Lo stesso ha l’obbligo di mantenere la massima riservatezza per quanto concerne ogni dato, documento o 
informazione comunque acquisiti per l’esecuzione del servizio ed è responsabile per l’esatta osservanza di 
detti obblighi da parte dei propri dipendenti, consulenti e collaboratori. 

La  Stazione  Appaltante  si  impegna  a  collaborare  ai  fini  dell’esecuzione  del  servizio  ed  a  informare 
l’appaltatore su qualsiasi variazione inerente il servizio affidato. 
Qualora siano necessari incontri per garantire l’espletamento del servizio, l’appaltatore provvederà a recarsi  
presso gli uffici della Stazione Appaltante. 



Art. 7 – OBBLIGHI DERIVANTI DAL RAPPORTO DI LAVORO
L’impresa ha l’obbligo, nei confronti dei lavoratori impiegati nell’appalto:
 

• di applicare tutte le norme contenute nel contratto collettivo nazionale di lavoro per la specifica 
categoria di dipendenti e negli accordi locali integrativi dello stesso, in vigore per il tempo in cui si  
esegue  l’appalto,  con  particolare  riguardo  ai  minimi  retributivi  e  agli  strumenti  di  tutela 
dell’occupazione;

• di ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti derivanti da disposizioni legislative e 
regolamentari  vigenti  in  materia  di  lavoro,  ivi  comprese  quelle  in  tema  di  igiene  e  sicurezza,  
previdenza e disciplina infortunistica, assumendo a proprio carico tutti gli oneri relativi;

• di  applicare  nei  confronti  dei  lavoratori  dipendenti,  e  se  cooperativa,  nei  confronti  dei  soci 
lavoratori,  tutte  le  disposizioni  legislative  e  regolamentari  concernenti  le  contribuzioni  e  le 
assicurazioni  sociali,  nonché di  corrispondere le  retribuzioni  mensili  maturate previste da  leggi, 
regolamenti, contratti nazionali, territoriali e/o regionali ed aziendali stipulati dalle organizzazioni 
sindacali più rappresentative su base nazionale nel settore a cui l’appalto fa riferimento. L’impresa è 
responsabile  dell’osservanza  delle  norme  anzidette  da  parte  degli  eventuali  subappaltatori  nei 
confronti dei rispettivi dipendenti. L’appaltatore si  obbliga, altresì,  ad applicare nei confronti dei  
propri dipendenti occupati nelle attività contrattuali le condizioni normative retributive non inferiori  
a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro applicabili alla data di stipula del contratto, alla 
categoria e nella località di svolgimento delle attività, nonché le condizioni risultanti da successive 
modifiche ed integrazioni. L’appaltatore si obbliga, fatto in ogni caso salvo il trattamento di miglior 
favore per il dipendente, a continuare ad applicare i sopra indicati contratti collettivi anche dopo la 
loro scadenza e fino alla  loro sostituzione.  Gli  obblighi  relativi  ai  contratti collettivi  nazionali  di  
lavoro di cui ai commi precedenti vincolano l’appaltatore anche nel caso in cui questo non aderisca 
alle  associazioni  stipulanti  o  receda  da  esse,  per  tutto  il  periodo  di  validità  del  contratto. 
L’appaltatore si obbliga a dimostrare, a richiesta della Stazione Appaltante, l’adempimento di tutte 
le disposizioni relative alle assicurazioni sociali, derivanti da leggi e contratti collettivi di lavoro, che 
prevedano il pagamento di contributi da parte dei datori di lavoro a favore dei propri dipendenti. Ai  
sensi di quanto previsto dall’art. 30, comma 5, del Codice degli Appalti, in caso di ottenimento del  
documento  unico  di  regolarità  contributiva  (DURC)  che  segnali  un’inadempienza  contributiva 
relativa  a  uno  o  più  soggetti  impiegati  nell’esecuzione  del  contratto,  la  Stazione  Appaltante 
provvederà a trattenere l’importo corrispondente all’inadempienza. Il pagamento di quanto dovuto 
per  le  inadempienze  accertate  mediante  il  DURC  verrà  disposto  dalla  Stazione  Appaltante 
direttamente a favore degli enti previdenziali e assicurativi. In caso di ritardo nel pagamento delle  
retribuzioni dovute a uno o più soggetti impiegati nell’esecuzione del contratto, di cui al periodo 
precedente,  la  Stazione Appaltante invita  per  iscritto il  soggetto inadempiente,  ed in  ogni  caso 
l'affidatario,  a  provvedervi  entro  i  successivi  quindici  giorni.  Ove  non  sia  stata  contestata 
formalmente e motivatamente la fondatezza della richiesta entro il  termine sopra assegnato,  la 
Stazione  Appaltante  provvederà  a  pagare  anche in  corso  d'opera,  direttamente  ai  lavoratori  le  
retribuzioni arretrate, detraendo il relativo importo dalle somme dovute all'affidatario del contratto. 
L’inadempienza  agli  obblighi  di  cui  ai  precedenti periodi  consentirà  alla  Stazione  Appaltante  di  
chiedere la risoluzione del contratto di appalto, con ogni conseguenza di legge e di contratto, salvo il  
diritto al maggior danno in favore della Stessa. 

Art. 8 – RESPONSABILITA’ PER INFORTUNI E DANNI – OBBLIGO DI MANLEVA
Nell’esecuzione del servizio di cui trattasi, l’appaltatore assume in proprio ogni responsabilità per qualsiasi 
danno causato  a  persone o  beni,  tanto  dell’appaltatore  quanto  della  Stazione  Appaltante  e/o  di  terzi.  
Inoltre, l’appaltatore si obbliga a manlevare e mantenere indenne la Stazione Appaltante da qualsiasi azione  



di  responsabilità  eventualmente  promossa  nei  confronti  di  quest’ultimo  in  ragione  dei  suddetti 
inadempimenti e violazioni normative direttamente e indirettamente connessi all’esecuzione del presente 
contratto. 

ART. 9 – ONERI ASSICURATIVI E PREVIDENZIALI 
L’operatore economico dichiara di assumere a proprio carico tutti gli  oneri assicurativi e previdenziali  di 
legge,  di  osservare  le  norme  vigenti  in  materia  di  sicurezza  sul  lavoro  e  di  retribuzione  dei  lavoratori 
dipendenti.  Sarà  obbligo  dell’operatore  economico  adottare,  nell'esecuzione  della  prestazione,  tutti  i  
provvedimenti e le cautele necessarie e previste dalle vigenti norme in materia,  per garantire la vita e 
l'incolumità delle persone addette ai lavori e dei terzi, nonché per evitare danni ai beni pubblici e privati. In 
particolare, è obbligato ad adottare sotto la sua responsabilità ogni adempimento previsto dalle norme 
vigenti in materia di tutela e sicurezza dei lavoratori. L’operatore economico è l'unico responsabile di tutti i  
danni cagionati ai soggetti e alle amministrazioni committenti, nonché ai terzi in ragione dell'esecuzione dei 
servizi comprese le attività connesse, sia a causa della condotta dei propri lavoratori dipendenti, sia a causa  
dei mezzi utilizzati. A tale scopo l’operatore economico affidatario è tenuto a stipulare e/o dimostrare di  
avere  in  corso  di  validità,  con  primaria  compagnia  assicuratrice,  un  contratto  di  assicurazione  della 
responsabilità civile verso terzi (RCT) e verso prestatori d’opera (RCO), riferita all’esercizio dell’attività e alla 
prestazione dei servizi oggetto dell’appalto, comprese tutte le attività accessorie e complementari a quelle  
principali e prevalente. 

ART. 10 - AGGIUDICAZIONE E STIPULA DEL CONTRATTO
Non  si  procederà  all’affidamento  e  alla  successiva  stipula  del  contratto  in  caso  di  verifiche  negative. 
L’aggiudicazione non equivale ad accettazione dell’offerta.
L’offerta dell’aggiudicatario è irrevocabile fino al termine stabilito per la stipulazione del contratto. 

Una  volta  disposta  l’aggiudicazione  che  è  immediatamente  efficace  il  contratto  è  stipulato  mediante 
corrispondenza secondo l'uso commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite 
posta elettronica certificata, nel termine di 30 giorni decorrenti dall’aggiudicazione medesima come previsto 
dall’art. 55 del Codice. L’operatore economico si impegna con la presentazione dell’offerta.

L’Amministrazione invierà la lettera di ordinazione mediante posta elettronica certificata. Ove dovute, sono a 
carico dell’aggiudicatario tutte le spese contrattuali, gli oneri fiscali quali imposte e tasse – ivi comprese  
quelle di registro – relative alla stipulazione del contratto. 

ART.11 -FATTURAZIONE, PAGAMENTI, TRACCIABILITÀ, PATTO D’INTEGRITÀ E CLAUSOLA ANTICORRUZIONE 
Il contratto d’appalto è soggetto agli obblighi in tema di tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi della legge n. 
136/2010 cui  si  rimanda. La fatturazione è soggetta alle disposizioni  relative allo split  payment dell’IVA 
introdotte dall’art 1, comma 629 della legge n 190/2014 e dovrà recare le seguenti indicazioni:

- Codice univoco ufficio: S741BI - Ufficio Manifestazioni Sport;
- CIG;
- oggetto: Servizio di noleggio, installazione, montaggio, smontaggio e manutenzione delle luminarie e degli 
addobbi/alberi natalizi per il decoro del centro storico di Legnago e altri punti periferici della città per le  
festività natalizie 2025/2026;
- numero e data della determinazione di impegno della spesa;
- gli estremi del contratto;
- “Scissione dei pagamenti” previsto dall’art. 1, co. 629 lettera b) Legge n. 190/2014 (legge stabilità 2015) 
che ha introdotto il nuovo art. 17-ter nel D.P.R. n. 633/1972.

 I pagamenti verranno effettuati: 



• dietro presentazione di regolare fattura elettronica secondo le modalità previste dal D.M. 3 aprile 2013, n. 
55, ed ai sensi dell'art. 1, commi da 209 a 213, della legge 24.12.2008, n. 244, previa verifica della corretta 
esecuzione delle prestazioni affidate in appalto e della regolarità contributiva dell’Appaltatore mediante 
acquisizione del DURC;
• entro 30 (trenta) giorni dal ricevimento delle singole fatture elettroniche mediante bonifico sul conto 
corrente comunicato dall’Appaltatore con nota presente agli atti. 

ART. 12 - RISERVE DI AMMINISTRAZIONE 
La stazione appaltante si riserva: 
• il diritto di non procedere all’aggiudicazione nel caso in cui l’offerta non venga ritenuta conveniente o 
idonea in relazione all’oggetto del contratto (art. 108, comma 10, del Codice); 
•  la  facoltà  di  sospendere,  modificare  o  annullare  la  presente procedura in  ogni  momento,  senza che 
l’operatore economico possa avanzare, a titolo risarcitorio o altro, alcuna pretesa o diritto di sorta;
• Non stipulare motivatamente il contratto anche qualora sia intervenuta l’aggiudicazione, al ricorrere dei 
presupposti di legge .

ART. 13 - CODICE DI COMPORTAMENTO
L’Appaltatore e, per suo tramite, i suoi dipendenti e/o collaboratori a qualsiasi titolo, si impegnano, pena la 
risoluzione del contratto, al rispetto degli obblighi di condotta  previsti dal  Codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici approvato con D.P.R. n. 62/2013 e quello dell'ente approvato con Delibera di G.C.  n. 
151 del 26/09/2023 (pubblicato sul sito internet in Amministrazione-trasparente/disposizioni-generali/atti-
generali/codice-disciplinare-e-codice-di-comportamento).


