
ASSENZE 2022

TASSI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI LEGNAGO

ANNO 2022

(ART. 21 LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009 E CIRCOLARE N. 3 DEL 17.07.2009)

MESE DI GENNAIO

SETTORE NUMERO DIPENDENTI GIORNATE DI ASSENZA GIORNI LAVORATIVI PERCENTUALE ASSENZA PERCENTUALE PRESENZA

1 34 166 20 24,41 75,59

2 24 141 20 29,38 70,63

3 11 65 20 29,55 70,45

4 27 128 20 23,70 76,30

MESE DI FEBBRAIO

SETTORE NUMERO DIPENDENTI GIORNATE DI ASSENZA GIORNI LAVORATIVI PERCENTUALE ASSENZA PERCENTUALE PRESENZA

1 34 63 20 9,26 90,74

2 24 76 20 15,83 84,17

3 11 28 20 12,73 87,27

4 26 67 20 12,88 87,12

SETTORE NUMERO DIPENDENTI GIORNATE DI ASSENZA GIORNI LAVORATIVI PERCENTUALE ASSENZA PERCENTUALE PRESENZA

1 33 109 23 14,36 85,64

2 24 129 23 23,37 76,63

3 19 53 23 12,13 87,87

4 18 63 23 15,22 84,78

MESE DI APRILE

SETTORE NUMERO DIPENDENTI GIORNATE DI ASSENZA GIORNI LAVORATIVI PERCENTUALE ASSENZA PERCENTUALE PRESENZA

1 33 133 19 21,21 78,79

2 25 130 19 27,37 72,63

3 20 42 19 11,05 88,95

4 18 82 19 23,98 76,02

MESE DI MARZO



MESE DI MAGGIO

SETTORE NUMERO DIPENDENTI GIORNATE DI ASSENZA GIORNI LAVORATIVI PERCENTUALE ASSENZA PERCENTUALE PRESENZA

1 31 99 22 14,52 85,48

2 24 72 22 13,64 86,36

3 21 44 22 9,52 90,48

4 18 67 22 16,92 83,08

MESE DI GIUGNO

SETTORE NUMERO DIPENDENTI GIORNATE DI ASSENZA GIORNI LAVORATIVI PERCENTUALE ASSENZA PERCENTUALE PRESENZA

1 31 119 21 18,28 81,72

2 24 125 21 24,80 75,20

3 21 74 21 16,78 83,22

4 18 81 21 21,43 78,57


