COMUNE DI SAN GIOVANNI ILARIONE

(Provincia di Verona)

Verbale n. 10 del 30/05/2024

OGGETTO: Parere de| Revisore dej Cont] sulla proposta di costituzione del
Fondo Risorse Decentrate anno 2024

La sottoscritta dott.ssa Fioravanti Moira, nominata Revisore dei Conti di codesto Comune con atto
del Consiglio Comunale n. 61 del 29/12/2022:

Richiamate:

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 38 del 21/12/2023 di approvazione del Bilancio di
Previsione 2024/2026;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 36 del 16/05/2024 ad oggetto: “Fondo risorse
decentrate anno 2024: Individuazione delle direttive generali alla delegazione trattante e
indirizzi per la costituzione della parte variabile”;

Esaminato il preliminare di determinazione di Area Contabile n.32 del 27/05/2024, ad oggetto:
“Costituzione fondo risorse decentrate anno 2024”;

Visto il C.C.N.L. Funzioni Locali, triennio 2019/2021 del 16/11/2022 ed in particolare I'art.79 che
disciplina le modalita di determinazione delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane
e della produttivita del personale non dirigente;

Visto I’art.40-bis del D. Lgs. 30/03/2001 n.165 il quale demanda all’organo di revisione la verifica
della compatibilita dei costi della contrattazione integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli
derivanti dalle norme di legge;

Vista la circolare n. 25/2012 della Ragioneria Generale dello Stato e numerose deliberazioni delle
Sezioni Regionali della Corte dei Conti, le quali raccomandano agli enti di procedere alla
certificazione da parte dell’organo di revisione non solo sul contratto integrativo bensi anche sulla
costituzione del fondo;

Verificati i criteri di costituzione delle risorse decentrate, sia per la parte stabile che per la parte
variabile, per 'anno 2024, per il personale dipendente non dirigente, come analiticamente esposti
nel preliminare di determina esaminato;

Preso atto che la seguente ipotesi di costituzione del fondo anno 2024:



COSTITUZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE - ANNO 2024
CCNL 2019/2021

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017 - ART. 67 COMMA 1 CCNL 2016/2018

59.338,11

Risorse stabili soggette al limite - CCNL 2016/2018 - ART. 67 COMMA 2

RETRIBUZIONI INDIVIDUALI DI ANZIANITA/ ASSEGNI AD PERSONAM - ART. 67 COMMA 2
LETTERAC)

1.294,93

RISORSE ART. 2 COMMA 3 DEL D.LGS. 165/2001 - ART. 67 COMMA 2 LETTERAD)

TRATTAMENTO ACCESSORIO PERSONALE TRASFERITO - ART. 67 COMMA 2 LETTERAE) -
OBBLIGHI DI LEGGE

TRATTAMENTO ACCESSORIO PERSONALE TRASFERITO - ART. 67 COMMA 2 LETTERAE) -
SCELTE DEGLIENTI

INCREMENTO PER RIDUZIONI STABILI DEL FONDO DELLO STRAORDINARIO - ART. 67
COMMA2 LETTERAG)

DECURTAZIONE FONDO ART.7, COMMA4, LETT. U) CCNL 2018

5.904,63

Risorse stabili soggette al limite - CCNL 2019/2021

INCREMENTO DELLA CONSISTENZA DEL PERSONALE - ART. 79 COMMA 1 LETT. C) NUOVE
ASSUNZIONI ART. 33 D.L. n. 34/2018

5.394,37

TOTALE RISORSE STABILI SOGGETTE AL LIMITE ART. 23 COMMA 2

60.122,78

Risorse stabili ESCLUSE dal limite - CCNL 2016/2018 - ART. 67 COMMA 2

INCREMENTO ART. 67 COMMA 2 LETTERAA) - 83,20 EURO ADIPENDENTE AL 31/12/2015
(n.13 dipendenti) -DICHIARAZIONE CONGIUNTAN. 5

1.081,60

DIFFERENZIALI PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI - ART. 67 COMMA 2 LETTERA
B) - DICHIARAZIONE CONGIUNTAN. 5

1.827,50

Risorse stabili ESCLUSE dal limite - CCNL 2019/2021 - ART. 79 COMMA 1

INCREMENTO ART.79 COMMA 1 LETTERAB) - 84,50 EURO ADIPENDENTE AL 31/12/2018
(n.11 dipendenti)

929,50

DIFFERENZIALI PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI - ART. 79 COMMA 1 LETTERA
D)

1.518,14

INCREMENTO ART. 79 COMMA 1 BIS - DIFFERENZIALI D3 E B3 - DIPENDENTI DEL 01/04/2023
- Tabella F) allegata Ccnl 16/11/2022

TOTALE RISORSE STABILI ESCLUSE DAL LIMITE ART. 23 COMMA 2

5.356,74

TOTALE RISORSE STABILI

65.479,52

Risorse variabili soggette al limite - CCNL 2016/2018 - ART. 67 COMMA 3

SPONSOR.NI, NUOVE CONV.NI, ACC. COLLABORAZIONE, ECC. - ART. 43, L. 449/1997 - ART.
67 C.3 LETT. A) SE ATTIVITA ORDINARIAMENTE RESE

RISPARMI DA PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE - ART. 67 COMMA 3 LETTERAB)

FRAZIONE DI RIAANNO PRECEDENTE - ART. 67 COMMA 3 LETTERAD)

Risorse variabili soggette al limite - CCNL 2019/2021 - ART. 79 COMMA 2

1,2% DEL MONTE SALARIDELL'ANNO 1997 - ART. 79 COMMA 2 LETTERAB)

4.705,52

SCELTE ORGANIZZATIVE GESTIONALI E DI POLITICARETRIBUTIVA - ART. 79 COMMA 2
LETTERAC)

SCELTE ORGANIZZATIVE GESTIONALI E DI POLITICARETRIBUTIVA - ART. 98 COMMA 1
LETTERAC - PROVENTIC.D.S.

TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE ART. 23 COMMA 2

4.705,52




Risorse variabili NON soggette al limite - CCNL 2016/2018 - ART. 67 COMMA 3

SPONSOR.NI, NUOVE CONV.NI, ACC. COLLABORAZIONE, ECC. - ART. 43, L. 449/1997 - ISTAT
ART. 67 CO.3 LETT. A) - ATT.TA'NON ORDINARIAMENTE RESE

RISPARMI DA PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE - ART. 67 COMMA 3 LETTERAB) - CORTE DEI
CONTI SEZ AUTONOMIE N. 34/2016

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 LETTERAC) - PROGETTAZIONI
INTERNE D.LGS. 163/2006

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA3 LETTERAC) - INCENTIVIPER

FUNZIONI TECNICHE D.LGS. 36/2023 (DAL 01/07/2023) [
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART.67 COMMA 3 LETTERAC) - ART. 53 COMMA 7
DEL D.LGS. 165/2001
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART.67 COMMA 3 LETTERAC) - ART. 1 COMMA 1091 -
5.000,00
IMU E TARI
RISORSE ART. 8 COMMA 3 D.L. 13/2023 (FINO AL 31/12/2026) - ENTIPNRR - FINO AL 5%
PARTE STABILE CERTIFICATAFONDO ANNO 2016
SPECIFICHE DISPOSIZIONIDILEGGE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA C) - RISORSE SERVIZI
AGGIUNTIVI P.L. SVOLGIMENTO ATTIVITA' IN FAVORE DI PRIVATI ART. 56 TER CCNL 2016/18 -
ART. 22, COMMA3 BIS D.L.59/2017 - LEGGE N. 96/2017
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART.67 COMMA 3 LETTERA C) - COMPENSI ISTAT 2.000.00
(art. 70-ter Ccnl 21/05/2018) : ’
Risorse variabili NON soggette al limite - CCNL 2019/2021 - ART. 79
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - ART. 79 COMMA 2 LETTERAD) 2.691,92
0,22% MONTE SALARI2018 QUOTAFONDO - ART. 79 COMMA 3 E 5 CCNL 2019/2021 923,69
ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - ART. 80 COMMA 1 - SOLO PROVENIENTI DA
PARTE STABILE (ART. 79 COMMA 1 E COMMA 2)
TOTALE RISORSE VARIABILI ESCLUSE DAL LIMITE ART. 23 COMMA 2 25.615,61
TOTALE RISORSE VARIABILI 30.321,13
TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE 95.800,65
DI CUI: TOTALE RISORSE SOGGETTE AL LIMITE 64.828,30
DI CUI: TOTALE RISORSE NON SOGGETTE AL LIMITE 30.972,35
DECURTAZIONE CONSOLIDATA - SECONDAPARTE ART. 9 COMMA2 BIS D.L. 78/2010 (PER
GLIANNI2011/2014) - ALTRE DECURTAZIONI
TOTALE DECURTAZIONI -
TOTALE DEL FONDO AL NETTO DELLE DECURTAZIONI 95.800,65
EVENTUALE DECURTAZIONE PER APPLICAZIONE DELL'ART. 23 COMMA E DEL D.LGS
75/2017 (SUPERAMENTO "TETTO"2016) B
SOMME A DISPOSIZIONE DELLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 95.800,65

» trova copertura nell’ambito degli stanziamenti previsti nel bilancio 2024/2026 per il pagamento
delle retribuzioni e del trattamento accessorio del personale;

» tiene conto dei principi contabili previsti dal D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i. e viene rispettato il
limite delle risorse dell’anno 2016, disposto dall’art.23, comma 2, del D. Lgs. n.75/2017;

Dato atto che la costituzione del fondo in oggetto non compromette gli equilibri economico-

finanziari dell’Ente ed € compatibile con le previsioni ed i vincoli di bilancio;




Ai sensi degli artt.40 e 40bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.

ESPRIME IL PROPRIO PARERE FAVOREVOLE

In merito alla costituzione del Fondo Risorse Decentrate anno 2024 ed alla compatibilita dei costi
rispetto agli stanziamenti del bilancio di previsione 2024/2026.

Ceneselli, 30/05/2024

L'Organo di Revisione

Fioravanti dott.ssa Moira

Firmato digitalmente da:
FIORAVANTI MOIRA

Firmato il 30/05/2024 10:24

Seriale Certificato: 3553628

Valido dal 09/05/2024 al 09/05/2027

—“_ InfoCamere Qualified Electronic Signature CA



		2024-05-30T08:24:17+0000
	FIORAVANTI MOIRA




