
11

Affidamento mediante 

procedura aperta, 

ristretta, negoziata di 

lavori, servizi e forniture

M

1- Misura di trasparenza generale e specifica: è necessario 

pubblicare in amministrazione trasparente tutte le 

informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei 

contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: l'organo 

preposto ai controlli interni, con regolarità, deve verificare 

lo svolgimento delle selezioni. 

La trasparenza deve essere attuata 

immediatamente. I controlli debbono 

essere effettuati con le tempistiche e 

modlaità fissate dal regolamento 

controlli interni. 

Ciascuno 

Responsabile di 

Settore - 

Segretario 

Generale

12
Affidamenti diretti di 

lavori, servizi e forniture
M

1- Misura di trasparenza generale e specifica: è necessario 

pubblicare in amministrazione trasparente tutte le 

informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei 

contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: l'organo 

preposto ai controlli interni, con regolarità, deve verificare 

lo svolgimento delle selezioni. 

La trasparenza deve essere attuata 

immediatamente. I controlli debbono 

essere effettuati con le tempistiche e 

modlaità fissate dal regolamento 

controlli interni. 

Ciascuno 

Responsabile di 

Settore - 

Segretario 

Generale

13 Affidamento in house B

1- Misura di trasparenza generale e specifica: è necessario 

pubblicare in amministrazione trasparente tutte le 

informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei 

contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: 

l'affidamento in house viene preventivamente comunicato 

all'RPCT che verifica la regolarità dell'istruttoria per 

l'affidamento in house

tempestiva

Ciascuno 

Responsabile di 

Settore - 

Segretario 

Generale

ALLEGATO   D)   Individuazione e programmazione delle misure

n. Processo  
Valutazione complessiva 

del livello di rischio 
Misure di prevenzione Programmazione delle misure 

Responsabile 

attuazione 


