
COMUNE DI ALTAVILLA VICENTINA 
 

PROVINCIA DI VICENZA 

 
 

 
  
 
OGGETTO: DICHIARAZIONE RESA AI SENSI DELL’ARTICOLO 20 COMMI 1 E 2 DEL 
DECRETO LEGISLATIVO 39/2013 CIRCA L’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI 
INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITÀ CON INCARICHI NELLA PA. 
 

Il sottoscritto Cesarino Casolin, nato a Vicenza il 12/03/1962, dipendente del Comune di 
Altavilla Vicentina, cat D1/7, profilo Istruttore Direttivo Amministrativo; 
 
PRESO ATTO che con decreto sindacale n 10660 del 20/12/2024, è stato incaricato/a, ai 
sensi del combinato disposto degli artt. 50, comma 10, 107 e 109, comma 2, del D.lgs. n. 
267/2000, delle funzioni di  titolare di posizione organizzativa; 
 
VISTA la legge n. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell'illegalita' nella pubblica amministrazione”; 
 
VISTO il D.lgs. n. 39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge n. 190 del 2012”; 
 
ASSUMENDO la piena responsabilità e consapevole delle sanzioni anche di natura 
penale per l’eventuale rilascio di dichiarazioni false o mendaci (articolo 76 del DPR 28 
dicembre 2000 numero 445 e art. 20, comma 5, DLgs n. 39/2013), 
 

D I C H I A R A 
 
che nei confronti del/la sottoscritto/a non sussiste alcuna delle cause di inconferibilità e 
incompatibilità elencate dal decreto legislativo 8 aprile 2013 numero 39 “Disposizioni in 
materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e 
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1 co. 49 e 50 della legge 6 
novembre 2012 numero 190”. 

 
SI IMPEGNA 

 
A comunicare tempestivamente al Comune di Altavilla Vicentina le modificazioni dovesse 
intervenire sull’argomento. 
 

 
Altavilla Vicentina, 13/03/2025 
 

 
 
 

                                     IN FEDE 
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