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Nucleo di valutazione
dott. Davide Penzo

Spett.le Comune di Altavilla Vicentina

Oggetto: documento di Validazione della Relazione sulla performance — esercizio 2025

Il sottoscritto dott. Davide Penzo — in qualita di Nucleo di Valutazione del Comune di
Altavilla Vicentina,

Visto I'art. 14, comma 6, del D.Igs. n.150/2009 (se ed in quanto applicabile agli enti
locali) il quale stabilisce che la validazione della relazione sulla performance & condizione
inderogabile per I'accesso agli strumenti per premiare il merito di cui al Titolo Il dello
stesso decreto;

Visti:

- il D.lgs. n. 267/2000;

- il regolamento comunale sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi, e, in particolare, I'art.
37 comma 5;

- il regolamento del sistema integrato dei controlli interni, e, in particolare, I'art. 16;

- l'art. 67, comma 3 e 4, del CCNL del personale non dirigenziale del 21.05.2018;

- I'art. 79 del CCNL del 16.11.2022;

- il DUP 2025/2027 del Comune e smi;

-il P.ILA.O — Piano Integrato di attivita e Organizzazione, contenente la sottosezione ex
Piano della Performance 2025/2027 e smi approvato dal Comune di Altavilla Vicentina;

- la deliberazione di approvazione del Rendiconto di gestione 2025.

Vista |la Relazione sulla Performance per [l'esercizio 2025 approvata con
deliberazione giuntale n. 54 del 29/06/2026;

Valutata la documentazione richiamata dalla Relazione sulla Performance 2025 e
I'iter percorso ai fini della misurazione della performance e verifica dell’attuazione degli
obiettivi per quanto di competenza del Nucleo di Valutazione;

Tutto cid premesso,

VALIDA
La Relazione sulla Performance — esercizio 2025.
li 01/07/2026

il Nucleo di Valutazione
dott. Davide Penzo





