Comune di Calvene

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE

Verbale n. 1/2019

L’anno duemiladiciannove, il giorno 29 (ventinove), del mese di aprile, alle ore 15,00, si ¢ riunito il nucleo
di valutazione dei Comuni convenzionati di Caltrano e Calvene, nominato con decreto del Sindaco di Caltrano
del 29.06.2019, prot. 3171, nelle seguenti persone:

— dott. Alfidi Luigi — Segretario generale - titolare della sede convenzionata di Thiene, Carre e Chiuppano
(VD,

— dott.ssa Salamino Maria Grazia — Segretario generale - titolare della sede convenzionata Sovizzo, e
Matano Vicentino (VI),

con il seguente ordine del giorno:
- Esame dello schema di “Regolamento sulla misurazione e valutazione della performance”.
Premesso che:

— in base all'art. 7 del decreto legislativo n. 150/2009 le pubbliche amministrazioni devono
adottare un sistema di misurazione e valutazione della performance, finalizzato alla valutazione
annuale della performance organizzativa ed individuale, in rapporto ai documenti programmatici
dell'ente e all'individuazione ed assegnazione degli obiettivi gestionali;

— le recenti modifiche al D.Lgs. n. 150/2009, apportate dal D.Lgs. n. 74/2017 di attuazione della
legge delega n. 124/2015, impongono alle Amministrazioni di adeguare i sistemi di misurazione e
valutazione;

— l'adeguamento del sistema di valutazione ¢ presupposto imprescindibile per l'attribuzione al
personale di qualsiasi incentivo o forma di salario accessorio;

Visto:
— lo schema di Regolamento per la misurazione e valutazione della performance redatto dal
servizio personale del Comune di Calvene;
Cio premesso,

ESPRIME

patete favorevole sullo schema di “Regolamento sulla misurazione e valutazione della performance” .
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