COMUNE DI CONCO

Provincia di Vicenza

ATTO DI LIQUIDAZIONE DEL SEGRETARIO COMUNALE

N. 16 Data 16.12.2015 Responsabile: Dott. Giuseppe Zanon

OGGETTO: LIQUIDAZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO ANNO 2014.

Ai sensi dell’art. 17 c. 1 — 2 — 3 del Regolamento di Contabilita approvato con Deliberazione
di Consiglio Comunale n° 37 del 26/11/2003, il quale disciplina la liquidazione di tutte le
spese nei limiti degli impegni regolarmente assunti o gia costituiti da disposizioni
normative

IL SEGRETARIO COMUNALE

PREMESSO che con deliberazione n. 112 del 27.08.2002 e s. m. ed i. la Giunta Comunale ha
approvato il nuovo regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi ed istituito le
Posizioni Organizzative ai sensi dell'art. 11 del vigente CCNL,;

CHE con Deliberazione di Giunta Comunale n. 98 del 16.11.2006 & stato modificato ed integrato il
Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi mediante I'inserimento di norme
per il sistema permanente di valutazione;

PRECISATO che l'art. 22 del citato regolamento disciplina la valutazione del lavoro dei titolari di
posizione organizzativa, prevedendo la compilazione di una scheda di valutazione individuale in
base alla quale viene, di conseguenza, determinato in proporzione l'importo effettivo della
retribuzione di risultato spettante al valutato;

CHE con deliberazione n. 71 del 12.09.2013 la Giunta Comunale ha approvato il sistema di
misurazione e di valutazione della performance ai sensi del D.Lgs. n.150/2009, confermando il
sistema di misurazione e valutazione introdotto nel Regolamento sul’Ordinamento degli Uffici e
dei servizi del Comune di Conco con la deliberazione di Giunta Comunale n. 98/2006 sopracitata;

RICHIAMATA |a deliberazione n. 111 del 27.12.2012 con la quale la Giunta Comunale ha
rideterminato l'indennita di posizione e di risultato dei titolari di aree di Posizioni Organizzative con
decorrenza 01.01.2013;



CONSIDERATO che le somme impegnate nellanno 2014 per il pagamento dell'indennita di
risultato sono state reimputate in conto competenza 2015 nellambito del riaccertamento
straordinario dei residui all'01.01.2015, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 37 del
14.05.2015;

PRECISATO che lindennita di risultato massima & pari al 25% dell'indennita di posizione in
godimento e che a seguito delle risultanze della valutazione dei Responsabili di Posizione
Organizzativa per I'anno 2014 effettuata dal Nucleo di Valutazione Interno-Segretario Comunale in
data 09.12.2015, si liquida ai singoli Responsabili gli importi di seguito indicati:

e Rag. Anna Girardi Euro 2.125,00
Responsabile Area Contabile-Pers.le

=  Geom. Brazzale Mauro Euro 2.375,00
Responsabile Area Tecnica

= D.ssa Raffaella La Vigna Euro 1.750,00

Responsabile Area Amministrativa
VISTO l'art. 10 del CCNL 31.03.1999 in materia di retribuzione di posizione e di risultato;
VISTO lo Statuto Comunale ed il vigente Regolamento Comunale di Contabilita;
VISTO il Dec. Leg.vo 18.08.2000, n. 267 di approvazione del T.U. sull'ordinamento degli Enti
Locali;
DETERMINA

1. per tutto quanto esposto in parte narrativa e che qui si intende integralmente trascritto, di

liquidare e pagare ai dipendenti di seguito individuati I'indennita di risultato anno 2014 sulla

base delle schede di valutazione compilate dal Nucleo di valutazione interno - Segretario
Comunale:

= Rag. Anna Girardi Euro 2.125,00
Responsabile Area Contabile-Pers.le

= Geom. Brazzale Mauro Euro 2.375,00
Responsabile Area Tecnica

» D.ssa Raffaella La Vigna Euro 1.750,00

Responsabile Area Amministrativa

'Riferimenti contabili  (Art.184 c. 3 Decr. Lgs n° 267/00):

Cap.n. 1021 Impegnon. 185 €. 1.750,00
Cap.n. 1071 Impegnon. 186 €. 2.125,00
Cap.n. 1081 Impegnon. 187 € 2.375,00




