
Comune di Rossano Veneto
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2023 AL 31-12-2023

N.B.: come precisato dalla Circolare n. 3/2009 del Dipartimento della Funzione Pubblica, nel computo delle assenze sono calcolati in modo indifferenziato, TUTTI i giorni di mancata presenza lavorativa a
qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, permessi, recuperi, aspettativa, congedo obbligatorio, infortuni sul lavoro ecc.)

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

FINANZIARIA       6  1494,00  1208,00   286,00   254,00    21,00    11,00  80,86  19,14  17,00   1,41   0,74

AFFARI GENERALI       9  2241,00  1945,00   296,00   273,00     9,00    14,00  86,79  13,21  12,18   0,40   0,62

LLPP - MANUTENZIONI - ECOLOGIA       8  1898,00  1659,00   239,00   180,00    45,00    13,00  87,41  12,59   9,48   2,37   0,68

EDILIZIA PRIVATA - COMMERCIO       4   996,00   815,00   181,00   126,00    31,00    21,00  81,83  18,17  12,65   3,11   2,11

VIGILANZA       3   851,00   728,00   123,00    82,00    18,00    23,00  85,55  14,45   9,64   2,12   2,70


