Comune di Rossano Veneto

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2025 AL 30-09-2025

. L di cui 0 0 % % %

Descrizione struttura Dipendenti e e e alien alien altre % % di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
FINANZIARIA 6 341,00 278,00 63,00 58,00 0,00 5,00 81,52 18,48 17,01 0,00 1,47
AFFARI GENERALI 8 512,00 414,00 98,00 93,00 0,00 5,00 80,86 19,14 18,16 0,00 0,98
LLPP - MANUTENZIONI - ECOLOGIA 9 525,00 434,00 91,00 84,00 3,00 4,00 82,67 17,33 16,00 0,57 0,76
EDILIZIA PRIVATA - COMMERCIO 5 256,00 193,00 63,00 53,00 0,00 9,00 75,39 24,61 20,70 0,00 3,52
VIGILANZA 4 299,00 200,00 99,00 40,00 55,00 4,00 66,89 33,11 13,38 18,39 1,34

N.B.: come precisato dalla Circolare n. 3/2009 del Dipartimento della Funzione Pubblica, nel computo delle assenze sono calcolati in modo indifferenziato, TUTTI i giorni di mancata presenza lavorativa a

qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, permessi, recuperi, aspettativa, congedo obbligatorio, infortuni sul lavoro ecc.)




