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Informativa sul trattamento dei dati personali 

 

WHISTLEBLOWING 

SEGNALAZIONE DI VIOLAZIONI DI DISPOSIZIONI NORMATIVE NAZIONALI  
E VIOLAZIONI DEL DIRITTO DELL’UNIONE 

ai sensi degli artt. 13 e 14 Regolamento EU 2016/679 redatta il 03/10/2023 

 
 

Il presente documento ha lo scopo di informare l’interessato su come vengono utilizzati i dati che lo riguardano 

nell’ambito dell’attività di trattamento sopra indicata. 
 

Ai sensi degli articoli 13 e 14 del regolamento EU 2016/679 si informa l’interessato che i suoi dati saranno trattati dal Tito-

lare del trattamento definito nella sezione Titolare, il quale tratta i dati per le finalità menzionate nella sezione Finalità 

del trattamento, per un determinato periodo di tempo definito nella sezione Periodo di conservazione dei dati e po-

trebbero essere comunicati a soggetti definiti nella sezione Diffusione e comunicazione dei dati. 

Si informa altresì l’interessato che può esercitare diversi diritti con riferimento ai suoi dati personali, un’elencazione dei 
diritti è fornita in calce alla presente informativa nella sezione Diritti dell’interessato. I diritti dell’interessato possono 

essere esercitati in qualsiasi momento contattando il Titolare o il Responsabile della protezione dei dati (RPD). 

 

 

 

Finalità del trattamento 
Perché vengono trattati i miei dati? 

 

I dati forniti dal segnalante al fine di rappresentare le presunte condotte illecite delle quali sia venuto a conoscenza in ra-

gione del proprio rapporto di servizio con l’Ente commesse dai soggetti che a vario titolo interagiscono con il medesimo, 

vengono trattati allo scopo di effettuare le necessarie attività istruttorie volte a verificare la fondatezza del fatto oggetto di 

segnalazione e l’adozione dei conseguenti provvedimenti. 

 
 

 

Basi giuridiche che legittimano il trattamento 
Quale base giuridica legittima il trattamento dei miei dati? 

 

Adempimento di un obbligo legale del Titolare (art. 6, comma 1, lett. C, Reg. UE 679/2016). 

 
 

 

Riferimenti normativi 
Nel caso in cui il trattamento sia legittimato da un obbligo legale, quali sono i riferimenti normativi? 

 

Legge 190/2012, D.Lgs. 24/2023. 
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Origine dei dati 
Da dove provengono i dati trattati? 

 

 Raccolti presso l’interessato. 

 Comunicati da terzi (Soggetti segnalanti o soggetti coinvolti nelle attività di indagine). 

 

 

 

Tipologie di dati trattati 
Quali dati vengono trattati? 

 

Categoria 

Dati anagrafici (nome e cognome) 

Dati di contatto (telefono, indirizzo e-mail) 

Dati relativi alla situazione lavorativa 

Dati di identificazione (codice della segnalazione) 

Eventuali altre categorie di dati contenuti nelle segnalazioni 

 

 

 

Titolare 
Chi è il titolare del trattamento dei dati? 

 

Denominazione Dettagli di contatto 

COMUNE DI VALBRENTA 

Piazza IV Novembre 15, 36029 Valbrenta (VI) 

Numero di telefono: 0424.99905 

e-mail: info@comune.valbrenta.vi.it  

pec: comune.valbrenta@legalmail.it  

 

Ulteriori dati di contatto degli uffici comunali disponibili sul sito web dell’ente 
www.comune.valbrenta.vi.it  

 

 

 

Responsabile protezione dati (RPD o DPO) 
Quali sono i dati di contatto del responsabile della protezione dei dati? 

 

Dettagli di contatto 

Indirizzo e-mail: dpo@sicurmax.eu 

Indirizzo pec: elimax2009@pec.it   
 

 

 

 

mailto:info@comune.valbrenta.vi.it
mailto:comune.valbrenta@legalmail.it
http://www.comune.valbrenta.vi.it/
mailto:dpo@sicurmax.eu
mailto:elimax2009@pec.it
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Diffusione e comunicazione dei dati 
I dati vengono diffusi o comunicati a soggetti terzi? 

 

Non viene effettuata la diffusione dei dati. 

 

Destinatari 
Posizione 

geografica 

Legittimazione 

in caso di 

trasferimento 

extra-UE 

Note sui trasferimenti o comunicazioni 

Whistleblowing 

Solutions I.S. srl 
Intra-UE  

Responsabile del trattamento fornitore della piattaforma di 

segnalazione. 

SEEWEB SRL - 

Subresponsabile del 

trattamento 

Intra-UE  
Partner tecnologico di Whistleblowing Solutions I.S. srl per 
archiviazione Hosting Clloud IASS. 

Altri destinatari Intra-UE  

Qualora si ravvisino elementi di non manifesta infondatezza del fatto 

segnalato, i dati potranno essere comunicati a:  
- Ufficio Personale e Responsabile di Area per l’eventuale azione 

disciplinare;  

- Organi e alle strutture competenti dell’Ente per l’adozione di 

eventuali provvedimenti e/o azioni ritenuti necessari, anche a tutela 

dell’Ente stesso;  

- Autorità Giudiziaria, Corte dei conti, ANAC. In tali eventualità 
nell'ambito del procedimento penale, l'identità del segnalante è 

coperta dal segreto nei modi e nei limiti previsti dall'articolo 329 del 

codice di procedura penale; nell'ambito del procedimento dinanzi 

alla Corte dei conti, l'identità del segnalante non può essere rivelata 

fino alla chiusura della fase istruttoria; nell'ambito del procedimento 

disciplinare l'identità del segnalante non può essere rivelata, ove la 

contestazione dell'addebito disciplinare sia fondata su accertamenti 
distinti e ulteriori rispetto alla segnalazione, anche se conseguenti 

alla stessa. Qualora la contestazione sia fondata, in tutto o in parte, 

sulla segnalazione e la conoscenza dell'identità del segnalante sia 

indispensabile per la difesa dell'incolpato, la segnalazione sarà 

utilizzabile ai fini del procedimento disciplinare solo in presenza di 

consenso del segnalante alla rivelazione della sua identità. 

 
 

 

Facoltatività o obbligatorietà della comunicazione dei dati 
Comunicare i miei dati è facoltativo o obbligatorio? 

 

La comunicazione dei dati personali come specificati in questa informativa è facoltativa. 
In caso di segnalazione scritta o telefonica, i dati personali sono conferiti volontariamente dal segnalante, che può decide-

re anche di restare anonimo. 

Per i soggetti oggetto delle segnalazioni e per gli altri soggetti eventualmente coinvolti a vario titolo nel procedimento, e-

ventuali dati personali richiesti nel corso delle attività di indagine sono conferiti facoltativamente da parte degli stessi.  
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Possibili conseguenze dalla mancata comunicazione dei dati 
Quali conseguenze possono esserci in caso di mancato conferimento dei dati? 

 

La normativa sul whistleblowing consente al segnalante di restare anonimo. Pertanto, per il segnalante non vi è alcuna 

conseguenza nel caso di mancato conferimento dei propri dati personali. Le segnalazioni anonime sono  quindi equipara-

te a quelle ordinarie.  

Per i soggetti oggetto delle segnalazioni e per gli altri soggetti eventualmente coinvolti a vario titolo nel procedimento, il 

rifiuto a comunicare dati personali nel corso delle attività di indagine non ha alcuna conseguenza, salvo il fatto che il rifiu-

to non violi le disposizioni del codice di comportamento o del codice disciplinare. 
 

 

 

Periodo di conservazione dei dati 
Per quanto tempo verranno conservati i miei dati? 

 
I dati vengono conservati per tutto il tempo necessario al trattamento della segnalazione e comunque non oltre cinque 

anni a decorrere dalla data della comunicazione dell'esito finale della procedura di segnalazione. 

 

 

 

Processo decisionale automatizzato e profilazione 
I dati vengono utilizzati per profilare e vengono prese decisioni in maniera automatica sulla base della profilazio-
ne? 

 

Non viene compiuta alcuna profilazione con i dati personali trattati. Di conseguenza, non vengono prese decisioni in ma-

niera automatica. 

 

 

 

Diritti dell’interessato 
Quali diritti posso esercitare nei confronti del Titolare o del Responsabile della protezione dei dati? 

 

Diritto Riferimento 

normativo 

Il diritto è  

esercitabile? 

Note 

DIRITTO DI ACCESSO 
L’interessato ha il diritto di ottenere l’accesso ai dati che 
lo riguardano, ad esempio per ottenere la conferma 

dell’esistenza o meno di tali dati, anche se non ancora 
registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile. 

art. 15 

reg. EU 2016/679 

Sì, con limitazioni. Alcune informazioni, quali ad 

esempio l’origine dei dati non 
raccolti presso l’interessato, 

non possono essere oggetto di 
accesso. 

DIRITTO DI RETTIFICA 
L’interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trat-

tamento la rettifica dei dati personali inesatti che lo ri-

guardano senza ingiustificato ritardo. Tenuto conto delle 
finalità del trattamento, l’interessato ha il diritto di otte-

nere l’integrazione dei dati personali incompleti, anche 
fornendo una dichiarazione integrativa. 

art. 16 
reg. EU 2016/679 

Sì  

DIRITTO DI CANCELLAZIONE (Diritto 
all’oblìo) 
L’interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trat-

tamento la cancellazione dei dati personali che lo ri-
guardano senza ingiustificato ritardo e il titolare del trat-

tamento ha l’obbligo di cancellare senza ingiustificato 

ritardo i dati personali. 

art. 17 
reg. EU 2016/679 

Sì, con limitazioni. Il diritto di cancellazione non 
può essere esercitato se il trat-

tamento è necessario, ad e-
sempio, per l’accertamento, 

l’esercizio o la difesa di un dirit-
to in sede giudiziaria.  

Per approfondimenti vedasi 

l’art. 17 del reg. EU 2016/679. 
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DIRITTO DI LIMITAZIONE DEL TRATTA-

MENTO 
L’interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trat-

tamento la limitazione del trattamento quando viene 

contestata l’esattezza dei dati personali (per il periodo 
necessario a verificare l’esattezza), quando il trattamen-
to dei dati è illecito e l’interessato chiede che ne sia limi-
tato l’utilizzo, quando i dati sono necessari in sede giudi-

ziaria nel caso in cui il titolare non ne abbia più bisogno, 
in attesa della verifica in merito all’eventuale prevalenza 
dei motivi legittimi del titolare quando l’interessato si è 

opposto al trattamento. 

art. 18 

reg. EU 2016/679 

Sì, con limitazioni. Diritto esercitabile con limita-

zioni, al fine di consentire 

l’effettuazione delle necessarie 
attività istruttorie volte a verifi-

care la fondatezza del fatto og-
getto di segnalazione e 

l’adozione dei conseguenti 
provvedimenti. 

DIRITTO ALLA PORTABILITA’ DEI DATI 
 L'interessato ha il diritto di ricevere in un formato strut-

turato, di uso comune e leggibile da dispositivo automa-
tico i dati personali che lo riguardano e ha il diritto di 
trasmettere tali dati a un altro titolare del trattamento 
senza impedimenti da parte del titolare del trattamento 

cui li ha forniti qualora: 
 a) il trattamento si basi sul consenso o su un contratto e 
b) il trattamento sia effettuato con mezzi automatizzati. 

art. 20 

reg. EU 2016/679 

No Diritto non esercitabile in 

quanto il trattamento non è 

basato sul consenso 
dell’interessato o su un con-

tratto. 
 

DIRITTO DI OPPOSIZIONE 
L’interessato ha il diritto di opporsi in qualsiasi momen-

to, per motivi connessi alla sua situazione particolare, al 
trattamento dei dati personali che lo riguardano ai sensi 

dell’articolo 6, paragrafo 1, lettere e) (per l’esecuzione di 
un compito di interesse pubblico) o f) (per il persegui-
mento del legittimo interesse del titolare o di terzi, com-

presa la profilazione sulla base di tali disposizioni. 

art. 21 

reg. EU 2016/679 

No Diritto non esercitabile in 

quanto il trattamento non è 
effettuato per l'esecuzione di 

un compito di interesse pubbli-
co né per il perseguimento del 

legittimo interesse del titolare 
del trattamento. 

 

Per esercitare i sopracitati diritti l’interessato può rivolgersi al Titolare o al Responsabile della protezione dei dati. 

 

Diritto Riferimento 

normativo 

Il diritto è  

esercitabile? 

Note 

DIRITTO DI PROPORRE UN RECLAMO 
ALL’AUTORITA’ DI CONTROLLO 

scrivendo a garante@gpdp.it 

oppure protocollo@pec.gpdp.it 

art. 77 
reg. EU 2016/679 

Sì  

DIRITTO AD UN RICORSO GIURISDIZIONA-

LE 

art. 79 

reg. EU 2016/679 

Sì  

 

mailto:garante@gpdp.it
mailto:protocollo@pec.gpdp.it

