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IL DIRIGENTE DEL SETTORE 1°
SERVIZIO RISORSE UMANE

VISTE

la deliberazione G.C. n. 183 del 28/11/2022 con la quale ¢ stato approvato il Piano Triennale

dei Fabbisogni 2023-2025 e successive modifiche ed integrazioni;
la deliberazione G.C.n.13 del 05/02/2024 esecutiva ai sensi di legge, con la quale ¢ stato
approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-2026 ed anche il
Piano Triennale dei Fabbisogni 2024-2026, sottosezioni del PIAO;

RICORDATO CHE:

che un dipendente appartenente all’Area degli Istruttori, profilo servizi amministrativo -

contabili si € dimesso con decorrenza 16/12/2023;

che nei Piani dei Fabbisogni del Personale sopra citati ¢ espressamente previsto che, in caso di
cessazione di personale non programmate si potranno avviare procedure di sostituzione, a

parita di spesa;

RICORDATO INOLTRE CHE:

in data 01/12/2023 il Comune di Montebelluna ha sottoscritto con la Provincia di Treviso un
accordo per la definizione dei rapporti e delle modalita di gestione delle selezioni uniche per
la formazione di elenchi di idonei da assumere, sia a tempo indeterminato che a tempo
determinato, prot. 62087 01/12/2023) e perfezionato coll’inoltro della copia sottoscritta
digitalmente dall’Ente Provinciale in data 05/12/2023 ( prot. 62566 del 06/12/2023);

con I’avviso n.25714 del 09.05.2023 la provincia di Treviso ha indetto una selezione per la
formazione di un elenco di idonei da assumere col profilo professionale di Istruttore
Amministrativo — Area Istruttori (ex cat. C) nella Provincia di Treviso e negli Enti Locali

aderenti allo specifico accordo di cui al punto precedente ;

con determinazione dirigenziale n.1781 del 04/12/2023 la Provincia di Treviso ha approvato,
all’esito della selezione, I’elenco degli idonei da assumere col profilo professionale di

Istruttore Amministrativo — Area Istruttori (ex cat. C) ;

il Comune di Montebelluna ha comunicato alla Provincia di Treviso di voler indire interpello
singolo tra i1 candidati iscritti nell’elenco di idonei di cui sopra (prot. 5426 del 30/01/2024);

con determinazione dirigenziale n. 71 del 08/02/2024 ¢ stata avviata la procedura di interpello
mediante selezione per colloquio degli idonei alla copertura, a tempo pieno ed indeterminato
di un posto di Istruttore servizi amministrativo -contabili da assegnare al Servizio Cultura

nell’ambito del settore 2° Entrate — Servizi alla Persona;
I’avviso di interpello sopra indicato (prot. n.7571 del 08/02/2024) ¢ stato, quindi, pubblicato:
e sul portale In.Pa — PIATTAFORMA UNICA DI RECLUTAMENTO, all’Albo

Pretorio online, sul sito web del Comune nella sezione “Amministrazione Trasparente
— Bandi di Concorso” dal 09/02/2024 al 26/02/2024;
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DATO ATTO CHE con comunicazione datata 07/03/2024 (ns. prot. 13839 dell’11/03/2024) la
Provincia ha trasmesso gli esiti dell’istruttoria delle manifestazioni di interesse dai quali risulta che
dei 18 candidati che hanno presentato manifestazione di interesse 4 sono stati esclusi e che pertanto i

candidati ammessi al colloquio sono 14 come risulta nell’elenco seguente:

CODICE DOMANDA CON IL QUALE IL CANDIDATO FE' STATO
IDENTIFICATO NELL'ELENCO DEGLI IDONEI CANDIDATURA
3786172 Ammesso/a
3784784 Ammesso/a
3801063 Ammesso/a
3894431 Ammesso/a
3801972 Ammesso/a
3888108 Ammesso/a
3801909 Ammesso/a
3777369 Ammesso/a
3800763 Ammesso/a
3777728 Ammesso/a
3876431 Ammesso/a
3769959 Ammesso/a
3898239 Ammesso/a
3798495 Ammesso/a
3796681 Non Ammesso/a
3805366 Non Ammesso/a
VNWVIESFG5 Non Ammesso/a
SDF8T2KP5V Non Ammessol/a

VISTI:
- il vigente Regolamento comunale sulle procedure concorsuali e selettive e per I’accesso agli
impieghi del Comune di Montebelluna;

- 11 D.P.R. n. 82/2023 e successive modifiche ed integrazioni;

RICHIAMATI:
- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 44 del 28/12/2023, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2024/2026 ed allegati

con contestuale aggiornamento del Documento Unico di Programmazione 2024/2026;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 15/01/2024, esecutiva ai sensi di legge, con la

quale ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 06/02/2023, esecutiva ai sensi di legge, con la
quale ¢ stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023-2025
aggiornato con deliberazione n. 172 del 09/10/2023;
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- 1l decreto n. 43 del 30/12/2022 con cui il Sindaco ha conferito 1’incarico delle funzioni

dirigenziali del Settore 1° - Servizi Generali di Staff e Servizi al Cittadino, al Segretario

Generale dott.ssa Stella Bagliolid;

VISTO [P’art. 147-bis, del D.Lgs. n.267/2000 in ordine ai pareri di regolarita tecnica e regolarita

contabile;

DETERMINA

1. di RICHIAMARE ¢ APPROVARE quanto esposto in premessa quale parte integrante e

sostanziale del presente atto;

2. di PRENDERE ATTO degli esiti dell’istruttoria delle manifestazioni di interesse effettuata dalla
Provincia di Treviso (ns. prot. 13839 dell’11/03/2024) e di ammettere all’interpello di cui trattasi

1 seguenti candidati:

CODICE DOMANDA CON IL QUALE IL CANDIDATO E' STATO
IDENTIFICATO NELL'ELENCO DEGLI IDONEI CANDIDATURA
3786172 Ammesso/a
3784784 Ammesso/a
3801063 Ammesso/a
3894431 Ammesso/a
3801972 Ammesso/a
3888108 Ammesso/a
3801909 Ammesso/a
3777369 Ammesso/a
3800763 Ammesso/a
3777728 Ammesso/a
3876431 Ammesso/a
3769959 Ammesso/a
3898239 Ammesso/a
3798495 Ammesso/a

3. di TRASMETTERE il presente atto alla Commissione Giudicatrice del concorso in parola;

4. di DARE ATTO che non sussiste I’obbligo di astensione per la sottoscritta nel caso di specie e,

dunque, di non trovarsi in posizione di conflitto di interesse, anche solo potenziale, ai sensi
dell’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 7 del DPR 62/2013, nonch¢ ai sensi

dell’art. 42 del D.Lgs. n. 50/2016.
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I1 DIRIGENTE

F.to Bagliolid Stella

(La firma, in formato digitale, & stata apposta sull’originale del presente atto ed & conservato presso gli
archivi informatici del Comune ai sensi del D.Lgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e norme collegate,)
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COMUNE DI MONTEBELLUNA

PROVINCIA DI TREVISO

Certificato di Esecutivita e
Copertura Finanziaria

DETERMINAZIONE N. 169 del 11-03-2024

Reg. Settore 35

Oggetto: INTERPELLO RIVOLTO AI CANDIDATI ISCRITTI NELL'"ELENCO

DI IDONEI, PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO - AREA ISTRUTTORI (BANDO PROT.
25714/2023) " PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N.1 POSTO DI ISTRUTTORE SERVIZI
AMM.VO-CONTABILI PRESSO IL SERVIZIO CULTURA
NELL'AMBITO DEL 2° SETTORE. ELENCO CANDIDATI AMMESSI
E CANDIDATI ESCLUSI

CIG

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Con Parere: non dovuto* in ordine alla regolarita contabile attestante la copertura finanziaria (art.
183, comma 7, T.U.E.L. D.Lgs. n. 267/2000 e art. 3 D.L. 174/2012) si attesta che il presente

documento diviene esecutivo con la sottoscrizione del presente.
*per la motivazione indicata con nota:

11 DIRIGENTE
F.to Bagliolid Stella

(La firma, in formato digitale, & stata apposta sull’originale del presente atto ed & conservato presso gli archivi
informatici del Comune ai sensi del D.Lgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e norme collegate,)
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