Comune di Montebelluna - PIAO 2024-2026 - Sezione rischi corruttivi e trasparenza
Elenco obblighi di pubblicazione (All. 2)

Denominazione

Denominazione sotto-

Soggetti responsabili

Soﬁtis;i?éline sezione 2 livello TZ?;Z;C;O Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell*obbligo Aggiornamento della pubblicazione e
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) aggiornamento
Plano tr!ennale per la Art. 10, c. 8, [Piano triennale per la prevenzione Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure
prevenzione della . . . . ! . L . . , . . .
corruzione e della lett. @), d.Igs. |della corruzione e della trasparenza  |integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1, comma 2-bis della Annuale Segretario generale
trasparenza n. 33/2013 (PTPCT) legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione)
I . . I . . . . . . . Tempestivo
Riferimenti normativi su Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati ) .
. . o N - e . . . s . . - (exart. 8, d.Igs. n. [Responsabile Segreteria
organizzazione e attivita Normattiva" che regolano l'istituzione, l'organizzazione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni 33/2013)
Art. 12 c. 1 Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione, Tempestivo I Responsabili dei
d.Igs. n. Atti amministrativi generali sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina l'interpretazione di (exart. 8, d.Igs. n. Servizi per la parte di
33/2013 norme giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per I'applicazione di esse 33/2013) competenza
- . Lo L . . s - - . Tempestivo
Documenti di programmazione Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione .
. . . . . (exart. 8, d.Igs. n. Segretario generale
Atti generali strategico-gestionale della corruzione e trasparenza
33/2013)
Art.12,c.2 . C o . . . . . . . Tempestiv .
B . - . Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano le empestivo Responsabile della
dlgs. n. Statuti e leggi regionali funzioni, l'organizzazione e lo svolgimento delle attivita di competenza dell'amministrazione (exart. 8, d.lgs. n. Segreteria
33/2013 101 g P 33/2013) g
Art. 55, c. 2,
d.gs. n. L S . - T . L
L L ice disciplinare, recante I'indicazione delle infrazioni del i isciplinare e relative sanzioni S
Disposizioni 165/2001 Codice disciplinare e codice di Cod ce d sciplinare, reca te d_ca O,e o_Ie © Inirazio de COd.C? discip Ina ¢ & relative sanzio . Responsabile Risorse
posizioni (pubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 300/1970) Tempestivo
li Art.12,c.1, [condotta . . . . . Umane
generall dlgs. n Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
33/2013
Art. 12, c. 1- Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di I Responsabili dei
bis, d.Igs. n.  |Scadenzario obblighi amministrativi |cittadini e imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8 Tempestivo Servizi per la parte di
33/2013 novembre 2013 competenza
Oneri informativi per
cittadini e imprese Regolamenti ministeriali o interministeriali, provvedimenti amministrativi a carattere generale . . .
. . . . L . . . .| Dati non piu soggetti a
. . e adottati dalle amministrazioni dello Stato per regolare I'esercizio di poteri autorizzatori, concessori N
Art. 34, d.Igs. |Oneri informativi per cittadini e Lo . o . .. o . ; .. pubblicazione
. o certificatori, nonché I'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessione di benefici con allegato . . .
n. 33/2013 imprese A . - A . . . P . obbligatoria ai sensi
elenco di tutti gli oneri informativi gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotti o eliminati con i
o del D.Lgs. 97/2016
medesimi atti
Burocrazia zero Art. 37, c. 3, BUrocrazia zero CaS‘I_ in cui il rilascio delle autorizzazioni di competenza € sostituito da una comunicazione Dati non pidi soggetti a
d.l. n. 69/2013 dell'interessato

pubblicazione




Comune di Montebelluna - PIAO 2024-2026 - Sezione rischi corruttivi e trasparenza
Elenco obblighi di pubblicazione (All. 2)

Denominazione

Denominazione sotto-

Soggetti responsabili

Soﬁtis;i?éline sezione 2 livello R;:;im;;cgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell*obbligo Aggiornamento della pubblicazione e
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) aggiornamento
obbligatoria ai sensi
Art. 37, c. 3- Elenco delle attivita delle imprese soggette a controllo (ovvero per le quali le pubbliche del D.Lgs. 10/2016
bis, d.I. n. Attivita soggette a controllo amministrazioni competenti ritengono necessarie l'autorizzazione, la segnalazione certificata di
69/2013 inizio attivita o la mera comunicazione)
Art. 13, ¢. 1, Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive Tempestivo Responsabile Ufficio
lett. a), d.Igs. competenze (exart. 8, d.Igs. n. Elettorale
n. 33/2013 P 33/2013)
'IAe\;[ ;)A'dclgls Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato (exz(:tmgezul\gs) 0 Responsabile Ufficio
. 33/2013 elettivo 33/2013) Elettorale
Art. 14,c. 1, . . Tempestivo Responsabile Ufficio
lett. b), d.lgs. Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. Elettorale
n. 33/2013 33/2013)
- . - . . Tempestivo Responsabile Ufficio
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 14, c. 1, Elettorale
33/2013)
lett. ¢), d.Igs.
n. 33/2013 i
e . Lo . : . Tempestivo Responsabile Ufficio
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n.
Elettorale
33/2013)
fe\'g 3)4;';5 Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a (exzirgezul\g;z 0 Responsabile Ufficio
N 33/2013 gualsiasi titolo corrisposti 33/2013) Elettorale
Art. 14,c¢. 1, . . L . . . . s . . Tempestivo . .
lett. €), d.Igs Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi (exart. 8, d.Igs. n Responsabile Ufficio
N 33/2013 spettanti 33/2013) Elettorale
Nessuno (va
presentata una sola
Art. 14, c. 1, Titolari di incarichi politici di cui 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici d\;(ljllz:aef:ztirgni rgz?;a
lett. f), d.Igs. n. all'art. 14, co. 1, del D.Lgs. n. registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di Homina o éal
33/2013 Art. 2, 33/2013 funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore . Responsabile Ufficio
. . . . . . conferimento
c.1,punto 1, . ) ) affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i dell'incarico e resta Elettorale
n. 441/1982 (da pubblicare in tabelle) parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del

mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]

pubblicata fino alla
cessazione

dell'incarico o del
mandato).




Comune di Montebelluna - PIAO 2024-2026 - Sezione rischi corruttivi e trasparenza
Elenco obblighi di pubblicazione (All. 2)

Denominazione

Denominazione sotto-

Soggetti responsabili

So?:/:ﬁg';me sezione 2 livello I?Zialqr:teicgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell*obbligo Aggiornamento della pubblicazione e
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) aggiornamento
Art. 14, c. 1, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche .
; . . . . . . . Entro 3 mesi dalla
lett. f), d.lgs. n. [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi . . . .
] . 3 A elezione, dalla nomina| Responsabile Ufficio
33/2013 Art. 2, consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: e necessario limitare, .
. . . - .. . . A o dal conferimento Elettorale
c. 1, punto 2, I. con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati - .
L dell'incarico
n. 441/1982 sensibili)
Art 14 ¢ 1 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda
T ] elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi .
lett. f), d.Igs. n. . . . L . . . .. . Tempestivo . -
33/2013 Art. 2 propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui (exart. 8, d.Igs. n Responsabile Ufficio
c 1 punto 3' I, lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 33;/2’01'3) o Elettorale
n. 4;1F1)/1982 Y dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e
' contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno
lett. ), d.Igs. n. precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti Annuale Responsabile Ufficio
33/2013 Art. 3, entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del Elettorale
I.n. 441/1982 mancato consenso)]
Art. 14, . 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato Tempestivo Responsabile Ufficio
lett. a), d.lgs. lettivo (ex art. 8, d.Igs. n. Elettorale
n. 33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, _ _ Tempestivo Responsabile Ufficio
lett. b), d.lgs. Curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n. Elettorale
n. 33/2013 33/2013)
- . R . . Tempestivo Responsabile Ufficio
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 14, c. 1, Elettorale
33/2013)
lett. ¢), d.Igs. Tempestivo
. 33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici t I[8) d.l Responsabile Ufficio
Titolari di incarichi P agar di servizio sstoni pagatl con fondi pubblic (exart. 8, d.lgs. n. Elettorale
e 33/2013)
politici, di AL 1A c 1 T "
amministrazione, di &b Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a empestivo Responsabile Ufficio
direzione o di governo | !ett @), d-1gs. qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, d.lgs. n. Elettorale
n. 33/2013 33/2013)
Art. 14,c.1 . .. . . . . . s . . i . .
.14,¢. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi Tempestivo Responsabile Ufficio
lett. e), d.Igs. spettanti (exart. 8, d.Igs. n. Elettorale
n. 33/2013 P 33/2013)
Nessuno (va presentata
una sola volta entro 3
Art. 14,c. 1, . S S 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici mesi dalla elezione,
Titolari di incarichi di L S Lo . L oo o .
lett. f), d.Igs. n. - . S . |registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di dalla nomina o dal
amministrazione, di direzione o di L . . L L . .. . . . -
33/2013 Art. 2, governo di cui all‘art. 14, co. 1-bis, del funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore conferimento Responsabile Ufficio
c.1,punto 1, . d.lgs. n 3'3/2(’)13' ’ affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i dell'incarico e resta Elettorale
n. 441/1982 IR parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del | pubblicata fino alla

mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]

cessazione
dell'incarico o del
mandato).




Comune di Montebelluna - PIAO 2024-2026 - Sezione rischi corruttivi e trasparenza
Elenco obblighi di pubblicazione (All. 2)

Denominazione

Denominazione sotto-

Soggetti responsabili

So?:/:ﬁg';me sezione 2 livello I?Zialqr:teicgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell*obbligo Aggiornamento della pubblicazione e
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) aggiornamento
Art. 14, c. 1, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche .
izzazi lett. f), d.lgs. n [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi Entro 3 mesi dalla
Organizzazione L I . . e s A elezione, dalla nomina| Responsabile Ufficio
33/2013 Art. 2, consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: e necessario limitare, .
. . . - .. . . A o dal conferimento Elettorale
c. 1, punto 2, I. con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati - .
L dell'incarico
n. 441/1982 sensibili)
Art 14 ¢ 1 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda
P, elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi .
lett. f), d.Igs. n. L . . A . A . o . Tempestivo . -
33/2013 Art. 2 propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui (exart. 8, d.Igs. n Responsabile Ufficio
c 1 punto 3' I, lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 33;/2’01'3? o Elettorale
n. 4;1F1)/1982 Y dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e
' contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno
lett. f), d.lgs. n. precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti Annuale Responsabile Ufficio
33/2013 Art. 3, entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del Elettorale
I.n. 441/1982 mancato consenso)]
Art. 14, c. 1, . ..
lett. a), d.Igs. Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico Nessuno Responsabile Ufficio
Elettorale
n. 33/2013
Art. 14, c. 1, . . Responsabile Ufficio
lett. b), d.lgs. Curriculum vitae Nessuno Elettorale
n. 33/2013
. _ . . . R ile Uffici
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno espoglséatlt)(l)rzlg 1c1o
lett. c), d.lgs. Responsabile Ufficio
n. 33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno P Elettorale
Art.14,c. 1, . . . . . . .. . . . . ..
lett. d), d.Igs Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a NESSUNo Responsabile Ufficio
N 33/2013 qualsiasi titolo corrisposti Elettorale
Art. 14, c. 1, . .. . . . . . e . . . ..
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi Responsabile Ufficio
lett. e), d.Igs. spettanti Nessuno Elettorale
n. 33/2013 P
Art. 14 ¢ 1 Cessati dall'incarico (documentazione |1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
PR, da pubblicare sul sito web) 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese
lett. f), d.Igs. n. . . L . . . .
dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il Responsabile Ufficio
33/2013 Art. 2, . . : . . .. Nessuno
c 1 punto 2. | coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando Elettorale
n. 442 11982 " eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: € necessario limitare, con appositi

accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)




Comune di Montebelluna - PIAO 2024-2026 - Sezione rischi corruttivi e trasparenza
Elenco obblighi di pubblicazione (All. 2)

Denominazione

Denominazione sotto-

Soggetti responsabili

So?:/:ﬁg';me sezione 2 livello I?Zialqr:teicgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell’obbligo Aggiornamento della pubblicazione e
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) aggiornamento
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda
lett. f), d.Igs. n. elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi . .
. . . A . . . o . Responsabile Ufficio
33/2013 Art. 2, propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui Nessuno
L e . . . . . Elettorale
c. 1, punto 3, I. lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al periodo dell'incarico (con allegate copie delle
n. 441/1982 dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Nessuno
Art. 14, c. 1, . . N . . . L -
4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima (va presentata una sola . .
lett. f), d.Igs. n. . . ) . . . . . . . Responsabile Ufficio
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi | volta entro 3 mesi
33/2013 Art. 4, . ] . . Elettorale
vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] dalla cessazione
I. n. 441/1982 .
dell’incarico).
Sanzioni per mancata o incompleta . . . . . . . — .
L A . Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei .
. Art. 47,c. 1, |comunicazione dei dati da parte dei e . . . . . . . Tempestivo
Sanzioni per mancata . c o dati di cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare .
L A d.lgs. n. titolari di incarichi politici, di - . \ . . . . N (ex art. 8, d.Igs. n. Segretario Generale
comunicazione dei dati . . S . dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni
33/2013 amministrazione, di direzione o di . . . AR o . . 33/2013)
governo azionarie proprie nonché tutti i compensi cui da diritto lI'assunzione della carica
. . . S Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali e provinciali, con evidenza delle Tempestivo
Rendiconti gruppi consiliari . . . Lo . . .
. . L risorse trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e (exart. 8, d.Igs. n.
regionali/provinciali o . -
Rendiconti gruppi Art. 28,c. 1, dell'impiego delle risorse utilizzate 33/2013)
consiliari d.lgs. n.
regionali/provinciali 33/2013
Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degli organi di controllo (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art.13,c. 1 N - - - . . . . T i A
N, . . S Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i nomi empestivo Responsabile Risorse
lett. b), d.Igs. |Articolazione degli uffici dei dirigenti resoonsabili dei sinaoli uffici (exart. 8, d.Igs. n. Umane
n. 33/2013 g P g 33/2013)
Art. 13,c. 1, _ Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e comprensibilita dei dati, Tempestivo Responsabile Risorse
lett. c), d.Ilgs. |Organigramma dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante I'organigramma o analoghe rappresentazioni (exart. 8, d.Igs. n. P
_ - [n 3372013 grafiche 33/2013) Umane
Articol li uff : . .
rticolazione degli uffici (da pubblicare sotto forma di
organigramma, in modo tale che a
ciascun ufficio sia assegnato un link _
At 13,¢. 1, 1ad una pagina contenente tutte le o e Tempestivo Responsabile Risorse
lett. b), d.19s.  |informazioni previste dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (exart. 8, d.Igs. n. Umane
n. 33/2013 33/2013)
Art. 13, c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle Tempestivo . .
Telefono e posta . ) . - . A : . o Responsabile Servizi
elettronica lett. d), d.Igs. |Telefono e posta elettronica caselle di posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi (ex art. 8, d.Igs. n. enerali
n. 33/2013 richiesta inerente i compiti istituzionali 33/2013) g




Comune di Montebelluna - PIAO 2024-2026 - Sezione rischi corruttivi e trasparenza
Elenco obblighi di pubblicazione (All. 2)

Denominazione

Denominazione sotto-

Soggetti responsabili

So?:/:ﬁg';me sezione 2 livello I?Zialqr:teicgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell*obbligo Aggiornamento della pubblicazione e
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) aggiornamento
Art. 15, c. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a Tempestivo I Responsabili dei
d.lgs. n. qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) (exart. 8, d.Igs. n. Servizi per la parte di
33/2013 con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato 33/2013) competenza
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo I Responsabili dei
Art. 15,c. 1, . . . . . .. .
1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.Igs. n. Servizi per la parte di
lett. b), d.Igs. 33/2013) competenza
n. 33/2013 P
Art.15.¢. 4, Tempestivo I Responsabili dei
lett. c), d.lgs. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato P esp .
- e . . . . N . . (exart. 8, d.Igs. n. Servizi per la parte di
n. 33/2013 . . regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali
. e Consulenti e collaboratori 33/2013) competenza
Consulenti e Titolari di incarichi di
llaboratori collaborazione o Art. 15 c. 1
coflaborator consulenza Iett. d) ,d .I s da oubbli i tabell 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo | Responsabili dei
- &), €. 05- | (da pubblicare in tabelle) (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica (exart. 8, d.lgs. n. Servizi per la parte di
n. 33/2013 . . S . .
evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato 33/2013) competenza
Art. 15, c. 2,
d.lgs. n. .
. . - . T . Tempestivo A
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso Responsabile Risorse
- . , . . (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 53, c. 14, dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) Umane
33/2013)
d.lgs. n.
165/2001
At 53, ¢. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di . ! R_es_ponsablll dei .
d.gs. n. inter Tempestivo Servizi per la parte di
165/2001 eresse competenza
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14,c. 1, .
lett. a) e c. 1- Tempestivo Responsabile Risorse
L ' Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (exart. 8, d.Igs. n. P
bis, d.Igs. n. 33/2013) Umane
33/2013
Art. 14, c. 1, .
lett. b) ec. 1- Tempestivo Responsabile Risorse
. ' Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.Igs. n.
bis, d.Igs. n. 33/2013) Umane
33/2013
. . R . - . . . Tempestivo .
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle (exart. 8, d.Igs. n Responsabile Risorse
lett. ¢) e c. 1- eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) - © 0195 . Umane

33/2013)




Comune di Montebelluna - PIAO 2024-2026 - Sezione rischi corruttivi e trasparenza
Elenco obblighi di pubblicazione (All. 2)

Denominazione

Denominazione sotto-

Soggetti responsabili

So?:/:ﬁg';me sezione 2 livello I?Zialqr:teicgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell*obbligo Aggiornamento della pubblicazione e
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) aggiornamento
bis, d.Igs. n. T i
33/2013 empestivo N
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. Responsabile Risorse
Umane
33/2013)
Art. 14,c. 1, .
. L . . . . . — . . Tempestivo I
lett. d) e c. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a (exart. 8, d.Igs. n Responsabile Risorse
bis, d.Igs. n. qualsiasi titolo corrisposti 33;/2’01'3? S Umane
33/2013
Art. 14, c¢. 1, .
. .. - . . . . s . . Tempestivo .
lett. e) e c. 1- Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi Responsabile Risorse
. . (ex art. 8, d.Igs. n.
bis, d.Igs. n. spettanti 33/2013) Umane
33/2013
Nessuno (va presentata
At 14 ¢ 1 una sola volta entro 3
Titolari di incarichi Iett. f é c' 1’_ o S _ 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici mesi dalla elezione,
dirigenziali bis.d las .n Incarichi amWIHISUfﬂIUV' di vertice |registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di dalla nomina o dal
amministrativi di vertice 33/’20'1% A2 (da pubblicare in tabelle) funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore conferimento Responsabile Risorse
c 1 ounto 1' I, affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato € i dell'incarico e resta Umane
n. 4,42/1982 Y parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del | pubblicata fino alla
' mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione
dell'incarico o del
mandato).
Art. 14, c. 1, . e _— . . . A . .. .
lett. ) e c. 1- 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche Entro 3 mesi della
- ' [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi . S
bis, d.Igs. n. ] . o L nomina o dal Responsabile Risorse
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, .
33/2013 Art. 2, .. . . N .. . L A conferimento Umane
con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati - .
c. 1, punto 2, I. sensibili) dell'incarico
n. 441/1982
Art. 14, c. 1, . L . . . L .
3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno
lett. f) e c. 1- . o . i . . : . . .
bis. d.las. 1 precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti Annuale Responsabile Risorse
33 /'20'12 Art 3 entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del Umane
| 1. 441/1982 mancato consenso)]
Art. 20,¢. 3, Tempestivo Responsabile Risorse
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. P Umane
39/2013 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Annuale Responsabile Risorse
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico | (art. 20, c. 2, d.Igs. n. P Umane
39/2013 39/2013)




Comune di Montebelluna - PIAO 2024-2026 - Sezione rischi corruttivi e trasparenza
Elenco obblighi di pubblicazione (All. 2)

Denominazione

Denominazione sotto-

Soggetti responsabili

SOtIti(\Jl:ﬁ:;ne sezione 2 livello R;:;irnlqrzzcgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell*obbligo Aggiornamento della pubblicazione e
- ipologie di dati aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) - t
Art. 14, c. 1-
ter, secondo Annuale Responsabile Risorse
periodo, d.lgs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica . P
N 33/2013 (non oltre il 30 marzo) Umane
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c¢. 1, .
lett. a) e c. 1- . . S o Tempestivo Responsabile Risorse
. Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (exart. 8, d.Igs. n.
bis, d.Igs. n. Umane
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, .
lett. b) e c. 1- . . ) s . Tempestivo Responsabile Risorse
. Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
bis, d.Igs. n. Umane
33/2013 33/2013)
. L R . - . . . Tempestivo .
Art 14 ¢ 1 Compen_3| di quaIS|a§| nat_uraf connessi all assunzione dell incarico (con specifica evidenza delle (exart. 8, d.lgs. n. Responsabile Risorse
lett. ¢) e c. 1- eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) 33/2013) Umane
bis, d.Igs. n. Tempestivo Responsabile Risorse
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. P
Umane
33/2013)
Art. 14, ¢ 1, Tempestivo
lett. d) ec. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a (ex art g dlas. n Responsabile Risorse
bis, d.Igs. n. qualsiasi titolo corrisposti - © 0195 1 Umane
33/2013 Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo 33/2013)
Art. 14, c. 1, conferiti, ivi inclusi quelli conferiti ]
lett. e) e c. 1- discrezionalmente dall'organo di | Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi Tempeztllvo Responsabile Risorse
bis, d.lgs. n. indirizzo politico senza procedure  |gpettanti (exart. 8, d.Igs. n. Umane
pubbliche di selezione e titolari di 33/2013)

33/2013




Comune di Montebelluna - PIAO 2024-2026 - Sezione rischi corruttivi e trasparenza

Elenco obblighi di pubblicazione (All. 2)

Denominazione

Denominazione sotto-

Soggetti responsabili

SOtIti(\Jl:ﬁ:;ne sezione 2 livello R;:;irnlqrzzcgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell*obbligo Aggiornamento della pubblicazione e
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) aggiornamento
posizione organizzativa con funzioni Nessuno (va presentata
dirigenziali una sola volta entro 3
Art. 14,c. 1, . . . .. - . .. . .
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici mesi dalla elezione,
lett. f) ec. 1- . . L R . L o L .
bis. d.las. n (da pubblicare in tabelle che registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di dalla nomina o dal
33/’20'12 Art 5 distinguano le seguenti situazioni:  |funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore conferimento Responsabile Risorse
Titolari di incarichi c 1 punto 1‘ I’ dirigenti, dirigenti individuati affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato € i dell'incarico e resta Umane
dirigenziali n. 44': 11982 ' " |discrezionalmente, titolari di posizione|parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del pubblicata fino alla
(dirigenti non generali) | organizzativa con funzioni mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione
dirigenziali) dell'incarico o del
mandato).
Art. 14,c¢. 1, . Core . . . . A . .. ..
lett. ) e c. 1- 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche Entro 3 mesi della
- ' [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi . I
bis, d.Igs. n. ] . X S nomina o dal Responsabile Risorse
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, .
33/2013 Art. 2, .. . . N .. . L A conferimento Umane
con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati - .
c. 1, punto 2, I. sensibili) dell'incarico
n. 441/1982
Art. 14, c. 1, . . . . . L ,
3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno
lett. f) ec. 1- . S . . . . . . . o
Personale bis. d.las. precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti Annuale Responsabile Risorse
33 /’20'1% Art 3 entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del Umane
| 1 441/1987 mancato consenso)]
Art. 20, c. 3, Tempestivo Responsabile Risorse
d.gs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. P Umane
39/2013 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Annuale Responsabile Risorse
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico | (art. 20, c. 2, d.Igs. n. P Umane
39/2013 39/2013)
Art. 14, c. 1-
ter, secondo A
. . . . . . . . Annuale Responsabile Risorse
periodo, d.Igs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica .
(non oltre il 30 marzo) Umane
n. 33/2013
. . - Dati non piu i
Art. 15, c. 5, . . Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi titoli e curricula, attribuite a persone, anche ati no p_u spggett a
Elenco posizioni dirigenziali - . LS . . , S pubblicazione
d.lgs. n. . . . esterne alle pubbliche a