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________________________________________________________________________ 
 
 
Ufficio:  SINDACO  
 
 

DECRETO SINDACALE DEL 18-09-2020 N.13 

 
 
Oggetto: ADEGUAMENTO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE DEI RESPONSABILI DI 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 
 
 

IL SINDACO 
 

 

Premesso che l'art. 4, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001 stabilisce che gli organi di governo esercitino le 
funzioni di indirizzo politico-amministrativo, definendo gli obiettivi e i programmi da attuare e adottando 
gli altri atti rientranti nello svolgimento di tali funzioni e verificano la rispondenza dei risultati dell'attività 
amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti; in particolare a essi spetta, tra l'altro, 
l'individuazione delle risorse umane, materiali ed - economiche-finanziarie da destinare alle diverse 
finalità e la loro ripartizione tra gli uffici di livello dirigenziale generale; 
 
Dato atto che il comma 1 dell'art. 13 del CCNL Funzioni Locali 21 Maggio 2018, recante "Area delle 
posizioni organizzative" prevede che gli enti istituiscano "posizioni di lavoro che richiedono, con assunzione 
diretta di elevata responsabilità di prodotto e di risultato: a) lo svolgimento di funzioni di direzione di unità 
organizzative di particolare complessità, caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e 
organizzativa; b) lo svolgimento di attività con contenuti di alta professionalità, comprese quelle comportanti 
anche l'iscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata competenza specialistica acquisita attraverso titoli 
formali di livello universitario del sistema educativo e di istruzione oppure attraverso consolidate e rilevanti 
esperienze"; 

 
Visto l’art. 5 del regolamento delle posizioni organizzative approvato con deliberazione G.C. n. 28 del 
22.05.2019, che prevede che le posizioni organizzative dell’amministrazione comunale coincidono, con le 
unità organizzative di massima dimensione dell’Ente, denominate Settori le quali operano con ampia 
autonomia gestionale nel rispetto degli indirizzi di governo e con assunzione diretta di responsabilità di 
raggiungimento di obiettivi e risultati; 
 
Dato atto che ai sensi dell’art 15 comma 2 del C.C.N.L. Funzioni Locali 21/5/2018 la graduazione delle 
posizioni deve essere definita sulla base di criteri predeterminati, che tengono conto della complessità e 
della rilevanza delle responsabilità amministrative e gestionali di ciascuna di esse; 
 
Visti i nuovi Criteri generali per il conferimento degli incarichi di posizione organizzativa e di graduazione 
delle relative posizioni, che tengono conto delle suddette innovazioni, così come adottati dalla delibera di 
G.C. n. 28 /2019 sopra menzionata; 
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Preso atto della pesatura delle singole posizioni organizzative dell’Ente effettuata dal Nucleo di Valutazione 
dott. Pietro BEVILACQUA, ai sensi dell’art. 9 comma 1 del citato regolamento delle posizioni, le quali sono 
state acquisite al protocollo n. 5647 in data 18.08.2020; 

 
Tenuto conto: 

• che l’Ente ha ridefinito il proprio assetto organizzativo a seguito di risoluzione consensuale della 
convenzione di funzioni associate del settore “Tecnico” con il Comune di Anguillara Veneta, giusta 
delibera di Consiglio Comunale n. 10 del 27.06.2020;  

• che con determinazione n. 158 del 30.06.2020 si è conclusa la procedura di assunzione in organico di 
idonea figura di cat. D per l’affidamento in seguito della P.O. organizzativa del Settore III “Area Tecnica - 
Manutenzioni - Edilizia Abitativa” con decorrenza dal 01.07.2020; 

• che nella riorganizzazione del settore III, allo stesso sono affidati i servizi di polizia locale; 

• che è al Responsabile della P.O. del settore I “Settore Finanziario - Segreteria e Servizi Generali” è stata 
affidata ad “interim” la P.O. del settore II “Settore Demografico e Servizi alla Persona” in quanto in 
congedo ordinario fino alla data di quiescenza del 01.10.2020; 

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 54 del 20.08.2020, ad oggetto :”APPROVAZIONE DELLA 
GRADUAZIONE DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN APPLICAZIONE DEL CCNL FUNZIONI LOCALI 
DEL 21/5/2018 E DELL'ART. 11 BIS DEL D.L. 135/2018”; 

Richiamati i vigenti decreti di attribuzione della titolarità di posizione organizzativa : 

• decreto n. 7 del 30.06.2020 di attribuzione titolarità di posizione organizzativa per il Settore 
Amministrativo – Contabile; 

• n. 5 del 30.05.2020 di attribuzione titolarità di posizione organizzativa per il Settore Demografici Servizi 
alla Persona; 

• n. 8 del 30.06.2020 di attribuzione titolarità di posizione organizzativa per il 3° Settore “Lavori Pubblici e 
Servizi per territorio; 

• n. 10 del 31.07.2020 di attribuzione ad interim titolarità di posizione organizzativa per il Settore Servizi 
alla Persona; 

Ritenuto, per quanto esposto ai punti precedenti, di approvare la seguente graduazione delle posizioni 
predisposta dal nucleo di valutazione che si riportano sinteticamente: 
 

Posizione organizzativa Punteggio Nuove retribuzioni 

SETTORE I “FINANZIARIO - SEGRETERIA E SERVIZI GENERALI” 
(IN RAGIONE DEL 33% COME DA CONVENZIONE) 

100,00 
€ 16.000,00 
(5.333,33) 

SETTORE II “DEMOGRAFICO E SERVIZI ALLA PERSONA” 41,00 € 6.736,84 

SETTORE III “AREA TECNICA - MANUTENZIONI - EDILIZIA ABITATIVA”  100,00 € 16.000,00 

 
Rilevato che a ciascun responsabile di P.O, spetta l’indennità di risultato come stabilito all’art. 15 del CCD 
parte normativa 2019-2021, e che la misura massima è prevista nel 25% dell’importo della retribuzione di 
posizione attribuita; 

 
 

STABILISCE 
 
per le motivazione suesposte 
 

• di riconoscere, a decorrere dal 01.01.2020, l'adeguamento della retribuzione di posizione annua lorda 
nella misura di : 
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Posizione organizzativa Punteggio Nuove retribuzioni 

SETTORE I “FINANZIARIO - SEGRETERIA E SERVIZI GENERALI” 
(IN RAGIONE DEL 33% COME DA CONVENZIONE) 

100,00 
€ 16.000,00 
(5.333,33) 

SETTORE II “DEMOGRAFICO E SERVIZI ALLA PERSONA” 41,00 € 6.736,84 

SETTORE III “AREA TECNICA - MANUTENZIONI - EDILIZIA ABITATIVA”  100,00 € 16.000,00 

 
DEMANDA 

 
Al Responsabile del Settore Finanziario tutti gli atti di gestione contabile connessi all'adozione del 
presente provvedimento. 
 

STABILISCE 
 

• di trasmettere il presente decreto all'interessato e al Segretario Comunale; 
 

• di pubblicare il presente decreto nel sito web istituzionale, nella Sezione Amministrazione Trasparente. 

 
 
 IL SINDACO  
  
 F.to Dott. Milan Roberto 

______________________________ 
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 
 
 Certifico che copia del presente decreto è affissa da oggi all’albo pretorio per la 
prescritta pubblicazione di 15 giorni consecutivi. 
 
 
 
Bagnoli di Sopra, li__02-02-2021__ IL responsabile  

del servizio di Pubblicazione 
 F.to  Osti Michelangelo 

______________________________ 
 


