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Recapito postale
Via Salve Reginan. 9

Tel. Cell. 329/279 44 72
e- mail: matteo.pierobon@virgilio.it

35013 CITTADELLA -PD- pec: matteo.pierobon@pec.virgilio.it

Dati personali

Istruzione

Esperienze di
lavoro

Dott. PIEROBON MATTEO

Data di nascita: XX/XX/XXX Luogo di nascita: XXXXXXXXX
(XX) Residenza: Cittadella (PD) Via Salve Reginan. 9.

Diploma di Ragioniere Perito Commerciale conseguito presso ITC
“G. Girardi” di Cittadella

Laurea di primo livello in scienze politiche, studi internazionali ed
europei presso universita degli studi di Padova.

Laurea magistrale in scienze dell’economia LM-56 presso
universita telematica ecampus.

Master di primo livello presso Universita degli Studi di Padova in
Governo del Territorio (associazionismo intercomunale) anno
conseguimento titolo 2016.

Master presso Centro studi alta padovana “Il nuovo ruolo degli enti
locali” nell’ ottobre 2000.

Sett.-dic. 2002 presso Comunita Montana Breganze master in
“Comunicazione interna e raggiungimento degli obiettivi”

Iscritto  all’elenco nazionale dei componenti Organismo
indipendente di valutazione matr. N. 7072,

Da aprile 1995 a gennaio 1996 assunzione a tempo determinato
presso ufficio stipendi/ragioneria/tributi Comune di Thiene -VI-;

Da ottobre 1996 a gennaio 1998 assunzione a tempo indeterminato
presso ufficio tributi comune di Gallio (V1) con mansioni proprie
dell’ufficio. Formazione ruoli rifiuti ed acquedotto e avviamento ai
controlli ICI;

Da gennaio 1998 a dicembre 2002 assunzione presso comune di
Fara Vicentino con la posizione di Responsabile d’Imposta e
titolare dell’attivita di liquidazione/accertamento e contenzioso
dell’imposta ICI, compiti di elaborazione e gestione della parte
economica e giuridica degli stipendi del personale dipendente,
nominato dal Sindaco esperto informatico e facente parte al gruppo
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di lavoro per la manutenzione del Server, I’aggiornamento dei
programmi Halley nonché per la creazione e manutenzione del Sito
internet del comune;

Da maggio 1999 al 31 dicembre 2000 ho sostituito la titolare
dell’ufficio ragioneria del Comune di Fara Vicentino con
conseguenti mansioni di titolare di posizione organizzativa
(predisposizione ed elaborazione bilancio di previsione e
rendiconto di gestione - dichiarazioni 770, iva, irap)

Da gennaio 2003 a ottobre 2006 assunzione presso comune di
Costabissara con qualifica di posizione organizzativa responsabile
area economico finanziaria (ufficio ragioneria-tributi-stipendi).

Da ottobre 2006 a giugno 2008 assunzione presso comune di
Marano Vicentino con qualifica di posizione organizzativa
responsabile area economico finanziaria (ufficio ragioneria-tributi-
stipendi).

Da giugno 2008 a febbraio 2017 assunzione presso comune di
Fontaniva con qualifica di posizione organizzativa responsabile
area economico finanziaria (ufficio ragioneria-tributi-personale,
commercio)

Da marzo 2017 a tutt’oggi assunzione presso comune di Camisano
Vicentino con qualifica di posizione organizzativa responsabile
area economico finanziaria. Con decreto del Sindaco di agosto
2020 nomina responsabile del personale.

Dal gennaio 2021 e fino a scadenza dell’attuale amministrazione
prevista per maggio 2024 convenzione ex art. 14 CCNL con il
comune di Campodoro con qualifica di posizione organizzativa
responsabile area economico finanziaria, amministrativa,
personale.

Dal gennaio 2021 e fino a scadenza dell’attuale amministrazione
prevista per maggio 2024 convenzione fuori orari di lavoro (557)
con il comune di Montegaldella con qualifica di posizione
organizzativa responsabile area economico finanziaria e personale.

Dal 19/4/2022 e fino al 31/12/2020 salvo proroghe incarico di
vicesegretario ai sensi dell’art. 16/ter legge 80 del 6/6/2021 presso
il comune di Campodoro.

Nomina in qualita di vicesegretario del Comune di Campodoro di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza.
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Consulenze
presso altri Enti

Dal gennaio 2003 e fino a dicembre 2020, incarico professionale
esterno di Responsabile servizio finanziario, con compiti
programmazione e gestione dei contributi regionali nonché di
elaborazione cedolini paga mensili ed elaborazione parte finanziaria
(predisposizione bilancio di previsione, rendiconto, denuncia
Irap...) presso I’Unione dei comuni di Caldogno Costabissara Isola
Vicentina.

Da novembre 2008 a febbraio 2009 presso il comune di Marano
Vicentino incarico di consulenza in materia di “Controllo di
gestione, Bilancio e sua valutazione strategica”

Aprile 2007 nominato esperto di parte dal comune di Mason
Vicentino in controversia ICI C/to Tribunale di Vicenza.

Da aprile 2009 fino a febbraio 2014 nominato Amministratore
Unico della societa Farmacia Comunale Beato Bertrando Srl
(societa che gestira il servizio farmaceutico per conto del comune
di Fontaniva il quale detiene il 100% del capitale sociale) e da
febbraio 2014 a marzo 2017 nomina con delibera di Giunta
Comunale Responsabile sul controllo analogo delle societa
partecipate dal comune di Fontaniva.

Attivita di collaborazione con prof.ssa Messina Patrizia del Piano
delle opportunita di sviluppo del territorio finalizzato alla
costituzione della nascente unione dei comuni della Brenta tra i
comuni di Carmignano di Brenta e Fontaniva.

Responsabile ad interim dell’area sociale del comune di Camisano
Vicentino dal gennaio 2019 ad aprile 2019;

Cittadella 6 settembre 2022

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base al D.
Lgs. 196/2003, coordinato con il D. Lgs. 101/2018, e al Regolamento UE 2016/679.

IN FEDE
Pierobon Matteo

f.to digitalmente



