Dott. Mauro Cagali COMUNE DI CAMPO SAN MARTINO (PD)

Verbale n. 61 del 31/01/2024

*okk

PARERE SULLA VARIAZIONE D'URGENZA AL BILANCIO FINANZIARIO 2024/2026 Al
SENSI DELL'ART. 175, COMMI 4 E 5 DEL D.LGS. 267/2000 — MODIFICA DEL RAPPORTO DI
LAVORO DI 2 DIPENDENTI

Il revisore unico, dotft. Mauro Cagali, con studio in Cerea (VR) via Liberta 25, nominato
con deliberazione di C.C.n. 19 del 03/06/2021, ha proceduto a verificare la proposta
di delibera di Giunta n. 5 del 24/01/2024 *Variazione d’'urgenza al Bilancio Finanziario
2024/26 Aisensidell’art. 175, commi 4 e 5 del D.Lgs. 267/200 — Modifica orario dilavoro
personale dipendente”;

DATO ATTO che

- Con deliberazione consiliare n. 46 del 28/12/2022 e stato approvato il bilancio di
previsione 2024-2026 e il documento unico di programmazione (DUP) 2024-2026;

- Con deliberazione della Giunta comunale n. 1 dell’11.1.2023, & stato approvato
il P.E.G. 2024-2026;

RICHIAMATO

- il Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 recante disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli
enti locali e dei loro organismi;

- I'art. 175 comma 2 del D.Igs 267/2000 e ss.mm.ii. che disciplina le variazioni al
bilancio attribuendo al Consiglio Comunale la competenza;

CONSIDERATA

la richiesta presentata dal dipendente, matricola 50, ns. prot. nr. 10255 del
27/11/2023, di aumento dell’orario di lavoro settimanale di 5 ore con decorrenza
1/1/2024 e successivamente prorogata verbalmente al 1/2/2024;

PRESO ATTO CHE

tali modifiche di orario comportano una maggior spesa annua di circa € 4.590,00 che
verrd finanziata con una minore spesa relativa ai pasti personale docente delle
scuole, quantificata previo controllo dell’andamento della spesa stessa negli ultimi
anni, e una maggiore entrata relativa all’addizionale irpef, in quanto & stato
riscontrato un maggior incasso nell’anno 2023 rispetto alla previsione 2024;

RITENUTO
di effettuare le variazioni di bilancio di cui sopra, al fine di garantire il cambio di orario
dilavoro con decorrenza 1/2/2024;

VISTI i prospetti riportati (all. A) contenente la variazione del P.E.G. di competenza e
di cassa, da apportare al bilancio di previsione finanziario 2024-2026;

DATO atto del permanere degli equilibri di bilancio (all. B);

ACQUISITO agli atti il parere favorevole tecnico e contabile del responsabile del
servizio economico finanziario, espresso ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000;
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VISTI:

-I'art. 175, c. 8, del Tuel, D. Lgs. 18/8/2000, n. 267;

-1"art. 175, commi 2 e 3 del Tuel, D. Lgs. 18/8/2000, n. 267, che disciplinano le variazioni
di bilancio di competenza dell’Organo consiliare;

- il punto 4.2 lett. g) dell’Allegato 4/1 “Principio contabile applicato concernente la
programmazione di bilancio” al D.Lgs. 118/2011;

- lo Statuto del Comune di Campo San Martino;

- ilregolamento di contabilitd;

- il Regolamento del Consiglio comunale;

Per quanto sopra esposto il Revisore
esprime

parere favorevole in merito alla variazione al bilancio finanziario contenuta nella
proposta di delibera di Giunta n. 5 del 24/01/2024 *Variazione d'urgenza al Bilancio
Finanziario 2024/26 Ai sensi dell’art. 175, commi 4 e 5 del D.Lgs. 267/200 — Modifica
orario di lavoro personale dipendente”.

Nogara, 31/01/2024

Il Revisore unico

D7I .,Mauro ngali .
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